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Pozostale standardy

|. Procedura postepowania w przypadku stwierdzenia kradziezy lub zniszczenia

mienia przez wychowanka

1. Sprawa zajmuje si¢ nauczyciel, ktéremu przypadek zostat zgloszony

2.Nauczyciel ustala okolicznosci zdarzenia, spisuje notatke i powiadamia Dyrektora
przedszkola, wspolnie prowadza postepowanie wyjasniajagce z zachowaniem nietykalnosci
osobistej wychowanka.

3. Dyrektor wzywa rodzicéw do placowki, gdzie w trakcie rozmowy zostaje im
przedstawiona notatka wyjasniajaca okolicznosci zdarzenia oraz informacja o podjetych
dzialaniach.

4. W oparciu o statut Dyrektor wspdlnie z wychowawcg ustalajg sposoby dziatania wobec
wychowanka i przekazuja je rodzicom (spotkania z psychologiem przedszkolnym, sposoby
radzenia sobie z emocjami, przypomnienie zasad funkcjonowania w spofecznoséci
przedszkolnej.

Il. Procedura postgpowania w priypadku zaistnienia wypadku powodujqcego cigikie
uszkodzenia ciata lub wypadku ze skutkiem smiertelnym

1. W przypadku, kiedy nastgpito cigzkie uszkodzenie ciala nalezy natychmiast wezwac
Pogotowie Ratunkowe, a do czasu jego przybycia osoby przeszkolone udzielajg pierwszej
pomocy przedmedycznej, aby ratowaé zdrowie i zycie wychowanka.

2.Jesli w wyniku wypadku nastagpit zgon, nauczyciel bedacy na miejscu wypadku zabezpiecza
miejsce zdarzenia 1 natychmiast powiadamia Policj¢ oraz Dyrektora

3. Dyrektor informuje o zdarzeniu Policj¢, rodzicow oraz organ prowadzacy i nadzor

pedagogiczny.



4. Celem ustalenia okoliczno$ci wypadku Dyrektor powotuje komisje badajaca przyczyny
jego powstania.

5.0kolicznosci wypadku sktada na piSmie nauczyciel, ktory byt swiadkiem wypadku
bezposrednio do Dyrektora

6.Protokot okolicznosci i przyczyn wypadku sporzadza specjalista BHP na podstawie
zgloszenia ztozonego przez nauczyciela

7. Wypadek wpisywany jest do rejestru a wnioski sg omawiane na posiedzeniu Rady
Pedagogicznej.

8. W przypadku pojawienia si¢ zainteresowania ze strony mediow, Dyrektor wyznacza osobe
ktora w tym konkretnym przypadku bedzie petnita funkcje tzw. rzecznika prasowego
przedszkola w celu kontaktu z mediami. Powotany rzecznik prasowy sporzadza notatke
informacyjng zawierajaca fakty i informacj¢ po uzgodnieniu z dyrektorem przedszkola,
policja, organem prowadzacym, prokuratorem itp. Wszelkie informacje sg przedstawione po
wskazaniu konkretnego terminu: dnia 1 godziny spotkania, w celu uniemozliwienia
wchodzenia os6b z mediow na teren przedszkola oraz zahamowanie wszelkiego

rodzaju spekulacje na temat zdarzenia.

II1. Procedura postgpowania nauczyciela 7 wychowankiem sprawiajgcym trudnosci
wychowawcze

1. Nauczyciel wychowawca ma obowigzek przeprowadzenia diagnozy sytuacji przedszkolnej
1 rodzinnej wychowankéw na poczatku roku szkolnego.

2. Nauczyciel podejmuje dzialania wychowawcze zmierzajgce do eliminacji trudnosci i
rozwigzania problemow przedszkolnych wychowanka.

3. Nauczyciel informuje rodzica o istniejagcych trudnosciach i zapoznaje go ze swoim planem
dziatan, jednoczesnie zobowigzuje rodzica do rzetelnej wspdlpracy wraz z pisemnym
zobowigzaniem.

4. Dyrektor we wspolpracy z wychowawca przeprowadza diagnozg problemow
wychowawczych i emocjonalnych wychowanka.

5. Wychowawca wystepuje do rodzica o zgod¢ na przeprowadzenie badan w Poradni
Psychologiczno — Pedagogicznej, rzetelnie informujac rodzica o znaczeniu opinii w dalsze;j
edukacji wychowanka.

6. W przypadku braku zgody rodzica na przeprowadzenie badah w poradni, a dotyczacego

ucznia zagrazajacego bezpieczenstwu innych, nauczyciel postepuje zgodnie z procedura



dotyczacg postepowania z dzieckiem agresywnym (Procedura V).

7. Na najblizszym posiedzeniu Rady Pedagogicznej nauczyciel szczegdlowo zapoznaje
cztonkow Rady o zaistniatym problemie i przedstawia podjete dziatania.

1V. Procedura postgpowania nauczyciela z dzieckiem agresywnym

1. W przypadku stwierdzenia niepokojacych lub niezrozumiatych zachowan dziecka
zagrazajacych bezpieczenstwu jego samego lub innych wychowankéw (autoagresja lub
agresja wobec innych zagrazajaca bezpieczenstwu), nauczyciel niezwlocznie informuje
dyrektora i psychologa przedszkolnego.

2. Nauczyciel wychowawca sporzadza notatke dotyczacg zdarzenia 1 w razie potrzeby
zapewnia bezpieczenstwo dziecku do czasu przekazania go rodzicom/ opiekunom.

3. Wychowawca wzywa rodzicow (opiekunow prawnych) do przedszkola. Wspolnie z
Dyrektorem i nauczycielem - przedstawicielem zespotu z zakresu pomocy psychologiczno-
pedagogicznej (  psychologiem przedszkolnym, pedagogiem specjalnym, innym
nauczycielem) przeprowadza rozmowe z rodzicami/ opiekunami prawnymi

Dziecka. Rozmowa powinna zakonczy¢ sie¢ zaleceniami i ustaleniem dalszego postepowania
z dzieckiem.

Nauczyciel - wychowawca udostepnia rodzicom konkretne nazwy i adresy placowek, w
ktorych zespol specjalistow moze udzieli¢ niezbednej pomocy dziecku i rodzicom.

4. Jesli analiza dziecka wskazuje na zaniedbania, lub demoralizacje ze strony rodzicow/
opiekundw, Dyrektor po otrzymaniu informacji od nauczyciela zglasza stosowna informacje
do sadu rodzinnego.

V. Procedura postegpowania wobec wychowanka, ktory stal si¢ ofiarg czynu karalnego
Nauczyciel, pracownik przedszkola podejmuje nastepujace dziatania:

- udzielenie pierwszej pomocy (przedmedycznej) w przypadku, gdy ofiara doznata obrazen,
jednocze$nie - zapewnienie opieki pozostalym dzieciom ( np. wzywa innego nauczyciela,
pomoc nauczyciela, inng osobe dorosta pracownika przedszkola), nalezy odizolowaé
pozostale dzieci od poszkodowanego dziecka

- zapewnienie udzielenia pomocy poprzez wezwanie lekarza w przypadku, Kiedy ofiara
doznata obrazen; karetki pogotowia

- niezwloczne powiadomienie Dyrektora;

- powiadomienie rodzicow ucznia;

- niezwloczne wezwanie Policji w przypadku, kiedy istnieje koniecznos$¢ profesjonalnego

zabezpieczenia srodkow przestepstwa, ustalenie okoliczno$ci i ewentualnych §wiadkow



zdarzenia;

- przekazanie rodzicom/opiekunom ustnej informacji na temat wyciagnietych konsekwencji
wobec ucznia — sprawcy czynu.

VI. Procedura dzialan podejmowanych na terenie przedszkola wobec rodziny
niewydolnej opiekunczo i wychowawczo

1. Nauczyciel, lub inna osoba z kregu dziecka majaca informacje na temat zaniedban

wychowawczych badz problemdéw socjalnych w rodzinie wychowanka, zgtasza problem
do wychowawcy

2. Wychowawca i Dyrektor tworzg zespot ,pomocowy” z nauczycieli i specjalistow
obserwujacy i diagnozujacy sytuacje dziecka.

3. Wychowawca rozmawia z dzieckiem w celu dokonania diagnozy potrzeb dziecka.

4. Wychowawca kontaktuje si¢ z rodzicami lub opiekunami prawnymi dziecka:

a) zaprasza rodzicow/opiekunow do przedszkola,

b)przeprowadza rozmowe wyjasniajaca,

5. W przypadku braku kontaktu z rodzicami badZz opickunami prawnymi dziecka,
wychowawca:

a) poszukuje innych drog kontaktu z opiekunami prawnymi dziecka poprzez pracownikdw
Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej, Policji, Centrum Pomocy Dziecku i Poradnictwa
Rodzinnego, Sagdu Rodzinnego

6. W sytuacji powaznych zaniedban ze strony rodzicoéw/ opiekunow dziecka Dyrektor
wystepuje do Sadu Rodzinnego o rozeznanie sytuacji rodzinnej dziecka.

7. Na spotkaniu z rodzicami/ opiekunami ucznia wychowawca i Dyrektor przedstawiajg oferte
pomocy pedagogicznej, psychologicznej, socjalnej badz prawne;.

8. Z kazdego spotkania zespotu ,,pomocowego” z rodzing/ opiekunami wychowanka
sporzadza si¢ notatke.

9. Zespdt ,,pomocowy” stara si¢ wiaczy¢ do wspotpracy MOPS.

10.Wychowawca utrzymuje staly kontakt z rodzicami badZ opiekunami prawnymi dziecka 1
dba, w miar¢ mozliwos$ci o realizacj¢ wspolnych ustalen.

11.W sytuacji braku lub odmowy wspotpracy rodzicow/ opiekunéw wychowanka, Dyrektor
wystepuje z wnioskiem do Sadu Rodzinnego.

VII. Procedura postgpowania w przypadku otrzymania informacji o wykorzystywaniu

seksualnym dziecka w Srodowisku rodzinnym



1.Rozmowa z informatorem, nast¢gpnie z dzieckiem - potencjalng ofiarg z zachowaniem
intymnos$ci, poufno$ci stwarzajac poczucie bezpieczenstwa. przeprowadzana przez

wychowawce, badz innego nauczyciela ktére dziecko zna i jest w bliskim kontakcie.

2.W przypadku, gdy dziecko spontanicznie begdzie uzewnetrznialo swoje przezycia przy
innych wychowankach z grupy, nalezy niezwlocznie odizolowa¢ dziecko od grupy stwarzajac
bezpieczne i dogodne warunki do rozmowy. W tym celu, konieczne jest wskazanie innego

nauczyciela, osoby, ktdra zapewni opieke pozostatym dzieciom, w celu izolacji

3.Nauczyciel (wychowawca lub inna osoba ktorej dziecko spontanicznie udzielito informacji
niezwlocznie zapisuje wszystkie zastyszane od dziecka- potencjalnej ofiary, informacije.
Wazne aby w takiej sytuacji nie przerywac dziecku i1 kierowac otwarte pytania, nalezy
zachowa¢ dyskrecj¢ i nie przekazywaé informacji pozostatym nauczycielom — pracownikom
przedszkola tylko osobom bedagcym w bezposrednim kontakcie z potencjalng ofiarg.

4. Powiadomienie Dyrektora i wezwanie rodzica, ( w przypadku gdy podejrzang osobg jest
rodzic, wowczas nalezy wezwaé drugiego rodzica, ktory nie byt domniemanym sprawcg).

5. Zgloszenie si¢ matki (ojca)/opiekuna prawnego z dzieckiem do lekarza w celu obdukcji.

6. Zawiadomienie Policji, poinformowanie Wydziatu Edukacji oraz Kuratorium Oswiaty.

7. Wskazanie instytucji pomagajagcym ofiarom molestowania: PPP, CPR, MOPR, psycholog
inne.

8. Otoczenie dziecka szczeg6lng opieka (pomoc psychologiczna na terenie placowki).

W realizacji kazdego z wyzej wymienionych punktow sporzadza si¢ notatke stuzbows.

VIII. Postegpowanie wobec nietrzeZwych rodzicow lub opiekunow, niepetnoletnich
opiekunow zglaszajgcych sie po odbior dzieci 7 przedszkola

1. Pracownik przedszkola, nie moze powierzy¢ opiecki nad dzieckiem osobie
nieupowaznionej, niepetnoletniej ( za wyjatkiem rodzenstwa pow. 15 lat upowaznionym
przez obojga rodzicéw) lub pod wptywem alkoholu, srodkéw odurzajacych.

2. Kazda osoba zatrudniona w Przedszkolu, ma obowigzek nakaza¢ takiej osobie opuszczenie
terenu przedszkola i zawiadomienie innego opiekuna prawnego dziecka, badz innej osoby
dorostej, uprawnionej do odbioru dziecka. Uwaga! W takiej sytuacji, podopieczny nie moze

by¢ wydane uprawnionemu przez rodzicOw, niepetnoletniemu rodzenstwu dziecka.

3. O fakcie zgloszenia si¢ po odbior dziecka rodzica / opiekuna w stanie nietrzezwym, badz
osoby niepetoletniej nalezy bezzwlocznie powiadomi¢ wychowawce oraz Dyrektora.

4. W sytuacji, gdy w wyznaczonym czasie, nie pojawi si¢ po odbioér dziecka trzezwy
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rodzic/opiekun/osoba upowazniona, dany nauczyciel zglasza sytuacje Dyrektorowi, ktory

wzywa Policje.

IX. Procedura postgpowania w przypadku naruszenia godnosci osobistej wychowanka
przez nauczyciela

1. W przypadku uchybienia przez nauczyciela obowigzkow wynikajacych z art. 6 Karty
Nauczyciela, a w rezultacie naruszenia godnosci osobistej wychowanka, prowadzi si¢
wewnatrz przedszkolne postepowanie wyjasniajace.

2. Dyrektor zapoznaje si¢ z okoliczno$ciami zdarzenia, prowadzi rozmow¢ wyjasniajaca z
nauczycielem, rodzicem (prawnym opiekunem). Psycholog przedszkolny w trakcie zaje¢ z
pokrzywdzonym dzieckiem stara si¢ zyska¢ zaufanie dziecka, aby dowiedzie¢ si¢ jak
najwigcej o zaistnialej sytuacji oraz o odczuciach samego dziecka. Przeprowadzana jest takze
rozmowa z ewentualnymi $wiadkami zdarzenia zarowno dorostymi jak i wychowawca
rozmawia z grupg dzieci przekazujac jasny komunikat, ze dzieci sg chronione i nikt nie moze
wyrzadza¢ im krzywdy.

a) wilgcza w rozmow¢ wyjasniajagcag wychowawece,

b) po ustaleniu stanu faktycznego i stwierdzeniu, ze nastgpito naruszenie godnosci osobistej
ucznia, Dyrektor ma prawo zastosowa¢ wobec nauczyciela konsekwencje w postaci:
-upomnienia ustnego / przy pierwszym zdarzeniu/

-upomnienia pisemnego / przy powtornym zdarzeniu/

¢) po czynno$ciach wyjasniajacych stwierdzajacych, ze nie nastgpito naruszenie godnosci
osobistej wychowanka, postgpowanie zostaje zakonczone, o czym zostaja poinformowani
zainteresowani.

d) wszystkie czynnosci wykonywane w ramach postgpowania wewnatrz - przedszkolnego
dokumentowane sg protokotami, ktére sktadaja si¢ z wyjasnien uczestnikow postepowania.

3. Jezeli postepowanie wewnatrz - przedszkolne potwierdza powtarzajace si¢ naruszenie
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godnosci osobistej wychowanka, po dwukrotnym upomnieniu danego nauczyciela, przy
kolejnym zdarzeniu Dyrektor ma obowigzek wszczecia postepowania dyscyplinarnego wobec
nauczyciela.

4. W przypadku ewidentnego naruszenia godnosci osobistej wychowanka, niezwlocznie
wszczyna si¢ procedurg postepowania zgodnego z przepisami powszechnie obowigzujacymi
bez prowadzenia wyzej przedstawionego postgpowania.

X. Procedury postgpowania w wyniku kradziezy

Postanowienie:

1. Przedszkole nie odpowiada za przedmioty wartosciowe, niezwigzane z procesem
dydaktyczno — wychowawczo — opiekunczym np. telefony komoérkowe, walkmany, zabawki,
bizuterig.

2. Wieksze sumy pienigdzy (ubezpieczenie, wycieczki itp. Rodzic/ opiekun wplaca osobiscie
lub na wlasng odpowiedzialnos¢ daje dziecku.)

3. W szatni obuwie zamienne ma by¢ schowane w szafce lub w worku, reklamowce
powieszone na wieszaku. Buty i odziez mogg by¢ zaznaczone w miejscu znanym
wlascicielowi.

W przypadku zgloszenia kradziezy lub zniszczenia mienia przedszkolnego lub prywatnego,
sprawg zajmuje si¢ pracownik przedszkola, nauczyciel, ktéremu kradziez lub zniszczenie
zgloszono.

1. O fakcie kradziezy na terenie przedszkola lub zniszczenia bezzwlocznie powiadamiany jest
Dyrektor.

2. Dyrektor po przyjeciu zawiadomienia moze przekaza¢ prowadzenie wyjasnien innej
osobie.

3. Dyrektor lub wyznaczona przez niego osoba bezzwlocznie zawiadamia rodzicow 0
podjetych przez pracownika dziataniach majacych na celu wyjasnienie sprawy.

4. W przypadku zniszczenia lub kradziezy mienia przedszkolnego decyzje o powiadomieniu
Policji podejmuje Dyrektor.

5. W przypadku zniszczenia lub kradziezy rzeczy prywatnych decyzje o powiadomieniu
Policji podejmuja rodzice.

XI. Procedura postegpowania w wypadku nagtego zachowania lub zlego samopoczucia
dziecka, choroby

1. W przypadku zgloszenia przez wychowanka, lub zaobserwowania niepokojacych objawow
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chorobowych, badz zlego samopoczucia, osoba interweniujaca powinna:

a) zapewni¢ opieke dziecku i informuje telefonicznie rodzicow Ilub opiekunéw o
dolegliwos$ciach dziecka,

b) rodzic/opickun prawny jest zobowigzany jak najszybciej odebra¢ chore dziecko z
przedszkola,

c) dziecko z dolegliwosciami, objawami chorobowymi moze opusci¢ teren przedszkola
wylacznie pod opieka rodzica, opiekuna lub osoby petnoletniej z rodziny,

d) w przypadku braku kontaktu z rodzicami przedszkole / nauczyciel, pod ktorego opieka jest
dziecko/ kontaktuje si¢ z inng petnoletnig osoba upowazniong do kontaktu i odbioru dziecka a
I zapewnia mu dalszg opieke,

e) w przypadku braku kontaktu z rodzicami/osobami upowaznionymi do odbioru i kontaktu
nieustepujgcych lub nasilajgcych si¢ dolegliwo$ci przedszkole, nauczyciel lub pracownik
administracji wzywa pogotowie ratunkowe.

f) w przypadku braku kontaktu z rodzicami i wezwania pogotowia ratunkowego, wyznaczony
pracownik przedszkola, przejmuje opieke nad dzieckiem ( podczas transportu karetkg do
szpitala) do czasu przybycia rodzica do szpitala.

g) w kazdej sytuacji utrudnionego kontaktu z rodzicem/opiekunem prawnym, badz wezwania
pogotowia ratunkowego, nauczyciel jest zobowigzany do sporzadzenia notatki opisujaca
zdarzenie.

XII. Procedury postepowania w przypadku, gdy do przedszkola przybywa dziecko chore

na cukrzyce

1. Rodzice/ opiekunowie informujg Dyrektora, iz ich dziecko, ktore bedzie realizowalo roczne
przygotowanie przedszkolne jest chore na cukrzyce.

2. Dyrektor organizuje spotkanie wychowawcy z rodzicami/ opiekunami dziecka chorego na
cukrzyce, w celu zaznajomienia z dokumentacja medyczng.

3.Dyrektor, rodzice/ opiekunowie i wychowawca wspolnie ustalaja sposoby realizowania
przygotowania przedszkolnego przez dziecko, ktory odbywac si¢ bedzie na pisemng prosbe
rodzicow:

a) dziecko uczgszcza wraz z rdwiesnikami do grupy przedszkolne;j

b) wychowawca kontroluje spozywane przez dziecko positki w wyznaczonym przez rodzicéw
czasie, ( za ktorych rodzaj odpowiadaja wylacznie rodzice/ opiekunowie);

¢) dziecko pod opieka wychowawcy samodzielnie mierzy poziom cukru, ktérego wynik
odczytuje nauczyciel, w przypadku przekroczenia jego normy zapisuje wynik w specjalnie

przygotowanym dzienniczku, po czym telefonicznie kontaktuje si¢ z rodzicami/ opiekunami



dziecka;
d) nauczyciele podczas zaje¢ obserwuja dziecko, w momencie wystapienia niepokojacych
objawow informuja telefonicznie rodzicow/ opiekundw o zaistnialej sytuacji;

e) nauczyciele dbaja, aby dziecko nie spozywato w trakcie zaje¢ innych positkow, oprocz
wskazanych przez rodzica;

Rodzice/ opiekunowie ponosza pelng odpowiedzialno$¢ za bezpieczenstwo i stan zdrowia
dziecka w przedszkolu, co zostaje udokumentowane w specjalnych o§wiadczeniach.

XII. Osoby trzecie bezzasadnie przebywajgce na terenie przedszkola lub osoby
zachowujqce si¢ niewlasciwie. (Pomimo zabezpieczen tj. zamknigta brama na terenie
placu przedszkolnego; zamknigte drzwi do przedszkola; stala kontrola terenu
przedszkola przez pracownikow niepedagogicznych oraz woznego. Majac na
uwadze, ze sytuacja taka moglaby sie¢ wydarzy¢, postanawiamy wprowadzi¢ ponizszg
procedure)

1. Nauczyciel lub inny pracownik przedszkola, ktory stwierdzil bezzasadny fakt
przebywania osoby trzeciej w przedszkolu, prosi o opuszczenie jej terenu, a w
przypadku odmowy zawiadamia pracownikow obstugi i dyrektora.

2. Nauczyciel lub inny pracownik przedszkola, ktory stwierdzit niewtasciwe zachowanie
osoby trzeciej przebywajacej w przedszkolu, lub na jego terenie, stosuje stowne
upomnienie, a w przypadku braku reakcji prosi o opuszczenie jej terenu i zawiadamia

0 zdarzeniu dyrektora.

W przypadku braku reakcji osoby lub zachowania jakiejkolwiek rodzaju agresji, dyrektor

zawiadamia Policje¢ sktada doniesienie do prokuratury.

Rodzice dzieci przedszkolnych, proszeni sg na zebraniach o zamykanie drzwi wejSciowych i

furtki ogrodowej, bramy w trakcie odbierania dzieci i baczniejsze zwracanie uwagi na osoby

przebywajace z nimi na terenie przedszkola oraz wokot niego, podczas zabaw swobodnych

dzieci po odebraniu przez rodzicéw (osoby upowaznione) z placowki a wcigz pozostajacych

na terenie przedszkola.
XI11. Oddalenie si¢ ucznia od grupy w czasie wycieczki na terenie miasta i poza miejscem
przedszkola

1. Opiekun grupy/ kierownik wycieczki ustala okolicznosci oddalenia i podejmuje
natychmiastowe poszukiwania zaginionego dziecka:

a) poszukiwanie podejmuje kierownik wycieczki, a grupa z opiekunami pozostaje
w ustalonym miejscu

b) w miejscu wycieczki na terenie miasta, w ktorym znajduje si¢ przedszkole
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opiekun grupy telefonicznie informuje Dyrektora, ktory deleguje osobe do
doprowadzenia grupy do przedszkola, a opiekun podejmuje poszukiwania.

2. Po odnalezieniu ucznia opiekun grupy/ kierownik wycieczki:

* wyjasnia przyczyny, ktére doprowadzily do takiej sytuacji,

» uswiadamia odnalezionej osobie konsekwencje jej zachowania,

* jesli oddalenie byto nieswiadome, przypomina regulamin wycieczki i

udziela dziecku upomnienia,

* informuje rodzicoOw/ opiekunow prawnych o zaistniatej sytuacji

3. Jesli poszukiwania ucznia sg bezskuteczne, opiekun/kierownik grupy informuje policje,
Dyrektora 1 rodzicoéw/opiekundow prawnych a takze organizacje pomagajace w

poszukiwaniach zaginionych oséb, jak Fundacja ITAKA.

Podstawy prawne stosowanych procedur

1. Ustawa z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o postepowaniu w sprawach nieletnich / Dz. U. z
1982 r. nr 35 poz.228 z p. zm. — tekst jednolity Dz. Z 2002 r. Nr 11 poz. 109 z/ oraz przepisy
wykonawcze w zwigzku ustawa/.

2. Ustawa z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu
alkoholizmowi / Dz. U. Nr 35, poz. 230 z p. zm./

3. Ustawa z dnia 24 kwietnia 1997 r. o przeciwdzialaniu narkomanii /Dz. U. z 2003 r. Nr 24,
poz. 198/.

4. Ustawa z dnia 6 kwietnia 1990 r. o Policji /Dz. U. Nr 30 poz. 179 z p. zm./.

5. Zarzadzenie nr 15/97 Komendanta Gtownego Policji z dnia 16 czerwca 1997r. w sprawie
form i metod dziatan policji w zakresie zapobiegania i zwalczania demoralizacji 1
przestepczosci nieletnich.

6. Ustawa z dnia 7 wrzes$nia 1991 r. o systemie o$wiaty /Dz. U. z 1996 r. Nr 67, poz. 329 z p.
zm./

7. Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej 1 Sportu z dnia 31 stycznia 2003 r. w
sprawie szczeg6towych form dziatalno$ci wychowawczej 1 zapobiegawczej wérdd dzieci 1
mlodziezy zagrozonych uzaleznieniem / Dz. U. Nr 26, poz. 226/.

8. Ustawa z dnia 7 wrze$nia 1991 r. — o systemie o$wiaty — = rt. 33 ust. 1 pkt 1

9. Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej 1 Sportu z dnia 23 kwietnia 2004 r. w

sprawie szczegotowych zasad nadzoru pedagogicznego, wykazu stanowisk wymagajacych
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kwalifikacji pedagogicznych, kwalifikacji niezbednych do sprawowania nadzoru
pedagogicznego, a takze kwalifikacji 0sob, ktérym mozna zleci¢ prowadzenie badan i
opracowanie ekspertyz (Dz. U. Nr 89, poz. 845 iz 2005 r. Nr 41, poz. 386)
10.Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 7 stycznia 2003 r. w sprawie
udzielania i organizacji pomocy psychologiczno — pedagogicznej w publicznych
przedszkolach, szkotach i placowkach (Dz. U. Nr 11, poz. 114)

11.Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej 1 Sportu z dnia 11 grudnia 2002 r. w
sprawie szczegdtowych zasad dziatania publicznych poradni psychologiczno —
pedagogicznych, w tym poradni specjalistycznych (Dz. U. z 2003 r. Nr 5, poz. 46).

12. Stanowisko Ministra Zdrowia w sprawie mozliwosci podawania lekow dzieciom przez
nauczycieli w szkole i przedszkolu z dnia 4 maja 2010r.

13.Ustawa z dnia 26 stycznia 1982r. Karta Nauczyciela ( Dz. U. z 2006r. Nr 97 poz. 674 ze

zm.)
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