KONCEPCJA FUNKCJONOWANIA I ROZWOJU PLACOWKI

Koncepcja uwzglednienia:

1. profil pracy przedszkola - na ktéry sktadaja sie dziatania nastawione na

umiejetne faczenie nowoczesnosci z tradycja, z zachowaniem niezmiennych
wartosci

misje przedszkola ,Moje przedszkole, méj drugi dom, bo stawia na mnie
i moj rozwaj"

obowiaqzujaca wszystkich dorostych w kontakcie z dzieckiem zasade: ,Poméz
mi to zrobi¢ samodzielnie, nie wyreczaj, a wspieraj”

Cele strategiczne:

Stwarzanie atmosfery bezpieczenstwa i zaufania w srodowisku rodzinnym
i przedszkolnym przez umozliwianie dzieciom intensywnego uczestnictwa
w dziataniach, przezywaniu i poznawaniu otaczajacego $wiata.

Stworzenie mozliwosci samorealizacji i aktywnego odkrywania swoich
mozliwosci, rozwijania swoich zainteresowan i budowania poczucia wtasne;j
wartosci.

Edukacja dla zréwnowazonego rozwoju.

Rozwijanie kompetencji kluczowych:

1. porozumiewanie sie w jezyku ojczystym
2. porozumiewanie sie w jezyku obcym

3.kompetencje matematyczni i podstawowe kompetencje naukowo-
techniczne

4. kompetencje informatyczne

5. umiejetnos¢ uczenia sie

6. kompetencje spoteczne i obywatelskie
7. inicjatywnos$é i przedsiebiorczosé

8. Swiadomos¢ i ekspresja kulturalna

Pozyskanie rodzica jako partnera i sojusznika do wspétpracy
w atmosferze wzajemnego poszanowania.
Roznorodnos¢ form wspétpracy ze Srodowiskiem lokalnym.



4.Wizja rozwoju przedszkola:

Przedszkole:

zapewnia wychowankom przyjazne i bezpieczne warunki

tworzenie atmosfery zyczliwosci, akceptacji, tolerancji, zyczliwosci;
zapewhienie warunkow do wszechstronnego rozwoju,
z uwzglednieniem potrzeb i mozliwosci dziecka z poszanowaniem jego
indywidualno$ci;

pozyskiwanie rodzica jako partnera w procesie wychowania i edukacji;
integracja przedszkola ze $rodowiskiem lokalnym;

zapewnia dobrze zorganizowane i atrakcyjne zajecia z wykorzystaniem
odpowiednio dobranych pomocy dydaktycznych.

Model absolwenta przedszkola

Wychowanek naszego przedszkola jest przygotowany do odnoszenia sukceséw
i radzenia sobie z trudnosciami, jest aktywny, dociekliwy i ambitny, rozumie Swiat
i wartosci, dba o zdrowie i Zycie swoje i innych. Posiada widze, umiejetnosci
i sprawnosci pozwalajace mu sprostaé wymaganiom szkolnym i w zyciu dorostym.

Dziata:

Jest aktywny, pomystowy, kreatywny, cierpliwy, konsekwentny w dziataniu,
podejmuje sie réznorodnych aktywnosci zgodnie z wiasnymi potrzebami
i zainteresowaniami.

Komunikuje sie:

Nawiazuje poprawne kontakty z innymi ludzmi, potrafi wyrazaé swoje mysli
i potrzeby, umiejetnie kieruje swoimi emocjami.

Uczy sie

Zna i wykorzystuje wiedze o otoczeniu blizszym i dalszym, jest przyjaznie
nastawiony do uczenia sie oraz pode jmowania wysitku intelektualnego, dzieki
czemu szybko przyswaja nowe wiadomosci i umiejetnosci.



Mysli

Jest rozbudzony w kierunku aktywizowania procesow umystowych, takich
jak: spostrzeganie, pordwnywanie, klasyfikowanie, analiza i synteza,
wyciaganie wnioskéw, uogdlnianie, postugiwanie sie pojeciami ogélnymi.

Poszukuje

Jest chionny nowej wiedzy, lubi odkrywaé i doswiadczaé, prezentuje
postawe inspiratora wtasnych odkryé, poszerza swdj krag zainteresowan
poznawczych.

Wspétpracuje

Potrafi z innymi podejmowal sie realizacji zadan, przestrzega ustalonych
zasad i horm wspdtzycia w grupie.



