PROCEDURA UDZIELANIA POMOCY PSYCHOLOGICZNO-
PEDAGOGICZNEJ
W PRZEDSZKOLU MIEJSKIM NR 9
W ZAMOSCIU

Podstawa prawna:

1.

Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie zasad
organizacji i wudzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w  publicznych
przedszkolach, szkotach i placowkach (Dz. U. z 2020 r. poz. 1280 oraz Dz. U. z 2022 r. poz.
1594).

. Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie warunkow

organizowania ksztatcenia, wychowania i opieki dla dzieci i mtodziezy niepetnosprawnych,
niedostosowanych spotecznie i zagrozonych niedostosowaniem spotecznym (Dz. U. z 2017
r. poz. 1578).

. Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe (Dz. U. z 2017 r. poz. 59 ze zm.).
. Statut Przedszkola Miejskiego Nr 9 w Zamosciu

I Organizacja pomocy psychologiczno-pedagogicznej w przedszkolu dla dzieci, ktore nie

posiadajg orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego

Procedura zostata opracowana w celu doprecyzowania zakresu zadan nauczycieli i specjalistow
zatrudnionych w przedszkolu, zwigzanych z organizowaniem pomocy psychologiczno-
pedagogicznej dla dziecka, ktore nie posiada orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego, po
uprzednim rozpoznaniu jego indywidualnych mozliwos$ci psychofizycznych,

1. Zasady organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej w przedszkolu

1) Udzielanie i organizowanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej w przedszkolu ma na

celu wspieranie potencjatu rozwojowego dziecka i stwarzanie warunkow do jego aktywnego
1 pelnego uczestnictwa w zyciu przedszkola oraz w $rodowisku spotecznym. Polega na
rozpoznawaniu 1 zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i1 edukacyjnych
dziecka oraz mozliwos$ci psychofizycznych i czynnikdw srodowiskowych wplywajacych na
jego funkcjonowanie w przedszkolu od momentu podjgcia opieki przez nauczyciela do
momentu zakonczenia planowanych dziatan, w szczegdlnosci w stosunku do dziecka:

a) niepetnosprawnego,
b) niedostosowanego spotecznie,

c¢) zagrozonego niedostosowaniem spotecznym,
d) z zaburzeniami zachowania lub emoc;ji,

e) szczegblnie uzdolnionego,

f) ze specyficznymi trudno$ciami w uczeniu sig,
g) z deficytami kompetencji 1 zaburzeniami komunikacji jezykowej,
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h) z przewlekta choroba,

1) potrzebujacego wsparcia ze wzgledu na sytuacje kryzysowe lub traumatyczne,

J) potrzebujacego wsparcia ze wzgledu na niepowodzenia edukacyjne,

k) potrzebujacego wsparcia ze wzgledu na zaniedbania srodowiskowe zwigzane z sytuacja
bytowa dziecka 1 jego rodziny, ze wzgledu na sposoby spedzania czasu wolnego i kontakty
srodowiskowe,

1) majacego trudnosci adaptacyjne zwigzane z rdznicami kulturowymi lub ze zmiang
srodowiska edukacyjnego, w tym zwigzane z wczesniejszym ksztalceniem za granica.

2) Pomoc psychologiczno-pedagogiczna w przedszkolu jest udzielana w trakcie biezacej pracy
z dzieckiem oraz poprzez zintegrowane dziatania nauczycieli i specjalistow, a takze w
formie:

a) zaje¢ rozwijajacych uzdolnienia,
b) zaje¢ specjalistycznych:

- korekcyjno-kompensacyjnych,

- logopedycznych,

- rozwijajacych kompetencje emocjonalno-spoleczne,
- innych zaje¢¢ o charakterze terapeutycznym;

» zindywidualizowanej $ciezki realizacji obowigzkowego rocznego przygotowania
przedszkolnego,

* porad 1 konsultacji.

3) Zajecia korekcyjno-kompensacyjne organizuje si¢ dla ucznidw z zaburzeniami i
odchyleniami rozwojowymi, w tym specyficznymi trudno$ciami w uczeniu si¢. Liczba
uczestnikow nie moze przekraczac 5.

4) Zajecia logopedyczne organizuje si¢ dla dzieci z deficytami kompetencji 1 zaburzeniami
sprawnosci jezykowych. Liczba uczestnikow zajec nie moze przekraczac 4.

5) Zajecia rozwijajace kompetencje emocjonalno-spoleczne organizuje si¢ dla dzieci
przejawiajacych trudnosci w funkcjonowaniu spotecznym. Liczba uczestnikéw zaje¢ nie
moze przekraczaé 10, chyba ze zwigkszenie liczby uczestnikow jest uzasadnione potrzebami
dzieci.

6) Inne zajecia o charakterze terapeutycznym organizuje si¢ dla dzieci z zaburzeniami i
odchyleniami rozwojowymi, majacych problemy w funkcjonowaniu w przedszkolu oraz z
aktywnym 1 pelnym uczestnictwem w zyciu przedszkola. Liczba uczestnikow zaje¢ nie moze
przekraczac 10.

7) Zindywidualizowana $ciezka realizacji obowigzkowego rocznego przygotowania
przedszkolnego jest organizowana dla dzieci, ktore mogg uczgszczaé do przedszkola, ale ze
wzgledu na trudnosci w funkcjonowaniu wynikajace w szczegdlnosci ze stanu zdrowia nie
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mogg realizowaé wszystkich zaje¢ wychowania przedszkolnego wspoélnie z oddziatem
przedszkolnym i wymagaja dostosowania organizacji i procesu nauczania do ich specjalnych
potrzeb edukacyjnych. Zindywidualizowana S$ciezka obejmuje wszystkie zajecia
wychowania przedszkolnego, ktore sg realizowane:
a) wspolnie z oddzialem przedszkolnym oraz
b) indywidualnie z dzieckiem.
Objecie dziecka zindywidualizowang $ciezka wymaga opinii publicznej poradni, z ktorej
wynika taka potrzeba.
Nauczyciele prowadzacy zajecia z dzieckiem objetym zindywidualizowang $ciezka podejmujg
dziatania ukierunkowane na poprawe jego funkcjonowania w przedszkolu.

8) Zindywidualizowanej $ciezki nie organizuje si¢ dla:

a) dzieci objetych ksztalceniem specjalnym zgodnie z przepisami wydanymi na podstawie
art. 127 ust. 19 pkt 2 Ustawy Prawo oswiatowe,

b) dzieci objetych indywidualnym obowigzkowym rocznym przygotowaniem
przedszkolnym albo indywidualnym nauczaniem zgodnie z przepisami wydanymi na
podstawie art. 127 ust. 20 Ustawy Prawo oswiatowe.

2. Zakres odpowiedzialno$ci

1) Pomocy psychologiczno-pedagogicznej udzielajg dzieciom nauczyciele, wychowawcy grup
oraz specjaliSci wykonujacy w przedszkolu zadania z zakresu pomocy psychologiczno-
pedagogicznej, w szczegolnosci psycholodzy, pedagodzy, logopedzi 1 terapeuci
pedagogiczni.

2) Pomoc psychologiczno-pedagogiczna organizowana jest 1 udzielana we wspotpracy z:

a) rodzicami dziecka,

b) poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym z poradniami specjalistycznymi,

c¢) placowkami doskonalenia nauczycieli,

d) innymi przedszkolami, szkotami i placowkami,

e) organizacjami pozarzagdowymi oraz innymi instytucjami i podmiotami dzialajagcymi na
rzecz rodziny, dzieci 1 mlodziezy.

3. Uczestnicy postepowania

1) Dziecko majace problemy w funkcjonowaniu w przedszkolu, w aktywnym i pelnym
uczestnictwie w jego zyciu oraz z zaburzeniami i odchyleniami rozwojowymi ma prawo i
mozliwo$¢ dobrowolnego i1 bezptatnego uczestnictwa w odpowiednio zorganizowanych
zajeciach, ktore zaspokojg jego indywidualne potrzeby rozwojowe 1 edukacyjne.

2) Dyrektor przedszkola organizuje wspomaganie przedszkola w ramach realizacji zadan z
zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej, polegajace na planowaniu i prowadzeniu
dzialan majacych na celu poprawe jakosci udzielanej pomocy. Dyrektor w szczego6lnosci:
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4,

b)

g)

h)

ustala formy udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej, okres ich udzielania
oraz wymiar godzin, w ktérym poszczegdlne formy beda realizowane,

informuje innych nauczycieli, wychowawcoéw grup 1 specjalistow o potrzebie objecia
dziecka pomocg psychologiczno-pedagogiczng w trakcie ich biezacej pracy z
dzieckiem, jesli z stwierdzi taka potrzebe, oraz we wspolpracy z nauczycielami,
wychowawcami grup lub specjalistami planuje i koordynuje pomoc psychologiczno-
pedagogiczng w ramach zintegrowanych dziatan nauczycieli i specjalistow oraz
biezacej pracy z dzieckiem, ( zatacznik nr 1)

planujac udzielanie dziecku pomocy psychologiczno-pedagogicznej, wspotpracuje z
rodzicami dziecka,

informuje rodzicow dziecka o potrzebie objecia go pomocg psychologiczno-
pedagogiczng oraz pisemnie i niezwlocznie informuje rodzicow o ustalonych dla
dziecka formach, okresie udzielania pomocy oraz wymiarze godzin, w ktorych
poszczegblne formy bedg realizowane, ( zatacznik nr 3)

uzgadnia warunki wspotpracy, np. z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w
tym z poradniami specjalistycznymi, z placowkami doskonalenia nauczycieli, innymi
przedszkolami, szkotami i placoOwkami, organizacjami pozarzagdowymi oraz innymi
instytucjami 1 podmiotami dziatajagcymi na rzecz rodziny, dzieci i mlodziezy,

moze wyznaczy¢ koordynatora udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w
przedszkolu,( Zesp6t do spraw pomocy psychologiczno- pedagogicznej)

za zgoda rodzicoéw dziecka wystgpuje do publicznej poradni z wnioskiem o
przeprowadzenie diagnozy 1 wskazanie sposobu rozwigzania problemu dziecka w
sytuacji, gdy mimo udzielanej pomocy w przedszkolu nie nastgpuje poprawa jego
funkcjonowania.

zatwierdza wykaz dzieci objetych pomoca psychologiczno- pedagogiczng. (zatacznik nr
5)

Whiosek o przeprowadzenie diagnozy 1 wskazanie sposobu rozwigzania problemu dziecka
zawiera informacje o:

1)
2)

3)

4)

rozpoznanych  indywidualnych  potrzebach rozwojowych 1  edukacyjnych,
mozliwosciach psychofizycznych dziecka oraz jego potencjale rozwojowym,
wystepujacych trudnosciach w  funkcjonowaniu dziecka w przedszkolu Ilub
szczegblnych uzdolnieniach dziecka,

dziataniach podjetych przez nauczycieli, wychowawcéw grup i specjalistow w celu
poprawy funkcjonowania dziecka w przedszkolu, formach udzielanej pomocy
psychologiczno-pedagogicznej w przedszkolu, okresie jej udzielania oraz efektach
podjetych dziatan i udzielanej pomocy,

wnioskach dotyczacych dalszych dzialan majacych na celu poprawe funkcjonowanie
dziecka.



5. Nauczyciele, wychowawcy grup oraz specjaliSci udzielaja dzieciom pomocy
psychologiczno-pedagogicznej] w trakcie biezacej pracy oraz poprzez zintegrowane
dzialania.

1) Do zadan nauczycieli, wychowawcow grup oraz specjalistow w przedszkolu nalezy w
szczegblnosci:

a) rozpoznawanie indywidualnych potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych dzieci,

b) okres§lanie mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien dzieci- arkusz
dostosowan wymagan edukacyjnych (zalacznik nr 6)

c) rozpoznawanie przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w
funkcjonowaniu dziecka, w tym barier i ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie
dziecka i jego uczestnictwo w zyciu przedszkola,

d) podejmowanie dziatan sprzyjajacych rozwojowi kompetencji oraz potencjatu
dziecka w celu podnoszenia efektywnos$ci uczenia si¢ 1 poprawy jego
funkcjonowania,

e) wspotpraca z poradniag w procesie diagnostycznym 1 postdiagnostycznym, w
szczegolnosci w zakresie oceny funkcjonowania dziecka, barier i ograniczenh w
srodowisku utrudniajacych funkcjonowanie dziecka i1 jego uczestnictwo w zyciu
przedszkola oraz efektow dziatan podejmowanych w celu poprawy funkcjonowania
dziecka 1 planowania dalszych dziatan,

f) prowadzenie obserwacji pedagogicznych majacych na celu wczesne rozpoznanie u
dziecka dysharmonii rozwojowych 1 podj¢cie wezesnej interwencji, a w przypadku
dzieci realizujacych obowiazkowe roczne przygotowanie przedszkolne prowadzenie
obserwacji pedagogicznych zakoficzonych analiza 1 ocena gotowosci dziecka do
podjecia nauki w szkole (diagnoza przedszkolna),

g) ocena efektywnos$ci udzielanej pomocy i formulowanie wnioskéw dotyczacych
dalszych dziatah majacych na celu poprawe funkcjonowania dziecka. ( zalacznik nr
4)

6. Specjalisci

1) Planujac udzielanie dziecku pomocy psychologiczno-pedagogicznej, nauczyciele
wychowawcy grupy i specjalisci:

a) nawigzuja wspodlprace z rodzicami i1 diagnozujg srodowisko rodzinne,
b) uwzgledniajg wnioski dotyczace dalszych dzialan w zakresie udzielania pomocy
psychologiczno-pedagogicznej majace na celu poprawe funkcjonowania dziecka.

2) Do zadan pedagoga i psychologa w przedszkolu nalezy w szczegdlnosci:

a) prowadzenie badan i1 dzialan diagnostycznych uczniéw, w tym diagnozowanie
indywidualnych  potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci
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psychofizycznych dziecka w celu okre$lenia mocnych stron, predyspozycji,
zainteresowan i uzdolnien oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w
funkcjonowaniu dzieci, w tym barier i ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie
dziecka 1 jego uczestnictwo w zyciu przedszkola,

b) diagnozowanie sytuacji wychowawczych w przedszkolu w celu rozwigzywania
probleméw wychowawczych stanowiacych barier¢ i ograniczajacych aktywne i pelne
uczestnictwo dziecka w zyciu przedszkola,

¢) udzielanie uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach odpowiednich
do rozpoznanych potrzeb,

d) podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych probleméw dzieci,

e) minimalizowanie skutkéw zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom
zachowania oraz inicjowanie roznych form pomocy w srodowisku przedszkolnym,

f) inicjowanie i prowadzenie dzialah mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach
kryzysowych,

g) pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych
mozliwosci, predyspozycji i uzdolnien dzieci,

h) wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych i innych specjalistow w:

- rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych dzieci w celu okreslenia ich mocnych stron,
- predyspozycji, zainteresowan i ucznidéw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub
trudnosci w funkcjonowaniu, w tym barier 1 ograniczen utrudniajacych
funkcjonowanie dziecka i jego uczestnictwo w zyciu przedszkola, -
udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j.

3) Do zadan logopedy w przedszkolu nalezy w szczego6lnoSci:

a) diagnozowanie logopedyczne, w tym prowadzenie badan przesiewowych w celu
ustalenia stanu mowy oraz poziomu rozwoju jezykowego dzieci,

b) prowadzenie zaj¢¢ logopedycznych oraz porad i konsultacji dla rodzicéw 1 nauczycieli
w zakresie stymulacji rozwoju mowy dzieci 1 eliminowania jej zaburzen,

¢) podejmowanie dzialan profilaktycznych zapobiegajacych powstawaniu zaburzen
komunikacji jezykowej we wspotpracy z rodzicami dzieci,

d) wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych i innych specjalistow w:

- rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych dzieci w celu okre§lenia ich mocnych stron, predyspozycji,
zainteresowan 1 uzdolnien oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnos$ci w
funkcjonowaniu, w tym barier i ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie dziecka i jego
uczestnictwo w zyciu przedszkola,

- udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

4) Do zadan terapeuty pedagogicznego nalezy w szczeg6lnos$ci:



a) prowadzenie badan diagnostycznych uczniéw z zaburzeniami i odchyleniami
rozwojowymi lub specyficznymi trudno$ciami w uczeniu si¢ w celu rozpoznawania
trudnosci oraz monitorowania efektow oddziatywan terapeutycznych,

b) rozpoznawanie przyczyn utrudniajacych dzieciom aktywne i pelne uczestnictwo w
zyciu przedszkola,

¢) prowadzenie zaje¢ korekcyjno-kompensacyjnych oraz innych zaje¢ o charakterze
terapeutycznym,

d) podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajacych niepowodzeniom
edukacyjnym dzieci, we wspoltpracy z ich rodzicami,

e) wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych i innych specjalistow
w:

- rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych dzieci w celu okreslenia ich mocnych stron,
predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub
trudnosci w funkcjonowaniu, w tym barier i ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie
dziecka i jego uczestnictwo w zyciu przedszkola, - udzielaniu pomocy psychologiczno-
pedagogiczne;.

7. Rodzice:

1) moga by¢ inicjatorami organizowania w przedszkolu pomocy psychologiczno-
pedagogicznej swojemu dziecku,

2) moga wystgpowa¢ z wnioskiem o zorganizowanie zindywidualizowanej $ciezki
realizacji obowigzkowego rocznego przygotowania przedszkolnego,

3) moga zapozna¢ si¢ z proponowanymi przez przedszkole formami udzielania pomocy
psychologiczno-pedagogicznej dla dziecka i dla rodziny — na poczatku roku szkolnego,

4) maja mozliwo$¢ zapoznania si¢ z indywidualnym lub grupowym planem pracy z
dzieckiem,

5) moga korzysta¢ z fachowych porad i konsultacji psychologa, logopedy, terapeuty,
dyrektora.

IT Organizacja pomocy psychologiczno-pedagogicznej w przedszkolu dla dzieci, ktoére
posiadaja orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego

1. Zakres

1) Organizacja pomocy dotyczy objecia dziecka posiadajacego orzeczenie o potrzebie
ksztalcenia specjalnego pomoca psychologiczno-pedagogiczng od momentu podjecia
opieki nad dzieckiem przez nauczyciela do momentu zakonczenia planowanych dziatan.

2) Orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego wydawane sg przez zespotly orzekajace,
ktore  dzialaja przy  poradniach  psychologiczno-pedagogicznych.  Katalog
niepetnosprawnosci, ktore uprawniaja do ubiegania si¢ o orzeczenie o potrzebie
ksztalcenia specjalnego, jest Scisle okreslony i ograniczony. Orzeczenia s3 wydawane w
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stosunku do dzieci: niestyszacych lub stabostyszacych, niewidomych i stabowidzacych,
z niepetnosprawno$cig ruchowa, w tym z afazja, z uposledzeniem umystowym, z
autyzmem, w tym z zespotem Aspergera, oraz z niepelnosprawno$ciami sprzezonymi.

2. Uczestnicy postepowania — zakres odpowiedzialnosci

1) Dziecko majace problemy w funkcjonowaniu w przedszkolu, w aktywnym i pelnym
uczestnictwie w jego zyciu, z zaburzeniami i odchyleniami rozwojowymi ma prawo i
mozliwos¢ dobrowolnego i bezptatnego uczestnictwa w odpowiednio zorganizowanych
zajeciach, ktore zaspokojg jego indywidualne potrzeby rozwojowe 1 edukacyjne.

2) Pomoc psychologiczno-pedagogiczna w przedszkolu jest udzielana w trakcie biezacej
pracy z dzieckiem oraz poprzez zintegrowane dzialania nauczycieli i specjalistow, a takze
w formie:

a) zaje¢¢ rozwijajacych uzdolnienia,
b) zaje¢ specjalistycznych:
- korekcyjno-kompensacyjnych,
- logopedycznych,
- rozwijajacych kompetencje emocjonalno-spoteczne,
- innych zaje¢ o charakterze terapeutycznym;
- zindywidualizowanej S$ciezki realizacji obowigzkowego rocznego przygotowania
przedszkolnego.

3) Zajecia korekcyjno-kompensacyjne organizuje si¢ dla dzieci z zaburzeniami 1
odchyleniami rozwojowymi, w tym specyficznymi trudno$ciami w uczeniu si¢. Liczba
uczestnikoOw nie moze przekraczac 5.

4) Zajecia logopedyczne organizuje si¢ dla dzieci z deficytami kompetencji 1 zaburzeniami
sprawnosci jezykowych. Liczba uczestnikéw zajec nie moze przekraczac 4.

5) Zajecia rozwijajace kompetencje emocjonalno-spoteczne organizuje si¢ dla dzieci
przejawiajacych trudnosci w funkcjonowaniu spotecznym. Liczba uczestnikow zaje¢ nie
moze przekracza¢ 10, chyba Ze jej zwigkszenie jest uzasadnione potrzebami dzieci.

6) Inne zajecia o charakterze terapeutycznym organizuje si¢ dla dzieci z zaburzeniami 1
odchyleniami rozwojowymi, majacych problemy w funkcjonowaniu w przedszkolu oraz
z aktywnym i pelnym uczestnictwem w zyciu przedszkola. Liczba uczestnikow zaje¢ nie
moze przekracza¢ 10.

3. Zindywidualizowana S$ciezka realizacji obowigzkowego rocznego przygotowania
przedszkolnego jest organizowana dla dzieci, ktore mogg uczgszcza¢ do przedszkola, ale ze
wzgledu na trudnosci w funkcjonowaniu wynikajace w szczegdlnosci ze stanu zdrowia nie
moga realizowa¢ wszystkich zaje¢ wychowania przedszkolnego wspolnie z oddzialem



przedszkolnym i wymagaja dostosowania organizacji i procesu nauczania do ich specjalnych
potrzeb edukacyjnych.

1) Zindywidualizowana $ciezka obejmuje wszystkie zajecia wychowania przedszkolnego,
ktore sg realizowane:
a) wspolnie z oddzialem przedszkolnym oraz
b) indywidualnie z dzieckiem.

2) Objecie dziecka zindywidualizowang S$ciezka wymaga opinii publicznej poradni
psychologiczno-pedagogicznej, z ktérej wynika taka potrzeba.

. Wniosek o wydanie opinii zawiera dokumentacje okreslajaca:

1) trudnosci w funkcjonowaniu dziecka w przedszkolu,

2) opis wplywu przebiegu choroby na funkcjonowanie dziecka w przedszkolu oraz
ograniczenia w zakresie mozliwosci jego udzialu w zajeciach wychowania
przedszkolnego wspélnie z oddziatem przedszkolnym — w przypadku dziecka
obejmowanego zindywidualizowang $ciezka ze wzgledu na jego stan zdrowia,

3) opini¢ nauczycieli 1 specjalistow prowadzacych zajecia z dzieckiem o jego
funkcjonowaniu w przedszkolu.

. Publiczna poradnia we wspolpracy z przedszkolem oraz rodzicami dziecka przeprowadza
analize funkcjonowania dziecka, uwzgledniajac efekty udzielanej dotychczas przez
przedszkole pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.

. Wydana przez poradni¢ opinia zawiera dane i informacje, o ktorych mowa w przepisach
w sprawie szczegotowych zasad dzialania publicznych poradni psychologiczno -
pedagogicznych, w tym publicznych poradni specjalistycznych, a ponadto wskazuje:

1) zakres, w jakim dziecko nie moze bra¢ udzialu w zajeciach wychowania przedszkolnego
wspolnie z oddziatem przedszkolnym,

2) okres objecia dziecka zindywidualizowang §ciezka, nie dtuzszy jednak niz rok szkolny,

3) dzialania, jakie powinny by¢ podjete w celu usunigcia barier 1 ograniczen utrudniajacych
funkcjonowanie dziecka i jego uczestnictwo w zyciu przedszkola.

. Dziecko objete zindywidualizowang $ciezka realizuje w danym przedszkolu program
wychowania przedszkolnego z dostosowaniem metod i1 form ich realizacji do jego
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych,
w szczegblnosci potrzeb wynikajacych ze stanu zdrowia.

. Dyrektor organizuje wspomaganie przedszkola w ramach realizacji zadan z zakresu pomocy
psychologiczno-pedagogicznej, polegajace na planowaniu i prowadzeniu dziatan majacych
na celu poprawe jakosci udzielanej pomocy. Dyrektor w szczegdlnosci:

1) ustala formy udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej, okres ich udzielania
oraz wymiar godzin, w ktérym poszczegdlne formy begda realizowane,



2) informuje innych nauczycieli/wychowawcéw grup i specjalistow o potrzebie objecia
dziecka pomocg psychologiczno-pedagogiczng w trakcie ich biezacej pracy z dzieckiem,
jesli stwierdzi takg potrzebe, oraz we wspolpracy z nauczycielami, wychowawcami grup
lub specjalistami planuje i koordynuje pomoc psychologiczno-pedagogiczng w ramach
zintegrowanych dziatan nauczycieli 1 specjalistow oraz biezacej pracy z dzieckiem,

3) planujac udzielanie dziecku pomocy psychologiczno-pedagogicznej, wspotpracuje z
rodzicami dziecka,

4) informuje rodzicéw dziecka o potrzebie objecia dziecka pomoca psychologiczno-
pedagogiczng oraz pisemnie i niezwlocznie informuje rodzicéw o ustalonych dla dziecka
formach, okresie udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej i wymiarze godzin,
w ktorych poszczegdlne formy beda realizowane,

5) uzgadnia warunki wspotpracy np. z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym
z poradniami specjalistycznymi, z placoéwkami doskonalenia nauczycieli, innymi
przedszkolami, szkolami i placéwkami, organizacjami pozarzadowymi oraz innymi
instytucjami i podmiotami dziatajagcymi na rzecz rodziny, dzieci i mlodziezy,

6) moze wyznaczy¢ koordynatora udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w
przedszkolu,

7) za zgoda rodzicoéw dziecka wystepuje do publicznej poradni z wnioskiem o
przeprowadzenie diagnozy i1 wskazanie sposobu rozwigzania problemu dziecka w
sytuacji, gdy mimo udzielanej pomocy nie nastepuje poprawa jego funkcjonowania.

9. Wniosek o przeprowadzenie diagnozy i1 wskazanie sposobu rozwigzania problemu dziecka
zawiera informacje o:

1) rozpoznanych indywidualnych potrzebach rozwojowych 1 edukacyjnych, mozliwosciach
psychofizycznych dziecka oraz jego potencjale rozwojowym,

2) wystepujacych trudnosciach w funkcjonowaniu dziecka w przedszkolu lub szczeg6lnych
uzdolnieniach dziecka,

3) dziataniach podjetych przez nauczycieli, wychowawcoéw grup i specjalistow w celu
poprawy funkcjonowania dziecka w przedszkolu, formach udzielanej pomocy
psychologiczno-pedagogicznej w przedszkolu, okresie jej udzielania oraz efektach
podjetych dziatan 1 udzielanej pomocy,

4) wnioskach dotyczacych dalszych dziatan majacych na celu poprawe funkcjonowania
dziecka.

9. Rodzice:

1) moga by¢ inicjatorami organizowania w przedszkolu pomocy psychologiczno-
pedagogicznej dla swojego dziecka,

2) moga wystepowac z wnioskiem o zorganizowanie zindywidualizowanej $ciezki realizacji
obowigzkowego rocznego przygotowania przedszkolnego,

3) moga zapozna¢ si¢ z proponowanymi przez przedszkole formami udzielania pomocy
psychologiczno-pedagogicznej dla dziecka i1 dla rodziny — na poczatku roku szkolnego,
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4)

3)

majg mozliwo$¢ zapoznania si¢ z indywidualnym lub grupowym planem pracy z
dzieckiem,
moga korzysta¢ z fachowych porad i konsultacji psychologa, logopedy, terapeuty,
dyrektora.

10. Nauczyciele, wychowawcy grup oraz specjalisci udzielajg dzieciom pomocy
psychologiczno-pedagogiczne] w trakcie biezacej pracy oraz poprzez zintegrowane
dzialania.

1)

Do zadan nauczycieli, wychowawcow grup oraz specjalistow w przedszkolu nalezy w

szczegblnosci:

2)

a)

b)
©)

d)

g)

b)

rozpoznawanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i1 edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych dzieci,

okreslanie mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien dzieci,
rozpoznawanie przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu
dziecka, w tym barier i ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie dziecka i jego
uczestnictwo w zyciu przedszkola,

podejmowanie dzialan sprzyjajacych rozwojowi kompetencji oraz potencjatu dziecka w
celu podnoszenia efektywnos$ci uczenia si¢ i poprawy jego funkcjonowania,
wspOtpraca z poradnia w procesie diagnostycznym 1 postdiagnostycznym, w
szczegblnosci w zakresie oceny funkcjonowania dziecka, barier i ograniczen w
srodowisku utrudniajacych funkcjonowanie dziecka i jego uczestnictwo w zyciu
przedszkola oraz efektoéw dziatan podejmowanych w celu poprawy funkcjonowania
dziecka i planowania dalszych dziatan,

prowadzenie obserwacji pedagogicznych majacych na celu wczesne rozpoznanie u
dziecka dysharmonii rozwojowych i podjecie wezesnej interwencji, a w przypadku
dzieci realizujacych obowigzkowe roczne przygotowanie przedszkolne prowadzenie
obserwacji pedagogicznych zakonczonych analiza i oceng gotowosci dziecka do
podjecia nauki w szkole (diagnoza przedszkolna),

ocena efektywnosci udzielanej pomocy 1 formulowanie wnioskéw dotyczacych
dalszych dziatah majacych na celu poprawe funkcjonowania dziecka.

Do zadan pedagoga i psychologa w przedszkolu nalezy w szczeg6lnosci:

prowadzenie badah dzieci, w tym diagnozowanie ich indywidualnych potrzeb
rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych w celu okreslenia
mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i1 uzdolnien dzieci oraz przyczyn
niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu, w tym barier 1 ograniczen
utrudniajacych funkcjonowanie dziecka i jego uczestnictwo w zyciu przedszkola,
diagnozowanie sytuacji wychowawczych w przedszkolu w celu rozwigzywania
problemow stanowigcych barierg 1 ograniczajacych aktywne i1 pelne uczestnictwo
dziecka w zyciu przedszkola,
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¢) udzielanie dzieciom pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach odpowiednich
do rozpoznanych potrzeb,

d) podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych probleméw dzieci,

e) minimalizowanie skutkow zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom
zachowania oraz inicjowanie réznych form pomocy w srodowisku przedszkolnym,

f) inicjowanie i prowadzenie dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach
kryzysowych,

g) pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych
mozliwosci, predyspozycji i uzdolnien dzieci,

h) wspieranie nauczycieli, wychowawcoéw grup wychowawczych i innych specjalistow w:
- rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz
mozliwo$ci psychofizycznych dzieci w celu okre§lenia ich mocnych stron,
predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub
trudnosci w funkcjonowaniu, w tym barier i ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie
dziecka i jego uczestnictwo w zyciu przedszkola, - udzielaniu pomocy psychologiczno-
pedagogiczne;.

3) Do zadan logopedy w przedszkolu nalezy w szczegdlnosci:
utrudniajacych funkcjonowanie dziecka i jego uczestnictwo w zyciu przedszkola,

a) diagnozowanie logopedyczne, w tym prowadzenie badan przesiewowych w celu
ustalenia stanu mowy oraz poziomu rozwoju jezykowego dzieci,
b) prowadzenie zaje¢ logopedycznych oraz porad i konsultacji dla rodzicéw i nauczycieli
w zakresie stymulacji rozwoju mowy dzieci i eliminowania jej zaburzen,
c) podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajacych powstawaniu zaburzen
komunikacji jezykowej we wspolpracy z rodzicami dzieci,
d) wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych 1 innych specjalistow w:
- rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych dzieci w celu okreslenia ich mocnych stron,
predyspozycji, zainteresowan 1 uzdolnien oraz przyczyn niepowodzen
edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu, w tym barier i1 ograniczen -
udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.

4) Do zadan terapeuty pedagogicznego nalezy w szczegolnosci:

a) prowadzenie badan diagnostycznych dzieci z =zaburzeniami 1 odchyleniami
rozwojowymi lub specyficznymi trudno$ciami w uczeniu si¢ w celu rozpoznawania
trudnos$ci oraz monitorowania efektow oddziatywan terapeutycznych,

b) rozpoznawanie przyczyn utrudniajacych dzieciom aktywne i1 pelne uczestnictwo w
zyciu przedszkola,

c) prowadzenie zaj¢¢ korekcyjno-kompensacyjnych oraz innych zaje¢ o charakterze
terapeutycznym,

d) podejmowanie dziatan profilaktycznych  zapobiegajacych  niepowodzeniom
edukacyjnym dzieci, we wspolpracy z rodzicami,
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€) wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych i innych specjalistow w:
- rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych dzieci w celu okreslenia ich mocnych stron,
predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub
trudnos$ci w funkcjonowaniu, w tym barier i ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie
dziecka i jego uczestnictwo w zyciu przedszkola, - udzielaniu pomocy psychologiczno-
pedagogiczne;j.

11. Zespdt pomocy psychologiczno-pedagogicznej tworzg nauczyciele i specjalisci prowadzacy
zajecia z dzieckiem. Cztonkowie zespotu wspolnie opracowuja indywidualny program
edukacyjno-terapeutyczny (IPET), po dokonaniu wielospecjalistycznej oceny poziomu
funkcjonowania dziecka, uwzgledniajac diagnoze i wnioski sformutowane na jej podstawie
oraz zalecenia zawarte w orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia specjalnego.

1) Zadania zespotu pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla dzieci posiadajacych
orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego

a) Dla dziecka posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego dyrektor
przedszkola powotuje zespdt pomocy psychologiczno-pedagogicznej. Cztonkowie
zespolu wspdlnie opracowuja indywidualny program edukacyjno-terapeutyczny
(IPET), w ktorym uwzglednia si¢ poszczegdlne formy i okres udzielania pomocy
psychologiczno-pedagogicznej oraz ustalaja wnioski dotyczace dalszej pracy z
dzieckiem. Realizuja program w ramach zaje¢ obowigzkowych, nadobowigzkowych
oraz dodatkowych, ktore ustala dyrektor.

b) Zadaniem powotanego zespotu jest wspoOlpraca z rodzicami, ze specjalistami oraz, w
zalezno$ci od potrzeb, z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym
poradniami specjalistycznymi, lub innymi osobami, ktérych wiedza i1 umiejgtnosci
beda pomocne w zaplanowaniu pomocy dla dziecka.

¢) Czlonkowie zespotu wykonuja nastepujace zadania:

co najmniej dwa razy w roku przeprowadzajg wielospecjalistyczng ocen¢ poziomu
funkcjonowania dziecka,

sprawdzaja efektywnos$¢ programu i1 dokonuja ewentualnych modyfikacji (nie
rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym dokonujg oceny efektywnosci udzielanej
pomocy psychologiczno-pedagogicznej, informujac dyrektora i rodzicow o
efektach tej pracy poprzez udostepnienie jej wynikow oraz wnioskow do dalszej
pracy z dzieckiem), ( zatacznik nr 4)

przekazuja rodzicom kopi¢ wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania
dziecka oraz kopi¢ indywidualnego programu edukacyjno-terapeutycznego,
podejmuja dziatania mediacyjne i1 interwencyjne w sytuacjach kryzysowych, w
tym rowniez z udziatem rodzicow,

dokumentujg udzielang pomoc oraz badania (dla kazdego dziecka dokumentacja
gromadzona jest w formie np. indywidualnej teczki, ktoérg podczas rozmowy z
rodzicami warto udostepnié, by wskazaé postepy rozwojowe).
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d) Warto pamigtaé, ze w pracach zespotu moga bra¢ udziat rodzice dziecka, dlatego
dyrektor powinien kazdorazowo informowac ich o terminie spotkania zespotu. Do
wspottworzenia programu, jesli =zaistnieje taka potrzeba, mozna zaprosi¢
przedstawicieli poradni psychologiczno-pedagogicznej. Prac¢ zespolu koordynuje
wyznaczony przez dyrektora przedszkola nauczyciel grupy, do ktorej uczeszcza
dziecko, lub specjalista prowadzacy z dzieckiem zajgcia.

12. Zadania nauczyciela prowadzacego grupe przedszkolng

1) Nauczyciel zobowigzany jest do rozpoznawania indywidualnych potrzeb rozwojowych i
edukacyjnych oraz indywidualnych mozliwosci psychofizycznych, w tym zainteresowan
i uzdolnien dziecka na podstawie obserwacji pedagogicznych, ktore koncza si¢ oceng
gotowosci do podjecia nauki w szkole. W przypadku stwierdzenia, ze dziecko wymaga
objecia pomoca psychologiczno-pedagogiczng, nauczyciel niezwlocznie udziela takiej
pomocy, prowadzac zajecia o charakterze terapeutycznym w trakcie biezacej pracy z
dzieckiem Iub udziela pomocy psychologicznopedagogicznej w formie zajec
rozwijajacych dla dzieci szczegodlnie uzdolnionych, majacych wyjatkowe predyspozycje i
prowadzi je przy wykorzystaniu aktywnych metod pracy. O podjetej pracy informuje
jednoczes$nie dyrektora przedszkola.

2) Jako cztonek zespotu pomocy psychologiczno-pedagogicznej nauczyciel powinien:

a) Przeprowadza¢ obserwacje pedagogiczne (na poczatku roku szkolnego, do listopada
— dokona¢ diagnozy rozwoju i1 funkcjonowania dziecka, rozpoznawa¢ potrzeby
rozwojowe poprzez badania diagnostyczne np. badania logopedyczne rozwoju
mowy).

b) Nawigza¢ wspotprace z rodzicami, czyli zdiagnozowac srodowisko rodzinne.

¢) Sformulowac potrzeby rozwojowe dziecka.

¢) Informowac rodzicow o mozliwosciach 1 rodzaju pomocy udzielanej dziecku.

d) Wnioskowac¢ do specjalisty o objecie dziecka zajgciami pomocy psychologiczno- -
pedagogiczne;.

e) W trakcie biezacej pracy z dzieckiem realizowa¢ pomoc psychologiczno-
pedagogiczna.

f) Ustali¢ terminy pracy specjalistow z dzieckiem oraz indywidualny lub grupowy
program pomocy psychologiczno-pedagogicznej, ktory dokumentuje w dzienniku
pracy nauczyciela lub dziennikach zaje¢ z zakresu pomocy psychologiczno-
pedagogiczne;j.

e) Dokona¢ oceny postepow dziecka oraz ustali¢ wnioski do dalszej pracy z nim.

13. Zadania koordynatora zespotu pomocy psychologiczno-pedagogicznej
1) Po podjeciu decyzji o objeciu dziecka wskazang przez dyrektora przedszkola forma

pomocy, zaplanowaniu sposobdéw 1 terminéw udzielania pomocy koordynator
powinien:
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a) poinformowa¢ rodzicow o udziale dziecka w zajg¢ciach specjalistycznych, ktore
powinny trwa¢ do czasu ztagodzenia badz wyeliminowania zaburzen stanowigcych
powdd objecia dang formg pomocy,

b) informowaé rodzicow o terminach spotkania zespotu oraz ustalonych sposobach
pracy, wymiarze godzin i okresach udzielania pomocy,

¢) informowaé¢ rodzicéw, ze mogg wnioskowa¢ o udziat psychologa, pedagoga,
logopedy lub innego specjalisty w spotkaniach zespotu (osoby biorgce udziat w
spotkaniach sg obowigzane do nieujawniania poruszanych na nich spraw — taka
informacj¢ powinien przekaza¢ koordynator zespotu lub nauczyciel prowadzacy
indywidualne zajecia z dzieckiem),

d) umozliwi¢ rodzicom uczestnictwo w zajeciach specjalistycznych prowadzonych z
dzieckiem na terenie przedszkola, ewentualnie przekazywaé materiaty do pracy z
dzieckiem w domu.

14. Sposdb prezentacji procedur

1)
2)
3)

4)

Umieszczenie tresci dokumentu na stronie internetowej przedszkola.

Udostepnienie dokumentu na tablicy ogloszen w przedszkolu.

Zapoznanie nauczycieli 1 specjalistow w dziedzinie wychowania oraz rodzicow z trescig
procedur.

Zapoznanie rodzicOow z obowigzujacymi w placoOwce procedurami na zebraniach
organizacyjnych we wrzes$niu kazdego roku szkolnego.

15. Tryb dokonywania zmian w procedurze

1) Wszelkich zmian w opracowanych procedurach moze dokona¢ z wlasnej inicjatywy lub

na wniosek rady pedagogicznej dyrektor placowki. Wnioskodawca zmian moze by¢
réwniez rada rodzicow. Proponowane zmiany nie moga by¢ sprzeczne z prawem.

2) Zasady wchodza w zycie z dniem 15.09.2022r.

Zataczniki:

Whiosek o objecie dziecka pomoca psychologiczno- pedagogiczna;
Plan pracy dla dziecka objetego pomoca psychologiczno- pedagogiczna;
Os$wiadczenie;

Ocena efektywnosci udzielanej pomocy psychologiczno- pedagogicznej;
Wykaz dzieci objetych pomoca psychologiczno- pedagogiczna;

Arkusz dostosowania wymagan edukacyjnych ;

SNk W=
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Zatacznik nr 1

do procedury organizowania i udzielania pomocy psychologiczno-
pedagogicznej oraz wsparcia uczniow niepetnosprawnych

w Przedszkolu Miejskim Nr 9 w Zamosciu.

Dyrektor
Przedszkola Miejskiego Nr 9

w Zamosciu

Whniosek o objecie dziecka z oddzialu

(imig i nazwisko dziecka)

pomoca psychologiczno-pedagogiczng

1. Podstawa do objecia ucznia pomocg psychologiczno-pedagogiczna'
1) niepelnosprawnos¢,

2) niedostosowanie spoteczne,

3) zagrozenie niedostosowaniem spolecznym,

4) zaburzenia zachowania lub emocji,

5) szczegolne uzdolnienia,

6) specyficzne trudnos$ci w uczeniu sig,

7) deficyty kompetencji i zaburzen sprawnosci jezykowe;,
8) choroba przewlekla,

9) sytuacja kryzysowa lub traumatyczna,

10) niepowodzenia edukacyjne,

11) zaniedbania srodowiskowe,

12) trudnos$ci adaptacyjne,

13) inne (jakie?)

(imig i nazwisko)
jako?:
o rodzic/opiekun prawny, O nauczyciel, o dyrektor, O specjalista,

O poradnia

(petna nazwa poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym specjalistyczna)

! Nalezy podkresli¢ wtasciwg przyczyne
2 Nalezy zaznaczy¢ odpowiednig osobe/instytucje
16



O inne osoby wymienione w § 5 Rozporzadzenia MEN (Dz.U. z 2020r. poz. 1280 oraz z
2022r. poz. 1594)

(wymieni¢ jaka funkcja)

O inne organizacje wymienione w § 5 Rozporzadzenia MEN (Dz.U. z 2020r. poz. 1280 oraz z

2022r. poz. 1594)

4. Proponowana forma pomocy?:

- praca biezaca w tym zindywidualizowane wsparcie (ramowy program pomocy)

- zajecia rozwijajace uzdolnienia

- zajecia specjalistyczne z: logopeda, pedagogiem, pedagogiem specjalnym

- zindywidualizowana $ciezka realizacji obowigzkowego rocznego przygotowania przedszkolnego
- porady i konsultacje

(podpis wnioskodawcy)

Decyzja Dyrektora:
Wyrazam zgode / Nie wyrazam zgody*

Nie wyrazam zgody
(PTZYCZYNA OQMOWY ). . ettt ettt ettt ettt et e st e bt e s ae e e bt e bt e eabeesaeeenne

(podpis dyrektora)

3 Nalezy podkresli¢ wlasciwg forme pomocy psychologiczno-pedagogicznej
4 Nalezy podkre$li¢ whasciwa decyzje
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Zatgcznik nr 2

do procedury organizowania i udzielania pomocy psychologiczno-
pedagogicznej oraz wsparcia uczniéw niepelnosprawnych

w Przedszkolu Miejskim Nr 9 w Zamosciu.

PLAN PRACY DLA DZIECKA OBJETEGO POMOCA
PSYCHOLOGICZNO-PEDAGOGICZNA

1. Imi¢ i nazwisko dziecka

3. Podstawa objecia dziecka opieka psychologiczno—pedagogiczng (opinia, inna potrzeba
wymieniona we wniosku)



6. Rozpoznanie mozliwosci psychofizycznych dziecka (w zakresie np. wiedzy 1

umiejetnosci, postaw 1 zachowan dziecka).

7. Rozpoznawanie i1 zaspokajanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych

dziecka.

(podpis nauczyciela)
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Zatacznik nr 3

do procedury organizowania i udzielania pomocy psychologiczno-
pedagogicznej oraz wsparcia uczniéw niepelnosprawnych

w Przedszkolu Miejskim Nr 9 w Zamosciu.

ZamosC, ......oouennn. 20.....

OSWIADCZENIE

Niniejszym informujg, iz zgodnie z Rozporzadzeniem MEN z dnia 9 sierpnia 2017
r. w sprawie zasad organizacji i udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej
w publicznych przedszkolach, szkotach i placowkach (Dz. U. z 2020 r., poz. 1280 oraz
z 2022 r. poz. 1594), zostaly ustalone nastepujace formy pomocy psychologiczno-
pedagogicznej, ktore beda realizowane w okresie roku szkolnego ......... A dla

(imig i nazwisko dziecka )

Formy pomocy Tygodniowy Osoba
wymiar pracujaca
godzin z dzieckiem

bl B A S

(pieczatka i podpis dyrektora przedszkola)

Adnotacja rodzica:
(whasciwe podkreslic)

Wyrazam zgode/nie wyrazam zgody

(data i podpis rodzica/opiekuna prawnego)
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Zatgcznik nr 4

Do procedury organizowania i udzielania pomocy psychologiczno-
pedagogicznej oraz wsparcia uczniéw niepelnosprawnych

w Przedszkolu Miejskim Nr 9 w Zamosciu.

Ocena efektywnosci udzielanej pomocy psychologiczno — pedagogicznej
za ... potrocze roku szkolnego ..../....

oddzial ...

Imig¢ i nazwisko dziecka, wiek:

Lp. Forma pomocy Ocena efektywnosci
1.
2.
Whioski:
Rekomendacje:
Opracowata:
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Zatacznik nr 5

do procedury organizowania i udzielania pomocy psychologiczno-
pedagogicznej oraz wsparcia uczniow niepetnosprawnych

w Przedszkolu Miejskim Nr 9 w Zamosciu.

Wykaz dzieci skierowanych do objecia pomoca psychologiczno-pedagogiczng

w roku szkolnym ..../....

ODDZIAL ...

Nazwisko i Forma udzielanej pomocy Okres Tygodniowy | uwagi
imi¢ dziecka udzielane;j wymiar
pomocy godzin
Opracowala:

(pieczatka 1 podpis dyrektora)
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ARKUSZ DOSTOSOWANIA WYMAGAN EDUKACYJNYCH

Dane dziecka

Imi¢ i nazwisko:
Oddziat:
Rok szkolny:

Podstawa
dostosowania
wymagan
edukacyjnych

Ocena
indywidualnych
potrzeb oraz
mozliwos$ci
psychofizycznych

Mocne strony:

Stabe strony:

Sposob dostosowania
wymagan
wynikajacych  z
realizowanych
programow

Dostosowanie
przestrzeni
edukacyjnej do
potrzeb dziecka

Metody pracy z
dzieckiem

Formy pracy

Srodki dydaktyczne

Sposoby sprawdzania
osiggniec
edukacyjnych
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Opracowata:



