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Koncepcja Pracy Przedszkola zostala opracowana w oparciu o:

YV V VYV V

Prawo Oswiatowe z dnia 7 wrzesnia 1991. ( Dz. U. z 2021r. poz. 1915),
Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 14 lutego 2017r. w sprawie
podstawy programowej wychowania przedszkolnego oraz podstawy programowej
ksztalcenia ogolnego dla szkoty podstawowej, w tym dla uczniow
z niepelnosprawnos$cia intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znaczacym,
ksztalcenia ogolnego dla szkoty specjalnej przysposabiajacej do pracy oraz ksztatcenia
ogolnego dla szkotly policealne;,

Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 25 sierpnia 2017r. w sprawie
nadzoru pedagogicznego ( Dz. U. z 2020r. poz. 1551),rozporzadzenia ministra
edukacji 1 nauki z dnia 1 wrzes$nia 2021r. ( Poz. 1618) zmieniajace rozporzadzenie
w sprawie nadzoru pedagogicznego,

Kartg Nauczyciela z dnia 26 stycznia 1982 ( Dz. U. z 2021r. poz. 1762 z p6zn. zm.),
Konwencj¢ o prawach dziecka z dnia 20 listopada 1989r.,

Statut Miejskiego Przedszkola ,,Mali Odkrywcy” w Etku,

Plan nadzoru pedagogicznego dyrektora przedszkola.



CHARAKTERYSTYKA PRZEDSZKOLA

Nadrzednym celem naszego przedszkola jest budowanie bezpiecznego i przyjaznego
dla dzieci miejsca, w ktorym stworzone sa warunki do rozwoju intelektualnego kazdego
przedszkolaka oraz zdobywania przez nich nowych umiejg¢tnosci. Nasze przedszkole ktadzie
duzy nacisk na bezpieczenstwo i zdrowie wszystkich dzieci. Praca dydaktyczno -
wychowawczo — opiekuncza przedszkola, rzetelnie planowana pomoc psychologiczno —
pedagogiczna, wsparcie oraz praca z dzieckiem o0 szczeg6lnych potrzebach edukacyjnych to
nasz priorytet. Placowka systematycznie wzbogaca swojg ofert¢ edukacyjng m.in. zapewnia
nauk¢ jezyka angielskiego, udzial w specjalistycznych zajeciach logopedycznych
i korekcyjno — kompensacyjnych, opicke pedagoga specjalnego. Przedszkole systematycznie
wspotpracuje z wieloma instytucjami, ktore wspieraja jego dziatalnos¢ edukacyjng
i wychowawczg. Organizowane sg imprezy, akcje charytatywne i uroczystosci, ktore
odpowiadaja na zapotrzebowanie przedszkola i $rodowiska. Dzieci maja mozliwos¢
rozwijania swoich zainteresowan, uzdolnien, uczg si¢ postaw proekologicznych, spotecznych,
wrazliwosci na potrzeby innych, prawidtowego zachowania w roéznych sytuacjach.
Przedszkole dazy do rzetelnego przygotowania dzieci do podjecia nauki w szkole
podstawowej stwarzajac jak najlepsze warunki do rozwoju i wyposazenia kazdego dziecka
w wiedze, umiejetnosci, wiare we wlasne mozliwosci, samodzielno$¢ i1 kreatywnosc.
Placowka umozliwia wszechstronny rozwoj dziecka zgodnie z jego wrodzonym potencjatem.

Nauczyciele 1 pracownicy niepedagogiczni prowadza spojne i1 skuteczne dziatania
wychowawcze, majace na celu eliminowanie zagrozen oraz wzmacnianie wlasciwych postaw
dzieci. Ksztaltuja postawe odpowiedzialnosci za wlasne decyzje i za postepowanie wobec
grupy. Rodzice uczestnicza w dzialaniach wychowawczych podejmowanych przez
przedszkole, ktore umiejetnie rozpoznaje potrzeby srodowiska lokalnego oraz prowadzi
szereg dzialan majacych na celu ich zaspokojenie. Wspodlnie z instytucjami 1 organizacjami
dziatajagcymi w §rodowisku lokalnym organizowane sg imprezy, uroczystosci srodowiskowe,
akcje charytatywne, spotkania po§wiecone bezpieczenstwu i z zakresu udzielania pierwszej
pomocy. Dziatalnos¢ i sukcesy placowki potwierdzajg dyplomy, nagrody, podzickowania za
udzial w roznorodnych konkursach i akcjach charytatywnych.



CELE KONCEPCJI PRACY PRZEDSZKOLA

» Priorytetem naszej dziatalnoSci jest wspomaganie rozwoju 1 edukacji dzieci
w zalezno$ci od ich indywidualnych potrzeb i mozliwo$ci, zmierzajace do osiagnigcia
stanu gotowosci do podjecia nauki w szkole podstawowej,

» Zapewnienie naszym przedszkolakom wszechstronnego rozwoju, bezpieczenstwa,
akceptacji i poszanowania ich praw,

» Wychowanie do warto$ci 1 ksztaltowanie patriotycznych postaw dzieci oraz
wspieranie i zach¢canie dzieci do podejmowania roznych dziatan,

» Doskonalenie jakoSci pracy przedszkola poprzez Scislta wspdlprace z rodzicami,
specjalistami i srodowiskiem lokalnym oraz poszukiwanie nowatorskich metod pracy
z dzieémi, rozwoj zawodowy nauczycieli wzbogacanie bazy oraz promowanie

placowki.

GLOWNE KIERUNKI PRACY PRZEDSZKOLA

» Zapewnienie dzieciom warunkow do bezpiecznego 1 higienicznego pobytu
w placowce,

» Stworzenie klimatu sprzyjajacego rozwojowi dzieci: akceptacji, bezpieczenstwa,
dazenie do tego, by nasze przedszkole byto dla dzieci drugim domem,

» Ksztaltowanie u dzieci postaw spolecznie przyjetych: zyczliwos$ci, przyjazni, otwarcia
na drugiego cztowieka, wzajemnego szacunku,

» Profesjonalne podejscie do dziecka, petnienie funkcji opiekunczych, wychowawczych
i dydaktycznych,

» Uczenie dzieci kreatywnego myslenia, samodzielnosci i podejmowania roznorodnych

inicjatyw wplywajacych na wszechstronny rozwoj dzieci.

MISJA PRZEDSZKOLA:

Dziatania naszego przedszkola skoncentrowane s3 na indywidualnym, twérczym
rozwoju dziecka, z uwzglednieniem jego aktywnosci w sferze fizycznej, poznawczej,
emocjonalnej i spotecznej. Nasze przedszkole jest otwarte na potrzeby i zainteresowania
dziecka, wspierana jest jego aktywno$¢ i1 kreatywno$¢, rozwijane sg talenty, przedszkole
tworzy bezpieczne warunki do wspdlnej zabawy i1 nauki. Promujemy zdrowy i aktywny tryb
zycia w zgodzie ze soba 1 S$rodowiskiem, budujemy poczucie tozsamosci regionalnej

i narodowej, rozwijamy kompetencje spoteczne, pomagamy dzieciom w pozytywnym



postrzeganiu siebie i1 rozumieniu swoich uczu¢. Kazde dziecko traktujemy indywidualnie,

stwarzamy kazdemu z nich szans¢ rozwoju na miar¢ jego mozliwosci, przygotowujemy do

przezywania sukcesOw oraz do radzenia sobie z porazkami, tworzymy warunki do jak

najlepszego przygotowania dziecka do podjecia nauki w szkole. W dazeniu do realizacji

wspomnianych celéw stosujemy aktywne metody pracy, programy i nowatorskie rozwigzania,

ktére gwarantujg wysoka jakos¢ pracy przedszkola. Na co dzien wspotdziatamy z rodzing

w procesie opieki i wychowania, umozliwiamy uczestnictwo w codziennym zyciu placowki.

Wszyscy pracownicy przestrzegaja praw dziecka, dbaja o dobre stosunki miedzyludzkie

1 skuteczng komunikacje interpersonalna.

WIZJA PRZEDSZKOLA:

>

Przedszkole jest placowka bezpieczna, przyjazna dzieciom, rodzicom, pracownikom,
otwartg na ich potrzeby,

Dzigki skutecznej promocji nasze przedszkole ma dobrg opini¢ w $rodowisku
lokalnym,

Przedszkole jest placowka nastawiong na szeroko rozumiany rozwoj dziecka, tak aby
poznato rado$¢ ptynaca z zabawy, nauczyto si¢ nawigzywac relacje z innymi dzieé¢mi,
Przedszkole tworzy procesy indywidualnego wspomagania rozwoju i edukacji
odpowiednio do potrzeb 1 mozliwos$ci dziecka,

Pracownicy przedszkola $ciSle wspolpracuja z  rodzicami, specjalistami
i srodowiskiem lokalnym, poszukuja nowatorskich metod pracy z dzie¢mi, doskonala
si¢ zawodowo, wzbogacaja baz¢ oraz promujg placowke,

Przedszkole zapewnia wysoka jako$¢ ksztalcenia oraz wsparcie psychologiczno-
pedagogiczne dzieciom,

Nasze przedszkole nastawione jest na rozwdj zawodowy nauczyciela, ktory jest
odpowiedzialny za prace z wychowankiem, a praca jest dla niego wyzwaniem do
coraz to nowych rozwigzan,

Nauczycielki znaja potrzeby 1 zainteresowania dzieci, posiadaja umiej¢tnosé
atrakcyjnego prowadzenia zaje¢, poszukuja innowacyjnych rozwigzan, pracuja z pasja

ciggle podnoszac swoje kwalifikacje.



DZIECKO W NASZYM PRZEDSZKOLU:
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jest ufne w stosunku do nauczycieli,

jest optymistyczne, pogodne, otwarte,

poznaje swoje prawa i obowiazki,

jest ciekawe §wiata, tworcze 1 kreatywne,

chetnie podejmuje nowe wyzwania,

aktywnie uczestniczy w zyciu przedszkola,

jest odpowiedzialne, prawdoméwne 1 $wiadome zagrozen,

dba o swoje zdrowie i o srodowisko naturalne,

uczy si¢ dostrzega¢ swoje mocne strony i buduje pozytywny obraz samego siebie,
uczy si¢ dostrzegac potrzeby innych ludzi, wspotpracowac z innymi,

osigga dojrzalo$¢ szkolng na wymaganym poziomie, gwarantujagca mu powodzenie

w procesie nauki szkolnej.

DZIECKO W NASZYM PRZEDSZKOLU MA PRAWO DO:
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zycia i indywidualnego procesu i tempa rozwoju,

poczucia bezpieczenstwa, zglaszania zagrozen,

akceptacji, mitosci bezwarunkowej i czutoscli,

swobody mysli, sumienia i wyznania,

wiasnych pogladow, opinii, wypowiedzi,

ma prawo nie wiedzie¢, nie znaé, nie rozumie¢ i zrozumiec,
kontaktow spotecznych i bycia czescig wspdlnoty,

zabawy i wyboru towarzyszy zabaw,

nauki, informacji, badania i eksperymentowania,

odczuwania emocji, przerwy, ciszy, odpoczynku, snu,

doswiadczania konsekwencji swojego zachowania,

aktywno$ci ruchowej 1 $wiezego powietrza,

zdrowego odzywiania sig¢, zgtaszania ztego samopoczucia,

pomocy 1 ochrony przy pokonywaniu przezy¢ wywotanych przemoca,
pomocy ze strony dorostych i kontaktow z nimi na zasadzie rownouprawnienia,

pomocy we wspomaganiu wszechstronnego rozwoju.

RODZICE W NASZYM PRZEDSZKOLU:



» sg rownoprawnymi cztonkami spotecznosci przedszkolne;,

> wlaczajg si¢ w spdjny i jednolity system oddziatywan wychowawczo — dydaktycznych
1 opiekunczych na ptaszczyznie przedszkole i dom rodzinny wychowanka, czyli biorg
aktywny udziat w procesie wychowania i edukacji swojego dziecka w przedszkolu,

» zapoznaja si¢ na biezgco z realizowanymi w przedszkolu zadaniami wynikajgcymi

z plandw pracy i koncepcji pracy przedszkola,

» biorg czynny udziat w r6znych formach wspoétpracy organizowanych przez przedszkole,

» wzbogacaja wlasng wiedze 1 umiejetnosci pedagogiczne poprzez udzial
w proponowanych przez przedszkole warsztatach, spotkaniach,

» uczestnicza we wzmacnianiu wi¢zi rodzinnych i relacji miedzy pokoleniowych,

» uczestniczg w promowaniu placowki w §rodowisku lokalnym,

» tworza pozytywna atmosfere w kontaktach z przedszkolem,

» Wwyrazaja swoja opini¢ i oceniajg pracg przedszkola,

» otrzymuja rzetelng informacje na temat rozwoju i postepoéw swojego dziecka, jego

zachowaniu i przyczynach ewentualnych niepowodzen,

» informowani sg o stanie gotowosci szkolnej dziecka, aby mogli je w osigganiu tej
gotowosci odpowiednio wspomagac,

» informowani s3 o sposobach i mozliwosci uzyskania pomocy psychologiczno —

pedagogicznej i innej.

NAUCZYCIELE W NASZYM PRZEDSZKOLU:

» sg empatyczni i taktowni, refleksyjni i uwazni, kompetentni,

» sa aktywni i tworczy, innowacyjni, zaangazowani w prace przedszkola,

» wspieraja rozwoj psychofizyczny dziecka, jego umiejgtnosci, predyspozycje
i uzdolnienia,

» obserwuja i oceniaja jego rozwoj i wskazuja kierunki pracy dziecka,

» wspolpracuja ze soba, rodzicami i srodowiskiem lokalnym,

» pozyskuja rodzicow do efektywnych dziatan na rzecz przedszkola oraz poszukuja
partnerdw 1 przyjaciot przedszkola,

» aktywnie realizujg zadania przedszkola zgodnie z prawem o$wiatowym i dokumentami
placowki,

» stosujg nowoczesne metody pracy, tworza i realizujg wlasne programy dostosowane do

potrzeb grupy i przedszkola,



» uzupelniajg swoja wiedzg 1 rozwijajg umiejetnosci, podnoszg kwalifikacje zawodowe,
» wzbogacaja warsztat pracy, dziela si¢ wiedza 1 doswiadczeniem =z innymi
nauczycielami,

» monitorujg efektywnos$¢ wiasnej pracy.

WSPOLPRACA ZE SRODOWISKIEM LOKALNYM

W  ramach wspolpracy ze S$rodowiskiem lokalnym pozyskujemy przyjaciot
i sojusznikdw przedszkola, ktorzy widzac celowos$¢ i efekty podejmowanych dziatan
systematycznie wspotpracuja 1 wspieraja placowke finansowo. Z takiej dziatalno$ci plyna
takze inne korzysci, nie tylko finansowe — jest to budowanie przychylnosci i solidnego

wizerunku przedszkola. Dlatego tez:

» W ramach wspélpracy z uczelniami elckimi umozliwiamy odbywanie praktyk
pedagogicznych studentom,

» Promujemy placowke 1 wychowanie przedszkolne poprzez uczestnictwo
w kulturze, edukacji teatralnej, medialnej, udziat w konkursach tworczosci dziecigcej,

» Zachecamy nauczycieli do wlaczania si¢ w realizacj¢ licznych projektow, ktore
sprzyjaja promocji, a jednoczesnie dzieki dzieleniu si¢ wiedzg 1 pomystami pozwalaja
na wzbogacenie dziatan edukacyjnych i poszerzenie tradycji przedszkola o nowe
elementy,

» Realizujemy polityke organu prowadzacego placowke,

» Organizujemy uroczystosci o zasiegu lokalnym ,,0j Maluski, Maluski - Przeglad
Koled 1 Pastoratek”, ,,Odkrywamy Talenty” oraz wspolpracujemy z Domem

Samopomocy ,,Lawendowy Zakatek” oraz Klubem Seniora.

Bardziej efektywne osiaggniecie zamierzonych celow wychowawczych i edukacyjnych
niewatpliwie zwigzane jest ze $cista wspdlpraca z réznymi instytucjami i organizacjami.

Prowadzona jest ona zaleznie od postawionych zadan, ktore realizuje przedszkole.

CELE WSPOLPRACY Z INSTYTUCJAMI:

» Rozbudzanie zainteresowan i rozwijanie zdolnosci dzieci,
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Satysfakcja z wykonanej pracy w postaci podziekowan, wyrdznien i nagrod,
Ksztaltowanie postaw spotecznie pozadanych,

Ksztaltowanie nawyku dbania o bezpieczefnstwo swoje i innych dzieci,

Uatrakcyjnienie pracy dydaktycznej, wychowawczej 1 opiekuncze;,

Poszerzenie kontaktow z cieckawymi ludzmi,

Zaangazowanie w zycie spoleczne srodowiska lokalnego,

Podtrzymywania tradycji organizowania imprez dla spotecznosci lokalnej,

Wiaczanie si¢ w organizowane na terenie miasta imprez kulturalnych, konkursow,
Wspoélprace przedszkola z organizacjami i instytucjami takimi jak: Poradnia
Psychologiczno-Pedagogiczna, Mazurski Osrodek Doskonalenia Nauczycieli, Wydziat
Profilaktyki i Ruchu Drogowego Policji, Stacja Sanitarno-Epidemiologiczna, Centrum
Ksztatcenia Ustawicznego, Elckie Centrum Kultury, Miejska Biblioteka Publiczna,

Biblioteka Pedagogiczna, Muzeum Historyczne.

WSPOLPRACA Z RODZICAMI:

Rodzice w naszym przedszkolu traktowani sg jako partnerzy w procesie wychowania.

Zadaniem wszystkich pracownikow placowki jest dbatos¢ o pozytywne relacje z rodzicami

wychowankow.

Zadania do realizacji w ramach wspoélpracy z rodzicami:

>

Y

Dazenie do jednosci i oddziatywan dydaktyczno-wychowawczych przedszkola
1 srodowiska rodzinnego,

Wszechstronny rozwoj dziecka,

Nawigzanie partnerskiego stosunku z rodzicami,

Zapoznanie rodzicow z realizowanymi w przedszkolu planami i programami pracy
dydaktyczno-wychowawczej,

Przekazanie wiedzy na temat funkcjonowania dziecka w przedszkolu,

Wspieranie rodzicow w celu osiggnigcia przez dziecko gotowosci do podjecia nauki
w szkole podstawowej,

Przekazywanie porad i wskazowek o nauczycieli, pedagoga, logopedy i terapeutow
w rozpoznawaniu trudnosci dydaktyczno-wychowawczych oraz doborze metod
udzielania dziecku pomocy,

Wzmacnianie wigzi rodzinnych relacji miedzy pokoleniowych,

Wiaczenie rodzicow dzieci do zycia grupy i przedszkola,

Zaangazowanie rodzicow w prace na rzecz przedszkola,



» Rozbudzanie §wiadomosci zdrowotnej, ekologicznej i pedagogicznej rodzicow.

KIERUNKI REALIZACJI PRAC
Podnosimy jakos¢ pracy Miejskiego Przedszkola ,,Mali Odkrywcy” jako placowki poprzez:

» Postrzeganie dziecka jako aktywnego uczestnika procesu uczenia si¢ poprzez
poszukiwanie, eksperymentowanie i do§wiadczenia,

» Propagowanie nowoczesnych metod, i form nauczania w wychowaniu
przedszkolnym, w tym metod aktywizujgcych oraz wykorzystujgcych technologie
informacyjng i komunikacyjna,

» Stwarzanie coraz lepszych warunkow opieki nad dzie¢mi poprzez rozwdj bazy
dydaktycznej przedszkola,

» Podnoszenie umiejetnosei 1 kwalifikacji nauczycieli poprzez udzial w réznorodnych
formach doskonalenia zawodowego,

» Otaczanie opiekg 1 doradztwem nauczycieli rozpoczynajacych prace w zawodzie,
jak rowniez zdobywajacych kolejne stopnie awansu zawodowego,

» Efektywne prowadzenie nadzoru pedagogicznego, w ktorym, precyzyjnie okreslono

zadania i ich zakres.

Wielowymiarowe/ wielokierunkowe odkrywanie Swiata przez wychowankow
Wszystkie nasze dziatania sa ukierunkowane na odkrywanie potencjatu i mozliwosci dzieci

oraz rozbudzanie ciekawosci otaczajagcym Swiatem.

Edukacja artystyczna / Swiat sztuki

Szczegdlng role w przedszkolu odgrywaja wychowanie plastyczne 1 muzyczne.
Za posrednictwem twoérczej ekspresji 1 percepcji otaczajgcego Swiata wspomagamy
wszechstronny rozwoj dziecka, w tym jego osobowos$¢ tworcza. Poprzez rdéznorodnosé
1 atrakcyjnos$¢ zastosowanych technik plastycznych i form muzycznych wplywamy na rozwoj
zainteresowan u dzieci. Odniesione sukcesy wzmacniajg poczucie wlasnej wartoSci

wychowankow i motywuja ich do dalszego rozwoju poprzez:

» Poznawanie dziet znanych artystow,
» Inspirowanie do tworzenia i rozwijania wlasnej wyobrazni tworczej,

» Woprowadzanie dzieci w $wiat dawnych i obecnych przezy¢ estetycznych,



» Zmniejszanie dystansu pomiedzy dzietem sztuki a matym odbiorca,
» Uczynienie matego dziecka aktywnym, wrazliwym i otwartym,
» Udziat w wystawach i konkursach plastycznych oraz muzycznych.

Edukacja miedzykulturowa / poznawanie kultury innych narodéw

Wychowujgc dziecko w przedszkolu chcemy dostarczamy mu takiej wiedzy i doswiadczen,
ktére pomogg zrozumiec i1 uporzadkowac swiat. W procesie edukacji miedzykulturowej dgzymy
do dostrzegania i akceptacji innych kultur, poprzez poznawanie ich tradycji, przyjecia postawy

otwarto$ci wobec $wiata, porozumiewania si¢ w skali Swiatowej. Naszym celem jest:

Ksztattowanie w dzieciach tolerancji na odmienno$¢ innych kultur, ludzi i zachowan,
Zapoznanie z ogdlnymi zasadami wychowania wielokulturowego,

Zapoznanie dzieci z krajami Unii Europejskiej, kulturg i obyczajami tych krajow,
Zaznajomienie dzieci z prawami dziecka i cztowieka,

Poznawanie innych Kultur i porzadkowanie wiedzy o $wiecie,

Wzmacnianie wzajemnej akceptacji i zaufania,

Ksztattowanie przynaleznos$ci do grupy kulturowej, etnicznej i religijnej,
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Ksztaltowanie w dzieciach wlasnej tozsamosci narodowe;j i kulturowe;.

Edukacja multimedialna

Dzieci w wieku przedszkolnym sa aktywne i cickawe $wiata. Wspolczesny $wiat
zmienit si¢, wspoltworzg go technologie, uczestniczac w codziennym zyciu dziecka od kotyski.
Media i multimedia ciesza si¢ ogromng popularnosciag wsréd najmtodszych. Z tego powodu
rosnie  konieczno$¢ przygotowania dzieci do odpowiedniego korzystania z mediow.
Wychowanie medialne realizowane juz na poziomie przedszkola jest szansg na przygotowanie
dzieci do krytycznego odbioru przekazow medialnych oraz sprawnego postugiwania si¢
mediami jako narzgdziami rozwoju poznawczego. Skuteczno$¢ prowadzonej juz od
najmlodszych lat edukacji medialnej zalezy przede wszystkim od wspdtpracy rodzicow
1 nauczycieli, ktorzy stopniowo wprowadza¢ beda dziecko w zdominowany $wiat mediow.
Poprzez zabawe potaczong z nauka dajaca mozliwos$¢ korzystania z nowoczesnych zdobyczy
technologii takich jak: tablica multimedialna, laptop, tablet graficzny pragniemy zapoznaé
dziecko z aspektami multimediow. To rowniez ciekawy sposob na uwazne i bardziej wnikliwe

spojrzenie dzieci na otaczajacy je $wiat, blizsze 1 dalsze srodowisko. To réwniez zaciekawienie,



zaskoczenie, che¢¢ dziatania, pokonywanie wilasnych stabo$ci, rozwijanie umiejgtnosci,

wzbogacanie wiedzy, dazenie do celu, rado$¢. W naszej pracy cele chcemy osiaggna¢ poprzez:

>

Poznanie mozliwo$ci mediéw oraz sposobdw ich wykorzystania w procesie ksztatcenia
1 samoksztalcenia,

Ksztaltowanie umiejetnosci wykorzystania sprzetu audiowizualnego oraz odbiornikéw
mas mediéw podczas procesu edukacyjnego,

Wykorzystywanie multimediow do zabawy i nauki w celu zdobywania nowych
doswiadczen,

Wsparcie rozwoju dziecka z wykorzystaniem multimedialnych narzedzi
dydaktycznych,

Inicjowanie dziatan, ktore wyzwalaja aktywno$¢ dziecka, zachecaja do poznawania

Swiata 1 zdobywania informacji.

Edukacja prozdrowotna

Ksztattowanie wsrod dzieci w wieku przedszkolnym oraz ich rodzicow $wiadomej

I czynnej postawy wobec sytuacji zagrozenia zdrowia, to rowniez nasz cel. Zdrowie dziecka

jest podstawowym warunkiem pomys$lnego procesu wychowawczego. Dziecinstwo to okres

w zyciu cztowieka, w ktorym ksztattujg sie jego postawy determinujace aktualne i przyszie

zachowania dotyczace zdrowia. Dlatego tez:

>
>

dzieci

Wzbogacamy wiedzg wychowankow na temat zdrowia,

Podnosimy $wiadomos$¢ wychowankéw w zakresie racjonalnego zywienia,

Zwigkszamy aktywno$¢ ruchowa dzieci jako jeden z podstawowych czynnikow
zdrowia,

Zmieniamy nawyKi i przyzwyczajenia higieniczno — zdrowotne.

Preorientacja zawodowa
Zadaniem preorientacji zawodowej na etapie edukacji przedszkolnej jest zapoznanie

z wybranymi zawodami oraz rozwijanie ich zainteresowan i uzdolnien.



Tak wskazuje § 3 pkt. 1 rozporzadzenia MEN z 16 sierpnia 2018r. w sprawie doradztwa
zawodowego - w przedszkolach, oddziatach przedszkolnych w szkotach podstawowych
i innych formach wychowania przedszkolnego. Doradztwo zawodowe jest realizowane na
zajeciach edukacyjnych prowadzonych zgodnie z przyjetymi programami wychowania

przedszkolnego.

Celem preorientacji zawodowej jest:

- wstepne zapoznanie dzieci z wybranymi zawodami najblizszymi w ich otoczeniu,
- ksztaltowanie postawy pracy i motywacji do dziatania,
- pobudzanie i rozwijanie zainteresowan dzieci,

- stymulowanie ich pro-zawodowych marzen.

Formy pracy w zakresie preorientacji zawodowej:

- zajgcia W ramach realizacji podstawy programowej,

- organizacja zaj¢¢ 1 wycieczek (np. do zaktadoéw pracy),
- kaciki tematyczne,

- zabawy tematyczne, nasladowcze, plastyczne,

- zabawy swobodne,

- spotkania z przedstawicielami roznych zawodow,

- obserwacje, np. w trakcie spacerow.

EWALUACJA:

> Ewaluacja koncepcji rozwoju placowki prowadzona bedzie na biezaco, na jej podstawie
nastapi prognozowanie kierunku zmian,

> Kazdy pracownik pedagogiczny i niepedagogiczny zostanie zapoznany z koncepcja,

> Raz w roku podjeta bedzie dyskusja w celu ewentualnych poprawek — wprowadzenie
koniecznych zmian,

> Rodzice zostang zapoznani z koncepcja pracy placowki poprzez strone internetowa, na
spotkaniach grupowych beda mogli rowniez wyraza¢ opinie i wnioskowa¢ o zmiany
w koncepciji,

Po zakonczeniu realizacji calej koncepcji nastgpi ocena efektow jej realizacji, zostang

wyciagnigte wnioski do planowania pracy w latach nastepnych.

UWAGI O REALIZACJI KONCEPCJI PRACY PRZEDSZKOLA

w Miejskim Przedszkolu ,,Mali Odkrywcy” w Elku.



Koncepcja jest otwarta i moze by¢ modyfikowana,
Koncepcja jest uzupetieniem zadan okreslonych w Statucie Przedszkola,

Koncepcj¢ zatwierdza Rada Pedagogiczna i Rodzice,

YV V VYV V

Zmiany mogg by¢ dokonywane na wniosek Rady Pedagogicznej, dyrektora

1 Rady Rodzicow.

Koncepcja Pracy Miejskiego Przedszkola ,, Mali Odkrywcy” w Elku zostala przyjeta do

realizacji przez Rad¢ Pedagogiczna.

Przewodniczacy Rady Pedagogicznej



