Regulamin rekrutacji do Przedszkola nr 1
im. Marii Konopnickiej w Krzyzu Wielkopolskim
na rok szkolny 2022/2023
Podstawa prawna:

e ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo O$wiatowe (Dz. U. z 2021 r. poz. 1082)

* Rozporzgdzenie MEN z dnia 21 sierpnia 2019 r. w sprawie przeprowadzania postepowania
rekrutacyjnego oraz postepowania uzupetniajacego do publicznych przedszkoli, szkét,
placowek i centrow

e uchwata nr XVIII/190/2020 rady Miejskiej w Krzyzu Wielkopolskim z dnia 28 maja 2020
r.w sprawie zmiany uchwaty nr XV1/162/2020 Rady Miejskiej w Krzyzu Wielkopolskim w
sprawie okreslenia kryteriéw drugiego etapu postepowania rerutacyjnego do przedszkoli i
odziatu przedszkolnego w szkole podstawowej na terenie Gminy Krzyz Wielkopolski,
przyznania kryteriom liczby punktéw oraz okreslenia dokumentéw niezbednych do ich
potwierdzenia.

e Zarzgdzenie nr 468/2022 Burmistrza Krzyz Wielkopolskiego z dnia 19 stycznia 2022 r.

Rozdzial 1
Przepisy ogolne
§ 1.
Regulamin okresla kryteria i tryb przyjmowania dzieci do Przedszkoli na terenie Gminy
Krzyz Wielkopolski, terminy postgpowania rekrutacyjnego, terminy sktadania dokumentéw oraz
terminy postepowania uzupetniajgcego.

: §2.
1. Postgpowanie rekrutacyjne przeprowadza si¢ na wolne miejsca w Przedszkolach na terenie
Gminy Krzyz Wielkopolski.
2. Rodzice dzieci uczgszczajacych do Przedszkola w roku szkolnym 2022/2023 sktadaja na kolejny
rok szkolny deklaracj¢ o kontynuowaniu wychowania przedszkolnego w Przedszkolu, w terminie 7
dni poprzedzajacych termin rozpoczgeia postgpowania rekrutacyjnego.

§ 3.

Postepowanie rekrutacyjne przeprowadza sie na wniosek rodzica.

§ 4.

1. Regulaminu nie stosuje si¢ do dzieci posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztatcenia
specjalnego wydane ze wzgledu na niepetnosprawno$¢, ktore ubiegaja si¢ o przyjecie do oddziatu
integracyjnego w Przedszkolu nr 1 im. Marii Konopnickiej w Krzyzu Wielkopolskim.

2. Dzieciom o ktérych mowa w ust. 1 odpowiednig forme ksztalcenia, zgodna z orzeczeniem,

na wniosek rodzicow, zapewnia Gmina Krzyz Wielkopolski.

§5.
Ilekro¢ w niniejszym regulaminie jest mowa o:
1) wielodzietnosci rodziny — oznacza to rodzing wychowujacg troje 1 wiccej dzieci;
2) samotnym wychowywaniu dziecka — oznacza to wychowywanie dziecka przez panne, kawalera,
wdowe, wdowca, osobg pozostajacg w separacji orzeczonej prawomocnym wyrokiem sadu, osobe
rozwiedziong, chyba ze osoba taka wychowuje wspélnie co najmniej jedno dziecko z jego
rodzicem,;
3) rodzicach — nalezy przez to rozumie¢ takze prawnych opiekunow dziecka oraz osoby (podmioty)
sprawujace piecze zastepcza nad dzieckiem.



Rozdzial 2
Pierwszy etap postepowania rekrutacyjnego
§ 6.
Do Przedszkola, w pierwszej kolejnosci przyjmuje si¢ kandydatéw zamieszkatych na obszarze
Gminy Krzyz Wielkopolski.

§7.
1. W przypadku, gdy liczba kandydatéw spelniajacych warunek, o ktérym mowa w § 6, przewyzsza
liczbe wolnych miejsc w Przedszkolu, bierze si¢ pod uwagg nastgpujace kryteria:
1) wielodzietnos¢ rodziny kandydata;
2) niepelnosprawnos¢ kandydata;
3) niepetnosprawnos¢ jednego z rodzicéw kandydata;
4) niepelnosprawno$¢ obojga rodzicoéw kandydata;
5) niepetnosprawnosé rodzenstwa kandydata;
6) samotne wychowywanie kandydata w rodzinie;
7) objecie kandydata piecza zastgpcza.
2. Kryteria wymienione w ust. 1 majg jednakowa wartos¢ — 1 pkt.

Rozdzial 3
Drugi etap postgpowania rekrutacyjnego.
§8.
Drugi etap postepowania rekrutacyjnego przeprowadza si¢ wowczas, gdy liczba miegjsc
w Przedszkolu jest niewystarczajaca w stosunku do liczby kandydatow, ktorzy uzyskali
réwnorzedne wyniki na pierwszym etapie postgpowania rekrutacyjnego, albo gdy Przedszkole
nadal dysponuje wolnymi miejscami.

§9.
W drugim etapie postepowania rekrutacyjnego brane beda pod uwage nastepujace kryteria:
1) rodzenstwo kandydata uczeszcza do tego samego Przedszkola, oddziatu przedszkolnego, ztobka,
ktore znajdujg si¢ na terenie Gminy — 3 pkt
2) oboje rodzicéw/opiekunoéw prawnych kandydata lub rodzic/opiekun prawny samotnie
wychowujacy kandydata pozostaje w zatrudnieniu, prowadzi dziatalnos¢ go spodarcza lub pobiera
nauke w systemie dziennym — 5 pkt
3) dzieci z rodzin objetych nadzorem kuratorskim lub wspomaganiem asystenta rodziny — 2pkt.

Rozdzial 4
Kandydaci zamieszkali poza obszarem Gminy Krzyz Wielkopolski.
§ 10.
1. Kandydaci zamieszkali poza obszarem Gminy Krzyz Wielkopolski moga by¢ przyjeci do
Przedszkola, jezeli po przeprowadzeniu postgpowania rekrutacyjnego zgodniez § 6 -9, Gmina
Krzyz Wielkopolski dysponuje nadal wolnymi miejscami w Przedszkolu.
2. W przypadku wigkszej liczby kandydatow zamieszkatych poza obszarem Gminy niz liczba
wolnych miejsc w Przedszkolu, przeprowadza si¢ postgpowanie rekrutacyjne, do ktérego stosuje si¢
odpowiednio § 6 -9 .

Rozdzial 5
Whiosek o przyjecie do Przedszkola na terenie Gminy Krzyz Wielkopolski.
§ 11.
1. Wniosek o przyjecie do Przedszkola sktada sig do Dyrektora Przedszkola .
2. Formularze wnioskow sa dostepne w siedzibie i na stronie internetowej Przedszkola.



§ 12.
1. Do wniosku dotacza sie:
1) dokumenty potwierdzajace spelnianie kryteriow wymienionych w § 7, mianowicie:
a) oswiadczenie o wielodzietnosci rodziny kandydata,
b) orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane ze wzgledu na niepetnosprawnosg,
orzeczenie o niepelnosprawnosci lub o stopniu niepelnosprawnosci lub orzeczenie rownowazne
W rozumieniu przepiséw ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowe;j i spoteczne;j
oraz zatrudnianiu 0séb niepelnosprawnych,
¢) prawomocny wyrok sadu rodzinnego orzekajacy rozwod lub separacje lub akt zgonu oraz
oswiadczenie o samotnym wychowywaniu dziecka oraz niewychowywaniu zadnego dziecka z jego
rodzicem,
d) dokument poswiadczajacy objecie dziecka piecza zastepcza;
2) oswiadczenia o spelnianiu kryteriow wymienionych w § 9.
2. Dokumenty, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 1 lit. b — d, sktada si¢ w oryginale, notarialnie
poswiadczonej kopii albo w postaci urzedowo poswiadczonego odpisu lub wyciagu z dokumentu.
Dokumenty te mogg by¢ sktadane takze w postaci kopii poswiadczonej za zgodno$é z oryginatem
przez Przedszkole.
3. Oswiadczenia, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 1 lit. a i ¢ oraz pkt 2, sktada si¢ pod rygorem
odpowiedzialnosci karnej za sktadanie falszywych zeznan.
4. Przewodniczacy komisji rekrutacyjnej, o ktorej mowa w § 13, moze zadaé¢ dokumentow
potwierdzajacych okolicznosci zawarte w oswiadczeniach, w terminie przez siebie wyznaczonym,
lub moze zwréci¢ si¢ do Burmistrza Gminy Krzyz Wielkopolski o potwierdzenie tych okolicznosci.

Rozdzial 6
Komisja Rekrutacyjna
§ 13.
Postgpowanie rekrutacyjne przeprowadza Komisja Rekrutacyjna powotana przez Dyrektora
Przedszkola. Dyrektor wyznacza Przewodniczacego Komisji Rekrutacyjne;.

§ 14.
1. Do zadan Komisji Rekrutacyjnej nalezy w szczegdlnosci:
1) ustalenie wynikow postgpowania rekrutacyjnego i podanie do publicznej wiadomosci listy
kandydatéw zakwalifikowanych i niezakwalifikowanych;
2) ustalenie i podanie do publicznej wiadomosci listy kandydatow przyjetych i kandydatow
nieprzyjetych;
3) sporzadzenie protokolu rekrutacyjnego;
4) sporzadzenie odmowy przyjecia kandydata.
2. Komisja Rekrutacyjna przyjmuje kandydata do Przedszkola, jezeli w wyniku postepowania
rekrutacyjnego kandydat zostat zakwalifikowany oraz ztozyt wymagane dokumenty.
3. Listy, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 11 2, podaje si¢ do publicznej wiadomosci poprzez
umieszczenie w widocznym miejscu w Przedszkolu.

Rozdzial 7
Odwolanie od rozstrzygnigcia Komisji Rekrutacyjnej
oraz skarga na rozstrzygni¢cie Dyrektora Przedszkola.

§ 15.
1. W terminie 7 dni od dnia podania do publicznej wiadomosci listy kandydatéw przyjetych
1 kandydatow nieprzyjetych, rodzic moze wystapi¢ do Komisji Rekrutacyjnej z wnioskiem
o sporzadzenie uzasadnienia odmowy przyjecia kandydata do Przedszkola.
2. Uzasadnienie sporzadza si¢ w terminie 5 dni od dnia wystgpienia rodzica kandydata
z wnioskiem, o ktérym mowa w ust. 1. Uzasadnienie zawiera przyczyny odmowy przyjecia, w tym



najnizszg liczbg punktow uprawniajaca do przyjecia oraz liczbe punktow uzyskana przez
kandydata.

§ 16.
1. Rodzic kandydata moze wnie$¢ do Dyrektora Przedszkola odwolanie od rozstrzygnigcia Komisji
Rekrutacyjnej, w terminie 7 dni od dnia otrzymania uzasadnienia, 0 ktorym mowa w § 15.
2. Dyrektor Przedszkola rozpatruje odwotanie od rozstrzygnigcia Komisji Rekrutacyjnej w terminie
7 dni od dnia odwotania. Na rozstrzygnigcie Dyrektora Przedszkola shuzy skarga do Sadu
Administracyjnego.
Rozdzial 8
Terminy
§17.
W postepowaniu rekrutacyjnym na rok szkolny 2022/2023:
1) sktadanie deklaracji o kontynuowaniu wychowania przedszkolnego od 03.02.2022 r. do
12.02.2021 r.
2) ustalenie liczby wolnych miejsc w Przedszkolu - 14.02.2022 1.
3) podanie do publicznej wiadomosci informacji o wolnych miejscach w Przedszkolu
i kryteriach naboru — 15.02.2022 r.
4) sktadanie wnioskow wraz z zatacznikami (dokumentami) — od 16.02.2022 r. do 16.03.2023
o
5) weryfikacja wnioskow — od 17.03.2022 1. do 21.03.2022 1.
6) ustalenie wynikéw postgpowania rekrutacyjnego i podanie do publicznej wiadomosci listy
kandydatow zakwalifikowanych i niezakwalifikowanych — 22.03.2022 1.
7) potwierdzenie przez rodzicow woli realizacji wychowania przedszkolnego — od 23.03.2022
r. do 30.03.2022 r.
8) podanie do publicznej wiadomosci listy kandydatow przyjetych i nieprzyjetych do
Przedszkoli —31.03.2022 1.
9) Procedura odwotawcza —od 31.03.2022 1.

Rozdzial 9
Postgpowanie uzupelniajgce
§ 18.
1. Jezeli po przeprowadzeniu postgpowania rekrutacyjnego Przedszkole nadal dysponuje wolnymi
miejscami, Dyrektor Przedszkola przeprowadza postgpowanie uzupetniajgce.
1) podanie do publicznej wiadomosci informacji o wolnych miejscach —31.03.2022 r.
2) sktadanie wnioskéw wraz z zatgcznikami — od 01.04.2022r. do 08.04.2022 r.
3) ustalenie wynikéw postgpowania uzupelniajacego i podanie do publicznej wiadomosci
kandydatéw zakwalifikowanych i kandydatéw niezakwalifikowanych — 12.04.2022 1.
4) potwierdzenie przez rodzica kandydata woli przyjecia w postaci pisemnego o$wiadczenia —
od 12.04.2022 r. do 19.04.2022 .
5) podanie do publicznej wiadomosci listy kandydatow przyjetych i nieprzyjetych do
Przedszkola—21.04.2022 r.
6) Procedura odwotawcza —od 21.04.2022 1.
7) Podanie do wiadomosci liczby wolnych migjsc — do 31.08.2022 1.

Rozdzial 10
Przechowywanie danych osobowych kandydatéw oraz dokumentacji
§ 19.
Dane osobowe kandydatéw zgromadzone w celach postepowania rekrutacyjnego oraz
dokumentacja postepowania rekrutacyjnego sa przechowywane nie dtuzej niz do konca okresu,
w ktérym dziecko korzysta z wychowania przedszkolnego w danym Przedszkolu.



§ 20.
Dane osobowe kandydatow nieprzyjetych zgromadzone w celach postepowania rekrutacyjnego
sg przechowywane w Przedszkolu przez okres roku, chyba ze na rozstrzygnigcie Dyrektora
Przedszkola zostala wniesiona skarga do Sadu Administracyjnego i postgpowanie nie zostato
zakonczone prawomocnym wyrokiem.

Rozdzial 11
Przyjecie dziecka do Przedszkola w trakcie roku szkolnego
§21
O przyjeciu dziecka do Przedszkola w trakcie roku szkolnego decyduje Dyrektor Przedszkola.

Rozdzial 12
Przepisy koncowe
§ 22
1. Regulamin wchodzi w zycie z dniem podpisania.
2. Regulamin podany jest do wiadomosci rodzicow na stronie internetowej Przedszkola i na tablicy
ogloszen w holu Przedszkola.

W uzgodnieniu z Organem Prowadzacym:
i |
N LACH)
sk

Dyrektor Przedszkola nr 1
im. Marii Konopnickiej
w Krzyzu Wielkopolskim
mgr Jolanta E. Wiktor



