Procedura dotyczaca zasad wejscia na teren przedszkola
oraz poruszania sie oso6b postronnych

Podstawa prawna:
e Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z 31 grudnia
2002 r. w sprawie bezpieczenstwa i higieny w publicznych
i niepublicznych szkotfach i placowkach
e Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo oSwiatowe, art. 68 ust.
1 pkt 6.

§ 1. Cel procedury

1. Zapewnienie bezpieczenstwa dzieciom | pracownikom
przedszkola.

2. Ograniczenie dostepu do budynku osobom nieuprawnionym.

§ 2. Definicja osoby postronnej

1. Osobg postronng jest kazda osoba niebedgca pracownikiem
przedszkola, dzieckiem uczeszczajgcym do przedszkola, jego
rodzicem/opiekunem prawnym lub osobg upowazniong
do przyprowadzania/odbierania dziecka.

2. Do o0s6b postronnych zalicza sie m.in.: kontrahentow,
serwisantow, przedstawicieli instytucji kontrolujgcych, osoby
z wizytg prywatna.

§ 3. Zasady wejscia i poruszania si¢

1. Wszystkie osoby postronne wchodzgce do przedszkola majg

obowigzek:

a) zgtosi¢ cel wizyty u pracownika przedszkola

lub w sekretariacie

b) wpisac sie do Ewidencji wejsS¢ i wyjs¢é osob
postronnych (imie, nazwisko, cel wizyty, godzina wejscia)
c) okaza¢ dokument tozsamosci na zgdanie pracownika.

2. Osoba postronna otrzymuje zgode na wejscie po uprzednim
potwierdzeniu celu wizyty przez dyrektora lub wyznaczonego
pracownika.

3. Osoby postronne poruszajg sie po terenie przedszkola
wylgcznie pod opiekg pracownika albo oczekujg
na wyznaczong osobe w miejscu przez niego wskazanym.



4. Zabrania sie samodzielnego wchodzenia do sal
dydaktycznych.

§ 4. Wyjatki
1. Podczas imprez przedszkolnych, zebran Ilub konsultacji
z rodzicami, obowigzek wpisu do ewidencji moze byc¢
zawieszony, o ile zapewnione jest monitorowanie wejscia
przez personel.
2. Kurierzy i dostawcy pozostawiajg przesytki w wyznaczonym
miejscu (np. przedsionek) bez wchodzenia w gtgb budynku.
§ 5. Postanowienia koncowe
1. Wtargniecie osoby postronnej na teren przedszkola nalezy
odnotowac¢ w ewidencji z adnotacjg ,Incydent” i niezwtocznie
powiadomiC dyrekcje oraz w razie potrzeby, odpowiednie
stuzby.
2. W przypadku odmowy wylegitymowania sie lub agresywnego
zachowania, pracownik przedszkola ma prawo odmowic
wstepu.

Procedura zatwierdzona Uchwatg nr 1/11//2026 przez Rade Pedagogiczng
dnia 03.02.2026 r. Obowigzuje od momentu zatwierdzenia.



