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Procedura udzielania pierwszej pomocy                                                     

w Samorządowym Przedszkolu nr 71 

Podstawa prawna: 

• Rozporządzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 31 

grudnia 2002 r. w sprawie bezpieczeństwa i higieny w publicznych                           

i niepublicznych szkołach i placówkach (Dz.U. z 2003 r. Nr 6 poz. 69                            

ze zm.). 

• Ustawa z dnia 8 września 2006 r. o Państwowym Ratownictwie 

Medycznym (Dz.U. z 2006 r. Nr 191 poz. 1410 ze zm.), 

• Obowiązek udzielania pomocy wynika z przepisów prawnych 

zawartych   w kodeksie karnym. 

Art. 162.K.K: „Kto człowiekowi znajdującemu się w położeniu grożącym 

bezpośrednim niebezpieczeństwem utraty życia, ciężkiego uszkodzenia 

ciała lub ciężkiego rozstroju zdrowia nie udziela pomocy, mogąc jej 

udzielić bez narażenia siebie lub innej osoby na niebezpieczeństwo utraty 

życia lub poważnego uszczerbku na zdrowiu – podlega karze pozbawienia 

wolności do lat trzech”.  

 

Cel procedury 

Określenie obowiązków  i zadań personelu przedszkola w sytuacji 

wystąpienia konieczności udzielania pierwszej pomocy. 

 

Zakres procedury 

Procedura dotyczy zakresu podejmowanych czynności przez personel 

placówki w celu obowiązku ratowania życia dziecka i udzielania mu 

pomocy przed dotarciem pogotowia ratunkowego. 

 

Uczestnicy postępowania - zakres odpowiedzialności 

1. Rodzice (opiekunowie prawni): podejmują decyzje związane                                   

z leczeniem dziecka. 

2. Nauczyciel: 

- dba o bezpieczeństwo dziecka podczas pobytu w przedszkolu 

ustalając normy bezpiecznego zachowania się dzieci, 
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- ma obowiązek znać normy i zasady udzielania pierwszej pomocy 

przedmedycznej, 

- zapewnia poszkodowanemu dziecku opiekę, 

- w razie konieczności wzywa fachową pomoc medyczną,  

- udziela dziecku  pierwszej pomocy przedmedycznej, 

- informuje o wypadku dyrektora przedszkola oraz rodziców 

poszkodowanego dziecka. 

 

3. Pracownicy przedszkola:  

-są zobowiązani do zapoznania się z obowiązującymi przepisami                        

w zakresie zasad postępowania w przypadku konieczności udzielenia 

pierwszej pomocy i do ich przestrzegania. 

4. Dyrektor: 

-organizuje  natychmiastową pomoc lekarską i opiekę dziecku, które 

uległo wypadkowi, 

- w razie poważniejszego wypadku powiadamia odpowiednie organy  

o zdarzeniu jakie miało miejsce na terenie przedszkola lub podczas 

zajęć organizowanych poza jego terenem 

-  powołuje zespół powypadkowy. 

 

Opis procedury 

1. Pierwsza pomoc przedmedyczna to pomoc w stanie nagłego 

zagrożenia zdrowia lub życia dziecka. 

2. W przypadku zaistnienia wypadku zagrażajacemu życiu lub zdrowiu 

dziecka nauczyciel zobowiązany jest wezwać pomoc medyczną                

lub wyznaczyć osobę z personelu, która wezwie karetkę pogotowia.  

3. Wzywający pogotowie ratunkowe jest zobowiązany udzielić 

pracownikowi pogotowia ratunkowego wszelkich informacji 

niezbędnych do udzielenia pierwszej pomocy poszkodowanemu,               

a także postępować zgodnie z instrukcjami wydanymi przez lekarza, 

ratownika lub dyspozytora pogotowia ratunkowego. 

4. Osoba udzielająca pierwszą pomoc przedmedyczną jest 

zobowiazana do przestrzegania zasad zgodnie z przyjętymi 

normami udzielania pierwszej pomocy. 
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5. Podjęte czynności w ramach udzielania pierwszej pomocy powinny 

być wykonywane do czasu przybycia do placówki i przekazania 

dziecka zespołowi ratownictwa medycznego. 

6. Do czasu przybycia pogotowia ratunkowego do obowiązków 

udzielającego pierwszą pomocy przedmedyczną należy                                       

w szczególności: 

- wykonanie w razie konieczności opatrunku,  

-ułożenie dziecka w bezpiecznej pozycji, 

- wykonanie sztucznego oddychania oraz masażu serca, 

- niedopuszczenie do sytuacji zagrożenia życia. 

7. Jeśli pierwszej pomocy przedmedycznej udziela dziecku nauczyciel, 

ma obowiazek wyznaczyć osobę, która w tym czasie przejmię 

opiekę nad pozostałymi dziećmi w grupie. 

8. O zaistnieniu wypadku  niezwłocznie powiadamia się dyrektora 

przedszkola. 

9. Opis postepowania na skutek nieszczęśliwego wypadku znajduje 

się w procedurze: ,,Postępowanie dyrektora, nauczycieli i personelu 

przedszkola, gdy na terenie placówki zdarzył się dziecku 

nieszczęśliwy wypadek.” 

10. W razie wystąpienia urazów (skaleczenia, otarcia, zasinienia) 

niewymagających wzywania odpowiednich służb medycznych, 

nauczyciel dokonuje niezbednych czynności w celu udzielenia 

dziecku pomocy ( przemycie rany, założenie opatrunku).                                      

O zdarzeniu i podjętych czynnościach nauczyciel informuje rodziców 

dziecka.  

11. W razie pojawienia sie u dziecka objawów chorobowych (katar, 

kaszel, gorączka), nie wymagąjących udzielania pierwszej pomocy 

przedmedycznej,  rodzice dziecka są poinformowani telefonicznie               

o konieczności  jak najszybszego odebrania dziecka                                  

z przedszkola. 

12. Z każdego zdarzenia, w którym konieczne jest udzielenie pierwszej 

pomocy przedmedycznej zostaje sporządzona przez nauczyciela 

notatka służbowa. 

 

13. Dyrektor wyznacza pracowników, których obowiązkiem jest 

organizacja pierwszej pomocy i dbanie o wyposażenie apteczki. 
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Dane wyznaczonych osób zamieszczone są na apteczkach                      

w placówce.   

14.  Personel Samorządowego Przedszkola nr 71, z uwagi na charakter 

placówki ( przedszkole z odziałami integracyjnymi i grupą specjalną) 

jest zobowiązany do szkoleń z zakresu udzielania pierwszej pomocy 

nie rzadziej niż co 3 lata.  Każda osoba z personelu musi przejść 

szkolenie z zakresu udzielania pierwszej pomocy dzieciom                             

w pełnym, 6-godzinnym wymiarze czasu. 

 

 

Procedura zatwierdzona przez Radę Pedagogiczną dnia 22.02.2021 r. 

Obowiązuje od momentu zatwierdzenia. Wszelkich zmian                                

w opracowanej procedurze może dokonać  z własnej inicjatywy lub                 

na wniosek Rady Pedagogicznej Dyrektor placówki. Wnioskodawcą 

zmian może być również Rada Rodziców. 

Proponowane zmiany nie mogą być sprzeczne z prawem. 

 
 


