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PROCEDURY BEZPIECZENSTWA OBOWIAZUJACE
W SAMORZADOWYM PRZEDSZKOLU NR 145 W
KRAKOWIE

Podstawa prawna:

1. Konstytucja Rzeczypospolitej art. 72;

2. Konwencja o Prawach Dziecka art. 3, art. 19, art. 33;Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. —
Prawo oswiatowe (Dz.U. 2017 poz. 59 z pdZniejszymi zmianami);

3. Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo os§wiatowe (Dz.U. 2018 poz. 1457, 1560, 1669 i
2245 oraz z 2019 roku poz. 7301 761);

4. Ustawa z dnia 26 czerwca 1974 roku — Kodeks Pracy ( t.j. Dz. U. z 1998 r. Nr 21 poz. 94 z
poOzniejszymi zmianami)

5. Ustawa z dnia 5 grudnia 2008 r. o zapobieganiu oraz zwalczaniu zakazen i chorob
zakaznych u ludzi ( U. 2008 nr 234 poz. 1570 z pdzniejszymi zmianami).

6. Rozporzadzenia MENIS z dnia 31 grudnia 2002 r. w sprawie bezpieczenstwa i higieny w
publicznych i niepublicznych szkotach i1 placéwkach (Dz. U. z 2003 r. Nr 6, poz. 69 z
pdzniejszymi zmianami);

7. Rozporzadzenie MEN z dnia 25 maja 2018 r. w sprawie warunkow 1 sposobu organizowania
przez publiczne przedszkola, szkoty 1 placowki krajoznawstwa i turystyki (Dz. U. z 2018 r.
poz.1055);

8. Rozporzadzenie MEN z dnia 31 pazdziernika 2018 r. zmieniajace rozporzadzenie w sprawie
bezpieczenstwa 1 higieny w publicznych 1 niepublicznych szkotach i placowkach (Dz. U. z
2018 r. poz. 2140);

9. Podstawa Programowa Wychowania Przedszkolnego — Rozporzadzenie MEN z dnia 24
lutego 2017 r. ( Dz. U. z 2017 1. poz. 356);

Cel gtowny:

Nadrzednym celem opracowania niniejszych procedur jest zapewnienie pod kazdym
wzgledem bezpieczenstwa dzieci podczas ich pobytu w przedszkolu. Do ich przestrzegania
zobowigzani sg wszyscy pracownicy przedszkola, jak rowniez rodzice oraz osoby upowaznione
do odbioru dzieci z przedszkola.

Obowigzki dyrektora w zakresie bezpieczenstwa:



- odpowiedzialno$¢ za stan bezpieczenstwa i higieny w przedszkolu,
- zapewnienie bezpiecznych 1 higienicznych warunkow pobytu w przedszkolu,
- bezpieczenstwo dzieci podczas wyjs$¢ 1 wycieczek,

- kontrola obiektow nalezacych do przedszkola pod katem zapewnienia bezpieczenstwa i
higieny korzystania z urzadzen,

- sporzadzanie protokotéw z kontroli obiektow,
- odpowiedzialno$¢ za jako$¢ pracy pracownikow,

- opracowywanie procedur 1 instrukcji zwigzanych z bezpiecznym pobytem dzieci w
przedszkolu.

Obowiazki nauczycieli:

- nadzér nad dzie¢mi przebywajacymi w przedszkolu i odpowiedzialno$¢ za ich zdrowie i
zycie,

- rzetelna realizacja dziatan zwigzanych z powierzong funkcja,

- zapewnienie opieki, wychowania i uczenia w atmosferze bezpieczenstwa;

- upowszechnianie dzieciom wiedzy o bezpieczenstwie,

- propagowanie zdrowego stylu zycia poprzez realizacj¢ tematyki prozdrowotnej,
- ksztattowanie wtasciwych postaw w sytuacjach niebezpiecznych i zagrozen,

- przestrzeganie przepisow prawa ogdlnego 1 wewngtrznego,

- wspottworzenie procedur dotyczacych bezpieczenstwa dzieci w przedszkolu.

Obowigzki pozostatych pracownikow przedszkola:
- rzetelne wypetianie swoich obowiazkow;

- pomoc nauczycielom w codziennej pracy petnienie funkcji wychowawczej, dydaktycznej i
opiekunczej;

- przestrzeganie przepisow prawa ogoélnego i wewnetrznego

Obowigzki rodzicow:

- znajomos$¢ obowigzujacych w przedszkolu procedur;



- wspolpraca z dyrektorem, wychowawcami i innymi pracownikami przedszkola w tym
zakresie

- przestrzeganie ustalonych procedur

Sposob prezentacji procedur:

- strona internetowa przedszkola;

- udostgpnienie dokumentu wszystkim pracownikom przedszkola;
- poczta e- mail,

- tablica ogloszen w przedszkolu.

Wszelkie zmiany w procedurach dotyczacych bezpieczenstwa dzieci moze wprowadzi¢ na
wniosek Rady Rodzicow, nauczycieli i specjalistow lub z wlasnej inicjatywy Dyrektor
Przedszkola



OPIS
PROCEDUR



PROCEDURA 1 Dotyczaca bezpieczenstwa dzieci podczas ich pobytu w Samorzadowym
Przedszkolu nr 145 w Krakowie

Podstawa prawna :

Rozporzadzenie MEN i1 S z dnia 31 grudnia 2002r. w sprawie bezpieczenstwa i higieny w
publicznych 1 niepublicznych szkotach i placéwkach (Dz. U. Nr 6 z 2003r. poz. 69, Dz. U. nr
139 z2009r., Dz. U. nr 215 2 2010r., Dz. U. nr 161 z 2011r.).

Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe (DZ. U. z 2017 r. poz. 59 ze zm.)
Statut Przedszkola nr 145 w Krakowie

1. Przedszkole sprawuje opieke nad dzie¢mi, dostosowujgc metody i sposoby oddziatywan do
wieku dziecka i jego mozliwosci rozwojowych, potrzeb S$rodowiska z uwzglgednieniem
istniejacych warunkéw lokalowych, a w szczegdlnosci zapewnia bezposrednig 1 stalg opieke
nad dzie¢mi w czasie pobytu w placéwce oraz w trakcie zaje¢ poza jej terenem.

2. Nauczyciel jest §$wiadomy odpowiedzialnos$ci za zycie 1 zdrowie dzieci 1 ze w przypadku ich
narazenia ponosi pelng odpowiedzialnos¢ dyscyplinarng.

3. Nabezpieczenstwo dziecka w przedszkolu sktada si¢ bezpieczenstwo fizyczne i psychiczne.

Bezpieczenstwo fizyczne polega w szczegolnosci na chronieniu dzieci przed urazami, bolem,
utratg zycia 1 zdrowia. Bezpieczenstwo psychiczne polega w szczegdlnosci na wlasciwym
komunikowaniu si¢ z dzieckiem, akceptacji, tolerancji dziecka bez wzgledu na posiadany
potencjat rozwojowy, status spoteczny 1 pochodzenie.

4. W przedszkolu wdraza si¢ dzieci do przestrzegania podstawowych zasad bezpieczenstwa,
w szczegblnosci w zakresie: wdrazania dzieci do przestrzegania norm okreslonych zachowan,
w sytuacjach typowych dla funkcjonowania dzieci w przedszkolu (w sali zabaw, w tazience,
w szatni, na placu zabaw, na wycieczce/spacerze), wlasciwego komunikowania si¢ z dzie¢mi,
wlasciwego organizowania czasu wolnego dzieciom, znajomosci sposobéw wzywania pomocy
i radzenia sobie w trudnych sytuacjach, unikania zagrozen pochodzacych od dorostych,
zwierzat, roslin oraz wynikajacych ze zjawisk atmosferycznych, bezpieczenstwa w ruchu
drogowym, oddalania si¢ od nauczyciela oraz postgpowania w przypadku zagubienia sig.

5. Dziecku nie wolno: wychodzi¢ samodzielnie z sali, z placu zabaw, z budynku lub innego
miejsca bez pozwolenia i dozoru osoby dorostej, famac¢ ustalonych w przedszkolu zasad
zachowania, narazac siebie i inne dzieci na niebezpieczenstwo.

6. Nauczyciele maja obowigzek ustalenia wspdlnie z dzieémi zasad 1 norm zachowan
obowigzujacych w grupie i w przedszkolu, wdrazania dzieci do przestrzegania obowigzujacych
w grupie i w przedszkolu zasad zachowania, w szczegdlnosci wynikajacych z podstawy
programowej, realizowanego programu wychowania przedszkolnego oraz zapoznania
rodzicow z obowigzujacymi w przedszkolu zasadami zachowania

7. Przedszkole w swoich dziataniach stosuje obowigzujace przepisy bhp i ppoz., ktore sa
okreslone w Instrukcji BHP i Instrukcji Ppoz. obowigzujacych w placowce.



8. Nauczyciel (pracownicy placoéwki) sprawdzaja stan sprzetu przed rozpoczeta praca,
ewentualne zagrozenia usuwa, lub zgtasza je przelozonemu. Nie wolno organizowa¢ zabawy i
zaje¢ w otoczeniu niebezpiecznym dla dzieci.

9. Nauczyciele sa zobowigzani do poinformowania rodzicow o zasadach przyprowadzania i
odbierania dzieci z przedszkola.

10. Rodzice lub osoby do tego upowaznione przyprowadzaja dziecko bezposrednio do sali
przedszkolne;.

11. Rodzice lub osoby do tego upowaznione odbierajg dziecko z szatni przedszkolnej, o ile
przyjete w danym czasie procedury nie stanowia inacze;j.

12. Przyprowadzanie dzieci do placowki oraz odbior dzieci z przedszkola jest mozliwy
wylacznie przez rodzicoOw lub inne osoby upowaznione przez nich pisemnie na drukach
obowigzujacych w przedszkolu zlozonych na poczatku roku szkolnego u nauczycieli i
przechowywanych w dokumentacji placéwki.

13. Nauczyciele lub pomoc nauczyciela powinni nie tylko wiedzie¢ ale rowniez widzie¢ kto
odbiera dziecko z przedszkola.

14. Dzieci przebywajace na terenie placowki sa objete ciagglym dozorem 1 opiekg i nie moga
by¢ pozostawione bez opieki nauczyciela lub pomocy nauczyciela.

15. Przedszkole jest czynne od godziny 6.30 1 od tej godziny dzieci sg przyprowadzane do
swoich sal i przekazywane pod opieke nauczyciela. Nauczyciel o godz. 9.00 ma obowigzek
sprawdzi¢ obecnos¢ dzieci w przedszkolu.

16. Dzieciom nie wolno samowolnie wychodzi¢ z sali bez pozwolenia i dozoru oraz nie wolno
im opuszcza¢ samowolnie budynku przedszkola. Dziecko przez caly czas powinno by¢
otoczone opieka nauczyciela, pomocy nauczyciela lub innego upowaznionego pracownika
przedszkola.

17. Obowiazkiem kazdego pracownika przedszkola jest zareagowa¢ w przypadku zauwazenia
dziecka pozostajacego bez opieki w przedszkolu lub na placu zabaw (w kazdym miejscu poza

salg).

18. Obowigzkiem kazdego pracownika jest sprawdzanie zabezpieczen drzwi, okien, bramki w
trakcie swojej pracy oraz zabezpieczenia dostepu dzieci do srodkow chemicznych.

19. W trakcie pracy nauczyciel jest zobowigzany do sprawowania opieki nad dzie¢mi. Jezeli
zaistnieje konieczno$¢ opuszczenia sali nauczyciel zobowigzany jest powierzy¢ opieke nad
dzie¢mi innej uprawnionej do tego osobie.

20. Podczas pobytu dzieci na terenie ogrodu przedszkolnego (na plac zabaw) nauczyciel uczy
dzieci korzystania z urzadzen terenowych

21. Codziennie przed wyjsciem do ogrodu nalezy sprawdzi¢, czy urzadzenia ogrodowe sa
sprawne, czyste i NIE STANOWIA ZAGROZENIA DLA DZIECI.



22. Nauczyciel ma obowiazek sprawdzi¢ stan ilosciowy dzieci przed wyj$ciem do ogrodu oraz
w trakcie powrotu z ogrodu do przedszkola. Dzieci ustawiajg si¢ parami, wychodzg oraz
wracajg kolumng prowadzong przez nauczyciela.

23. W czasie pobytu w ogrodzie nauczyciel jest w bezposrednim kontakcie z dzieé¢mi,
uczestniczy z nimi w zabawie oraz nadzoruje bezpieczne uzytkowanie sprze¢tow i urzadzen
znajdujacych si¢ na terenie ogrodu (placu zabaw).

24. Nauczyciel ma obowigzek poinformowaé dyrektora o kazdorazowym wyjsciu poza teren
przedszkola oraz odnotowac¢ go w zeszycie wyjs¢. W przypadku wyjscia na wycieczke
sporzadzana jest karta wycieczki podpisana przez dyrektora z dotaczong lista obecnos$ci dzieci
w danym dniu. Organizacja wycieczek odbywa si¢ za pisemng zgoda rodzicoOw na udziat
dziecka w wycieczce.

25. Planowanie, organizacja 1 przebieg wycieczki powinny by¢ zgodne z obowigzujaca w
przedszkolu Procedurg dotyczaca organizowania spacerow i wycieczek.

26. Nauczyciele maja wyznaczony harmonogram pracy z dzie¢mi. Obowigzkiem nauczyciela
jest punktualne przychodzenie do pracy, a spdznienie nalezy zgtasza¢ dyrektorowi i podac jego

przyczyng.

27. Nauczycielowi nie wolno pozostawi¢ dzieci w grupie bez opieki, gdy nie ma jeszcze
drugiego nauczyciela przejmujacego dzieci w grupie. W przypadku spoznienia lub
nieobecnosci nauczyciela przejmujacego dzieci w grupie dyrektor lub wicedyrektor ma prawo
poleci¢ nauczycielowi pozostanie w grupie 1 wyplaci¢ za ten czas wynagrodzenie za godziny
ponadwymiarowe. Polecenie dyrektora sprawujacego opieke nad dzieémi jest dla niego
obowigzujace.

28. Gdy nauczyciel musi opusci¢ grupg np. wyjs¢ do toalety, telefonu, itp., powierza opieke
nad dzie¢mi pomocy nauczyciela lub innemu upowaznionemu pracownikowi przedszkola, a
swoja nieobecnos$¢ ogranicza do minimum.

29. W ciagu dnia wszyscy pracownicy sg zobowigzani do monitorowania oséb wchodzacych i
wychodzacych z budynku przedszkola

30. Rodzice (prawni opiekunowie lub osoby upowaznione) majg obowiazek przyprowadzaé¢ do
przedszkola dziecko zdrowe. Wszelkie dolegliwosci dziecka sa zobowigzani zglaszaé
nauczycielowi i udziela¢ wyczerpujacych informacji na ten temat.

31. Nauczyciel nie moze podawac dziecku jakichkolwiek lekow, za wyjatkiem lekow
ratujacych zycie. W sytuacji choroby dziecka, ktora nie jest chorobg zakazng a jest chorobg
przewlekta (cukrzyca, epilepsja etc.) dyrektor po wczesniejszej konsultacji z rodzicami,
upowaznia nauczyciela do stosowania odpowiedniego, uzgodnionego z lekarzem,
postgpowania w sytuacji zagrozenia zdrowia i zycia dziecka. Powyzsze dzialanie musi by¢
poprzedzone odpowiednim przeszkoleniem pracownika.

Uzgodnienia zostajg spisane w obecnosci dyrektora przedszkola.

32. Zaleca sig¢, aby dziecko odebrane z przedszkola z powodu wystapienia u niego objawow
chorobowych na drugi dzien byto pozostawione do obserwacji w domu tak, aby w maksymalny
sposob uniknaé rozprzestrzenia si¢ chordb na inne dzieci i personel przedszkola.



33. Obowigzkiem rodzica, opiekuna lub osoby upowaznionej do przyprowadzania dziecka jest
sprawdzenie czy dziecko nie zabrato ze sobg niebezpiecznych przedmiotéw, zabawek, lekow

itp.

34. Na poczatku roku szkolnego nauczyciele poszczeg6lnych grup opracowuja wraz z dzie¢mi
tzw. Kodeks przedszkolaka. Nauczyciel ustala wspdlnie z dzie¢mi zasady 1 normy
obowigzujace w grupie, wdraza dzieci systematycznie do zgodnej zabawy, do przestrzegania
zasad zgodnego wspoizycie z rowiesnikami, uczestniczy w zabawach dzieci

35. W przedszkolu funkcjonuje kuchnia. Positki sg przygotowywane przez wyznaczony do
peienia tej funkcji personel przedszkola. Wszystkie dzieci korzystaja ze zbiorowego zywienia
w godzinach pobytu w przedszkolu. Wyklucza si¢ mozliwo$¢ przynoszenia przez dzieci
$niadaniowek z wlasnym jedzeniem.

36. Wyjatek od przyjmowania positkéw dostepnych dla wszystkich dzieci stanowig alergie
pokarmowe i choroby przewlekle zwigzane z przyjmowaniem positkow, potwierdzone przez
lekarza specjaliste. Przygotowywanie positkow dla takich dzieci ustalane jest w obecnosci
rodzicow, nauczycieli wychowawcow, pracownikéw kuchni 1 dyrektora.

37. W razie wystgpienia wypadku dziecka na terenie przedszkola lub poza nim, nauczyciel ma
obowigzek poinformowania o tym dyrektora przedszkola oraz rodzicow dziecka i postgpowac
zgodnie z odpowiednimi procedurami.

38. Zarowno pracownik Administracji i Obstugi pracujacy na ,ostatniej” zmianie, jak 1
nauczyciel, po wyjsciu wszystkich dzieci z przedszkola majg obowigzek sprawdzi¢ wszystkie
pomieszczenia, okna 1 drzwi. Powinien wytaczy¢ urzadzenia podiaczone do pradu i1 zgasi¢
swiatta w kazdym pomieszczeniu. Po obej$ciu budynku nauczyciel zabezpiecza przedszkole,
wlaczajac kod alarmowy 1 wychodzi na zewnatrz, zamykajac placowke na klucz.



PROCEDURA 2 Dotyczaca przyprowadzania i odbierania dziecka z przedszkola
Podstawa prawna :

Rozporzadzenie MEN 1 S z dnia 31 grudnia 2002r. w sprawie bezpieczenstwa i higieny w
publicznych 1 niepublicznych szkotach i placowkach (Dz. U. Nr 6 z 2003r. poz. 69, Dz. U. nr
139 z2009r., Dz. U. nr 215 2 2010r., Dz. U. nr 161 z 2011r.).

Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$§wiatowe (DZ. U. z 2017 r. poz. 59 ze zm.).
Statut Samorzadowego Przedszkola nr 145 w Krakowie

1. Dzieci sa przyprowadzane do przedszkola i odbierane z przedszkola przez rodzicow
(opiekundéw prawnych) i osoby upowaznione od godziny 6.30 do 17.00. Sa oni odpowiedzialni
za ich bezpieczenstwo w drodze do przedszkola i1 z przedszkola. Rodzice sag zobowigzani
powiadomi¢ przedszkole o nieobecnosci dziecka w danym dniu lub o jego spdznieniu do godz.
8.00 .

2. Rodzice osobi$cie powierzaja dziecko nauczycielowi wprowadzajac do sali. W przeciwnym
wypadku zaden pracownik przedszkola nie moze ponosi¢ odpowiedzialnosci za
bezpieczenstwo i zdrowie dziecka.

3. Nauczyciel przyjmujacy dziecko pod opieke od rodzicow zobowigzany jest zwroci¢ uwage
na wnoszone przez dziecko zabawki i przedmioty - czy sa one bezpieczne i1 nie stwarzaja
zagrozenia.

W czasie trwania pandemii dzieci nie moga przynosi¢ ze sobg przedmiotow zabieranych na
sale.

4. Rodzice (prawni opiekunowie lub osoby upowaznione) zobowigzani sa przyprowadzac
dzieci zdrowe, bez objawow chorobowych: katar, goragczka, kaszel, wysypka niewiadomego
pochodzenia, ztamania, itp

5. Dzieci moga by¢ przyprowadzane przez inne osoby upowaznione na pismie przez rodzicéw
lub prawnych opiekunoéw. Rodzice (prawni opiekunowie) ponosza odpowiedzialno$¢ prawna
za bezpieczenstwo dziecka odebranego przez upowazniong przez nich osobg. Dokument
upowaznienia jest wlasnorgcznie podpisany przez przynajmniej przez jednego rodzica ( jezeli
rodzice/opiekunowie prawni) nie zamieszkuja w jednym gospodarstwie upowaznienie powinni
podpisa¢ obydwoje.

Upowaznienia dostarczane sg osobiscie przez rodzicow do nauczycielki grupy i pozostaja w
dokumentacji grupy. Wzor upowaznienia do odbioru dziecka z przedszkola przez osobe inng
niz Rodzic lub opiekun prawny stanowi zatacznik nr 2. Nauczyciele przedszkola maja
obowigzek w razie watpliwosci co do wiarygodnosci osoby, ktéra odbiera dziecko-
sprawdzenia zgodno$ci danych w dokumencie tozsamos$ci z danymi na pisemnym
upowaznieniu rodzicoOw.

Liste osob upowaznionych rodzic moze aktualizowaé w ciggu roku szkolnego, poprzez
uzupelnienie listy, badZz osobne pisemne o$wiadczenie.

6. Rodzice sg odpowiedzialni za bezpieczenstwo dziecka przyprowadzanego do i odebranego
z przedszkola przez upowazniong przez nich osobe.



7. Nauczyciel moze odmowi¢ wydania dziecka w przypadku, gdy stan osoby zamierzajace;j
odebrac¢ dziecko bedzie wskazywat, Ze nie jest ona w stanie zapewni¢ dziecku bezpieczenstwo
(np. upojenie alkoholowe). O wypadku kazdej odmowy wydania dziecka nauczyciel
niezwlocznie informuje dyrektora przedszkola. W takiej sytuacji nauczycielka lub dyrektor
podejmuje wszelkie dostepne czynno$ci w celu nawigzania kontaktu z rodzicami.

8. Dziecko moze odebra¢ osoba niepetnoletnia upowazniona przez rodzica, ktéra ukonczyta
trzynasty rok zycia. Rodzice biorg petna odpowiedzialno$¢ za bezpieczenstwo, zdrowie i zycie
dziecka odebranego przez osobg¢ niepeinoletnig. Upowaznienie osoby niepeinoletniej jest
mozliwe tylko 1 wylacznie w porozumieniu z dyrektorem przedszkola.

9. Nauczyciel kazdej grupy zobowigzany jest do prowadzenia ewidencji adresow zamieszkania
1 numerdw kontaktowych rodzicow, prawnych opiekunow dzieci

10. Nauczyciel jako osoba posiadajgca wiedzg z zakresu danych osobowych dotyczacych dzieci
zapisanych do przedszkola i rodzicow jest zobowiazany do ochrony powyzszych danych
osobowych, zgodnie z ustawg o Ochronie danych osobowych i odpowiada za jej naruszenie.

11. Odbidr dziecka nastepuje do godziny 17.00. w przypadku gdy dziecko nie zostanie odebrane
do tej godziny, nauczyciel jest zobowigzany powiadomic telefonicznie rodzicow (opiekunow
prawnych) o zaistnialej sytuacji. W przypadku braku kontaktu z rodzicami nauczyciel oczekuje
na przybycie rodzica (opiekuna prawnego) do godziny 17.30. Po tym czasie nauczyciel/
dyrektor powiadamia najblizszy komisariat policji o niemozno$ci skontaktowania si¢ z
rodzicami.

12. Zyczenie rodzicow dotyczace nieodbierania dziecka przez jednego z rodzicow musi by¢
poswiadczone przez orzeczenie sagdowe.



PROCEDURA 3 Dotyczaca organizowania wyjs¢ z dzie¢mi do ogrodu (na plac zabaw).
Podstawa prawna;

Rozporzadzenie MEN 1 S z dnia 31 grudnia 2002r. w sprawie bezpieczenstwa i higieny w
publicznych i niepublicznych szkotach i1 placéwkach (Dz. U. Nr 6 z 2003r. poz. 69, Dz. U. nr
139 22009r., Dz. U. nr 215 2 2010r., Dz. U. nr 161 z 2011r.).

Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe (DZ. U. z 2017 r. poz. 59 ze zm.)

Statut Przedszkola Nr 145 w Krakowie.

1. W ogrodzie przedszkolnym kazdego pracownika oraz dzieci obowigzuje regulamin, ktory
jest wywieszony w widocznym miejscu w ogrodzie.

2. Codziennie rano, lub przed wyjsciem do ogrodu pracownik przedszkola wyznaczony przez
Dyrektora, lub wozne sprawdzaja teren ogrodu, grabig liScie, zamiataja teren, grabig
piaskownice, czyszcza urzadzenia oraz likwidujg ewentualne zagrozenia.

3. W czasie pobytu dzieci na przedszkolnym placu zabaw bramka wejsciowa musi by¢
zamknig¢ta.

4. Pracownicy przedszkola, jezeli maja taka mozliwo$¢, pomagaja przy ubieraniu si¢ i
rozbieraniu dzieci a obowigzkiem nauczyciela jest ustalenie etapow tych czynnosci aby nie
dochodzito do przegrzania dzieci. Nauczyciel dba o odpowiedni do pory roku i temperatury
ubior dzieci. Przed wyj$ciem na zewnatrz dzieci powinny skorzystac z toalety.

5. Nauczyciel przed wyjsciem z budynku przelicza stan dzieci.

6. Dzieci ustawiajg si¢ parami i przechodzac z budynku do ogrodu przedszkolnego idg zwarta
kolumna prowadzona przez nauczyciela. Na koncu grupy zawsze idzie pomoc nauczyciela lub
wozna.

7. Obowigzkiem nauczyciela jest czuwanie nad bezpieczenstwem dzieci w trakcie przemarszu
do oraz pobytu w ogrodzie przedszkolnym.

8. Nauczyciel jest odpowiedzialny za organizowanie warunkéw do bezpiecznej zabawy oraz
jest odpowiedzialny za bezposrednig opieke nad swoja grupa.

9. Dzieci moga korzysta¢ tylko z tych urzadzen ogrodowych, przy ktorych dyzuruje osoba
dorosta. Podczas zabaw w ogrodzie dzieciom nie wolno oddala¢ si¢ poza teren wyznaczony
przez nauczyciela.

10. Nauczyciel organizuje zajecia na powietrzu tylko w warunkach atmosferycznych ku temu
sprzyjajacych. W czasie duzego nastonecznienia dzieci maja obowiazek posiada¢ odpowiednie
nakrycie glowy, przebywaé¢ w zacienieniu oraz mie¢ dostep do wody pitnej. Zabronione jest
wychodzenie z dzie¢mi na powietrze w warunkach atmosferycznych nie sprzyjajacych
zdrowemu przebywaniu na powietrzu tj. przekroczone zanieczyszczenie powietrza, mroz,
deszcz, burza itp.



11. Dziecko moze opusci¢ teren ogrodu przedszkolnego tylko i wylacznie pod opieka
nauczyciela, pomocy nauczyciela lub woznej w celu przebrania si¢ lub toalety.

12. Nauczyciele przekazujacy opieke nad dang grupa innemu nauczycielowi badz pomocy
nauczyciela informujg o aktualnym stanie liczbowym dzieci.

13. Jezeli dojdzie do wypadku dziecka nauczyciel lub pomoc nauczyciela udziela pomocy
dziecku 1 zgtasza wypadek do dyrektora placowki oraz niezwlocznie zawiadamia rodzica. W
tym czasie nauczyciel w zaleznosci od okolicznos$ci sprawuje opieke nad grupa. Jesli sam
udziela pomocy poszkodowanemu dziecku powierza pozostate dzieci pomocy nauczyciela,
nauczycielowi innej grupy lub innemu upowaznionemu pracownikowi przedszkola.

14. W przypadku przebywania na terenie przedszkolnym wigcej niz jednej grupy przedszkolne;,
wszystkie nauczycielki czuwaja nad bezpieczenstwem swojej grupy oraz maja baczenie na
pozostate dzieci 1 sg zobowigzane reagowa¢ w przypadku zagrozenia lub niewlasciwego
zachowania dzieci.

15. Przed powrotem do obiektu przedszkolnego nauczyciel ustawia dzieci w pary tworzac
kolumng i sprawdza stan ilo§ciowy dzieci. Do budynku wchodzi najpierw nauczyciel za nim
dzieci a na koncu pomoc nauczyciel



PROCEDURA 4 Dotyczaca organizowania spacerow i wycieczek
Podstawa prawna:

Rozporzadzenie MEN 1 S z dnia 31 grudnia 2002r. w sprawie bezpieczenstwa i higieny w
publicznych 1 niepublicznych szkotach i placowkach (Dz. U. Nr 6 z 2003r. poz. 69, Dz. U. nr
139 z2009r., Dz. U. nr 215 2 2010r., Dz. U. nr 161 z 2011r.).

Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe (DZ. U. z 2017 r. poz. 59 ze zm.)
Statut Przedszkola Nr 145 w Krakowie.

1. Kazdorazowe wyjScie poza teren przedszkola tj. spacer lub wycieczka nauczyciel
odnotowuje dokonujac wpisu do zeszytu wyjs¢ poza teren przedszkola. Uzupetnia w zeszycie
wszystkie dane przed wyjsciem z przedszkola. Zapis o wyjSciu umieszcza réwniez w
dzienniku.

2. W przedszkolu obowigzuje regulamin spacerow i1 wycieczek, ktorego znajomos¢ podpisuja
wszyscy pracownicy przedszkola.

2. W trakcie trwania spaceru lub wycieczki nadzor nad dzie¢mi sprawuje nauczyciel 1 wozna,
a w mlodszych grupach nauczyciel, pomoc nauczyciela i wozna (W przypadku spacerow, na
15 dzieci co najmniej jedna osoba dorosta, a w przypadku wycieczek, co najmniej jedna osoba
dorosta na 10 dzieci). W przypadku nieobecnosci pomocy nauczyciela/ woznej danej grupy,
udziat w wycieczce bierze inna osoba wyznaczona przez dyrektora.

3. W czasie wycieczki dodatkowa pomoc petnigca funkcje opiekuna moze sprawowac Rodzic,
ktory deklaruje znajomos¢ zasad w pisemnym oswiadczeniu.

4. Nauczyciel ponosi odpowiedzialno$§¢ za zycie i zdrowie dzieci podczas spacerow i
wycieczek.

5. W trakcie spaceru, wycieczki nauczyciel dba o to aby dzieci szty parami w kolumnie zwartej,
para za para. Jednocze$nie osoby opiekujace si¢ dzie¢mi asekuruja je idgc chodnikiem od strony
ulicy.

6. W przypadku wycieczki, ktéra wigze si¢ z przejazdem $srodkami komunikacji miejskiej lub
zamoOowionym busem/ autokarem nauczyciel uzgadnia termin z dyrektorem przedszkola oraz
wypelnia Karte wycieczki, ktorg przekazuje do akceptacji dyrektorowi przedszkola.

7. Organizacja wycieczek odbywa si¢ za pisemng zgoda rodzicow na udzial dziecka w
wycieczce. Przed wyjsciem / wyjazdem nauczyciel przygotowuje pisemng liste dzieci z
telefonami kontaktowymi do rodzicow oraz sporzadza karte¢ wycieczki. Karta wycieczki
powinna by¢ podpisana przez kierownika wycieczki (wyznaczonego przez dyrektora),
wszystkich opiekunoéw, dyrektora przedszkola.

8. Przed wyjsciem na spacer/wyjazdem na wycieczke nauczyciel ustala z dzieCmi zasady
zachowania si¢ podczas spaceru/ wycieczki.

9. Obowiazkiem nauczyciela jest kazdorazowe sprawdzanie liczebnosci grupy.



10. Przejscie przez ulice odbywa si¢ tylko w wyznaczonych miejscach, dzieci po uprzednim
przypomnieniu zasad przechodzenia przez jezdni¢ przechodzg sprawnie, parami: nauczyciel
asekuruje grupe, stojac na srodku jezdni, pierwsza pare prowadzi pomoc nauczyciela/ wozna,
nauczyciel przechodzi z ostatnig parg.

11. Na wycieczke zabierana jest apteczka ( plastry, bandaz, gaziki, nozyczki, regkawiczki, woda)

12. W przypadku choroby lub zlego samopoczucia dziecka przed wyjazdem, nie moze ono
uczestniczy¢ w wycieczce, nauczyciel zobowigzany jest powiadomi¢ rodzicOw o zaistnialej
sytuacji.

13. Po powrocie z wycieczki nauczyciel zglasza powrdt dyrektorowi przedszkola i1 przekazuje
istotne informacje o tym co wydarzylo si¢ podczas jej trwania, a takze wpisuje godzine powrotu
w zeszycie wyjs¢.

14. Niedopuszczalne jest organizowanie lub kontynuowanie wycieczki podczas burzy, $niezycy
lub gotoledzi.



PROCEDURA 5 Dotyczaca postepowania w razie wypadku

Podstawa prawna:

Rozporzadzenie MEN 1 S z dnia 31 grudnia 2002r. w sprawie bezpieczenstwa 1 higieny w
publicznych i niepublicznych szkotach i placowkach (Dz. U. Nr 6 z 2003r. poz. 69, Dz. U. nr
139 2 2009r., Dz. U. nr 215 2 2010r., Dz. U. nr 161 z 2011r. ).

Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$§wiatowe (DZ. U. z 2017 r. poz. 59 ze zm.)

Statut Samorzadowego Przedszkola 145 w Krakowie.

1. Nauczyciel albo inny pracownik przedszkola bedacy s$wiadkiem wypadku Iub
poinformowany o wypadku, niezwlocznie udziela poszkodowanemu dziecku, w miare
mozliwosci pierwszej pomocy przedlekarskiej i jesli jest taka potrzeba, wzywa karetke
pogotowia.

2. Nauczyciel niezwlocznie informuje rodzicow dziecka o zdarzeniu i po udzieleniu dziecku
pomocy, sporzadza notatke, ktoérg wraz z informacjg stowng o zdarzeniu przekazuje rodzicowi
do podpisania.

3. Rodzaj udzielanej pomocy uzalezniony jest od potrzeb poszkodowanego dziecka 1 rodzaju
wypadku.

4. W przypadku braku mozliwo$ci udzielania pomocy lub wezwania karetki swiadek wypadku
lub osoba poinformowana o wypadku prosi o pomoc pierwszego napotkanego pracownika
przedszkola. Pracownik nie moze odmdwic¢ udzielenia pomocy lub wezwania karetki.

5. Swiadek wypadku nie moze pozostawi¢ poszkodowanego dziecka bez opieki do czasu
przybycia karetki lub innego opiekuna.

6. Swiadek wypadku lub osoba, ktora dowiedziata sic o wypadku, niezwlocznie zawiadamia
dyrektora przedszkola o wypadku albo prosi innego pracownika o poinformowanie o
zaistnialym wypadku lub, w przypadku jego nieobecno$ci na terenie placowki, zastepce
dyrektora.

7. W przypadku zaistnienia wypadku w danej grupie i konieczno$ci zajmowania si¢ przez
nauczyciela zarowno poszkodowanym, jak i pozostalymi dzie¢mi, pracownik obstugi pracujacy
w danej grupie przekazuje na polecenie nauczyciela pozostate dzieci nauczycielowi z
sasiedniego oddzialu. Nauczyciel moze wskaza¢ innego pracownika obshugi zobowigzanego
do przekazania dzieci.

9. Niedopuszczalne jest pozostawianie dzieci pod opieka pracownikow obstugi na dhuzszy czas
niz jest to konieczne do przekazania dzieci pod opieke innego nauczyciela.

10. Nauczyciel z sgsiedniego oddzialu nie moze odmowic¢ przyjecia dzieci do oddziatu.
Dopuszczalne jest podzielenie wychowankéw 1 umieszczenie ich w pozostatych pracujacych



oddziatach, jesli liczba dzieci w oddziale jest zbyt duza, aby nauczyciel zapewnit im nalezyta
opieke.

11. Dyrektor Przedszkola na najblizszym spotkaniu z pracownikami Przedszkola omawia
okolicznosci 1 przyczyny wypadku, wskazuje prawidtowe zachowania i1 odstgpstwa od
niniejszej procedury, informuje o wnioskach i1 podjetych dziataniach profilaktycznych
zmierzajacych do zapobiegania analogicznym wypadkom.



PROCEDURA 6 Dotyczaca monitorowania oséb wchodzacych i opuszczajacych teren
Przedszkola nr 145 w Krakowie

Podstawa prawna:

Rozporzadzenie MEN i1 S z dnia 31 grudnia 2002r. w sprawie bezpieczenstwa i higieny w
publicznych 1 niepublicznych szkotach i placéwkach (Dz. U. Nr 6 z 2003r. poz. 69, Dz. U. nr
139 2 2009r., Dz. U. nr 215 2 2010r., Dz. U. nr 161 z 2011r.).

Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe (DZ. U. z 2017 r. poz. 59 ze zm.)
Statut Samorzadowego Przedszkola Nr 145 w Krakowie.

1. Wszyscy pracownicy placéwki sg zobowigzani do monitorowania oséb wchodzacych i
wychodzacych na teren przedszkola.

2. W przypadku zauwazenia osoby obcej lub zauwazenia jej na terenie ogrodu przedszkolnego
pracownik przejmuje kontrol¢ nad tg osobg i prosi o podanie celu wizyty.

3. Pracownik prowadzi osobg¢ obcg do osoby wlasciwej celowi wizyty.

4. Po zalatwieniu sprawy osoba, do ktorej przyszedl interesant, odprowadza go do drzwi
przedszkola, jezeli nie moze opusci¢ stanowiska pracy, prosi innego pracownika o
odprowadzenie interesanta do drzwi i1 je zamyka.

5. W przypadku gdy obca osoba zachowuje si¢ podejrzanie i nie chce podac celu swojej wizyty,
zachowuje si¢ nienaturalnie badZz jest agresywna, pracownik natychmiast wota drugiego
pracownika 1 powiadamia dyrektora, a w przypadku jego nieobecnosci pracownika
wykonujacego czynnos$ci administracyjne w przedszkolu.

6. Bez wzgledu na zakres wykonywanych czynnosci stuzbowych w nagtych przypadkach
obowigzkiem kazdego pracownika jest najpierw zapewni¢ bezpieczenstwa dzieciom.

7. Kazdy pracownik przedszkola jest zobowigzany dopilnowac, by doktadnie zamykaé za sobg
drzwi wejsciowe do placowki.

8. Kazdy pracownik przedszkola ma obowigzek interweniowaé, jezeli zauwazy na terenie
przedszkola obcg osobg.

9. Pracownicy przedszkola nie sg upowaznieni do zezwolenia na jakakolwiek kontrolg bez
wiedzy 1 zgody dyrektora przedszkola lub wyznaczonej przez niego osoby, dlatego osoby
podajace si¢ za kontroleréw, przedstawicieli handlowych, inspektorow powinny by¢
natychmiast odprowadzane do gabinetu dyrektora.



PROCEDURA 7 Dotyczaca zapewnienia bezpieczenstwa podczas zaje¢ dodatkowych w
Przedszkolu nr 145 w Krakowie.

Podstawa prawna:

Rozporzadzenie MEN 1 S z dnia 31 grudnia 2002r. w sprawie bezpieczenstwa 1 higieny w
publicznych i niepublicznych szkotach i placowkach (Dz. U. Nr 6 z 2003r. poz. 69, Dz. U. nr

139 2 2009r., Dz. U. nr 215 2 2010r., Dz. U. nr 161 z 2011r. ).
Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$§wiatowe (DZ. U. z 2017 r. poz. 59 ze zm.)
Statut Samorzadowego Przedszkola Nr 145 w Krakowie.

1.Podczas zaj¢¢ dodatkowych organizowanych przez przedszkole za bezpieczenstwo dzieci
odpowiada osoba prowadzaca te zajgcia.

2. Nauczyciel od momentu rozpoczecia zaje¢ odpowiada za bezpieczenstwo dzieci, az do chwili
przekazania dzieci pod opieke nauczyciela po zakonczeniu zaje¢. Nie dopuszcza si¢
samowolnego wychodzenia dzieci z zajec.

3. Niedopuszczalne jest podczas zaje¢ dodatkowych pozostawianie dzieci bez opieki.

4. Nauczyciel prowadzacy grupe ma obowigzek zadbaé aby dzieci wychodzace na zajecia
dodatkowe skorzystaly z toalety, byly przygotowane do wyjscia a po powrocie ma obowigzek
sprawdzi¢ stan liczebny dzieci. Nauczyciel prowadzacy grupg ma obowigzek interesowac si¢
zachowaniem, postgpami dziecka na tych zajeciach.

5. W przypadku koniecznosci opuszczenia sali zaje¢ przez nauczyciela prowadzacego zajecia
dodatkowe, opieka nad dzie¢mi przekazywana jest innemu nauczycielowi lub pomocy
nauczyciela.



PROCEDURA 8 Dotyczaca postepowania w przypadku wystgpienia u dziecka objawow
chorobowych

Podstawa prawna:

Rozporzadzenie MEN i S z dnia 31 grudnia 2002r. w sprawie bezpieczenstwa i higieny w
publicznych i niepublicznych szkotach i1 placéwkach (Dz. U. Nr 6 z 2003r. poz. 69, Dz. U. nr
139 22009r., Dz. U. nr 215 2 2010r., Dz. U. nr 161 z 2011r.).

Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe (DZ. U. z 2017 r. poz. 59 ze zm.)

o Stanowisko Ministra Zdrowia w sprawie mozliwosci podawania lekow dzieciom przez
nauczycieli w szkole 1 w przedszkolu z dnia 4 maja 2010r.,
o Statut Samorzadowego Przedszkola Nr 145 w Krakowie.

1. Rodzice (opiekunowie prawni) s3 zobowigzani przyprowadza¢ do przedszkola dzieci
zdrowe.

2. W stanach infekcji, chorob skornych oraz po urazach (ztamania, zabiegi chirurgiczne 1 inne)
dziecko nie moze uczgszcza¢ do przedszkola do czasu catkowitego wyleczenia.

3. Rodzice majg obowiazek zglaszania nauczycielowi lub dyrektorowi wszelkich powaznych
dolegliwosci.

4. Przy odbiorze dziecka z przedszkola nauczyciel podaje rodzicom informacj¢ o niepokojacym
samopoczuciu lub zauwazonych zmianach w zachowaniu dziecka w czasie pobytu w
przedszkolu.

5. W czasie pobytu dziecka w przedszkolu, w przypadku zaobserwowania wystapienia lub
zgloszenia przez dziecko niepokojacych objawdw zlego samopoczucia, stanowigcego
zagrozenie dla prawidlowego funkcjonowania samego dziecka oraz innych dzieci w
przedszkolu (m.in. uporczywy kaszel, uporczywy katar, wymioty, biegunka, b6l brzucha, bol
ucha, wysypka niewiadomego pochodzenia, podwyzszona temperatura, urazy 1 inne)
nauczyciel ma obowiazek powiadomienia telefonicznego rodzica o stanie zdrowia dziecka.

6. W przypadku podejrzenia, ze u dziecka wystapita goraczka (wypieki, bol gtowy, dreszcze,
wyczuwalne cieplo na czole) nauczyciel moze sprawdzi¢ temperature za pomoca termometru
znajdujacego si¢ w wyposazeniu przedszkolnej apteczki

6. Po otrzymaniu od nauczyciela informacji o stanie zdrowia dziecka rodzic jest zobowigzany
do niezwlocznego odebrania dziecka z przedszkola.

7. Zaleca si¢, aby dziecko odebrane z przedszkola z powodu wystapienia u niego objawow
chorobowych na drugi dzien byto pozostawione do obserwacji w domu tak, aby w maksymalny
sposob uniknaé rozprzestrzenia si¢ chordb na inne dzieci i personel przedszkola.

8. W przedszkolu nie podaje si¢ dzieciom zadnych lekow — poza sytuacjg ratowania zycia.



PROCEDURA 9
Procedura post¢gpowania z dzieckiem przejawiajacym agresje¢
Podstawa prawna

1) Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo Os$wiatowe (tj. Dz. U. z 2019 r. poz. 1149, 1078,
1287, 1680, 1681).

2) Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 31 grudnia 2002 r. w sprawie
bezpieczenstwa 1 higieny w publicznych 1 niepublicznych szkotach i placowkach (Dz. U. z
2003 r. poz. 69 z p6zn. Zm.).

3) Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie zasad
udzielania i organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach,
szkotach 1 placéwkach (Dz. U. z 2017 r. poz. 1591).

II. CELE OGOLNE PROCEDURY

- usprawnienie 1 zwigkszenie skutecznosci oddzialywan wychowawczych przedszkola w
sytuacjach trudnych; Usprawnienie 1 zwigkszenie skutecznosci oddziatywan wychowawczych
wobec dzieci wykazujacych objawy zagrozenia niedostosowaniem spotecznym.

- zapobieganie powtarzaniu si¢ zachowan niepozadanych;

-eliminowanie u dzieci negatywnego obrazu samego siebie, stwarzanie poczucia pewnosci
siebie, zapewnianie rownowagi emocjonalnej;

- utatwienie nawigzywania kontaktow spotecznych;
- ustalenie zasad reagowania na zachowania niepozadane;
- wypracowanie metod wspolpracy ze srodowiskiem rodzinnym;

- eliminowanie agresji jako zagrozenia dla bezpieczenstwa dzieci.

III. CELE SZCZEGOLOWE

- Uswiadomienie rodzicom dziecka ich roli w procesie wychowawczym i wypracowanie metod
wspotpracy pomiedzy przedszkolem a rodzicami w pokonywaniu trudno$ci wychowawczych,

- zapobieganie zachowaniom niepozadanym dzieci, w szczeg6lnosci o charakterze
powtarzalnym,

- wskazanie dziatan zapobiegawczych (profilaktycznych) oraz naprawczych (korekcyjnych) w
stosunku do zachowan dzieci sprawiajacych trudnosci wychowawcze,



Dziatania podejmowane w sytuacjach wystgpienia zachowan agresywnych muszg mieé
charakter kompleksowy. Skutecznosé podejmowanych interwencji zaleiy od tego, czy
nauczgyciele i rodzice konsekwentnie realizujq jednolity system oddzialywan wychowawczych
wobec dziecka i sposob reagowania na agresje.

IV. ZAKRES PROCEDURY

1. Nauczyciel oraz pracownik administracji i obstugi przedszkola zobowigzany jest do
przeciwstawiania si¢ przejawom agresji ze strony wychowankow.

2. Podejmujac interwencje wobec agresywnego dziecka, nalezy dazy¢ do zapewnienia
bezpieczenstwa 1 opieki wszystkim wychowankom, a takze sobie. Nauczyciel w takiej sytuacji
prosi o pomoc innego pracownika przedszkola i ustala, kto bedzie sprawowat opieke nad grupa,
osobg poszkodowang oraz dzieckiem wykazujgcym agresywne zachowanie.

3. Reakcja wobec przejawdéw agresji powinna by¢ adekwatna do skali zagrozenia
spowodowanego agresja, jak réwniez do okolicznosci zdarzenia, wieku 1 stopnia rozwoju
dziecka. Reakcja powinna by¢ stanowcza, a przekaz stowny prosty i jasny.

4. Podjecie przez nauczyciela proby wyciszenia zachowania agresywnego nastgpuje poprzez
rozmow¢ z dzieckiem, odwrodcenia jego uwagi, zaproszenie do kacika 22yciszeni,
zaproponowanie innej aktywnosci.

5. Osoba podejmujaca interwencj¢, niebedaca wychowawca grupy, do ktdérej uczeszcza
agresywny wychowanek, informuje o zdarzeniu wychowawce, sporzadza notatke, ktorg
przekazuje rodzicom do podpisu.

6. Wychowawca przeprowadza rozmowg z dzieckiem przejawiajagcym zachowania agresywne
majaca na celu opisanie zdarzenia, odwotlanie do kodeksu grupowego w celu ustalenia
poprawnego zachowania, uzyskanie od dziecka informacji o zrozumieniu przebiegu rozmowy
1 oczekiwan nauczyciela.

7. Fakt agresywnego zachowania dziecka powinien by¢ odnotowany, np. w zeszycie
korespondencji z rodzicami oraz zgloszony bezposrednio rodzicowi/prawnemu opiekunowi
odbierajagcemu w danym dniu dziecko z przedszkola (opis zdarzenia, fakty, informacje jakiej
pomocy udzielono dziecku, jak si¢ obecnie czuje). Aby zapewni¢ komfort, rozmowa ta
powinna odby¢ si¢ w ustronnym miejscu. Podczas rozmowy wskazane zostaja kierunki
odpowiednich form pomocy dla dziecka.

8. O sytuacji zwigzanej z agresywnym zachowaniem dziecka nauczyciel powiadamia
dyrektora. Z kazdej niebezpiecznej sytuacji sporzadzana jest notatka podpisywana przez
Dyrektora, a zachowanie agresywne odnotowuje si¢ w zeszycie obserwacji dziecka.

9. Jesli zachowanie wychowanka wigze si¢ z uszkodzeniem ciala innego dziecka, nauczyciel
ma obowigzek poinformowac rodzicéw dziecka poszkodowanego o zaistniatej sytuacji.

10. W przypadku powtarzajacych si¢ sytuacji dyrektor przy udziale nauczycieli przeprowadza
rozmowe z rodzicami dziecka przejawiajacego zachowania agresywne, z przebiegu ktorej
spisana zostaje notatka stuzbowa.



11. W sytuacji koniecznej nauczyciel ma mozliwo$¢ przytrzymania dziecka, jednak uzycie sity
fizycznej jako srodka przymusu jest ostateczno$cig w przypadku koniecznosci powstrzymania
dziecka przed zadaniem ciosu innej osobie, w celu rozdzielenia bijacych si¢ dzieci czy
pozbawienia dziecka niebezpiecznego przedmiotu, jesli odmawia ono jego dobrowolnego
oddania.

12. Jesli agresja zostata skierowana przeciwko wychowankom, nalezy otoczy¢ ich opieka, a w
razie doznania przez nich krzywdy powinna im zosta¢ udzielona pomoc. Nauczyciel
wychowawca zawiadamia o zdarzeniu rodzicow dzieci poszkodowanych, a w razie
koniecznosci nastgpuje odebranie dziecka z Przedszkola.

13. W sytuacji bardzo agresywnego zachowania dziecka (napas$¢ fizyczna, pobudzenie
fizyczne, niemozno$¢ uspokojenia przez nauczyciela) nastgpuje zawiadomienie rodzicoOw
dziecka i Pogotowia Ratunkowego.

14. Jezeli wybuch agresji fizycznej powtarza si¢ dwa razy w ciggu dnia, nalezy poinformowac
rodzicow o zachowaniu dziecka i prosimy o niezwloczne zabranie dziecka z przedszkola
(utrzymujace si¢ nasilone pobudzenie emocjonalne/fizyczne ok. 20 min)

15. Rodzic/opiekun prawny podpisuje zgod¢ na przytrzymywanie dziecka (zatacznik nr 1).
Brak takiej zgody jest podstawa do wzywania Pogotowia Ratunkowego w przypadku
pojawienia si¢ zachowan agresywnych u dziecka.

16. W przypadku wystgpienia powtarzajacych si¢ atakow agresji ze strony dziecka, nauczyciel
wychowawca podejmuje wspdlprace z Powiatowa Poradnig Psychologiczno- Pedagogiczng i
w porozumieniu z rodzicami kieruje dziecko na diagnoze¢ psychologiczno-pedagogiczng.

17. Rodzic jest zobowigzany jest do wypetniania zalecen wynikajacych z diagnozy poradni
psychologiczno-pedagogicznej, konsultacji specjalistycznych, wspdlpracy z przedszkolem
oraz regularnego przyjmowania przez dziecko lekéw (np. uspokajajacych/wyciszajacych),
jezeli takie zostaly zalecone.

18. W przypadku kolejnych zachowan agresywnych dziecka i jednocze$nie braku efektywnej
wspoOtpracy z rodzicami, Przedszkole kieruje wniosek do Sadu Rodzinnego o wglad sytuacje
rodzinng oraz do Miejskiego Osrodka Pomocy Spoteczne;j.

19. Do przestrzegania niniejszej procedury zobowigzani sg dyrektor, nauczyciele i pracownicy
Przedszkola nr 145, rodzice dziecka badz jego prawni opiekunowie.

20. Procedura wchodzi w zycie z dniem 01.10.2023 r.

W postepowaniu 7 dzieckiem agresywnym naleZy uwzgledniaé nastepujgce zaloZenia:

- reagowanie na kazda sytuacje, w ktorej wystepuje agresja — brak reakcji dziecko odbierze
jako przyzwolenie na tego typu zachowania,
- dorazne sytuacje wymagaja szybkiej i zdecydowanej interwencji,



- wazne jest wykazywanie troski o dziecko,

- nie nalezy potepia¢ dziecka, ale wskazywac na zachowania aprobowane spotecznie, wyrazac
brak zgody na stosowanie agresji i przemocy,

- kazda sytuacje nalezy wnikliwie rozpatrywac,

-konieczne jest wspotdziatanie z innymi nauczycielami i udzielanie sobie nawzajem wsparcia.

Osoby podejmujgce dzialania interwencyjne (wychowawca, naucgyciele, pracownicy
niepedagogiczni) wobec dziecka przejawiajgcego zachowania agresywne powinny:

- reagowac stanowczo, moéwi¢ prosto 1 jasno, poda¢ komunikat, co uczen ma robi¢ w formie
instrukcji: np. ,,przestan kopac¢”, ,,usiadz”, ,,odejdz”,

- traktowac je jak osobg, ktora moze sama wzig¢ odpowiedzialno$¢ za swoje czyny,

- jesli to konieczne to uzy¢ sity, ale tylko tyle, ile potrzeba np. do rozdzielenia bijacego lub
przytrzymania, kiedy dziecko ma napad furii,

-w wyjatkowej sytuacji nalezy wezwac Policje¢ (specjaliste ds. nieletnich, czy nawet pogotowie
ratunkowe),

- szanowac¢ dziecko (moéwic o zachowaniu, nie o osobie),

- unikac agresji stownej 1 fizycznej (nie obrazaé, nie zawstydzac, nie ocenia¢ dziecka, lecz jego
zachowanie), dlugich monologéw i1 moralizowania, wchodzenia w role, by pokazaé, co czuje
osoba poszkodowana.

Jesli oddziatywanie pedagogiczne (rozmowy wychowawcy z agresywnym dzieckiem,
rozmowy wychowawcy z jego rodzicami) objecie dziecka pomoca psychologiczno —
pedagogiczng w postaci zaje¢ specjalistycznych lub innymi formami pomocy (realizacja
indywidualnego programu edukacyjno-terapeutycznego tylko w przypadku posiadania przez
dziecko orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego w zwigzku z zagrozeniem
niedostosowaniem spotecznym lub niedostosowaniem spotecznym) nie przynosza pozadanych
zmian w zachowaniu dziecka nalezy - porozumieniu z rodzicami — obja¢ dziecko
specjalistyczng opieka poradni psychologiczno — pedagogicznej, ewentualnie lekarzy
specjalistow (neurologa, psychiatry).



PROCEDURA 10

Procedura postepowania w przypadku podejrzenia, ze dziecko jest ofiarg przemocy
domowej.

Podstawa prawna:

1) art. 68 ust. 1 pkt. 1)1 6) ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. -Prawo o$§wiatowe (t. j. Dz.U.
z 2023r. poz. 900 ze zm.) w zwigzku z Rozporzadzeniem Rady Ministrow z dnia 6
wrzes$nia 2023 r. w sprawie procedury ,,Niebieskie Karty” oraz wzoréw formularzy
»Niebieska Karta” (Dz.U. z 2023r. poz. 1870).

1. W przypadku zauwazenia przez nauczyciela siniakoOw, zadrapan, miejscowych oparzen
lub innych widocznych obrazen, a takze nadmiernej lgkliwos$ci, niepokojacych
odruchow, wzmozonej agresji, mogacych $wiadczy¢ o stosowaniu wobec dziecka
przemocy lub poinformowania w czasie rozmowy z nauczycielem o przemocy
stosowanej wobec dziecka nalezy o tym niezwlocznie powiadomi¢ dyrektora

2. Nauczyciel sporzadza notatke stuzbowa, w ktorej dokonuje opisu zauwazonych obrazen
dziecka, przebiegu rozmowy z dzieckiem lub jego niepokojacych objawow.

3. Pedagog specjalny, psycholog, nauczyciel wychowawca po konsultacji z dyrektorem
wzywa rodzica dziecka w celu wysluchania wyjasnien dotyczacych zauwazonych
obrazen na ciele dziecka lub niepokojacych zachowan. Z rozmowy tej sporzadza notatke
stuzbowa.

4. Po zapoznaniu si¢ z okoliczno$ciami dyrektor przedszkola podejmuje decyzje o
wszczgeiu  procedury ,Niebieska Karta”, zgodnie z zapisami powolanego
Rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 6 wrze$nia 2023 r. w sprawie procedury
,»Niebieskiej Karty” oraz wzoréw formularzy ,,Niebieska Karta”.



Zalacznik nr 1
do Procedury postgpowania z dzieckiem przejawiajacym

zachowania agresywne w Przedszkolu nr 145

Wyrazam zgod¢ na zastosowanie wobec mojego dziecka

(imi¢ 1 nazwisko dziecka)

,Procedury postepowania z dzieckiem przejawiajagcym zachowania agresywne w Przedszkolu
nr 145w przypadku wystapienia u dziecka zachowan agresywnych zagrazajacych zdrowiu 1
bezpieczenstwa jego samego, innych dzieci lub nauczycieli/pracownikéw przedszkola.

1. Polecenie ustne powtdrzone w razie potrzeby.
2. Préba podjecia wykonania prosby razem z dzieckiem (bycie blisko, wzigcie dziecka za reke).

3. Odsunigcie/wyciszenie dziecka w sytuacji problemowej — prosba, by dziecko chwilg
odpoczeto na krzesetku, badZz wyprowadzenie z sali 1 pozostanie poza grupa pod opieka
dorostego do czasu, gdy dziecko si¢ uspokoi.

4. Przytrzymanie dziecka np. za reke.

5. Holding — trzymanie dziecka w u$cisku, catkowite zabezpieczenie osob znajdujacych si¢
wokot przed kopnigciem czy biciem przez dziecko.

(podpis rodzicoOw/prawnych opiekunow



Zakacznik nr 2

OSWIADCZENIE

Oswiadczam, ze zapoznatam/ em si¢ z Procedurg bezpieczenstwa obowigzujaca

w Samorzagdowym Przedszkolu Nr 145 1 majac na uwadze bezpieczenstwo swojego dziecka

( imi¢ i nazwisko dziecka)

zobowigzuje si¢ do ich przestrzegania.

( podpisy rodzicow/ opiekunow prawnych)



PROCEDURA 11
Procedura organizowania zastepstw za nieobecnych nauczycieli i laczenia grup

obowigzujacqg w Samorzadowym Przedszkolu nr 145 w Krakowie

1. W przypadku nieobecnosci w pracy nauczyciela, dyrektor lub wicedyrektor przedszkola:

a) przydziela w pierwszej kolejnosci nauczycielowi pracujagcemu w danej grupie lub innemu
nauczycielowi zastgpstwo za nieobecnego nauczyciela — w formie ptatnych godzin doraznych
zastepstw, lub

b) dokonuje podziatu tej grupy dzieci i przydziela je pod opieke innemu nauczycielowi w
ramach jego godzin pracy wynikajacych z arkusza organizacyjnego i harmonogramu pracy.
/tzw. ,,kaczenie grup”’/.

2. W przypadkach, wymienionych w pkt. 1 nauczyciele, ktorzy sprawujg opieke nad dzie¢mi
zobowigzani sg do realizowania wszystkich czynno$ci wynikajacych z przydziatu obowigzkow
stuzbowych nauczyciela, a w szczegdlnosci dotyczacych:

a) odpowiedzialnosci za zdrowie i1 bezpieczenstwo dzieci,

b) odpowiedzialno$ci za przestrzeganie zasady informowania rodzicow dzieci o ewentualnych
zdarzeniach mogacych mie¢ wptyw na zdrowie i bezpieczenstwo dziecka,

c) odpowiedzialnosci za wpisanie wlasciwej frekwencji dzieci do dziennika i1 podanie
prawidtowych danych intendentowi przedszkola,

d) prowadzenia zaje¢ wychowawczo — dydaktycznych biorgc pod uwage miesigczny plan pracy
wychowawczo — dydaktycznej z grupg, w ktorej realizowane jest zastgpstwo lub/i w przypadku
grup laczonych prowadzenia zaje¢ z uwzglednieniem form i metod dostosowanych do
mozliwosci 1 potrzeb wszystkich dzieci bedacych pod opieka nauczyciela,

e) dokonanie prawidlowych wpiséw w dziennikach zaj¢¢ dotyczacych zrealizowanych przez
nauczyciela zadan wynikajacych z prowadzenia zaje¢ wychowawczo — dydaktycznych oraz
godzin pracy w ramach ptatnych godzin doraznych zastepstw; w przypadku grupy dzielonej —
dokonanie wpisu w dzienniku zaj¢c tej grupy ,,Praca w grupach tagczonych. Zapis w dziennikach
gr....”

f) nauczyciel wykorzystujac niebieski lub czarny kolor odnotowuje w dzienniku zaj¢¢ godzine
rozpoczecia 1 zakonczenia pracy na zastepstwie 1 potwierdza ten fakt wlasnorgcznym podpisem
W nastgpujacy sposob: ,, godz. ponadwymiarowe od .....do ....."”.

3. Podejmujac decyzje o przydzieleniu zastepstwa lub taczeniu grupy dyrektor przedszkola
bierze pod uwage w szczegolnosci: - mozliwosci kadrowe w danym okresie - liczbe dzieci w
grupach - zasoby finansowe zaplanowane (i posiadane) na dany rok w planie budzetowym
przedszkola, przeznaczone na wynagrodzenia za godziny doraznych zastgpstw

4. W przedszkolu stosuje si¢ zasade, ze taczenia grup dokonuje si¢ glownie w przypadkach
gdy:

- w danym okresie braki lub inne trudnosci kadrowe uniemozliwiaja zapewnienia zastepstwa

- jest nizsza frekwencja dzieci

5. Grupa dzielona jest wedlug zasady réwnolicznosci, ktéra polega na dotaczeniu do
pozostatych oddziatow takiej liczby dzieci, aby w kazdym z nich ich liczba byla zblizona i nie
przekraczata 25 dzieci w jednej grupie.

6. Dzielac grupe bierze si¢ pod uwage:

a) wiek dzieci — w miar¢ mozliwosci faczy si¢ grupy zblizone wiekowo,



b) indywidualne potrzeby i preferencje dziecka.

7. W przypadku nieobecnosci dyrektora i wicedyrektora i naglej nieobecnosci ktoregos§ z
nauczycieli, podzialu grupy wg powyzej opisanych zasad dokonuje nauczycielka pod ktorej
opieka, znajduja si¢ w danej chwili dzieci.

8. Dyrektor przydziela nauczycielom godziny doraznych zastepstw za ich zgoda.

9. W szczegolnie uzasadnionych przypadkach zwigzanych z konieczno$cig zapewnienia
odpowiedniej opieki dzieciom, dyrektor moze zobowigza¢ nauczycieli do dodatkowych godzin
pracy w ramach ptatnych godzin ponadwymiarowych, w wysokosci do % ich tygodniowego
wymiaru godzin pracy dydaktycznej /nie dotyczy to: kobiet w cigzy, osoby wychowujacej
dziecko do lat 4/ .

10. W przypadku podzialu danej grupy, pracownicy obshugi /wozna oddziatowa, pomoc
nauczyciela/ pracujacy w tej grupie, zobowigzani sg do wspomagania pracy nauczycieli, pod
opieka ktorych znajduja si¢ w danym dniu dzieci z grupy podzielonej oraz wykonywania innych
czynnosci na rzecz dzieci, w tym higienicznych 1 porzadkowych. Zobowigzani sg takze do
poinformowania nauczyciela o indywidualnych potrzebach opiekunczych dzieci, w

tym dotyczacych np. alergii, mozliwos$ci spozywania danych pokarmoéw lub innych informacji
uzyskanych od rodzicow dzieci zwigzanych z aktualnymi potrzebami dziecka.

11. Nauczyciele ktorzy w danym okresie pracowali na zastgpstwie zobowigzani sa do
przedtozenia w sekretariacie rozliczenia przepracowanych godzin na druku obowigzujacym w
przedszkolu najpdzniej do godz.9.00 w dniu, w ktérym konczy si¢ okres rozliczeniowy.



