PROCEDURA POSTEPOWANIA W PRZYPADKU KONIECZNOSCI UKRYCIA SIE W BUDYNKU
(LOCKDOWN) W JEDNOSTKACH OSWIATOWYCH PROWADZONYCH PRZEZ MIASTO KRAKOW

L. Podstawa prawna

Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo oswiatowe.

Ustawa z dnia 26 kwietnia 2007 r. o zarzgdzaniu kryzysowym.

Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela

Ustawa z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy: : Ma zastosowanie do dyrektora jako

PWNPR

pracodawcy. Zobowigzuje go do chronienia zdrowia i zycia pracownikdw poprzez zapewnienie
bezpiecznych i higienicznych warunkéw pracy;

5. Ustawa z dnia 6 kwietnia 1990 r. o Policji.

6. Ustawa z dnia 8 wrzesnia 2006 r. o Panstwowym Ratownictwie Medycznym.

7. Ustawa z dnia 24 sierpnia 1991 r. o Paiistwowej Strazy Pozarnej.

8. Rozporzadzenie MEN z dnia 25 sierpnia 2017 r.w sprawie nadzoru pedagogicznego — jesli

chcemy zaangazowac w sprawe KO — rozporzadzenie definiuje, jak kuratoria kontroluja
przestrzeganie przepiséw bezpieczenstwa.

9. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 31 grudnia 2002 r. w sprawie
bezpieczenstwa i higieny w publicznych i niepublicznych szkotach i placéwkach (z pézn. zm.).

10. Rozporzadzenie MSWIA z dnia 7 czerwca 2010 r. w sprawie ochrony przeciwpozarowej
budynkow.

11. Rozporzadzenie Ministra Infrastruktury z dnia 12 kwietnia 2002 r. w sprawie warunkow
technicznych budynkéw i ich usytuowania.

12. Wytyczne stuzb panstwowych dotyczgce reagowania na zagrozenia terrorystyczne i sytuacje
kryzysowe.

Il. Zakres obowigzywania

Procedura obowigzuje we wszystkich jednostkach o$wiatowych prowadzonych przez Gmine Miejska
Krakéw.

lll. Cel procedury
Celem procedury jest reagowanie poprzez:

1. zapewnienie bezpieczenstwa dzieci, uczniow, wychowankow, uczestnikow zajec oraz
pracownikéw oraz innych oséb przebywajacych na terenie przedszkola,

2. okreslenie zasad dziatania w sytuacji zagrozenia zewnetrznego i wewnetrznego (dziecko,
pracownik, rodzic etc.),

3. ograniczenie ryzyka przebywania oséb w strefie zagrozenia,
4. zminimalizowanie skutkow zainstniatego zdarzenia.

5. zapewnienie sprawnej komunikacji z rodzicami i opiekunami, (rezim ciszy w procedurze 4U)

IV. Sytuacje uruchomienia procedury
IV. Sytuacje uruchomienia procedury

Procedura moze zosta¢ uruchomiona w szczegélnosci w przypadku:



LOCKDOWN - (blokada, zakaz wyjscia) oznacza wymaog, aby ludzie pozostali tam, gdzie
sg, zwykle ze wzgledu na szczegdlne ryzyko dla siebie lub innych.

Procedura 4U (zgodnie z wytycznymi ABW) Uwazaj — Uciekaj — Ukryj sie - Udaremnij

1. ataku z uzyciem broni, niebezpiecznego narzedzia [celem AS jest zabicie jak najwiekszej ilosci
0sob]

2. zagrozenia terrorystycznego [masowe zdarzenie w kontekscie ideologicznym]
3. zagrozenie kryminalne [zdarzenie w kontekscie uzyskania

4. dziatan wojennych (zalecenia z Urzedu, Ustawa OLiOC, wspodtpraca i wspotdziatanie z
Organem, podmiotem)

5. wtargniecie osoby trzeciej na teren placowki (seperacja dzieci, brak bezposredniego
zagrozenia)

6. obecnosci niebezpiecznej osoby w poblizu placéwki (4U - Uwazaj)

7. innych zdarzen wymagajgcych natychmiastowego ukrycia sie w budynku.
o Jakie zagrozenia? Diagnoza.
o CBRN (np. wielkoskalowy pozar strefy przemystowej)

o Zagroienie meteo (burze, gwattowne wytadowania, zagrozenia klimatyczne i
naturalne)

o Nakaz ukrycia sie przez stuzby (prowadzenie obtawy w okolicy placéwki za
niebezpiecznym przestepcy lub zbiegiem)

o Dziatania bojowe, operacyjne innych stuzb,
o Awarie i uszkodzenia infrastrukturalne,
V. Ogtoszenie alarmu
Zgodnie z regulaminem wewnetrznym przedszkola .
OLiOC - ogtoszenie i odwotanie alarmu sg nadrzednie wskazane
Zdarzenia terrorystyczne, kryminalne, ActiveShooter — alarmowanie skryte, nie jawne, kodowane.

KTO MOZE OGLOSIC ALARM?
KAZDY!

Decyzje o uruchomieniu PELNEJ procedury podejmuje:
e dyrektor placéwki lub osoba zastepujgca (wewnetrznie)
e o0soba wyznaczona przez dyrektora (wewnetrznie)
e stuzby ratunkowe (zewnetrznie)
Alarm moze by¢ ogtoszony poprzez: Proponujemy: Syganat jawny (zakodowana) oraz sygnat skryty.
e gwizdek podwdjny krotki;

e komunikat ustny, megafon



e polecenie przekazane przez pracownikow.
VI. Postepowanie pracownikéw prowadzgcych zajecia
Po ogtoszeniu alarmu nauczyciele, wychowawecy oraz inni pracownicy prowadzacy zajecia:
PIERWSZE W KOLEJNOSCI - UCIECZKA
1. natychmiast przerywaja zajecia,
2. polecajg uczestnikom zaje¢ pozostanie w pomieszczeniu, (zalezy od rodzaju zagrozenia)
3. polecajg ewentualne potozenie sie na podtodze i/lub ukrycie pod tawkami,

4. zamykajg drzwi na klucz, jezeli zachodzi potrzeba (zdefiniowanie potrzeb) drzwi sg
barykadowane,

5. zastaniajg okna (jezeli to mozliwe),
6. polecaja zachowanie ciszy,
7. sprawdzajg liczbe obecnych osdb,

8. nie otwierajg drzwi do czasu odwotania alarmu.

VII. Postepowanie w réznych typach placowek
1. Szkoty i przedszkola

e uczniowie i dzieci pozostajg w salach,

e nauczyciele zabezpieczajg pomieszczenia,

e ogranicza sie przemieszczanie oséb; wszyscy pozostajg w pomieszczeniach do odwotania
alarmu przemieszczajg sie tylko na polecenie osoby ogtaszajgcej sygnat alarmowy

2. gabinety specjalistow : psychologiczno-pedagogiczne
e pracownicy zabezpieczajg gabinety,
e o0soby korzystajgce z pomocy pozostajg w pomieszczeniach,
e ogranicza sie przemieszczanie po budynku.
VIII. Zadania pracownikéw administracji i obstugi
Wyznaczeni pracownicy:
e zamykajg wszystkie wejscia do budynku,
e blokujg dostep 0s6b z zewnatrz,
e pomagajy w zabezpieczeniu pomieszczen,
e pozostajg w wyznaczonych miejscach.
Dyrektor lub osoba zastepujaca:

e powiadamia stuzby ratunkowe,



e informuje Wydziat Edukacji i Projektéw Edukacyjnych.
IX. Zadania dyrektora placowki
Dyrektor:
e ocenia sytuacje i podejmuje decyzje o wprowadzeniu procedury
e informuje odpowiednie stuzby,
e koordynuje dziatania pracownikoéw,
e utrzymuje kontakt ze stuzbami ratunkowymi,

e kieruje dziataniami i decyduje, kto i kiedy moze opusci¢ pomieszczenie w ktdrym sie znajduja.
| wszyscy majg wiedzie¢ ze dopdki kierujgcy nie da znac nie robig nic poza siedzeniem w
salach,

e decyduje o zakonczeniu procedury.
X. Informowanie rodzicéw i opiekunéw
Standardowe kanaty komunikacji
Placéwka informuje rodzicéw poprzez:
e SMS,
e kontakt telefoniczny,
e strone internetowg placowki.
W przypadku braku pradu lub t3cznosci
Mozliwe sposoby przekazania informacji:
e komunikaty przez lokalne media,
e informacje na drzwiach placowki,
o komunikaty przekazywane przez Policje lub Straz Miejskga,
e wspotpraca z Radg Rodzicow,
e komunikaty stuzb przez megafony.
e powiadomienie indywidualne kilku rodzicéw i Ci przekazujg informacje pozostatych rodzicow
Xl. Odbidr dzieci i wychowankoéw
1. Odbidr dzieci odbywa sie wytgcznie po decyzji dyrektora lub stuzb.
2. 0Odbidér odbywa sie w wyznaczonym miejscu.
3. Duzieci przekazywane sg wytgcznie osobom upowaznionym.
4. Placowka prowadzi dokumentacje odbioru dzieci.
1.1.Zasady odbioru dzieci:

1. Osoby uprawnione do odbioru dziecka



Dziecko moze zosta¢ odebrane przez:

e rodzica lub opiekuna prawnego,

e o0sobe wczeséniej upowazniong przez rodzica na piSmie,

e w sytuacji nadzwyczajnej — inng osobe wskazang przez rodzica, po weryfikacji
e tozsamosci.

2. Weryfikacja osoby odbierajgce]j dziecko
Pracownik przedszkola ma obowigzek:

e sprawdzi¢ dokument tozsamosci osoby odbierajacej dziecko,
e potwierdzié jej uprawnienie do odbioru dziecka,
e odnotowac wydanie dziecka na liscie ewakuacyjne;j.

3. Odbidr kilku dzieci przez jednego rodzica
W sytuacji kryzysowej dopuszcza sie odbidr kilku dzieci przez jednego rodzica lub osobe
upowazniong, pod warunkiem:

e wczesniejszego wskazania tej osoby przez rodzicéw dzieci,
e potwierdzenia przez nauczyciela lub dyrektora przedszkola,
e wpisania wszystkich dzieci do protokotu odbioru.

W przypadku braku wczesniejszego upowaznienia dopuszcza sie wydanie dziecka po:

e telefonicznym potwierdzeniu rodzica (jezeli mozliwe),
e ztozeniu pisemnego oswiadczenia przez osobe odbierajaca,
e decyzji dyrektora lub osoby zastepujgce]j dyrektora.

4.Dokumentowanie wydania dzieci
W sytuacji zagrozenia nauczyciele prowadzg liste wydania dzieci (zatgcznik ), ktéra
zawiera:

e imie i nazwisko dziecka,

e godzine odbioru,

e imie i nazwisko osoby odbierajacej,

e numer dokumentu tozsamosci,

e podpis osoby odbierajace;j,

e podpis pracownika wydajgcego dziecko.

Lista prowadzona jest w formie papierowej, aby umozliwi¢ dziatanie rdwniez w przypadku
braku pradu lub Internetu.
XIl. Zakoniczenie procedury
Procedure konczy dyrektor placéwki po uzyskaniu informacji od stuzb o ustaniu zagrozenia.
Po zdarzeniu:

e sporzadzana jest dokumentacja,

e analizowany jest przebieg zdarzenia,



e wprowadza sie ewentualne zmiany w procedurze.
XIIl. Szkolenia i ¢wiczenia
1. Pracownicy zapoznawani sg z procedurg co najmniej raz w roku.

2. Uczniowie i wychowankowie zapoznawani sg z zasadami bezpieczeristwa na poczatku roku
szkolnego.

3. Placéwka powinna organizowac ¢éwiczenia symulacyjne.



