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39-120 Sedziszow Matopolski

z dnia 13.09.2023 r.

PROCEDURY BEZPIECZENSTWA
W PRZEDSZKOLU

Podstawa prawna:

—  Ustawa Prawo oswiatowe ( Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo o$wiatowe (tekst jedn.
Dz. U. z 2023 r., poz. 900),

—  Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 12 sierpnia 2020 r. zmieniajgce
rozporzgdzenie w sprawie bezpieczenstwa i higieny w publicznych i niepublicznych
szkotach i placowkach (Dz. U. z 2020 r. poz.1386),

—  Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 26 lipca 2018 r. zmieniajgce
rozporzqdzenie w sprawie warunkow i sposobu organizowania przez publiczne
przedszkola, szkoly i placowki krajoznawstwa i turystyki (Dz. U. 2018 r. poz. 1533),

—  Rozporzgdzenie Ministra Spraw Wewnetrznych i Administracji z dnia 11 stycznia 2019
I. zmieniajgce rozporzqdzenie w sprawie ochrony przeciwpozarowej budynkow, innych
obiektow budowlanych i terenow (Dz. U. 2019 poz. 67),

—  Rozporzgqdzenie Ministra Edukacji i Nauki z dnia 7 lipca 2023 r. zmieniajgce
rozporzqdzenie w sprawie szczegotowej organizacji publicznych szkot i publicznych

przedszkoli (Dz. U. poz. 502 oraz z 2022 r. poz. 566 i 644),

—  Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 v. w sprawie
zasad organizacji i udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych
przedszkolach, szkotach i placowkach (tekst jedn.: Dz.U. z 2023 r., poz. 1798),

— Kodeks Postegpowania Cywilnego,

— Kodeks Rodzinny i Opiekunczy,

— Statut Przedszkola.

Sabina Gibala — dyrektor przedszkola

str. 1


https://www.dziennikustaw.gov.pl/DU/2020/1386
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PROCEDURY BEZPIECZENSTWA
W PRZEDSZKOLU

I. Definicja
Bezpieczenstwo to stan niezagrozenia.

I1. Cele
Sprawne i skuteczne zarzadzanie przedszkolem poprzez:

zapewnienie bezpiecznych warunkow pobytu dzieci w przedszkolu,

zapewnienie  bezpiecznych  warunkéw  uczestnictwa dzieci w  zajgciach
organizowanych przez przedszkole,

zapewnienie bezpiecznych warunkdéw pobytu poza obiektami nalezagcymi do placowki.

I11. Zakres
Organizacja dzialan zapewniajacych bezpieczenstwo uczniow pozostajacych pod opieka
nauczycieli przedszkola.

IV. Osoby odpowiedzialne

Dyrektor

Nauczyciele

Pracownicy obstugi (zgodnie z zakresami obowigzkow)
Rodzice/ opiekunowie

V. Opis dzialan

Dzialania Dyrektora Przedszkola

Zapewnienie stanu technicznego obiektu i wyposazenia zgodnie z obowiazujacymi
przepisami.

Okreslenie osob odpowiedzialnych za stan techniczny i higieniczny urzadzen
sanitarnych obiektow i sprzetu nalezacego do placowki.

Zaznajamianie pracownikOw podejmujacych prace z zakresem ich obowigzkéw
1 sposobem wykonywania pracy na wyznaczonych stanowiskach oraz dziataniami
stuzacymi zapewnieniu bezpieczenstwa dzieciom.

Prowadzenie nadzoru pedagogicznego pod katem uwzgledniania przez nauczycieli
w dziataniach dydaktyczno — wychowawczo - opiekunczych wymogow
bezpieczenstwa i higieny dzieci oraz zapewnienia opieki pedagogiczne;.

Systematyczne dokonywanie przegladéw stanu technicznego budynku ze szczegdlnym
zwroceniem uwagi na ewentualne zagrozenia (elewacji zewngtrznej, stolarki
drzwiowej 1 okiennej, wejscia na teren przedszkola, placu zabaw, sal, zaje¢, korytarzy)
I instalacji (elektrycznej, grzewczej, wentylacyjnej, odgromowej, wodno-
kanalizacyjnej i innej).

Organizowanie przy pomocy odpowiednich instytucji szkolen dla pracownikow
z zakresu BHP, ppoz oraz udzielania pomocy przedmedyczne;.

Monitorowanie przestrzegania zasad postgpowania pracownikow przedszkola
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dotyczacych:

bezpieczenstwa dzieci w szatni przedszkolnej, w czasie przyprowadzania i odbierania

dzieci przez rodzicow lub opiekunow,

organizowania wycieczek, zaje¢ w terenie,

dokumentacji wypadkoéw dzieci pozostajacych pod opieka przedszkola,

ewakuaciji,

nadzorowanie prac remontowych, naprawczych i instalacyjnych odbywajacych si¢
w placowce,

oznakowanie i zabezpieczenie przed swobodnym dostepem do pomieszczen,

do ktorych jest wzbroniony dostep osobom nieupowaznionym.

Dzialania Nauczycieli
Zapoznanie si¢ z regulaminami, procedurami obowigzujagcymi w Przedszkolu.
Systematycznie kontrolowanie sali zaj¢¢ oraz miejsc, w ktorych planuja odbycie zajec.
Planowanie i realizowanie procesu wychowawczo — dydaktyczno — opiekunczego
zgodnie z obowigzujacymi przepisami 1 zasadami bezpieczenstwa przyjetymi
w przedszkolu.

Bezwzgledne przestrzeganie zasady zapewniania opieki pedagogicznej przez caly czas
pobytu dziecka w Przedszkolu.

Dzialania Pracownikow administracji i obslugi

. Rzetelne wypetnianie swoich obowigzkow, zgodnie z przyjetymi ustaleniami

Dzialania Rodzicow

Przyprowadzanie zdrowego dziecka i oddawanie go pod opieke nauczycielowi/
pracownikowi obstugi.

Odbieranie dziecka osobiscie lub przez pisemnie upowazniong osobeg.

V1. Sposoby gromadzenia danych

1.

2.

3.

4.

Protokoty z przeprowadzanych kontroli dyrektora oraz instytucji zewngtrznych.
Sprawozdanie z pelnionego nadzoru pedagogicznego.
Rejestr wypadkow.

Dokumentacja pedagogiczna nauczycieli.

VII. Techniki i narzedzia monitorowania

1.

Obserwacja — arkusz obserwacji.
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2. Analiza dokumentacji — dyspozycja do analizy dokumentacji.

3. Rozmowa — lista pytan.

VIIl. Sposoby prezentacji wynikow wdrazania procedury
Przekazywanie uogolnionych wnioskow z monitorowania i ewaluacji — podczas posiedzen

rady pedagogicznej.
IX. Ewaluacja

Sformutowanie oceny przydatnosci i skutecznosci podejmowanych dziatan w odniesieniu
do celow, ewentualne modyfikacje procedury.
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PROCEDURA PRZYPROWADZANIA | ODBIERANIA DZIECI
DO/ Z PRZEDSZKOLA

Definicja przedmiotu procedury

1. Przyprowadzanie dziecka do przedszkola - doprowadzenie dziecka do szatni/sali

zaje¢ 1 oddanie pod opieke nauczyciela/ pracownika obstugi petlnigcego dyzur w
szatni.

. Odebranie dziecka z przedszkola - osobiste stawienie si¢ rodzica lub osoby

upowaznionej W Szatni przedszkola/sali zaje¢ i zakomunikowanie nauczycielowi/
pracownikowi obstugi petnigcemu dyzur w szatni checi odebrania dziecka
z przedszkola.

Do przestrzegania procedury zobowiazani sa rodzice i pracownicy przedszkola.

Obowiazki, odpowiedzialno$¢, upowaznienia osob realizujacych zadanie, ktore jest
przedmiotem procedury:

1.

Za bezpieczenstwo dzieci w drodze do przedszkola i z przedszkola odpowiadaja
rodzice/opiekunowie, na nich tez spoczywa obowigzek przyprowadzania i odbierania
dzieci z przedszkola.

W przypadku braku mozliwosci wzrokowego kontaktu z dzieckiem na trasie szatnia —
sala zaje¢ niedopuszczalne jest przechodzenie dziecka bez opieki.

Rodzice osobiscie powierzaja dziecko nauczycielowi grupy lub pracownikowi obstugi
pelnigcemu dyzur w szatni przedszkolne;.

Nauczyciel bierze petng odpowiedzialno$¢ za dziecko od momentu jego wejscia do
sali zajec.

Osoba odbierajaca dziecko od rodzica/opiekuna ma obowigzek zwrdcenia uwagi, CZy
wnoszone przez dziecko zabawki lub inne przedmioty nie majg cech niebezpiecznych
mogacych stworzy¢ zagrozenie. Przedmioty posiadajgce takie cechy natychmiast
zostaja zwrocone rodzicom.

Dziecka chorego lub podejrzanego o chorobe nie nalezy przyprowadza¢ do
przedszkola. Nauczyciel ma prawo nie przyja¢ chorego dziecka.

Rodzice/opiekunowie majg obowigzek zglaszania wszelkich powaznych dolegliwosci
dziecka 1 udzielania wyczerpujacych informacji na ten temat. Alergie pokarmowe
nalezy zgtasza¢ wytacznie pisemnie (tylko wtedy beda uwzgledniane).

Po nicobecno$ci dziecka spowodowanej chorobg zakazng w uzasadnionych
przypadkach rodzice zobowigzani sg do przedtozenia zaswiadczenia lekarskiego
potwierdzajacego zakonczenie leczenia.

Dzieci uczeszczajace do przedszkola nalezy przyprowadza¢ w zdeklarowanych
wczesniej przez rodzica godzinach lub w dowolnym czasie, po wczeSniejszym

poinformowaniu przedszkola o pdzniejszym przybyciu dziecka.

Dziecko nalezy odebra¢ z przedszkola zgodnie ze zdeklarowang godzing odbioru.
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

Dziecko zawsze mozna odbiera¢ wczesniej lub pdzniej (maksymalnie do godziny
16.00) w sytuacjach szczegolnych podyktowanych potrzebami rodzicow/opiekundw.

Rodzice moga upowazni¢ inne osoby doroste, zdolne do podejmowania czynnosci
prawnych do odbierania swoich dzieci z przedszkola. Upowaznienie moze by¢
wpisane w “Karcie zapisu dziecka do przedszkola” lub na druku upowaznienia, ktory
Rodzice/opiekunowie osobiscie przekazujag wychowawcom grup na poczatku kazdego
roku szkolnego. Upowaznienie moze by¢ bezterminowe, terminowe lub jednorazowe.
Moze by¢ w kazdej chwili odwotlane lub zmienione. Zaleca si¢, aby to byla rowniez
forma pisemna (np. poprzez adnotacj¢ na uprzednio udzielonym upowaznieniu).

W szczegblnym przypadku dzieci moga by¢ odebrane przez osoby nieujete
w o$wiadczeniu po uprzednim telefonicznym powiadomieniu dyrektora lub
nauczyciela.

Dzieci z przedszkola moga odbiera¢ wyltacznie osoby petnoletnie.

W przypadkach konieczno$ci odebrania dziecka przez osobe nieletnia rodzice
wyrazaja na pisSmie zgod¢ opatrzong stwierdzeniem, iz ponosza peing i calkowita
odpowiedzialno$¢ za zdrowie i zycie nieletnich podczas powrotu do domu.
Upowaznienie dokonuje si¢ poprzez podpisanie zgody przez obydwoje rodzicow.

Rodzice/opiekunowie ponosza odpowiedzialno$¢ prawng za bezpieczenstwo dziecka
odbieranego z przedszkola przez upowazniong przez nich osobg.

Nauczyciel moze odméwi¢ wydania dziecka, w przypadku gdy stan osoby
zamierzajacej odebra¢ dziecko bedzie wskazywal, Zze moze ona nie by¢ w stanie
zapewni¢ dziecku bezpieczenstwa (np. upojenie alkoholowe, agresywne zachowanie).
Personel przedszkola ma obowigzek zatrzyma¢ dziecko w przedszkolu do czasu
wyjasnienia sprawy. W tym przypadku nalezy wezwa¢ drugiego rodzica/opiekuna
dziecka lub upowazniong do odbioru inng osobe. Jezeli jest to niemozliwe, personel
przedszkola ma prawo wezwac policje.

Nauczyciel moze odmowi¢ wydania dziecka osobie upowaznionej w przypadku, gdy
dziecko wyraznie opiera si¢, ptacze lub z innych przyczyn nie chce wyjs$¢
z przedszkola z osobg upowazniong. W takim przypadku nauczycielka niezwlocznie
kontaktuje si¢ z rodzicami celem ustalenia dalszego postepowania

Zyczenie rodzicow/opiekundéw dotyczace nieodbierania dziecka przez jednego
z rodzicow/opiekundéw musi by¢ pos§wiadczone przez orzeczenie sagdowe.

W miesigcach gdy dzieci przebywaja w ogrodzie przedszkolnym, nauczyciel wymaga
od rodzica/opiekuna i dziecka, aby fakt odebrania byl zaakcentowany przez wyrazne

pozegnanie u nauczyciela majacego je pod opieka.

Obowigzkiem nauczycieli i pracownikéw obstugi jest upewnienie sie, czy dziecko jest
odbierane przez osobe¢ wskazang w o§wiadczeniu.

W wypadku gdy dziecko nie zostanie odebrane po uptywie czasu pracy przedszkola,
nauczyciel zobowigzany jest powiadomié¢ telefonicznie rodzicow/opiekundéw lub

osoby upowaznione do odbioru o zaistniatym fakcie.

W przypadku gdy pod wskazanymi numerami telefonéw (praca, dom, tel. komorkowy)
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nie mozna uzyska¢ informacji o miejscu pobytu rodzicéw/opiekunéw lub o0sdb
upowaznionych do odbioru dziecka, nauczyciel oczekuje z dzieckiem w placowce
przedszkolnej 30 minut.

21.Po uptywie tego czasu nauczyciel powiadamia dyrektora przedszkola. Dyrektor
przedszkola podejmuje decyzje o poinformowaniu najblizszego komisariatu policji
o niemozliwosci skontaktowania si¢ z rodzicami/opiekunami dziecka.

22. W przypadku braku mozliwosci powiadomienia dyrektora, nauczyciel sam podejmuje
decyzje o powiadomieniu policji.

23. Rodzice/opiekunowie lub upowaznione osoby, ktorzy odbiora dziecko po uptywie
czasu pracy przedszkola, sa zobowigzani do podpisania sporzadzonej przez
nauczyciela notatki z podaniem godziny przyj$cia do placowki. Nastepnie sporzadza
si¢ protokot zdarzenia. Dyrektor organizuje spotkanie z rodzicami w celu wyjasnienia
sytuacji, a w przypadku powtarzajacych si¢ sytuacji Dyrektor powiadamia Sad
Rodzinny.

24. Za wlasciwe przestrzeganie zasad przyprowadzania i odbierania dzieci z przedszkola
odpowiedzialni sg rodzice/opickunowie , nauczyciele i pracownicy obstugi.
Woykaz i opis materialow oraz dokumentow:
1. Zalacznik nr 1 - wzor upowaznienia do odbioru dziecka z przedszkola.

2. Zakacznik nr 2 - wzor oswiadczenia o odebraniu dziecka po godzinach pracy przedszkola.
3. Zalacznik nr 3 — wzor upowaznienia do odbioru dziecka przez maloletniego.
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PROCEDURA ODBIORU DZIECKAW PRZYPADKU ROZWODU LUB SEPARACJI
RODZICOW

1. W przypadku, jesli oboje rodzice maja niecograniczong wiadzg rodzicielska, dziecko
moze zosta¢ wydane kazdemu z rodzicow.

2. W przypadku uregulowania przez sad kwestii widzen z dzieckiem rodzic
0 okreslonych datach widzenia moze odebra¢ dziecko tylko w wyznaczonych przez
sad dniach.

3. W przypadku gdy oboje rodzice maja petni¢ praw do dziecka, w waznych kwestiach
wymagany jest podpis obojga rodzicow.

4. Dzieci nie beda wydawane rodzicom o ograniczonej lub odebranej wiladzy
rodzicielskiej. W takim przypadku powiadamiany bedzie drugi rodzic posiadajacy
petni¢ wtadzy rodzicielskie;.

5. Wszelkie spory miedzy rodzicami powinny by¢ zatatwiane miedzy nimi, w przypadku

wystgpienia powaznych ktotni na terenie przedszkola, pracownicy majg prawo
zawezwac Policje.
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PROCEDURA POSTEPOWANIA, ] ]
GDY PO DZIECKO PRZYJDZIE RODZIC W STANIE NIETRZEZWYM, BADZ POD
WPLYWEM SRODKOW ODURZAJACYCH

Pracownikéw przedszkola obowigzuje bezwzgledny zakaz powierzenia wychowanka
przedszkola rodzicowi/opiekunowi prawnemu/osobie upowaznionej do odbioru dziecka,
jesli istnieje podejrzenie, ze jest on nietrzezwy badz pod wplywem S$rodkow
odurzajacych.

1. Nauczyciel, ktory podejrzewa lub otrzymuje informacje¢ o tym, ze po dziecko przyszedt
pijany rodzic/opiekun, powiadamia dyrektora przedszkola.

2. Dyrektor wydaje dyspozycje, ktoére umozliwig odizolowanie dziecka od nietrzezwego
rodzica.

3. Dyrektor/nauczyciel nawigzuje kontakt z drugim rodzicem, informuje o zaistniatej sytuacji
oraz ustala sposob dalszego postepowania w celu odebrania dziecka z przedszkola.

W przypadku braku kontaktu z rodzicem podejmuje probe skontaktowania si¢ z osobami
wskazanymi przez rodzicow w upowaznieniu do odbioru dziecka z przedszkola.

4. Dziecko odbiera drugi rodzic lub na podstawie ustalen z rodzicami nauczyciel przekazuje
dziecko osobie upowaznionej. W sytuacji, gdy rodzic lub upowazniona pisemnie osoba nie
moze odebra¢ dziecka, rodzic moze jednorazowo wskaza¢ (upowaznienie ustne) inng
pelnoletnia osobg, podajac jej dane. Osoba upowazniona w momencie odbioru dziecka
powinna mie¢ przy sobie dowodd osobisty i1 na zadanie nauczyciela okazac go.

5. Jezeli nie ma mozliwosci kontaktu z drugim rodzicem lub osobg upowazniong do odbioru
dziecka z przedszkola, nauczyciel informuje dyrektora o =zaistniatej sytuacji. Dyrektor
podejmuje decyzj¢ co do dalszego trybu postepowania z uwzglednieniem decyzji o ponowne;j
probie skontaktowania si¢ z osobami mogacymi odebra¢ dziecko z przedszkola (w tym czasie
dziecko pozostaje pod opieka nauczyciela). W przypadku wyczerpania wszelkich mozliwosci
odbioru dziecka przez rodzica lub osob¢ upowazniong dyrektor podejmuje decyzje

o zawiadomieniu policji, ktora przejmuje opieke nad dzieckiem i1 postanawia o ewentualnym
oddaniu dziecka pod opieke innym cztonkom rodziny lub o umieszczeniu w placowce
opiekuncze;.

6. Dyrektor/nauczyciel sporzadza notatke stuzbowa z przebiegu zdarzenia.

7. Po zdarzeniu dyrektor przedszkola/nauczyciel przeprowadza rozmowe z rodzicami w celu
wyjasnienia zaistniatej sytuacji oraz zobowigzuje ich do przestrzegania zasad obowigzujacych
w przedszkolu dotyczacych odbioru dziecka z placéwki.

8. W przypadku gdv sytuacija zdarza sie kolejny raz lub dziecko zostatlo umieszczone
w_placoOwce interwencyjnej, dyrektor powiadamia o zdarzeniach sad rejonowy, wydzial
rodzinny nieletnich, a takze terenowy osrodek pomocy spoteczne;.
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PROCEDURA BEZPIECZENSTWA WYCHOWANKOW PODCZAS ICH POBYTU
W PRZEDSZKOLU

Procedura opisuje zasady postepowania pracownikow i rodzicow w zakresie zapewnienia
bezpieczenstwa wychowankom.

Do przestrzegania procedury zobowigzani sa pracownicy przedszkola i rodzice.
Opis pracy:

1.Przedszkole sprawuje opiek¢ nad dzie¢mi, dostosowujac metody i sposoby oddzialywan do
wieku dziecka i jego mozliwoéci rozwojowych, potrzeb $rodowiska z uwzglednieniem
istniejagcych warunkow lokalowych, a w szczegolnosci zapewnia bezposrednia 1 statg opieke
nad dzie¢mi w czasie pobytu w placowce oraz w trakcie zaje¢ poza jej terenem.

2.Nauczyciel musi by¢ $wiadomy odpowiedzialnosci za zycie i zdrowie dzieci, jaka na nim
spoczywa. Troska o petne bezpieczenstwo wychowankéw powinna by¢ priorytetem wszelkich
jego dziatan.

3.Nauczyciel musi mie¢ $wiadomos$é, ze w przypadku narazenia zdrowia lub zycia dzieci
poniesie za to petng odpowiedzialnos¢.

4.Przedszkole zapewnia dzieciom pelne poczucie bezpieczenstwa - zarowno pod wzgledem
fizycznym, jak i psychicznym. Za to réwniez odpowiada nauczyciel.

6.Przedszkole w swoich dziataniach stosuje obowigzujace przepisy bhp 1 ppoz., ktore sg
okreslone w stosownych dokumentach obowigzujacych na terenie przedszkola.

7.Dzieci sg przyprowadzane do przedszkola od godziny 6.30, a odbierane do godz. 16.00
przez rodzicow badz inne osoby upowaznione przez rodzicow. Obowigzuje zasada, ze rodzice
rozbieraja dziecko i wprowadzajg do sali zajec¢ lub przekazuja pod opieke pracownika obstugi,
ktory zaprowadza je do Sali, w ktorej przebywaja dzieci pod opieka nauczyciela.
Analogicznie rodzice sami/ lub z pomocg pracownika obstugi odbieraja dziecko bezposrednio

Z grupy.
8.Niedozwolone jest wysylanie przez rodzicow dzieci samych od bramy lub z samochodu.
9.Niedozwolone jest takze wysyltanie przez nauczycieli dzieci samych do szatni.

10.Nauczyciel zawsze powinien nie tylko wiedzie¢, ale takze widzieé¢, kto odbiera dziecko
z przedszkola.

11.Dzieci w przedszkolu sg objete cigglym dozorem i opieka i nie moga by¢ pozostawione bez
opieki dorostych ani na chwile.

12.Godziny pracy poszczegélnych oddzialow, w tym organizacje tzw. dyzuréw okresla projekt
organizacyjny przedszkola. O wyznaczonych godzinach dzieci rozchodzg si¢ do swoich sal pod
opiekg nauczycieli.

13.0d rana sg organizowane zajecia 1 zabawy, aby dzieci mogly spedza¢ czas atrakcyjnie
i aktywnie.
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14.Wszystkie zajecia przygotowywane dla dzieci — ich tok, miejsce, zastosowane pomoce, nalezy
przemysle¢ pod katem bezpieczenstwa dzieci. Nauczyciel odpowiada za stan zabawek, pomocy
i sprzetu, ktorym bawig sie dzieci.

15.Dzieciom, ktore juz weszty do sali nie wolno wychodzi¢ z niej samowolnie, bez pozwolenia
1 dozoru. Nie wolno im tez samowolnie wychodzi¢ z budynku przedszkola.

16.Podczas zabaw dowolnych nauczyciel obserwuje dzieci, kieruje zabawami lub je inspiruje,
ewentualnie ingeruje w konflikty migedzy dzie¢mi, jesli te nie sg w stanie same ich rozwigzac.

17.Nauczyciel ustala wspoélnie z dzie¢mi zasady 1 normy obowigzujace w grupie, wdraza dzieci
systematycznie do zgodnej =zabawy i przestrzegania zasad zgodnego wspoélzycia
z rowiesnikami. Zapoznaje dzieci i ich rodzicow z systemem nagrod i kar obowigzujacych

w przedszkolu.

18.Nauczyciel w czasie przeznaczonym na prace z dzie¢mi nie prowadzi zbgdnych rozméw
z innymi osobami, nie korzysta z telefonu, nie zajmuje si¢ zadnymi czynnosciami, ktére nie sg
zwigzane z aktualnie organizowanymi sytuacjami edukacyjnymi. Jego uwaga powinna by¢
skupiona wylacznie na podopiecznych. Nauczyciel powinien mie¢ $wiadomos¢, jakie mogg by¢
konsekwencje jego nieuwagi.

19.W przypadku konieczno$ci opuszczenia grupy nauczyciel pozostawia dzieci pod opieka
pomocy nauczyciela pracujgcej W tej samej grupie lub innego pracownika przedszkola. Nauczyciel
powinien ograniczy¢ swoja nieobecno$¢ do minimum.

20.Nauczycielowi nie wolno pozostawi¢ dzieci bez opieki, gdy nie ma jeszcze zmiennika.
W takiej sytuacji dyrektor ma prawo poleci¢ nauczycielowi pozostanie w grupie i wyplaci¢
za ten czas wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe. Polecenie dyrektora jest dla nauczyciela
obowigzujace. Spdzniony nauczyciel ma obowigzek wythumaczenia swego spoznienia dyrekcji.

21.Podczas pobytu dzieci w ogrodzie przedszkolnym od pierwszych dni wrzesnia uczy si¢ je
bezpiecznego korzystania z urzadzen terenowych.

22.Codziennie rano konserwator ma obowigzek sprawdzi¢, czy urzadzenia ogrodowe sg
sprawne 1 nie stanowig zadnego zagrozenia dla zdrowia i zycia dzieci. Konserwator musi mie¢
swiadomos$¢ odpowiedzialnos$ci za nalezyte wykonywanie tego obowigzku.

23.W czasie pobytu w ogrodzie lub w terenie poza przedszkolem nauczycielki nie powinny
gromadzi¢ si¢ w jednym miejscu lecz by¢ w bezposrednim kontakcie ze swoimi dzie¢mi

1 przebywa¢ w miejscach najwigkszych zagrozen. Wymienione wyzej obowigzki konserwatora
nie zwalniajg nauczyciela z obowigzku zapewnienia dzieciom bezpieczenstwa w czasie zabaw.

24.Podczas zabaw w ogrodzie lub poza przedszkolem, dzieciom nie wolno oddala¢ si¢ poza
wyznaczony teren. Do przedszkola dzieci wracajg kolumng prowadzong przez nauczyciela. Po
ustawieniu podopiecznych w kolumne nauczyciel powinien kazdorazowo sprawdzi¢, czy
wszystkie dzieci bedace w danym dniu pod jego opieka znajdujg si¢ w kolumnie.

25.Przy przemieszczaniu si¢ grupy np. na teatrzyk, do szatni, na wycieczki piesze, dzieci
ustawiajg si¢ parami i tak samo si¢ poruszaja.

26.Kazde wyjscie nauczyciela z grupa na spacer poza przedszkole musi by¢ wpisane do
rejestru wyjsc.
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27.Planowanie, organizacja 1 przebieg wycieczek wyjazdowych powinny by¢ zgodne
z obowigzujacym w przedszkolu regulaminem wycieczek.

28.W razie wystgpienia wypadku dziecka lub niebezpiecznego zdarzenia na terenie

przedszkola lub poza nim nauczyciel jest obowigzany postapic¢ zgodnie z procedura postgpowania
w sytuacji wypadku, niebezpiecznego zdarzenia.

str. 13



PROCEDURA POSTEPOWANIA Z DZIECKIEM PRZEJAWIAJACYM AGRESJE

1.Interwencja w sytuacjach zachowan agresywnych i przemocy to kompleksowy system
dzialan zmierzajacych do zmiany zachowania sprawcow i ofiar agresji i przemocy.

Nalezy reagowa¢ na kazdg sytuacje zwigzang z agresja i przemoca — brakiem reakcji
komunikujemy dzieciom, ze majg prawo tak si¢ zachowywac. Dzialania powinny by¢
konsekwentne. Wazne jest, aby wykazywaé jednocze$nie troske o dziecko. Nie nalezy
potepiaé, ale wskazywaé na zachowania, ktorych nie aprobujemy i wyraza¢ swoja niezgode na
stosowanie agresji i przemocy.

U dzieci uczgszczajacych do przedszkola mozna zaobserwowac zachowania agresywne

o0 charakterze werbalnym jak i fizycznym. Wsrod przejawow agresji werbalnej wymienia si¢
najczesciej: krzyk, ktamstwo, wySmiewanie, przezywanie, grozenie, wulgaryzmy.

Agresja fizyczna przybiera najczgsciej forme: bicia, kopania, rzucania przedmiotami,
zabierania innym zabawek, przeszkadzania, szarpania, szczypania gryzienia, plucia, psucia
zabawek, niszczenia cudzych rzeczy, niszczenia sprz¢tu przedszkolnego.

U dzieci obserwuje si¢ przejawy agresji bezposredniej, czyli skierowanej bezposrednio na
przedmiot agresji. Dochodzi do wyladowania agresji na przedmiotach (rzucanie, kopanie,
niszczenie) oraz na osobach (bicie, gryzienie, plucie, szczypanie, uderzanie w twarz,
ciggniecie za wlosy, szarpanie). Zachowania agresywne przeciwko sobie np. rzucanie ciatem

o podloge lub Sciane, uderzanie glowa o twarda powierzchnie, gryzienie rak, drapanie,
wyrywanie wtosow. Kazda sytuacje nalezy wnikliwie rozpatrywaé. Dorazne sytuacje
wymagaja szybkiej 1 zdecydowanej interwencji wychowawcy. Interwencja wychowawcy
powinna zostaé odnotowana w dokumentacji przedszkolnej — zgodnie z przyjetymi przez
przedszkole procedurami.

2. Reguly postepowania doraznego wobec przejawow agresji.

1. Zarowno kazdy nauczyciel, jak 1 inny pracownik przedszkola zobowigzany jest do
przeciwstawiania si¢ przejawom agresji ze strony wychowankow.

2. Dziataniom skierowanym na usuni¢cie bezposredniego zagrozenia powinna towarzyszy¢
proba wyciszenia dziecka poprzez rozmoweg, odwrdcenie jego uwagi itp.

3. Podejmujac interwencje wobec agresywnego dziecka, nalezy dazy¢ do zapewnienia
bezpieczenstwa wszystkim wychowankom, a takze sobie.

4. Zapewnienie bezpieczenstwa pozostatym dzieciom poprzez odizolowanie agresywnego
dziecka. Jesli istnieje taka konieczno$¢ nauczyciel wyprowadza agresywne dziecko z sali lub
ogrodu, jednoczesnie zapewniajac opieke pozostatym dzieciom.

5. Reakcja wobec przejawoéw agresji powinna by¢ adekwatna do skali zagrozenia
spowodowanego agresja, jak rowniez do okolicznosci zdarzenia, wieku i stopnia rozwoju
sprawcy.

6. Podejmujac interwencj¢ wobec agresywnego dziecka, nalezy powstrzymac¢ si¢ od
przejawiania w stosunku do niego agresji fizycznej 1 stownej (nie nalezy: obraza¢ dziecka,
zawstydzac go ani oceniac; ocenie podlega zachowanie, a nie osoba).

7. Reakcja powinna by¢ stanowcza, a przekaz stowny prosty 1 jasny.

8. Uzycie sity fizycznej jako $rodka przymusu jest ostatecznoscig w przypadku koniecznosci
powstrzymania dziecka przed zadaniem ciosu innej osobie, w celu rozdzielenia bijgcych sie
dzieci czy pozbawienia dziecka niebezpiecznego przedmiotu, jesli odmawia ono jego
dobrowolnego oddania.

9. Wychowankowie, przeciwko ktérym skierowana byla agresja, powinni zosta¢ otoczeni
opieka, a w razie doznania przez nich krzywdy powinna im zosta¢ udzielona pomoc.
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10. Osoba podejmujaca interwencje, niebedaca wychowawca grupy, do ktorej uczeszcza
agresywny wychowanek, informuje o zdarzeniu wychowawce.

11. Wychowawca/ pedagog specjalny/ psycholog przeprowadza rozmowe z dzieckiem
agresywnym w celu wyjasnienia powodow niewlasciwego zachowania oraz z grupa dzieci

o zaistnialej sytuacji.

12. Po wystgpieniu agresywnego zachowania dziecka powinna zosta¢ sporzadzona notatka
stuzbowa. Nalezy poinformowac rodzicow o zaistniatej sytuacji bezposrednio lub poprzez
zalecane w przedszkolu formy kontaktu z rodzicami (np. zeszyt kontaktéw za rodzicami). Gdy
zachowanie zagrazato zdrowiu i bezpieczenstwu nauczyciel zobowigzany jest poinformowac
o tym fakcie dyrektora.

3.Zasady postepowania w sytuacjach zagrozenia zycia lub zdrowia wynikajacych
z trudnych zachowan dziecka.

1. Celem dziatan doraznych zawartych w procedurze jest przywrocenie stanu bezpieczenstwa
dla wszystkich uczestnikow zdarzenia. Dziatania sg prowadzone do momentu, az minie stan
bezposredniego zagrozenia zdrowia/zycia.

2. Przeciwdziatamy agresji, zachowujac bezpieczny dystans od dziecka agresywnego, stosujac
komunikat werbalny. Jesli to nie wystarcza przytrzymujemy dziecko (o zamiarze
zastosowania przymusu nalezy dziecko uprzedzi¢) lub izolujemy go zapewniajac bezpieczne
warunki dla niego i innych.

3. Wzywamy drugg osobg¢ (pomoc nauczyciela, wozng oddziatu lub innego nauczyciela)

w celu zapewnienia bezpieczenstwa pozostalym wychowankom.

4. Jezeli ktore$ dziecko jest poszkodowane udzielamy mu koniecznej pomocy.

5. Jezeli wymaga tego sytuacja dziecko agresywne powinno by¢ odizolowane lub zabrane do
odosobnionego pomieszczenia przez nauczyciela udzielajacego pomocy.

6. O zdarzeniu niezwlocznie powiadamiamy dyrektora i rodzicow dziecka.

7. W przypadku zdarzenia w ktérym poszkodowane zostaje dziecko sporzadzamy notatke
stuzbowsg, w ktorej wymienione sg osoby biorgce udziat w zdarzeniu, jego czas i przebieg
zgodnie z Procedura postepowania w razie wypadku lub niebezpiecznego zdarzenia
dotyczacego dziecka obowigzujacg w przedszkolu,

8. Rodzic/opiekun prawny podpisuje zgode na przytrzymanie dziecka w sytuacjach, kiedy
jego zachowanie zagraza bezpieczenstwu i/lub zdrowiu jego 1 innych 0sdb pozostajacych

w bezposrednim otoczeniu. ( Zatacznik nr 4)

9. Brak takiej zgody jest podstawa do wezwania pogotowia ratunkowego.

10. Kazdorazowo gdy nie mozemy opanowac sytuacji za pomocg S$rodkow wilasnych
wzywamy shuzby ratownictwa medycznego.

4. Reguly postepowania systemowego wobec dziecka sprawiajacego trudnosci
wychowawcze i przejawiajacego agresje.

1.W przypadku powtarzajacych si¢ przejawdw agresji 1 innych zachowan trudnych
wychowaweca dziecka/ nauczyciel wspolorganizujacy ksztatcenie specjalne/ pedagog specjalny
lub psycholog podejmuje dziatania w celu organizacji dla niego oraz ewentualnie takze dla
jego rodzicow form pomocy psychologiczno-pedagogicznej zgodnie z obowigzujagcymi w
przedszkolu przepisami w tym zakresie.

2. Gdy zachowania agresywne si¢ powtarzajag wychowawca/ nauczyciel wspolorganizujgcy
ksztatcenie specjalne / pedagog specjalny/ psycholog i dyrektor wspdlnie opracowuja
strategie przeciwdziatania sytuacjom trudnym.

3. Wychowawca/ nauczyciel wspotorganizujgcy ksztalcenie specjalne informuje rodzicow
dziecka o podjetych dziataniach ukierunkowanych na korekcje niepozadanych zachowan
dziecka oraz o zaplanowanych dziataniach wychowawczych .
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4.W celu ujednolicenia oddzialywan rodzice czynnie wspotpracuja z wychowawca/
nauczycielem wspotorganizujagcym  ksztalcenie specjalne, pedagogiem specjalnym/
psychologiem w realizacji zaplanowanych dziatan.

5. Pedagog specjalny/psycholog kazdorazowo interweniuje w przypadku trudnych zachowan
dziecka udziela wsparcia dziecku, grupie i wychowawcom.

6. W razie niemozliwos$ci przezwyci¢zenia trudnosci wychowawczych, wynikajacej z braku
wspotpracy ze strony rodzicow dziecka lub z innych zaniedban obowigzkéw rodzicielskich,
rada pedagogiczna rozwaza poinformowanie o sytuacji sagdu rodzinnego.

Zalacznik nr 4- wzor zgody rodzica na odseparowanie dziecka przejawiajacego agresje.
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PROCEDURA POSTEPOWANIA W RAZIE WYPADKU LUB NIEBEZPIECZNEGO
ZDARZENIA DOTYCZACEGO DZIECKA

Wypadek dziecka jest to nagle zdarzenie wywolane przyczyng zewngtrzng, powodujace uraz
lub $mier¢, ktore nastgpito w czasie pozostawania dziecka pod opieka przedszkola: na terenie
placéwki lub poza jej terenem (w trakcie wycieczki lub wyjscia pod opieka nauczycieli).
Niebezpieczne zdarzenie to zdarzenie, podczas ktérego nie dochodzi do urazow lub
pogorszenia stanu zdrowia.

1.Pracownik przedszkola, ktory powzigt wiadomos$¢ o wypadku/ niebezpiecznym zdarzeniu
dziecka niezwlocznie zapewnia poszkodowanemu opieke, sprowadzajac fachowa pomoc
medyczng, a w miare mozliwosci udzielajac poszkodowanemu pierwszej pomocy przed
medycznej. Udzielenie pierwszej pomocy w wypadkach jest prawnym obowiazkiem
kazdego pracownika przedszkola. Jej nieudzielenie, szczegolnie w odniesieniu do osoby
odpowiedzialnej za bezpieczenstwo dziecka, skutkuje sankcja karna.

W sytuacji wypadku/ niebezpiecznego zdarzenia dziecka, nauczyciel przerywa zajgcia,
wyprowadzajac dzieci z miejsca zagrozenia, jezeli miejsce, w ktorym sa lub beda
prowadzone zajgcia moze stwarzaé zagrozenie dla bezpieczenstwa dzieci. Pracownik
zobowigzany jest do niezwlocznego powiadomienia dyrektora o zaistnialej sytuacji.

2.0 kazdym wypadku/ niebezpiecznym zdarzeniu nauczyciel niezwlocznie zawiadamia:
rodzicéw (opickunow) poszkodowanego dziecka (jesli jest to wypadek $miertelny, nie
informuje o tym bezposrednio przez telefon) i dyrektora przedszkola.

3.Dyrektor przedszkola o zaistniatym wypadku/ niebezpiecznym zdarzeniu powiadamia:
pracownika przedszkola odpowiedzialnego za bezpieczenstwo i higien¢ pracy, spotecznego
inspektora pracy, organ prowadzacy przedszkole, kuratorium o$wiaty oraz rad¢ rodzicow.

4.0 wypadku $miertelnym, cigzkim 1 zbiorowym zawiadamia si¢ niezwlocznie prokuratora

1 kuratora o$wiaty. O wypadku, do ktorego doszlo w wyniku zatrucia, zawiadamia si¢
niezwlocznie Powiatowy Inspektorat Sanitarny. Zawiadomien dokonuje dyrektor lub
upowazniony przez niego pracownik przedszkola. Fakt ten powiadamiajacy dokumentuje
spisujac  notatke o urazie dziecka, podajac date 1 godzing powiadomienia
rodzicow/opiekunow prawnych dziecka o wypadku. Przy lekkich urazach (brak wyraznych
obrazen — np. widoczne tylko lekkie zaczerwienienie, zadrapanie, lekkie skaleczenie) po
udzieleniu pierwszej pomocy poszkodowanemu dziecku, nauczyciel powiadamiajacy

0 zdarzeniu ustala z rodzicem ewentualng potrzebe wezwania pogotowia ratunkowego,
wczesniejszego odbioru dziecka z przedszkola w dniu zdarzenia. Informacje

o powyzszych ustaleniach nauczyciel/ dyrektor zamieszcza rowniez w notatce.

5.W kazdym trudniejszym przypadku (widoczne obrazenia, urazy, niepokojace objawy)
nauczyciel/ dyrektor lub upowazniona osoba wzywa pogotowie ratunkowe. W przypadku
stwierdzenia przez lekarza potrzeby pobytu dziecka w szpitalu nalezy zapewni¢ dziecku
opieke w drodze do szpitala.

6. Do czasu rozpoczecia pracy przez zespodt powypadkowy dyrektor przedszkola lub
upowazniony przez niego pracownik przedszkola zabezpiecza miejsce wypadku w sposob
wykluczajacy dopuszczenie os6b niepowotanych.
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Jezeli wypadek/niebezpieczne zdarzenie zdarzyt si¢ w czasie wyjscia, wycieczki, wszystkie
stosowne decyzje podejmuje opiekun grupy/kierownik wycieczki i odpowiada za nie.

7. Dyrektor przedszkola powotuje zesp6t powypadkowy. W jego sktad wchodzi pracownik
odpowiedzialny za stuzbe¢ bezpieczenstwa i higieny pracy. Jezeli z waznych przyczyn

w pracach zespotu nie moga uczestniczy¢ w/w osoba, W sktad zespotu wchodzi dyrektor
przedszkola oraz inny upowazniony pracownik przedszkola legitymujacy si¢ przeszkoleniem
w zakresie BHP. W skladzie zespolu moze znalezé si¢ takze przedstawiciel organu
prowadzacego, kuratora o$wiaty lub rady rodzicéw. Przewodniczacym zespotu jest pracownik
odpowiedzialny za BHP w placéwce.

Zespot powypadkowy:

przeprowadza postepowanie powypadkowe i sporzadza dokumentacje powypadkowa ,

rozmawia z dzieckiem (w oObecno$ci rodzica lub wychowawcy) i sporzadza protokot
przestuchania ,

rozmawia ze §wiadkami wypadku i sporzadza protokoty przestuchania,

sporzadza szkic lub fotografie miejsca wypadku,

uzyskuje pisemne o$wiadczenie nauczyciela, pod opieka ktorego wychowanek przebywat
w czasie, gdy zdarzyt si¢ wypadek ,

uzyskuje opini¢ lekarskg z opisem doznanych obrazen i okresleniem rodzaju wypadku ,

sporzadza protokél powypadkowy nie pdzniej niz w ciggu 21 dni od daty uzyskania
zawiadomienia o wypadku — protokot powypadkowy podpisuja cztonkowie zespotu oraz
dyrektor przedszkola. Przekroczenie 21 dniowego terminu moze nastapi¢ w przypadku, gdy
wystapig uzasadnione przeszkody lub trudno$ci uniemozliwiajace sporzadzenie protokotu
w wyznaczonym terminie. Protokol powypadkowy podpisuja czlonkowie zespotu oraz
dyrektor przedszkola. Jezeli do tresci protokotu powypadkowego nie zostaly zgloszone
zastrzezenia przez rodzicOw ucznia poszkodowanego postgpowanie powypadkowe uznaje si¢
za zakonczone. Protokdt powypadkowy sporzadza si¢ w trzech egzemplarzach dla:
poszkodowanego, przedszkola, ktore przechowuje go w dokumentacji powypadkowej
wypadku ucznia oraz dla organu prowadzacego lub kuratora oswiaty (na zadanie). W ciagu 7
dni od dnia doreczenia protokotu powypadkowego osoby, ktorym dorgczono protokot, moga
ztozy¢ zastrzezenia do ustalen protokotu (sg o tym informowani przy odbieraniu protokotu).

8.Dyrektor przedszkola prowadzi rejestr wypadkow. Dyrektor omawia z pracownikami
placowki okolicznosci 1 przyczyny wypadkow, wskazuje prawidlowe zachowania 1 odstepstwa
od niniejszej procedury, informuje o wnioskach i podje¢tych dziataniach profilaktycznych
zmierzajacych do zapobiegania analogicznym wypadkom.

9.Na terenie przedszkola powinny by¢ wyznaczone osoby odpowiedzialne za udzielanie
pierwszej pomocy przedmedycznej i posiada¢ ukonczone szkolenie z tego zakresu.
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PROCEDURA EWAKUACJI WYCHOWANKOW I PRACOWNIKOW

Postepowanie na wypadek wystapienia pozaru, skazenia, zagrozenia katastrofa
budowlana, wybuchem gazu, zagrozenia podlozeniem materialéw wybuchowych:

Decyzje o przeprowadzeniu ewakuacji dzieci, mienia oraz sposobie gaszenia pozaru
podejmuje dyrektor przedszkola, a w razie jego nieobecnosci osoba upowazniona lub
Wyznaczona.

Za bezpieczenstwo przeprowadzenia ewakuacji dzieci odpowiedzialny jest dyrektor, ktory
jednoczesnie nig kieruje, a w czasie jego nieobecnosci osoba upowazniona.

Ewakuacj¢ na wypadek pozaru lub innego niebezpieczenstwa nalezy prowadzi¢
w nastepujacych etapach:

1. OGLOSZENIE ALARMU o pozarze lub innym niebezpieczenstwie przy uzyciu informacji
-glosnej komendy ,,Opusci¢ budynek”, ,,Alarm, ewakuacja” — dyrektor, osoba
upowazniona.

2.PRZYSTAPIENIE DO EWAKUACIJI dzieci zgodnie z Instrukcja Bezpieczenstwa
Pozarowego i planem ewakuacji — decyzje o ewakuacji podejmuje dyrektor lub osoba
upowazniona i nadzoruje jej przestrzeganie zgodnie z procedura.

3. POWIADOMIENIE wtasciwej Komendy Strazy Pozarnej, telefon 998 — dyrektor, osoba
upowazniona.

4. ZAWIADOMIENIE Komendy Policji, telefon 997 — dyrektor, osoba upowazniona.

5. UPEWNIENIE SIE, ze wszystkie drogi dojazdowe sg wolne dla pojazddéw strazy pozarnej,
wstrzymaé wejscie na teren przedszkola — dyrektor lub osoba wyznaczona — konserwator.

6. ZGLOSZENIE przez nauczyciela nazwisk brakujacych dzieci lub pracownikow (ktérych
miejsca pobytu nie da si¢ ustali¢) dyrektorowi i Strazy Pozarnej/Policji- dyrektor, osoba
upowazniona.

7.POWIADOMIENIE wlasciwego zakladu o uszkodzeniach lub podejrzeniu uszkodzen
instalacji — dyrektor lub osoba upowazniona.

8.POWIADOMIENIE organu prowadzacego, Kuratorium Os$wiaty — dyrektor lub osoba
upowazniona

9. ZAKAZANIE dzieciom i pracownikom powrotu do budynku przedszkola, dopoki Straz
Pozarna lub Policja nie oglosi, ze zagrozenie mingto.

1. Dyrektor lub osoba przez niego wyznaczona:

— Podejmuje decyzje w sprawie ewakuacji i1 poleca przystgpi¢ do czynnosci
ewakuacyjnych ,

— Whydaje komunikat o ewakuacji — wyznacza osobg¢ odpowiedzialng za powiadomienie
wszystkich znajdujacych si¢ terenie budynku,

— Nadzoruje przebieg ewakuacji do czasu przybycia strazy pozarnej ,

— Wylacza urzadzenia w gabinecie,
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Konczy prace sprz¢tu komputerowego i zabezpiecza dane informatyczne przed
dostepem 0sob niepowotanych,

Zabezpiecza wazne mienie, dokumenty, pieczecie, Srodki finansowe,

Przekazuje przybylemu na miejsce dowoddcy akceji ratowniczo — gasniczej informacje
o zaistnialej sytuacji (zrodle zagrozenia i jego rodzaju i wydanych dotychczas
poleceniach, informacja czy wszyscy opuscili budynek, gdzie jeszcze pozostali,
o wylaczeniu gltéwnego zasilania elektrycznego i gazu lub w przypadku ich
niewylaczenia o ich usytuowaniu).

Konserwator:

Otwiera wyjscia ewakuacyjne (drzwi wejsciowe),

Otwiera bramg¢ — zapewnia droznos$¢ drogi pozarowe;j,
Wylacza glowne zasilanie elektryczne i gazowe,

Sktada meldunek dyrektorowi,

Wstrzymuje wejscie 0sob z zewnatrz na teren przedszkola.

Nauczyciel:

Podejmuje decyzje o momencie rozpoczgcia ewakuacji w zaleznosci od nate¢zenia
ruchu na Korytarzu, wybiera odpowiedni wariant ewakuacji — musi zna¢ zrédlo
zagrozenia,

Ustawia dzieci w pary (bez okry¢ wierzchnich) i sprawdza ich stan liczbowy

Zabiera dziennik i rzeczy osobiste,

Wyprowadza dzieci na miejsce zbiorki zgodnie ze schematem droég ewakuacyjnych
Ponownie sprawdza stan liczebny dzieci,

Sktada meldunek dyrektorowi badZ osobie wyznaczonej,

W razie stwierdzenia nieobecnos$ci wychowanka nalezy ten fakt natychmiast zgtosi¢
dyrektorowi podajac dane dziecka i prawdopodobne miejsce przebywania. Dyrektor
lub kierujacy ewakuacjg natychmiast ten fakt zglasza strazakom pytajac strazaka
0 nazwisko!

Pomoc nauczyciela:

Otwiera drzwi tarasowe,

Zamyka okna,

Wylacza urzadzenia elektryczne,

Pomaga nauczycielowi w ustaleniu, czy wszystkie dzieci opuscity przedszkole,
sprawdza pomieszczenia socjalne, sanitarne, salg, informuje nauczyciela o waznych
sprawach,

Zabiera rzeczy osobiste,

Zamyka drzwi, ale nie na klucz,

Jezeli ma pozwolenie organizuje dzieciom odziez, koce, by ich zabezpieczy¢ przed
zimnem.

Kucharki:

Wylaczaja urzadzenia elektryczne i gazowe,
Zabierajg rzeczy osobiste,

Pomagaja pilnowa¢ dzieci na miejscu zbidrki.

. Ogolne zasady ewakuacji obowiazujace wszystkich pracownikow przedszkola:
Scisle stosowac si¢ do przekazywanych zalecen,
wylaczy¢ 1 zabezpieczy¢ wszystkie urzadzenia elektryczne i1 gazowe, glowne
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wytaczniki pradu i gazu znajduja si¢ na elewacji budynku od strony pdinocnej przy
parkingu (klucze do wytacznikdw po lewej stronie za drzwiami do piwnicy),
zakonczy¢ prace sprzetu komputerowego 1 zabezpieczy¢ dane informatyczne przed
dostgpem 0s6b niepowotanych,

zabezpieczy¢ wazne wytypowane mienie, dokumenty, pieczecie, srodki finansowe,
pozamykac okna,

wszystkie osoby opuszczajace przedszkole powinny zabra¢ rzeczy osobiste
1 przystapi¢ do ewakuacji postgpujac zgodnie z zaleceniami 1 uda¢ si¢ na wyznaczone
miejsce ewakuacji,

nie zamyka¢ pomieszczen,

osoby zarzadzajace opuszczaja budynek jako ostatnie,

na miejscu ewakuacji sprawdzi¢ obecno$¢ dzieci,

przebywa¢ tam do czasu otrzymania stosownych informacji co do powrotu
do budynku,

petna informacja o ewakuacji powinna znalez¢ si¢ w dzienniku zajec.
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PROCEDURA POSTEPOWANIA W PRZYPADKU POJAWIENIA SIE
AGRESYWNEGO INTRUZA LUB ZL.ODZIEJA
NA TERENIE PLACOWKI

. Jesli pracownik zauwazy podejrzang osobe (agresywng) na terenie przedszkola
powiadamia dyrektora Przedszkola, w przypadku nieobecno$ci upowazniong osobe.

. Nalezy zadzwoni¢ pod numer 997 lub 112, powiadomi¢ policj¢ o zaistniatej sytuacji
i poprosi¢ o wsparcie — dyrektor lub upowazniona osoba.

. Nauczyciele zamykaja drzwi do sal dziecigcych.

. Klucze do drzwi wejsciowych znajduja si¢ u dyrektora, intendenta oraz pan pomocy
nauczyciela aktualnie dyzurujacych.

. Jesli dyrektor lub upowazniona osoba nie zleci inaczej, wszyscy praCOwnicy utrzymuja
dzieci w zamknigtych salach zabaw do odwotania.

. Nauczyciel nadzoruje sytuacje w sali.

. Nalezy podja¢ wszelkie dziatania, majace na celu uchronienie dzieci i pracownikow
przed agresywnym intruzem.

. Dyrektor, upowazniona lub wyznaczona osoba musi zachowujac wszelkie $rodki
wlasnego bezpieczenstwa 1 pozosta¢ przy nim do przyjazdu policji.

. W celu wyeliminowania ponownego wystgpienia zagrozenia nalezy przeprowadzi¢

wspolnie z radg pedagogiczng analiz¢ zaistniatych zdarzen i1 wprowadzi¢ Srodki
zapobiegawcze.
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PROCEDURA POSTEPOWANIA W PRZYPADKU ZNALEZIENIA
NATERENIE PRZEDSZKOLA NIEBEZPIECZNEGO PRZEDMIOTU LUB RZECZY

1. Pracownik podejmuje dziatania uniemozliwiajace dzieciom kontakt z niebezpiecznymi
przedmiotami lub $rodkami.

2. Zachowujac $rodki ostrozno$ci zabezpiecza przedmioty i rzeczy przed dostgpem
do nich os6b niepowotanych.

3. Jezeli sa to przedmioty przyniesione przez dziecko, przeprowadza z rodzicami
rozmow¢ celem zobowigzania ich do doktadniejszego pilnowania i sprawdzania,
co dziecko zabiera z domu do przedszkola.

4. Powiadamia o zaistniatym zdarzeniu dyrektora przedszkola.
5. W przypadku niemozno$ci usuni¢cia zagrozenia nalezy wyprowadzi¢ dzieci,
powiadomi¢ dyrektora i odpowiednie stuzby (straz pozarna, policj¢).W trakcie

prowadzenia akcji przez w/w shuzby podporzadkowac si¢ kierujacym akcja.

6. Sporzadza notatke stuzbowa z zaistnialego zdarzenia po zakonczeniu dzialan
interwencyjnych.

7. W celu wyeliminowania ponownego wystapienia zagrozenia nalezy przeprowadzic¢
wspolnie z rada pedagogiczng analize¢ zaistniatych zdarzen i wprowadzi¢ s$rodki
zapobiegawcze.
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10.

11.

12.

PROCEDURA PRZYGOTOWANIA I UTRZYMYWANIA STANU
SALI DO ZAJEC Z DZIECMI

Nauczyciel ma obowigzek wejs¢ do sali pierwszy, by sprawdzi¢ czy warunki
do prowadzenia zaje¢ nie zagrazaja bezpieczenstwu ucznidow jak 1 jego.
W szczegolnosci powinien zwrdci¢ uwage na stan instalacji elektrycznej, stan mebli
1 krzesetek.

Jesli sala zaje¢ nie odpowiada warunkom bezpieczenstwa, nauczyciel ma obowiagzek
zglosi¢ to do dyrektora przedszkola celem usunigcia usterek. Do czasu usunigcia
usterek nauczyciel ma prawo odmoéwi¢ prowadzenia zaje¢ w danym miejscu.
Natomiast jezeli zagrozenie pojawi si¢ w trakcie trwania zaje¢, nalezy natychmiast
wyprowadzi¢ dzieci z sali przerywajac zajecia.

Przed rozpoczeciem zaje¢ nauczyciel powinien zadba¢ o wywietrzenie sali.

Powinno by¢ zapewnione wlasciwe os$wietlenie oraz odpowiednia temperatura
(co najmniej 18°C).

Podczas zajg¢ nauczyciel nie moze pozostawi¢ uczniow bez zadnej opieki. Jesli musi
wyjs$¢, powinien zglosi¢ to innemu nauczycielowi lub pomocy nauczyciela i zapewnié
zastepstwo na czas nieobecnosci. Nalezy jednak pamigtaé, ze sytuacja ta nie zwalnia
nauczyciela z odpowiedzialno$ci za te dzieci.

Jezeli dziecko chce skorzysta¢ z toalety, nauczyciel powinien zapewni¢ odpowiednie
bezpieczenstwo dziecku korzystajacemu z toalety jak 1 reszcie grupy.

Nauczyciel dba o czystos¢, tad 1 porzadek podczas trwania zajec 1 po ich zakonczeniu.
Nalezy pamig¢tac, ze przez caly czas pobytu dzieci w przedszkolu nalezy zapewni¢ im
odpowiednig opieke i bezpieczenstwo rowniez przez odpowiednie zabezpieczenie

wejs¢ do przedszkola i ogrodzenia terenu przedszkola.

Kazdy pracownik wykonujacy swoja prace nie moze stwarza¢ zagrozenia dla innych
pracownikow 1 dzieci.

Pracownicy obstugi powinni przechowywa¢ narzedzia pracy i $rodki czystosci
w miejscach do tego przeznaczonych.

Pracownicy obstugi dbaja o porzadek w sali — systematyczne sprzatanie i odkazanie
zgodnie z planem higieny wprowadzonym w przedszkolu.

Wszyscy pracownicy powinni posiada¢ odpowiednie przeszkolenia z zakresu bhp,
ochrony ppoz. oraz pierwszej pomocy przedmedycznej.

Niniejsza procedura wchodzi w zycie z dniem 13.09.2023r.
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Zalacznik nr 1 - wzér upowaznienia do odbioru dziecka z przedszkola.

Upowaznienia do odbioru dziecka z przedszkola

Rodzice/Opiekunowie prawni o$wiadczaja, ze odebra¢ dziecko/dzieci z przedszkola moga
poza nimi wylgcznie osoby petnoletnie:

) T PN nr dowodu 0SobisStego.........coviviiiiiinnnn.
(imi¢ i nazwisko)
0 TN nr dowodu 0Sobistego.........covvviiiiiinnnn.
(imi¢ i nazwisko)
) TN nr dowodu 0sobistego..........cceeeiiininnnnn.
(imig¢ 1 nazwisko)
A ) nr dowodu 0sobistego..........ceeeiiiniinnnnn.

(imig¢ 1 nazwisko)

(data i podpis rodzica/opiekuna prawnego)

Zalacznik nr 2 - wzdr o§wiadczenia o odebraniu dziecka po godzinach pracy przedszkola.

Oswiadczenie o odbiorze dziecka po godzinach pracy przedszkola

Oswiadczam, ze dnia..................... dZ1ECKO ..o
(imi¢ 1 nazwisko dziecka) zostalo odebrane z przedszkola o godzinie...................
Przyczyna odebrania dziecka po godzinach pracy przedszkola:

Czytelny podpis rodzica (opiekuna prawnego) lub osoby upowaznione;j
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3. Zalacznik nr 3 — wzor upowaznienia do odbioru dziecka przez maloletniego.

Upowaznienie do odbioru dziecka z przedszkola przez osob¢ maloletnia

My, nizej podpisani rodzice/prawni opiekunowie upowazniamy nasze matoletnie dziecko

(imi¢ 1 Nazwisko) ....ooiiiiiiii posiadajace legitymacje
SZKOINg 0 MNUMEIZEe..........covvriiiiiiiiiiiiiieianineanns do odbioru w roku szkolnym
20....../20.... z przedszkola syna/nasza cOrke..........cc.coceviviniiiiinniann.... (imi¢ i nazwisko).

Jednoczesnie zgodnie oswiadczamy, iz ponosimy calkowita odpowiedzialnos¢ za
bezpieczenstwo maloletniego syna/corki, od chwili odebrania naszego maloletniego
dziecka od nauczycielki z grupy przedszkolne;j.

Wyrazamy  zgod¢ na  przetwarzanie danych  osobowych  naszego  dziecka
........................................................................... (nazwisko, imig, nr legitymacji
szkolnej) w celu weryfikacji tozsamosci /identyfikacji osoby odbierajacej dziecko

z przedszkola.

(data i czytelny podpis ojca/opiekuna prawnego dziecka)

Klauzula informacyjna:

1. Administratorem danych osobowych Pani (a) dziecka jest PUBLICZNE PRZEDSZKOLE NR1

W SEDZISZOWIE MALOPOLSKIM, UL. 3 MAJA 21 Z ODDZIALEM PRZY UL. LEGIONOW POLSKICH 17.Administrator
powolat Inspektora Ochrony Danych Osobowych, z ktorym mozna skontaktowa¢ si¢ poprzez kontakt e-mail:
iod.sedziszowmlp@gmail.com lub

w siedzibie Administratora.

2. Dane osobowe Pani (a) dziecka przetwarzane bgda jedynie w celu weryfikacji tozsamosci/identyfikacji osoby odbierajacej dziecko
z przedszkola.

3. Dane osobowe bgda przetwarzane i przechowywane wytacznie w formie papierowej, przez okres roku szkolnego 20...../ 20.....

a nastgpnie trwale niszczone.

4. Przystuguje Pani (u) prawo do cofni¢cia zgody na przetwarzanie danych w dowolnym momencie. Cofnigcie zgody nie bedzie miato
wplywu na zgodno$¢ z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnigciem. Cofnigeie zgody bedzie
skutkowato brakiem mozliwos$ci odbioru dziecka z przedszkola przez wyzej wymieniong osobg matoletnia.

5. Cofnigcie zgody moze mie¢ nastepujaca forme¢: Cofam zgodg na przetwarzanie danych osobowych przez Publiczne Przedszkole nr 1
w Sedziszowie Matopolskim u. 3Maja 21 z Oddziatem przy ul. Legionow Polskich 17, 39-120 Sedziszéw Matopolski udzielona
wdniu ..o w celu weryfikacji tozsamosci/identyfikacji osoby odbierajacej dziecko z przedszkola. Podpis osoby, ktorej
dane dotycza.

6. Przystuguje Pani (u) prawo do zadania dostgpu do danych osobowych dotyczacych Pani (a) osoby, ich sprostowania, usunigcia lub
ograniczenia przetwarzania oraz wniesienia sprzeciwu. 7. Kazda osoba, ktorej dane dotycza, w przypadku, gdy stwierdzi, iz jej dane
osobowe sa przetwarzanie niezgodnie z obowiazujacym prawem, ma prawo wnie$¢ skarge do Prezesa Urzedu Ochrony Danych
Osobowych
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Zalacznik nr 4- wzdr zgody rodzica na odseparowanie dziecka przejawiajacego agresie

Zgoda rodzica na odseparowanie dziecka przejawiajacego agresje

Wyrazam zgode na odseparowanie i wyciszenie mojego syna/ corki .................coooovenin...
w sytuacjach kiedy jego/ jej zachowanie zagraza bezpieczenstwu i/lub zdrowiu jego /jej lub

innych dzieci/ osob dorostych.

(data i podpis rodzica/opiekuna prawnego )
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