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ROCZNY PLAN PRACY PRZEDSZKOLA 2024/2025 
 

Obszar: Zarządzanie i organizacja pracy przedszkola 

 

Cel Zadanie i sposób realizacji Osoba odpowiedzialna Termin 

 
Funkcjonowanie 
przedszkola i 
prowadzenie 
dokumentacji zgodnie z  
obowiązującym prawem 

 
1. Aktualizacja wewnętrznych aktów prawnych 
 
2. Dostosowywanie prowadzonej przez nauczyciela dokumentacji do aktualnych 

przepisów prawnych i potrzeb przedszkola 
 
3. Prowadzenie nadzoru pedagogicznego 

 
Dyrektor, Rada Pedagog. 
 
z-ca dyr. E.Skalska 
Lider WDN A. Lorek 
 
Dyrektor 
z-ca dyr. E.Skalska 

 
Wg. potrzeb 
 
Wg. potrzeb 
 
Wg. planu nadzoru 
pedagogicznego 
 

 
Doskonalenie warsztatu 
pracy nauczyciela 

 
1. Organizowanie Wewnętrznego Doskonalenia Nauczycieli w tym prowadzenie 

koleżeńskich zajęć otwartych  
2. Uczestnictwo w zewnętrznych formach doskonalenia zawodowego 

 
Lider WDN - A. Lorek  
z-ca dyr. E.Skalska 
wszyscy nauczycieli 

 
Wg. planu WDN 
Wg. planu doskokn. 
zawod. 

 
Tworzenie wizerunku 
przedszkola   
 
Zapewnienie 
odpowiedniej 
organizacji przestrzeni 
edukacyjnej dla 
dziecka.  

 
1. Dbałość o estetyczny wygląd placówki 

 
2. Organizowanie przestrzeni edukacyjnej dziecka zgodnie z jego potrzebami i 

możliwościami rozwojowymi (w tym czasowych kącików aktywności dziecka) 
 
3. Doposażanie bazy przedszkola zgodnie z potrzebami i możliwościami 

finansowymi placówki 

 
Wszyscy nauczyciele 
 
 
 
 
 
 

 
Nauczyciele 
poszczególnych grup 
 
 
Dyrektor 

 
Wg. potrzeb 
 
 
Na bieżąco zgodnie z 
potrzebami grupy 
 
W miarę posiadanych 
środków finansowych 

 
Promowanie 
przedszkola w 
środowisku. 
Upowszechnianie 
edukacji małego 
dziecka 

 
1. Prowadzenie i bieżąca aktualizacja strony internetowej przedszkola 
 
2. Przygotowywanie do publikacji w prasie lokalnej i fachowej artykułów 

związanych z dorobkiem nauczyciela, placówki lub osiągnięć dzieci 
 

3. Prowadzenie kroniki przedszkolnej 
 
4. Organizacja występów dzieci umożliwiających prezentację ich osiągnięć 

 
5. Organizacja festynu środowiskowego - przygotowanie wstępu artystycznego 
„morskie opowieści” 
 
6. Przygotowywanie dzieci do udziału w konkursach i przeglądach 

organizowanych przez podmioty zewnętrzne 
 
 

Dyrektor i wszyscy 
nauczyciele 
 
 
Nauczyciele 
 
 
K. Ogrodnik, M. Pająk 
 
Wszyscy nauczyciele 
 
Wszyscy pracownicy wg. 
szczegółowej listy zadań 
 
Wszystkie nauczycielki 
 

 
 
 

Na bieżąco 
 
 
 
Wg. potrzeb i możliwości 
 
 
Na bieżąco  
 
Wg. kalendarium 
 
W okresie: 
23 V 2025 -13 VI 2025 
 
Wg terminów ofert 
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Obszar: Praca wychowawczo-dydaktyczna i opiekuńcza 

Cel Zadanie i sposób realizacji Odpowiedzialni Termin 
 

Wprowadzanie 
skutecznych działań 
ułatwiających adaptację 
dziecka do warunków 
przedszkolnych 

1. Przygotowanie i prowadzenie dni adaptacyjnych dla dzieci 
nowoprzyjętych do przedszkola  

2. Przygotowanie dni otwartych dla zainteresowanych zapisem dzieci do 
przedszkola 

3. Psychoedukacja rodziców związana z przygotowaniem dziecka do 
przekroczenia progu przedszkolnego - zebranie z rodzicami dzieci 
zapisanych do przedszkola na kolejny rok szkolny 

Nauczycielki grup w których pojawią 
się nowe dzieci 
 
Wszyscy nauczyciele 
Koordynacja – E. Skalska 
 
Koordynacja – Dyrektor 

VIII 2025 
 
 
III 2025 
 
VI 2025 
 

 
Diagnoza potrzeb 
rozwojowych dzieci, 
doskonalenie 
udzielanego wsparcia 
dzieciom i ich 
rodzinom, poprzez 
rozwijanie współpracy 
wewnątrzprzedszkolnej, 
a także współpracy z 
innymi podmiotami 
działającymi w tym 
zakresie. 

1. Diagnozowanie poziomu funkcji percepcyjno – motorycznych. 
Ustalanie wniosków i kierunków pracy z dzieckiem. Prowadzenie 
dokumentacji zgodnie z ustaleniami. Przekazanie rodzicom informacji i 
wskazówek do dalszej pracy z dzieckiem, a w razie potrzeb wskazań 
do konsultacji ze specjalistami  

 

2. Opracowanie planów IPET dla dzieci posiadających orzeczenie o 
potrzebie kształcenia specjalnego. Doskonalenie pracy zespołów 
powołanych do pracy z poszczególnymi dziećmi. 

 

3. Prowadzenie działań w zakresie pomocy psychologiczno-
pedagogicznej dla dzieci ze stwierdzonymi deficytami w 
poszczególnych obszarach  

 

4. Diagnoza gotowości szkolnej – opracowanie w grupach dzieci 6-letnich 
informacji o gotowości dziecka do podjęcia nauki w szkolne 

Nauczycielki poszczególnych grup 
 
 
 
Zespól nauczycieli i specjalistów 
odpowiedzialnych za pracę z 
dzieckiem 
 
Nauczycielki odpowiedzialne za pracę 
z dzieckiem 
 
Nauczyciele gr. ViVI 
 

Wnioski  
28 X 2024  
17 VI 2025 
 
 
Do 30 dni od 
otrzymania 
orzeczenia  
 
Na bieżąco 
 
 
Do 15 IV 2025 
 

 
Wspieranie rozwoju 
emocjonalnego, 
psychicznego, 
społecznego i 
poznawczego dziecka 

1. Prowadzenie zajęć wychow-dydakt. metodami umożliwiającymi 
działanie, eksperymentowanie i samodzielne dochodzenie do wiedzy w 
oparciu o podst programową i zatwierdzony program wych.przedszk. 
 

2. Kształcenie myślenia analitycznego – prowadzenie zajęć 
dydaktycznych w formie interdyscyplinarnej, łączenie treści i 
umiejętności z różnych dziedzin wiedzy 

 
3. Wykorzystywanie naturalnych sytuacji edukacyjnych oraz 

organizowanie zajęć mających na celu rozw. odporności emocjonalnej 
dziecka i umiejętności radzenia sobie w trudnych sytuacjach w sposób 
społecznie akceptowalny 

 
4. Praca z dzieckiem z doświadczeniem migracyjnym – obserwacja, 

współpraca z rodzicami, podejmowanie działań prowadzących do 
integrowania dziecka z grupą 

 
5. Organizacja przedstawienia z okazji Dnia Dziecka 

 
Wszyscy nauczyciele 
 
 
 
Wszyscy nauczyciele 
 
 
 
Wszyscy nauczyciele 
 
 
 
Nauczyciele posiadający pod opieką 
dzieci imigrantów 
 
 
Koordynator – K. Jagusiak 

 
Cały rok 
 
 
 
Wg. potrzeb 
grupy 
 
 
Cały rok 
 
 
 
 
Cały rok 
 
 
30 maja 2025 
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Edukacja do wartości – kształtowania postaw społecznych. Rozwijanie u uczniów i wychowanków empatii i wrażliwości na potrzeby innych. 

 Zadanie Termin Realizator Koordynator 
1. Współpraca z seniorami Cały rok Grupy V i VI A.Ryba 
2. Organizacja „Dnia kolorowej skarpetki” Marzec 2025 r.  Grupy I - VI P. Szklarz 
3. Zabawa andrzejkowa Listopad 2024 r.  Grupy I - VI p. Dyrektor  
4. Uroczysta wigilia, kolędowanie  Grudzień 2024 r.  Wszyscy n-l M. Jędrzejczyk,  

M. Kołodziej-
Niedbała 

5. Bal karnawałowy Styczeń/luty 2025 r.  Wszyscy n-l p. Dyrektor 
6. Śniadanie Wielkanocne Kwiecień 2025 r.  Wszyscy n-l R. Rózga,  

M. Wiśniowska 
7. Udział w akcjach charytatywnych:  

- „Góra Grosza” 
 
- „Gwiazdka dla zwierzaka” 
 
- „Szlachetna paczka” 

Listopad 2024 r. – 
marzec 2025 r 
 
Grudzień 2024 r. 
  
Grudzień 2024 r.  

 
 
 
Wszyscy n-l 

M. Kołodziej-
Niedbała,  
K. Jagusiak 
R. Rózga,  
P. Szklarz 
E. Skalska 

8. Uczestniczenie w festynie WTZ Wrzesień 2024 r.  Grupy V i VI M. Jędrzejczyk 
9. Udział w projekcie edukacyjnym „Gramy w zielone” Cały rok Grupa I, V A.Lorek 
10. Wykorzystywanie elem. Planu Daltońskiego Cały rok III - VI  
11. Ujednolicenie frontu wychowawczego z rodzicami  Wrzesień 2024 r.  Wszyscy n-l  
12. Przeprowadzenie zajęć dotyczących empatii  Wszyscy n-l  
13. Obchody pierwszego dnia wiosny  Marzec 2025 r.  Grupy I - VI K. Jagusiak,  

M. Wiśniowska 
14. Udział w akcji „Kocham słyszeć” Październik 2024  Grupy III - VI M. Pająk 
15 Spotkanie z kominiarzem   Grupy III - VI D. Królikowska-

Ochwat 
16. Organizacja konkursu wewnątrzprzedszkolnego „Polscy Poeci Dzieciom”  Grupy I - VI K. Jagusiak 
17. Udział w konkursie „Eko przedszkole” Wg. terminów 

organizatora 
 M. Jędrzejczyk  

 
Kształtowanie zachowań służących zdrowiu, rozwijanie sprawności fizycznej i nawyku aktywności ruchowej, nauka udzielania pierwszej pomocy.  

 Zadanie Termin Realizator Koordynator 
1. Realizacja tematów kompleksowych Cały rok  Wszyscy n-l  
2. Organizacja konkursu „Bezpieczny przedszkolak” Kwiecień/maj 2025 r.  Grupy V i VI M. Pająk,  

A. Lorek 
3. Prowadzenie ćwiczeń gimnastycznych/porannych metodami aktywizującymi Cały rok Wszyscy n-l  
4. Organizowanie zabaw ruchowych z muzyką (body percussion) Cały rok Wszyscy n-l  
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5. Prowadzenie zabaw w ogrodzie przedszkolnym Cały rok Wszyscy n-l  
6. Udział w projekcie ekologicznym „Skąd się biorą produkty ekologiczne?” I semestr Wszyscy n-l R. Rózga 
7. Prowadzenie zabaw wyciszających Cały rok Wszyscy n-l  
8. Organizacja „Dnia Sportu” 02.06 2025  Wg harm.  
9. Prowadzenie zumby w j. angielskim  Cały rok M. Pająk M. Pająk 
10. Udział w warsztatach „Mały Ratownik” Marzec 2025 Grupy III - VI  
11. Udział w spotkaniu ze Strażą Miejską  Grupy I - VI   
12. Próbna ewakuacja Czerwiec 2025  Grupy I - VI p. E. Skalska 
13. Udział w programie edukacyjnym „Czyste powietrze wokół nas”  Grupy V - VI B. Piszczek 

 
Kształtowania postaw patriotycznych, odpowiedzialności za region i ojczyznę. 

 
 Zadanie Termin Realizator Koordynator 
1. Udział w akcji „Szkoła do hymnu” Listopad 2024  Grupy I - VI p. E. Skalska 
2. Udział w konkursie w Lubniu  Listopad 2024  Grupa V M. Jędrzejczyk 
3. Obchody Święta Niepodległości Listopad 2024  Grupa V i VI R. Rózga 
4. Realizacja tematów kompleksowych o tematyce patriotycznej Cały rok Wszyscy n-l  
5. Zaproszenie służb mundurowych Wg. planów grupy Grupa III-VI K. Ogrodnik 
6. Organizacja wycieczek w miejsca pamięci Kultury   D. Królikowska-

Ochwat 
 

Tworzenie warunków do rozwijania zainteresowań i kompetencji matematycznych. 

 Zadanie Termin Realizator Koordynator 
1. Organizacja kącików matematycznych Cały rok Wszyscy n-l  
2. Organizacja zajęć z zakresu kodowania i programowania (Kodowanie na dywanie) Cały rok Wszyscy n-l  
3. Wykorzystywanie metod aktywizujących (m.in. Wygotski, Gruszczyk-Kolczyńska) Cały rok Wszyscy n-l  
4. Organizacja zajęć szachowych Cały rok Grupa III i IV 

(dzieci 5-l,), 
grupy V i VI 

R. Barket 

5. Prowadzenie ćwiczeń i zabaw w oparciu o znajomość własnego ciała Cały rok Grupa V i VI  
6. Prowadzenie zajęć rozwijających zainteresowania w ramach ZPD Cały rok Grupy III - VI  
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 Obszar: Współpraca z rodzicami 

 
Cel 

 
Zadanie i sposób realizacji 

 
Odpowiedzialni 

 
Termin 

 
Psychoedukacja 
rodziców 

1. Prowadzenie kącika psychoedukacyjnego dla rodziców – 
systematyczne opracowywanie tematów związanych z 
problematyką rozwoju i potrzeb dziecka w wieku przedszkolnym 
 
 
 
 
 
 
 

2. Psychoedukacja Rodziców n/t bezpiecznego korzystania z 
Internetu przez dziecko 

 
3. Organizowanie przez wychowawców grup psychoedukacji dla 

rodziców związanej z bieżącą problematyką 

IX 2024 – M. Pająk 
X 2024 – M. Wiśniowska 
XI 2024 – R. Rózga 
XII 2024 – A. Lorek 
I 2025 – P. Szklarz 
II 2025 – K. Jagusiak 
III 2025 – B. Piszczek 
IV 2025 – A. Ryba 
V 2025 – M. Jędrzejczyk 
VI 2025 – A. Łuczyńska 
 
Wychowawcy wszystkich grup 
(na zebraniu grupowym) 
 
Wychowawcy grup 

1 / miesiąc 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
wg. planu grupy 
 
 
 
wg. potrzeb 
 

 
Umożliwienie rodzicom 
dostępu do informacji 
związanych z 
działalnością placówki i 
pracą poszczególnych 
grup 

 
1. Wypracowywanie skutecznych form przekazu informacji  
 
2. Bieżące informowanie za pomocą ogłoszeń o ważnych wydarzeniach 

organizowanych w przedszkolu 
 
3. Zapoznawanie rodziców z głównymi zadaniami pracy wych-dydakt na 

tablicach w szatni oraz na stronie internetowej 
 
4. Systematyczne prowadzenie wystawek prac dziecięcych 
 
5. Umieszczanie wszystkich istotnych informacji na stronie internetowej 

przedszkola 

 
Wszystkie nauczycielki 
 
A. Ryba 
 
 
N-le aktualnie prowadzący 
zajęcia wych-dydakt. 
 
Wszyscy nauczyciele 
 
Dyrektor 
Wszyscy nauczyciele 

 
wg. potrzeb 
 
wg. potrzeb 
 
 
Co tyg. 
 
 
Co najmniej 1/tyg. 
 
Cały rok 

 
Wypracowywanie 
skutecznych form 
współpracy z rodziną 

 
1. Organizowanie zebrań grupowych – przekazywanie informacji 

związanych z pracą dydakt-wych. i osiągnięć edukacyjnych dzieci, 
Pozyskiwanie informacji nt. oczekiwań, możliwości współpracy i opinii nt 
pracy nauczycieli i przedszkola 

 
2.  Prowadzenie konsultacji indywidualnych 
 

 
 
N-le poszczególnych grup 
 
 
 
N-le poszczególnych grup 

 
IX, XI, 2024 
 II, VI 2025 
 
 
Zgodnie z 
harmonogr. 
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Obszar: Współpraca ze środowiskiem 

Cel Zadanie i sposób realizacji Osoba odpowiedzialna Termin 
Doskonalenie 
skuteczności działań 
wychowawczych, 
opiekuńczych i 
dydaktycznych 
Pozyskiwanie 
sojuszników 
działalności 
przedszkola 

1. Współpraca z podmiotami wspierającymi Przedszkole w organizacji 
skutecznego procesu dydaktyczno-wychowawczego (np. służby 
mundurowe, służba zdrowia itp.) 

 
2. Organizacja próbnej ewakuacji we współpracy Ze Strażą Pożarną 
 
3. Poradnie psychologiczno-pedagogiczne – konsultacje i poradnictwo ze 

specjalistami w zakresie problemów rozwojowo-wychowawczych oraz 
rodzinnych wychowanków 

 
4. MOPS – korelacja działań w zakresie wspomagania rodzin w trudnej 

sytuacji finansowej 
 

5. Szkoła Podstawowa nr 27 - podejmowanie działań ułatwiających 
dzieciom przekroczenie progu szk. 

 
6. Warsztaty Terapii Zajęciowej 
 zaproszenie do udziału w uroczystościach podopiecznych WTZ 
 uczestnictwo w festynie organizowanym przez WZT  

 
7. Instytucje tworzące oferty edukacyjne dla dzieci w wieku 

przedszkolnym – wykorzystywanie odpowiednich ofert do wzmocnienia 
procesu dydaktyczno-wychowawczego 

 
8. Rada Dzielnicy XI : 
 pozyskiwanie środków finansowych na remonty i doposażanie 

placówki, organizację konkursów 
 prezentowanie dorobku przedszkola w środowisku lokalnym 

Wszystkie nauczycielki 
 
 
Wicedyrektor – Elżbieta 
Skalska 
 
 
Wszystkie nauczycielki 
 
 
Dyrektor przedszkola 
 
 
Nauczyciele dzieci 6-letnich 
 
 
Gr. V i VI 
 
 
 
Wszyscy nauczyciele 
 
 
 
Dyrektor przedszkola 
 

wg. potrzeb 
 
 
 V 2025 
 
 
 
wg. potrzeb 
 
 
wg. potrzeb 
 
 
IV – VI 2024 
 
 
Terminy uzgodnione 
z WTZ 
 
 
wg. potrzeb 
 
 
 
Cały rok 
 
wg. potrzeb 
 

 


