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PROCEDURY DZIAŁAŃ DYREKTORA I NAUCZYCIELI  

W SYTUACJI STWIERDZENIA SYMPTOMÓW CHOROBOWYCH  

W PRZEDSZKOLU MIEJSKIM NR 30 W SOSNOWCU 
 

 

1. Nauczyciel stwierdza, że dziecko jest chore gdy: 

1) nie jest w stanie uczestniczyć w zabawach i zajęciach, 

2) jest przy tym płaczliwe, zmęczone lub poirytowane, 

3) ma apetyt gorszy niż zwykle, 

4) ma gorączkę, 

5) ma symptomy chorobowe tj.: 

a) wysypka na ciele, 

b) zaczerwienienie białka oczu, ropna wydzielina z oka, 

c) biegunka, 

d) wymioty, 

e) krostki, owrzodzenia w jamie ustnej, 

f) problemy z oddychaniem, 

g) powiększone węzły szyjne, 

h) zażółcone białko oka, powłoki skórne, 

i) ból w jamie brzusznej. 

 

2. Nauczyciel po stwierdzeniu symptomów chorobowych działa poprzez poinformowanie dyrektora 

    lub wicedyrektora, a następnie : 

1) powiadamia rodziców o zaobserwowanych zmianach u dziecka, 

2) informuje rodziców o konieczności jak najszybszego odebrania dziecka z przedszkola 

    i udania się do lekarza, 

3) nie ulega argumentom rodziców o "braku możliwości opuszczenia miejsca pracy", 

4) zapewnia choremu dziecku spokój i zainteresowanie, z możliwością odseparowania od 

    innych dzieci do momentu przybycia rodziców. 


