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STATUT PRZEDSZKOLA NR 30 ,MALY OLIMPIICZYK”

DZIAL |
POSTANOWIENIA OGOLNE

§1.

1.

Przedszkole nr 30 ,,Maty Olimpijczyk”, zwane dalej ,,przedszkolem”, jest przedszkolem
publicznym dziatajagcym a na podstawie:
1) Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$§wiatowe;
2) Ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. O systemie o$wiaty;
3) Ustawy z dnia 27 pazdziernika o finansowaniu zadan o$wiatowych;
4) niniejszego statutu.
Siedziba przedszkola znajduje si¢ w Poznaniu, przy ulicy Michata Sobeskiego 1.
Organem prowadzacym przedszkole jest Gmina Miasto Poznan z siedzibg w Poznaniu
Plac Kolegiacki 17, 61-841 Poznan.
Nadzér pedagogiczny nad przedszkolem sprawuje Wielkopolski Kurator O$wiaty.
Pelna nazwa uzywana przez przedszkole brzmi jak nastepuje:

Przedszkole nr 30 ,,Maly Olimpijczyk”

. Przedszkole postuguje si¢ pieczeciami:

1) podituzng, kauczukowa w pelnym brzmieniu:

PRZEDSZKOLE NR 30 ,,Maty Olimpijczyk”
60 — 566 Poznan, ul. Michata Sobeskiego 1
Tel. 618 472 920
NIP: 7811859493 REGON:301617816
2) podtuzng, kauczukowa w pelnym brzmieniu:

MIASTO POZNAN
PRZEDSZKOLE NR 30 ,,Maty Olimpijczyk”
60 — 566 Poznan, ul. Michata Sobeskiego 1
Tel. 618 472 920
NIP: 209 — 00 -01 — 440
3) Przedszkole, jako jednostka budzetowa Miasta Poznania, dziala w ramach jednego

podatnika jakim jest Miasto Poznan, ktére jest czynnym podatnikiem podatku od
towarow 1 ushug.

4) Umowy w imieniu Miasta Poznania, w zakresie ustug, zakupow, dostaw zwierac
bedzie dyrektor przedszkola.

5) Umowy i faktury VAT, ktore dokumentuja zakup i sprzedaz towarow i ustug
dokonane przez jednostke, musza zawierac nastgpujace dane:

NABYWCA: Miasto Poznan Plac Kolegiacki 17, 61-841 Poznan NIP 2090001440
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7.

8.
9.

§ 2.

ODBIORCA: Przedszkole nr 30 ,,Maly Olimpijczyk” ul. Michata Sobeskiego 1,
60-566 Poznan NIP 7811859493
Obstuge finansowo-ksiegowa przedszkola prowadzi Centrum Ustug Wspolnych Jednostek
Oswiatowych z siedzibg w Poznaniu, przy ulicy J. Stowackiego 58/60D.
Przedszkole postuguje si¢ nazwa ,,Maty Olimpijczyk™ nadang w 1978r.
Przedszkole posiada swoje logo, hymn i sztandar.
1) Logo nawigzuje do olimpijskiego znaku pigciu kot.
2)Hymn przedszkola to piosenka, ktorg znajg wszyscy przedszkolacy. Wykonywany jest
podczas waznych uroczystosci przedszkolnych. Podczas hymnu obowigzuje postawa
zasadnicza.
3)Sztandar z 1978 roku przechowywany jest w specjalnej gablocie w holu gtéwnym
przedszkola. Sztandar jest wnoszony podczas waznych uroczystosci przedszkolnych

przez dzieci w strojach galowych.

Ilekro¢ w dalszych przepisach jest mowa bez blizszego okreslenia o:

1)
2)

3)

4)

5)

6)

7)

przedszkolu — nalezy przez to rozumieé¢ Przedszkole nr 30 ,,Maty Olimpijczyk”
nauczycielu — nalezy przez to rozumie¢ takze wychowawce i innego pracownika
pedagogicznego przedszkola;

rodzicach — nalezy przez to rozumie¢ takze prawnych opiekundéw dziecka oraz osoby

(podmioty) sprawujace piecze¢ zastepcza nad dzieckiem;

dzieciach — nalezy przez to rozumie¢ rowniez wychowankow przedszkola, o ktorych
mowa w § 2 ust. 1;
podstawie programowej wychowania przedszkolnego — nalezy przez to rozumiec

obowigzkowy zestaw celow ksztalcenia 1 tresci nauczania, w tym umiejgtnosci, opisane w
formie ogodlnych i szczegdtowych wymagan dotyczacych wiedzy i umiejetnosci, ktore
powinien posiada¢ wychowanek po zakonczeniu okreSlonego etapu edukacyjnego
uwzglednione w programach wychowania przedszkolnego, a takze warunki i sposob
realizacji podstawy programowej;

programie wychowania przedszkolnego — nalezy przez to rozumie¢ opis sposobu
realizacji celow wychowania oraz tre$ci nauczania ustalonych w podstawie programowej
wychowania przedszkolnego;

dyrektorze przedszkola — nalezy przez to rozumie¢ dyrektora Przedszkola nr 30 ,,Maty

Olimpijczyk”
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8) ustawie o systemie o$wiaty — nalezy przez to rozumie¢ Ustawe z dnia 7 wrzesnia 1991 r.
0 systemie o§wiaty;

9) Kkarcie nauczyciela — nalezy przez to rozumie¢ Ustawe z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta
nauczyciela;

10) ustawie prawo o$wiatowe — nalezy przez to rozumie¢ Ustawe z dnia 14 grudnia 2016 r.
Prawo o$wiatowe;

11) indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym — nalezy przez to rozumiec
program nauczania dostosowany do indywidualnych potrzeb rozwojowych i
edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia, uwzgledniajacy zalecenia
zawarte w orzeczeniu o potrzebie ksztalcenia specjalnego, opracowany dla ucznia
objetego ksztalceniem specjalnym;

12) organie sprawujacym nadzor pedagogiczny — nalezy przez to rozumie¢ Wielkopolskiego
Kuratora O$wiaty

13) organie prowadzacym — nalezy przez to rozumie¢ Miasto Poznan, Wydzial Oswiaty

Urzedu Miasta Poznania

DZIAL 11
CELE | ZADANIA PRZEDSZKOLA

Rozdzial 1

Cele i zadania przedszkola

§ 3.

1. Przedszkole realizuje cele i zadania wynikajace z ustawy prawo o§wiatowe 0raz ustawy

o systemie o§wiaty, a w szczego6lnosci:

1) zapewnia opieke, wychowanie 1 nauczanie w atmosferze akceptacji
I bezpieczenstwa;

2) zapewnia dzieciom pelny rozwdj umystowy, moralno-spoteczny, emocjonalny oraz
fizyczny zgodnie z ich mozliwo$ciami i potrzebami psychofizycznymi w warunkach
godnosci osobistej z wykorzystaniem wiasnej inicjatywy dziecka;

3) realizuje bezptatne nauczanie i wychowanie w zakresie podstawy programowej w
oparciu o program wychowania przedszkolnego;

4) zapewnia organizowanie zaj¢¢ dodatkowych, z uwzglednieniem w szczegoélnosci

potrzeb i mozliwosci rozwojowych dzieci;
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5)

6)

7)

8)
a)

b)

c)

d)
e)

f)

9)

9)
10)

11)

a)
b)

c)
d)

ksztattuje umiejetno$¢ wspotzycia i wspotdziatania w zespole niejednorodnym, uczy
poczucia odpowiedzialnosci za drugiego czlowieka;
umozliwia dzieciom wychowanie w poczuciu przynaleznosci narodowej, etnicznej,
jezykowej i religijnej;
wspomaga indywidualny rozwdj dziecka oraz wspéldziala z rodzing
w przygotowaniu do nauki w szkole;
udziela dzieciom pomocy psychologiczno—pedagogicznej poprzez:

indywidualng opieke pedagogiczng i psychologiczng skierowang do dziecka i rodzicow
tego potrzebujacych,

udzielanie dzieciom pomocy w eliminowaniu napi¢¢ psychicznych narastajgcych na tle
niepowodzen w realizacji zadan wynikajacych z realizowanego programu wychowania

predszkolnego;

udzielanie porad i pomocy dzieciom majgcym trudnosci w kontaktach rowiesniczych i

srodowiskowych,

objecie dzieci specjalistyczng pomoca np. logopedyczng, terapeutyczna,

wspotprace z psychologiem 1 innymi specjalistami na terenie placoéwki oraz
instytucjami dziatajacymi na rzecz dzieci,

prowadzenie obserwacji pedagogicznej, ktéra zakonczona jest analizg i oceng
gotowosci dziecka do podjecia nauki w szkole,

wspieranie rodzicow 1 nauczycieli w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych i
dydaktycznych oraz rozwijanie ich kompetencji wychowawczych;
konsekwentnie przestrzega praw dziecka oraz upowszechnia wiedz¢ o tych prawach;
zapewnia wychowankom bezpieczne i higieniczne warunki wychowania i opieki; w
sytuacjach kryzysowych wszystkie dziatania pracownikow przedszkola, bez wzgledu
na zakres ich obowigzkow shuzbowych, w pierwszej kolejnosci s na zapewnienie
bezpieczenstwa dzieciom;
umozliwia dzieciom podtrzymanie poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej,
jezykowej i religijnej poprzez:

wpajanie zasad tolerancji dla odmiennosci narodoweyj i religijnej,

niestwarzanie roéznic w prawach 1 traktowaniu wychowankow z powodu ich

przynaleznosci narodowej, wyznaniowej lub bezwyznaniowosci,

wpajanie zasad tolerancji i szacunku dla obrzedow religijnych r6znych wyznan,

swobodny wybor uczestnictwa w katechizacji oraz w obrzedach religijnych,
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e) swobodne wyrazanie mysli i przekonan $wiatopogladowych oraz religijnych nie

naruszajacych dobra innych oséb.

Cele 1 zadania przedszkola wynikaja z przepisow prawa, dotyczg fizycznego,
emocjonalnego, spotecznego i poznawczego obszaru rozwoju dziecka a w szczegolnosci
dotycza udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej, organizowania opieki nad
dzie¢mi niepelnosprawnymi, umozliwiania dzieciom podtrzymywania poczucia

tozsamosci narodowej, etnicznej, jezykowej i religijnej.

2. Celem wychowania przedszkolnego jest wsparcie catosciowego rozwoju dziecka.
Wsparcie umozliwia dziecku odkrywanie wlasnych mozliwo$ci, sensu dziatania oraz
gromadzenie do$§wiadczen na drodze prowadzacej do prawdy, dobra i pickna. W efekcie
takiego wsparcia dziecko ma osiggnaé dojrzato$¢ do podjecia nauki na pierwszym etapie

edukacji.

3. Szczegotowe cele wychowania przedszkolnego okresla podstawa programowa
wychowania przedszkolnego bedgca zalgcznikiem do rozporzadzenia Ministra Edukacji
Narodowej w sprawie podstawy programowej wychowania przedszkolnego oraz

ksztalcenia ogdlnego w poszczegolnych typach szkot.

5. Cele wychowania przedszkolnego przedszkole realizuje w ramach nastepujacych
obszaréw edukacyjnych:
1) fizycznym;
2) emocjonalnym;
3) spotecznym;

4) poznawczym.

6. Przedszkole podejmuje niezbedne dziatania w celu tworzenia optymalnych warunkow
realizacji dziatalno$ci dydaktycznej, wychowawczej 1 opiekunczej oraz innej dziatalnosci
statutowe]j przedszkola, zapewnienia kazdemu dziecku warunkow niezbednych do jego
rozwoju, podnoszenia jakosci pracy przedszkola 1 jego rozwoju organizacyjnego.

7. Zalozenia podstawy programowe] opieraja si¢ na wielokierunkowym rozwoju dziecka

polegajacym na systematycznym pojawianiu si¢ najpierw prostych, a nastgpnie bardziej
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skomplikowanych umiejetnosci  we wszystkich obszarach rozwoju czlowieka.
Wielokierunkowy rozwoj umozliwia wielokierunkowa aktywnos$¢ poznawcza dziecka,
efektem czego jest dojrzata osobowos¢ dziecka w przysztosci. Poniewaz rozwoj dziecka i
jego aktywnos$¢ poznawcza wzajemnie si¢ warunkujg to zadaniem nauczyciela jest
organizowanie dziecku przestrzeni do aktywnos$ci badawczej, wspieranie i stymulowanie
rozwoju oczekiwan poznawczych, dziataniowych, a takze rozwijanie jego aktywnosci

edukacyjnej.

Rozdzial 2

Sposoby realizacji zadan przedszkola

Przedszkole prowadzi planowy proces wspomagania rozwoju i edukacji dzieci zgodnie
zZ przyjetymi programami wychowania przedszkolnego zawierajacych podstawe
programowg wychowania przedszkolnego z uwzglednieniem zalecanych warunkéw i
sposobu jej realizaciji.

2. Program wychowania przedszkolnego zawiera:

1) szczegdlowe cele edukacyjne;
2) tematyke materiatu edukacyjnego;
3) wskazoéwki metodyczne dotyczace realizacji programu.

3. Nauczyciel moze zaproponowa¢ program wychowania przedszkolnego opracowany
samodzielnie lub we wspolpracy z innymi nauczycielami.

4. Nauczyciel lub zespot nauczycieli przedstawia dyrektorowi przedszkola program
wychowania przedszkolnego. Program wychowania przedszkolnego moze obejmowaé
treSci nauczania wykraczajace poza zakres treSci nauczania ustalonych w podstawie
programowej wychowania przedszkolnego.

5. Program wychowania przedszkolnego powinien by¢ dostosowany do potrzeb i1
mozliwosci dzieci, dla ktorych jest przeznaczony.

6. Dyrektor przedszkola, po zasiegnig¢ciu opinii rady pedagogicznej, dopuszcza do uzytku w
danym przedszkolu, przedstawiony przez nauczyciela lub zesp6t nauczycieli programy
wychowania przedszkolnego, tworzace zestaw programdéw wychowania przedszkolnego.

7. Dyrektor przedszkola jest odpowiedzialny za uwzglednienie w zestawie programow
wychowania  przedszkolnego  calosci  podstawy  programowej  wychowania

przedszkolnego.
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8.

10.

11.

12.

13.

Szczegbtowe zadania przedszkola i1 sposob ich realizacji ustalone sg w rocznym
programie pracy placéwki i W miesiecznych planach pracy poszczegdlnych oddziatow
przedszkolnych.

Warunki i sposob realizacji zadan przedszkola szczegotowo okre$la podstawa
programowa wychowania przedszkolnego, o ktorej mowa w § 4 ust. 3.

Nauczyciele systematycznie informuja rodzicow (prawnych opiekundéw) o postepach w
rozwoju ich dziecka, zachgcaja do wspolpracy w realizacji programu wychowania
przedszkolnego.

Dyrektor przedszkola wydaje rodzicom (prawnym opiekunom) dziecka speiniajacego
obowigzek rocznego przygotowania przedszkolnego informacje o gotowosci dziecka do
podjecia nauki w szkole podstawowej w formie pisemnej do 30 kwietnia. Wzor informacji
okreslaja odrebne przepisy.

W przypadku dziecka mogacego rozpocza¢ nauke w szkole podstawowej w wieku 6 lat,
informacje o gotowosci dziecka do podjecia nauki w szkole podstawowej wydaje si¢ na
wniosek rodzicow (prawnych opiekundéw) zlozony nie pdzniej niz do 30 wrzesnia roku
poprzedzajacego rok szkolny, w ktérym moze rozpocza¢ nauke w szkole podstawowe;.
Informacj¢ o gotowosci szkolnej dziecka przygotowuje si¢ na podstawie dokumentacji

obserwacji pedagogicznych.

Rozdzial 3

Zasady bezpieczenstwa w przedszkolu

§ 6.
1.

Przedszkole sprawuje opieke nad dzie¢mi, dostosowujac metody 1 sposoby oddziatywan

do wieku dziecka i jego mozliwosci rozwojowych, z uwzglednieniem istniejacych

warunkéw lokalowych.

Za bezpieczenstwo dzieci w przedszkolu odpowiedzialni sa dyrektor przedszkola,

nauczyciele i wszyscy pozostali pracownicy przedszkola.

Przedszkole zapewnia wychowankom pelne bezpieczenstwo i stalg opiekg w trakcie zajec

prowadzonych na terenie placowki i poza nig poprzez:

1) realizacj¢ przez nauczycieli zadan zapisanych w niniejszym statucie;

2) przestrzeganie liczebnosci dzieci w oddziale;

3) zapewnienie odpowiedniej liczby opickunéw w czasie imprez, spacerow i wycieczek
poza terenem przedszkola;

4) wspotprace z poradnig psychologiczno—pedagogiczna;
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5) przeszkolenie pracownikéw W zakresie udzielania pierwszej pomocy przedlekarskiej;

6) wyposazenie pomieszczen przedszkolnych w apteczki zaopatrzone w $rodki niezbgdne
do udzielania pierwszej pomocy i instrukcj¢ udzielania tej pomocy;

7) odpowiednie oswietlenie, wentylacje 1 ogrzewanie pomieszczen, w ktorych
przebywaja dzieci;

8) dostosowanie mebli i zabawek ogrodowych do wzrostu i potrzeb rozwojowych dzieci;
instalowanie tylko urzadzen posiadajacych certyfikaty;

9) ogrodzenie terenu przedszkola i zabezpieczenie wyj$¢ przed niekontrolowanym
wyjsciem wychowankow;

10) zabezpieczenie przed swobodnym dostgpem dzieci do pomieszczen kuchennych
I pomieszczen gospodarczych;

11) zabezpieczenie otworéw kanalizacyjnych, studzienek i innych zaglebien.

4. W swoich dziataniach przedszkole stosuje obowigzujace przepisy bhp i

przeciwpozarowe, W szczegolnosci poprzez:
1) dokonywanie kontroli obiektu przedszkola pod katem zapewnienia bezpiecznych
i higienicznych warunkéw pobytu;
2) oznakowanie drog ewakuacyjnych w sposob wyrazny i trwaty;
3) umieszczenie w widocznym miejscu planow ewakuacji przedszkola;
4) opracowanie procedur i przeprowadzanie ¢wiczen ewakuacyjnych;
5) umieszczenie w widocznym miejscu spisu telefonow alarmowych.
W  przedszkolu obowigzuje Procedura ,Bezpieczne Przedszkole”, ktéra zostala
przygotowana 1 przyjeta przez Rade Pedagogiczng 1 Dyrektora. Procedury sg analizowane
1 aktualizowane wedtug potrzeb.
W Przedszkolu obowigzuja Standardy Ochrony Matoletnich,
1) celem Standardéw jest:
a) ochrona matoletnich przed krzywdzeniem;
b) okreslenie  zakresow  odpowiedzialnosci  poszczegdlnych  0sob  za
bezpieczenstwo maloletnich pod opieka Przedszkola;
c) okreslenie dziatan edukacyjnych, profilaktycznych i interwencyjnych majacych
na celu zapewnienie matoletnim bezpieczenstwa;
d) okreslenie, a nastgpnie podjecie odpowiednich, dziatah w przypadku
podejrzenia krzywdzenia maloletnich lub bezposredniego zagrozenia ich

bezpieczenstwa.
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2) Informacja o standardach i ich obowigzywaniu jest upowszechniana w Przedszkolu w
sposob dostepny dla personelu, matoletnich i ich rodzicow;

3) Standardy podlegaja monitorowaniu.

Rozdzial 4
Innowacja pedagogiczna
§7.

1. Przedszkole z wihasnej inicjatywy moze prowadzi¢ innowacj¢ pedagogiczng, zwang dalej
»innowacja”.

2. Innowacja to nowatorskie rozwigzania programowe, organizacyjne lub metodyczne,
majace na celu poprawe jakosci pracy przedszkola.

3. Innowacja, o ktorej mowa w ust. 2, nie moze prowadzi¢ do zmiany typu przedszkola.

4. Zasady wprowadzania innowacji:

1) Innowacja moze obejmowac:
a) wszystkie lub wybrane zajecia edukacyjne,
b) cate przedszkole, oddziat lub grupe;

5. Rozpoczecie innowacji jest mozliwe tylko w sytuacji zapewnienia przez dyrektora
przedszkola warunkow kadrowych 1 organizacyjnych, niezbednych do realizacji
planowanych dziatan innowacyjnych.

6. W przypadku, gdy innowacja wymaga nakladéw finansowych, dyrektor przedszkola
zwraca si¢ o odpowiednie $rodki finansowe do organu prowadzacego przedszkole.
Innowacja moze by¢ podjeta tylko w przypadku wyrazenia przez organ prowadzacy
przedszkole pisemnej zgody na finansowanie planowanych dziatan.

7. Udziat nauczycieli w innowacji jest dobrowolny.

8. Zespot autorski lub autor opracowuje opis zasad innowacji, ktéry powinien obejmowac:

1) celowos$¢ prowadzenia innowacji;
2) tematyke;
3) sposob realizacji;
4) zakres innowacji;
5) czas trwania;
6) zasady i sposOb przeprowadzenia ewaluacji;
7) przewidywane efekty innowacji.
9. Autorzy (autor) zapoznajg rad¢ pedagogiczng z proponowang innowacja.

10. Dyrektor wprowadza innowacj¢ zarzadzeniem po uzyskaniu:
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1) zgody nauczycieli, ktorzy bedg uczestniczy¢é w innowaciji;
2) pisemnej zgody autora lub zespotu autorskiego innowacji na jej prowadzenie w

przedszkolu, w przypadku gdy zalozenia innowacji nie byty wczesniej opublikowane.

DZIAL III

ORGANY PRZEDSZKOLA

§ 8.

1. Organami przedszkola sa:

1) dyrektor przedszkola;
2) rada pedagogiczna;
3) rada rodzicow.

2. Glownym celem dziatania powyzszych organdw jest wspotdziatanie ze soba, w kierunku
poszukiwania nowych form i metod pracy przedszkola, realizacji celow i zadan
przedszkola, stata wymiana informacji o podejmowanych i planowanych decyzjach,
pozyskiwanie S$rodkéw finansowych zapewniajacych prawidlowe funkcjonowanie

placowki.

Rozdzial 1
Dyrektor przedszkola

§09.
Dyrektor przedszkola kieruje biezaca dziatalno$cig przedszkola i reprezentuje ja na
zewnatrz, jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w przedszkolu nauczycieli,
pracownikow obshlugi i administracji.
2. Do obowigzkoéw i kompetencji dyrektora przedszkola nalezy:
1) kierowanie dzialalno$cig opiekunczo-wychowawczg i dydaktyczng, a w szczegolnosci:
a) ksztattowanie tworczej atmosfery pracy, tworzenie warunkéw sprzyjajacych
podnoszeniu jej jakosci,
b) koordynowanie opieki nad dzie¢mi i tworzenie optymalnych warunkéw ich rozwoju,
c) przewodniczenie radzie pedagogicznej i realizowanie jej uchwal zgodnie
z regulaminem rady pedagogicznej,
d) dbanie o autorytet czlonkéw rady pedagogicznej, ochrona praw i godnosci

nauczyciela,
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2)

e)

9)
h)

)

K)

sprawowanie nadzoru pedagogicznego wedlug zasad okreslonych w odrgbnych
przepisach, przekazywanie radzie pedagogicznej na koniec roku szkolnego wnioskow
I uwag ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz  propozycji  Sposobu
wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego w celu doskonalenia pracy
przedszkola,

opracowywanie wspolnie z radg pedagogiczng programu pracy placowki na dany rok
szkolny,

opracowywanie w porozumieniu z radg pedagogiczng planu doskonalenia nauczycieli,
inspirowanie  nauczycieli do innowacji  pedagogicznych, wychowawczych
I organizacyjnych,

organizowanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach okreslonych w
statucie przedszkola i decydowanie o jej zakonczeniu,

koordynowanie wspoétdziatania organow przedszkola, zapewnienie im swobodnego
dziatania zgodnie z prawem oraz wymiany informacji mi¢dzy nimi,

wspolpraca z radg rodzicow, organem prowadzacym oraz oOrganem nadzoru

pedagogicznego;

organizowanie dziatalnosci przedszkola, a w szczegdlnosci:

a)
b)
c)

d)

9)

h)

opracowywanie arkusza organizacji przedszkola,

opracowanie projektu planu finansowego przedszkola,

dysponowanie $rodkami finansowymi przedszkola i odpowiedzialno$¢ za prawidlowe
ich wykorzystanie,

sprawowanie nadzoru nad dziatalno$ciag administracyjng i gospodarcza przedszkola,
przydzielanie nauczycielom stalych prac 1 zaje¢ w ramach wynagrodzenia
zasadniczego i dodatkowo ptatnych,

tworzenie warunkow do jak najlepszej realizacji zadan przedszkola, a W szczeg6lnosci
nalezytego stanu higieniczno-sanitarnego, bezpiecznych warunkéw pobytu dziecka w
budynku i w ogrodzie przedszkolnym, wlasciwego wyposazenia w sprzet i pomoce
dydaktyczne,

zapewnienie pracownikom wlasciwych warunkéw pracy zgodnie z przepisami
Kodeksu Pracy, bhp i p. poz.,

dokonywanie przegladow technicznych budynku, ich stanu technicznego, urzadzen

na placu zabaw, zgodnie z odrgbnymi przepisami,
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i) prowadzenie dokumentacji kancelaryjno-archiwalnej zgodnie z obowigzujacymi
przepisami,

J) powotywanie komisji w celu dokonywania inwentaryzacji majatku przedszkolnego;

3) prowadzenie spraw kadrowych i socjalnych, a w szczegdlnosci:

a) kierowanie politykg kadrowa przedszkola, zatrudnianie i zwalnianie nauczycieli oraz
innych pracownikow,

b) powierzanie petnienia funkcji wicedyrektorowi i innym pracownikom na stanowiskach
kierowniczych,

C) okreslanie zakresu obowigzkoéw, uprawnien i odpowiedzialnosci  na stanowiskach
pracy,

d) dokonywanie oceny pracy nauczycieli i okresowych ocen pracy pracownikow
samorzagdowych zatrudnionych na stanowiskach urzedniczych i urzedniczych
kierowniczych w oparciu o opracowane przez siebie kryteria oceny,

e) przyznawanie dodatku motywacyjnego nauczycielom zgodnie z zasadami okre§lonymi
przez organ prowadzacy,

f) wykonywanie czynno$ci zwigzanych z awansem zawodowym nauczycieli,

g) opracowywanie regulaminu pracy oraz innych regulamindbw o charakterze
wewnetrznym,

h) przyznawanie nagrod oraz wymierzanie kar porzadkowych nauczycielom iinnym
pracownikom przedszkola,

i) wystepowanie z wnioskami, po zasiegnig¢ciu opinii rady pedagogicznej  w sprawach
odznaczen, nagrod i innych wyrdznien dla nauczycieli oraz pozostatych pracownikow
przedszkola,

J) wykonywanie innych zadan zwigzanych z praca nauczycieli i pracownikow obstugi i
administracji.

3. Dyrektor przedszkola moze wyrazi¢ zgod¢ na podjecie w przedszkolu dziatalnosci
przez organizacje, ktorych statutowym celem jest dziatalnos¢ wychowawcza wsrod dzieci,
po uzyskaniu pozytywnej opinii wydanej przez rade pedagogiczng i rade rodzicow.

4. Dyrektor przedszkola wspotpracuje z organem prowadzacym i organem nadzoru
pedagogicznego w zakresie okreslonym ustawami, o ktorych mowa w § 2 pkt 8-10 i

przepisami wykonawczymi do ustaw.
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Rozdzial 2

Rada pedagogiczna

§ 10.

1.

~

Rada pedagogiczna jest kolegialnym organem przedszkola w zakresie realizacji jej

statutowych zadan dotyczacych wychowania, ksztatcenia i opieki.

W sktad rady pedagogicznej wchodzg dyrektor przedszkola oraz wszyscy nauczyciele

zatrudnieni w przedszkolu.

Przewodniczacym rady pedagogicznej jest dyrektor przedszkola.

Zebrania plenarne rady pedagogicznej s3 organizowane przed rozpoczeciem roku

szkolnego, po =zakonczeniu pierwszego poOtrocza, po zakonczeniu rocznych zajeé

i w miar¢ potrzeb, oraz na wniosek przewodniczacego lub 1/3 cztonkow rady

pedagogicznej, organu prowadzacego, organu nadzoru pedagogicznego. Zebrania sg

protokotowane.

W zebraniach rady pedagogicznej moga bra¢ udzial z glosem doradczym osoby

zapraszane przez jej przewodniczacego, za zgoda lub na wniosek rady pedagogicznej,

w tym przedstawiciele stowarzyszen i innych organizacji, ktdrych celem statutowym jest

dziatalno$¢ opiekunczo-wychowawcza.

Rada pedagogiczna podejmuje swoje decyzje w formie uchwal. Uchwaly rady

pedagogicznej podejmowane sa zwykla wigkszoscig gtosoOw, w obecnosci co najmniej

1/2 liczby jej czlonkow.

Dyrektor przedszkola wstrzymuje wykonanie uchwaty rady pedagogicznej, jesli jest ona

niezgodna z prawem i powiadamia 0 tym organ prowadzacy przedszkole oraz organ

sprawujacy nadzor pedagogiczny.

Do kompetencji stanowiacych rady pedagogicznej nalezy w szczegodlnosci:

1) zatwierdzenie planéw pracy;

2)podejmowanie uchwat A4 sprawie eksperymentow pedagogicznych,
po zaopiniowaniu ich projektéw przez rad¢ rodzicow;

3) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli;

4)podejmowanie uchwat w sprawie skreslenia dziecka z listy wychowankow w trakcie
roku szkolnego;

5)ustalenie sposobu wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego, w tym
sprawowanego nad przedszkolem przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny,

w celu doskonalenia pracy przedszkola.
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9. Rada pedagogiczna opiniuje w szczegolno$ci:
1) organizacj¢ pracy przedszkola, w tym tygodniowy rozktad dnia;
2) projekt planu finansowego przedszkola;
3) wnioski dyrektora przedszkola o przyznanie nauczyciclom odznaczen, nagrod
1 innych wyroznien;
4) propozycje dyrektora przedszkola w sprawie przydziatu nauczycielom statych prac
1 zaje¢ wramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo platnych zajgé
dydaktyczno-wychowawczych i opiekunczych.
10. Rada pedagogiczna w ramach swoich kompetencji podejmuje nast¢pujgce dziatania:
1)przygotowuje projekt statutu i zmian do statutu;
2)uchwala regulamin swojego dziatania, ktory musi by¢ zgodny ze statutem przedszkola;
3)moze wystgpowaé z wnioskiem o odwolanie nauczyciela z funkcji dyrektora
przedszkola lub z innych funkcji kierowniczych w przedszkolu;

4)uczestniczy w rozwigzywaniu spraw wewnetrznych przedszkola;

5)wybiera swoich przedstawicieli do udzialu w konkursie na stanowisko dyrektora
przedszkola;

6)wybiera przedstawiciela do zespotu rozpatrujacego odwotanie nauczyciela od oceny
pracy;

7)zglasza i opiniuje kandydatow na cztonkéw komisji dyscyplinarnej dla nauczycieli.

11. Cztonkowie rady pedagogicznej sa zobowigzani do nie ujawniania spraw poruszanych na
posiedzeniach rady, ktore moga narusza¢ dobro osobiste dzieci lub ich rodzicow, a takze
nauczycieli 1 innych pracownikow przedszkola.

12. W zwiazku z niepowotaniem w przedszkolu rady przedszkola, jej kompetencje przejmuje
rada pedagogiczna.

13. Nauczyciele zobowigzani sa do przestrzegania przepisOw wynikajacych z ustawy

0 ochronie danych osobowych i ustawy o ochronie informacji niejawnych.

Rozdzial 3

Rada rodzicow

§11.
1. Rada rodzicow jest organem spotecznie dziatajacym na rzecz przedszkola, wspierajacym
jego dziatalno$¢ statutowa, stanowigcym reprezentacj¢ rodzicow  wszystkich

wychowankow. Decyzje rady rodzicow sa jawne.
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2. W skiad rady rodzicow wchodzi po jednym przedstawicielu rad oddziatowych,
wybranych w tajnych wyborach przez zebranie rodzicow wychowankoéw danego
oddziatu.

3. W wyborach, o ktorych mowa w ust. 2 jednego wychowanka reprezentuje jeden rodzic.

4. Rada rodzicow uchwala regulamin swojego dziatania, ktory nie moze by¢ sprzeczny ze
statutem przedszkola i okresla w szczegolnosci:

1)  tryb wyboréw do rady, o ktébrym mowa w ust. 2;
2)  wewnetrzng strukture i tryb pracy rady;
3)  zasady wydatkowania funduszy rady.

5. Radarodzicow wspotdziata z pozostatymi organami przedszkola.

6. Rada rodzicow moze wystgpowa¢ do dyrektora, rady pedagogicznej, organu
prowadzacego, organu sprawujacego nadzor pedagogiczny z wnioskami i opiniami we
wszystkich sprawach przedszkola.

7.  Rada rodzicow opiniuje projekt planu finansowego sktadanego przez dyrektora
przedszkola oraz  program i harmonogram poprawy efektywnos$ci ksztalcenia lub
wychowania przedszkola.

8. W celu wspierania statutowej dziatalnosci przedszkola rada rodzicow gromadzi
fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicow oraz innych zrodet. Zasady ustalania,

zbierania i wydatkowania tych funduszy okresla regulamin rady rodzicow.

Rozdzial 4
Zasady wspoldzialania organow przedszkola

oraz sposob rozwigzywania sporow pomiedzy nimi

§12.

1. Wspoldziatanie organdow przedszkola ma na celu stworzenie jak najlepszych warunkow
rozwoju wychowankéw oraz podnoszenie poziomu jakos$ci pracy przedszkola.

2. Organa przedszkola planuja swoja dziatalno$¢ na rok szkolny. Plany dziatan powinny by¢
uchwalone do konca wrzesnia i przekazane do wiadomosci pozostatym organom.

3. Kazdy organ po analizie planow dziatania pozostatych organdéw, moze wiaczy¢ si¢
do realizacji konkretnych zadan, proponujac swoja opini¢ lub stanowisko w danej
sprawie, nie naruszajgc kompetencji organu uprawnionego.

4. Organa przedszkola mogg zapraszaé na swoje planowane lub dorazne zebrania

przedstawicieli innych organéw w celu wymiany pogladéw i informacji.
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. Uchwaty organéw przedszkola, prawomocnie podjete w ramach ich kompetencji

stanowigcych, oprocz uchwat personalnych, podaje si¢ do ogolnej wiadomosci w formie

pisemnych tekstow uchwal umieszczanych na tablicy ogtoszen.

. Rodzice przedstawiajg swoje wnioski i opinie dyrektorowi przedszkola poprzez swoja

reprezentacje tzn. rade rodzicow w formie pisemnej lub radzie pedagogicznej w formie

ustnej na jej posiedzeniu.

. Wnioski i opinie rozpatrywane s3 zgodnie z procedurg rozpatrywania skarg i wnioskow.

. Koordynatorem wspotdziatania poszczegolnych organoéw jest dyrektor przedszkola, ktory

zapewnia kazdemu organowi mozliwo$¢ swobodnego dziatania i podejmowania decyzji

w ramach swoich kompetencji oraz umozliwia biezagca wymiang¢ informacji.

. Wszelkie spory pomiedzy organami przedszkola rozstrzygane sg wewnatrz przedszkola,

z zachowaniem drogi stuzbowe;j i zasad ujetych w § 13 niniejszego statutu.

§13.
1. W przypadku sporu mi¢dzy rada pedagogiczng i radg rodzicéw:

N

1) prowadzenie mediacji w sprawie spornej i podejmowanie ostatecznych decyzji
nalezy do dyrektora przedszkola;

2) przed rozstrzygnieciem sporu dyrektor przedszkola jest zobowigzany zapoznaé si¢
ze stanowiskiem kazdej ze stron, zachowujac bezstronno$¢ w ocenie tych
stanowisk;

3) dyrektor przedszkola podejmuje dzialanie na pisemny wniosek ktorego$
Z organdw — strony sporu;

4) 0 swoim rozstrzygnieciu wraz z uzasadnieniem dyrektor przedszkola informuje na
pismie zainteresowanych w ciagu 14 dni od zloZenia informacji o sporze.

W przypadku sporu migdzy organami przedszkola, w ktéorym strong jest dyrektor
przedszkola, powotywany jest zespdt mediacyjny. W sktad zespotu mediacyjnego
wchodzi po jednym przedstawicielu organdéw przedszkola, a dyrektor przedszkola
wyznacza swojego przedstawiciela do pracy w zespole.

Zespot mediacyjny w pierwszej kolejnosci prowadzi postgpowanie mediacyjne,
a w przypadku niemoznosci rozwigzania sporu podejmuje decyzje w drodze gtosowania.
Strony sporu sg zobowigzane przyja¢ rozstrzygniecie zespotu mediacyjnego jako
rozwigzanie ostateczne.

Kazdej ze stron przystuguje prawo wniesienia zazalenia do organu prowadzacego.
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DZIAL IV
ORGANIZACJA PRACY PRZEDSZKOLA

Rozdzial 1
Organizacja pracy przedszkola

§ 14.

1.
2.

Przedszkole funkcjonuje przez caty rok szkolny.
Przedszkole zapewnia dzieciom opiecke, wychowanie i nauczanie w godzinach 6%-17%
w dni robocze, od poniedziatku do pigtku, z wyjatkiem dni ustawowo wolnych od pracy.
Przedszkole sprawuje opieke nad dzie¢mi, dostosowujac sposoby i metody oddziatywan
do wieku dziecka i jego mozliwosci rozwojowych, potrzeb s$rodowiskowych
z uwzglednieniem istniejacych warunkow lokalowych, a w szczeg6lnosci:

1) zapewnia bezpos$rednia i statg opieke nad dzie¢mi w czasie pobytu w przedszkolu

oraz w trakcie zaj¢¢ poza terenem przedszkola;

2) zapewnia dzieciom pelne poczucie bezpieczenstwa - pod wzgledem fizycznym jak

i psychicznym,

3) stosuje w swoich dziataniach obowigzujace przepisy sanitarne, bhp i ppoz.
W zakresie bezpieczenstwa obowigzuja w przedszkolu szczegdétowe Procedury
,Bezpieczne Przedszkole” dotyczace bezpieczenstwa dzieci podczas ich pobytu
w Przedszkolu nr 30 ,,Maly Olimpijczyk”.
Przerwa wakacyjna ustalana jest przez organ prowadzacy. W okresie przerwy dzieci maja
zorganizowany pobyt w dyzurujagcym przedszkolu.
Na wniosek dyrektora, przedszkole pelni dyzur wakacyjny, w terminie i czasie
uzgodnionym z organem prowadzacym.
Przedszkole moze przyjmowaé¢ studentow szkot wyzszych na praktyki pedagogiczne na

podstawie pisemnego porozumienia zawartego pomiedzy dyrektorem przedszkola a

szkota wyzszg.
8. Koszty zwigzane z przebiegiem praktyk pokrywa zaktad kierujacy na praktyke.
§ 15.
1. Swiadczenia udzielane przez przedszkole sa nieodptatne w zakresie realizacji podstawy

programowej wychowania przedszkolnego.
Przedszkole zapewnia odplatne wyzywienie wychowankom. Wysokos$¢ dziennej stawki

zywieniowej ustala dyrektor przedszkola w porozumieniu z organem prowadzacym
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3.

4.

na podstawie obowigzujacych cen artykutow zywnosciowych, z uwzglednieniem norm
zywieniowych.

Organ prowadzacy przedszkole moze zwolni¢ rodzicoéw z catosci lub czesci opftat, o
ktorych mowa w ust. 2:

1) w przypadku szczeg6lnie trudnej sytuacji materialnej rodziny;

2) w szczegdlnie uzasadnionych przypadkach losowych.

Deklaracje dotyczace czasu pobytu dziecka w przedszkolu oraz rodzajow spozywanych
positkdw, rodzice zglaszaja w momencie przyjmowania dziecka do przedszkola.
Wszelkie zmiany w trakcie roku szkolnego wymagajg pisemnego wystgpienia
do dyrektora przedszkola. W uzasadnionych przypadkach dyrektor przedszkola

uwzglednia zmiany z pierwszym dniem kolejnego miesigca.

§ 16.

1.

Organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla arkusz
organizacji przedszkola opracowany przez dyrektora przedszkola w terminie do dnia 21
kwietnia danego roku.
Arkusz organizacji przedszkola zatwierdza organ prowadzacy do dnia 29 maja danego
roku, po uzyskaniu opinii organu nadzoru pedagogicznego i zaktadowych organizacji
zwigzkowych bedacych jednostkami organizacyjnymi organizacji zwigzkowych
reprezentatywnych w rozumieniu ustawy o Radzie Dialogu Spolecznego albo
jednostkami organizacyjnymi organizacji zwigzkowych wchodzacych w sklad organizacji
zwigzkowych reprezentatywnych w rozumieniu ustawy o Radzie Dialogu Spotecznego,
zrzeszajacych nauczycieli.
W arkuszu organizacji okresla si¢ w szczegolnosci:
1) liczbe oddziatow;
2) liczbg wychowankéw w poszczegdlnych oddziatach;
3) tygodniowy wymiar zaje¢ religii, jezyka mniejszosci narodowej, etnicznej lub jezyka
regionalnego;
4) czas pracy przedszkola oraz poszczegdlnych oddziatow;
5) liczbe pracownikow ogoélem, w tym pracownikéw zajmujacych stanowiska
kierownicze;
6) liczbe nauczycieli wraz z informacjg o ich kwalifikacjach;

7) liczbe pracownikoéw administracji i obstugi oraz etatow przeliczeniowych;
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10.

11.

12.

13.

8) ogodlng liczbe godzin zaje¢ edukacyjnych lub godzin pracy finansowanych ze
srodkow przydzielonych przez organ prowadzacy przedszkole, w tym liczbe godzin
zaje¢ realizowanych w ramach pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.

Podstawowa jednostka organizacyjng przedszkola jest oddzial ztozony z dzieci

W zblizonym wieku, z uwzglednieniem ich potrzeb, zainteresowan, uzdolnien.

Liczba dzieci w oddziale przedszkolnym wynosi nie wigcej niz 25.

W okresie zmniejszonej frekwencji dzieci, dyrektor przedszkola moze zarzadzi¢ inng

organizacj¢ pracy oddziatow.

Godziny zaj¢¢ nauczania, wychowania i opieki w przedszkolu trwajg 60 minut.

Czas prowadzonych zaje¢ — w szczegolnosci nauki religii i zaje¢ rewalidacyjnych,

powinien by¢ dostosowany do mozliwosci rozwojowych dzieci i wynosi:

1) z dzie¢mi w wieku 3-4 lata — okoto 15 minut;

2) z dzie¢mi w wieku 5-6 lata — okoto 30 minut.

Bezptatne zajecia, na ktorych realizowana jest podstawa programowa wychowania

przedszkolnego trwajg 0d godz. 8.00 do godz.13.00.

Jedna grupa wychowankéw opiekuje si¢ dwoch nauczycieli wg harmonogramu

opracowanego przez dyrektora przedszkola, wozna oddzialowa wg. przydziatu

obowiagzkow i arkusza harmonogramu przedszkolnego. W grupach dzieci trzyletnich
dodatkowo pomoc nauczyciela.

Na podstawie harmonogramu opracowanego przez dyrektora przedszkola jedna grupa

wychowankéw opiekuje si¢ dwoch nauczycieli; prace w grupie wspomagaja

pracownicy samorzadowi, zatrudnieni na stanowiskach pomocniczych i1 obstugowych.

Ramowy rozklad dnia zawierajacy rozktad staltych godzin pracy i zaje¢ dydaktyczno-

wychowawczych, ustalany jest przez dyrektora przedszkola nawniosek rady

pedagogicznej na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji i w porozumieniu

z radg rodzicow. Uwzglednia on wymagania zdrowotne, higieniczne i edukacyjne, jest

dostosowany do zalozen programowych oraz oczekiwan rodzicoéw. Ramowy rozktad

dnia okresla czas realizacji podstawy programowej oraz zaj¢¢ dodatkowych
prowadzonych przez nauczycieli posiadajacych odpowiednie kwalifikacje.

Na podstawie ramowego rozktadu dnia nauczyciele, ktérym powierzono opieke

nad danym oddzialem, ustalajg dla tego oddzialu szczegétowy rozkilad dnia

Zz uwzglednieniem potrzeb, mozliwosci psychofizycznych 1 zainteresowan dzieci.

Rozktad dnia umieszcza si¢ w dzienniku zaje¢ danej grupy i podaje do wiadomosci

rodzicow.
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14. Przedszkole na wniosek rodzicow organizuje nauke religii dla dzieci. Nauke religii
wlacza si¢ do planu zajec¢ przedszkola. Dzieci nie korzystajace z nauki religii pozostaja
pod opieka nauczyciela wychowania przedszkolnego.

15. W miar¢ mozliwosci organizacyjnych oraz dla zapewnienia cigglosci pracy
wychowawczej 1 jej skuteczno$ci, nauczyciele prowadzg swoj oddziat przez wszystkie
lata pobytu dziecka w przedszkolu.

16. Do realizacji zadan statutowych przedszkole wykorzystuje:

1) sale do zaj¢c¢ dla poszczegolnych oddziatow,
2) tazienki dzieciece,

3) szatnie dzieciece,

4) sala do zajec i zabaw ruchowych,

5) pokoj nauczycielski,

6) ogrod przedszkolny.

17. Dzieci maja mozliwo$¢ codziennego korzystania z ogrodu przedszkolnego,
Z niezbednym wyposazeniem zapewniajagcym dzieciom bezpieczenstwo i rekreacje.
Zasady pobytu dzieci w ogrodzie okresla regulamin placu zabaw wprowadzony
zarzadzeniem dyrektora przedszkola.

18. Przedszkole organizuje réznorodne formy krajoznawstwa. Program wycieczek oraz
imprez dostosowuje si¢ do wieku, zainteresowan 1 potrzeb dzieci, ich stanu zdrowia
oraz sprawnosci fizycznej.

19. Przedszkole organizuje na terenie placéwki koncerty muzyczne, inscenizacje teatralne,
spotkania z tworcami kultury 1 sztuki.

20. Formy edukacyjne opisane w pkt. 18 i 19 optacane sg przez rodzicow wychowankow.

21. Przedszkole rozwija sprawnos$¢ fizyczng wychowankoéw poprzez zapewnienie im
udziatu w zajg¢ciach ruchowych, imprezach, grach i zabawach organizowanych przez
nauczycieli oraz we wspolpracy ze srodowiskiem zarowno w budynku przedszkolnym,
jak i na powietrzu.

Rozdzial 2

Organizacja zaje¢¢ dodatkowych

§17.

1. Przedszkole moze organizowa¢ zajecia dodatkowe dostgpne dla kazdego dziecka.

Za ich realizacj¢ odpowiada dyrektor przedszkola oraz organ prowadzacy.
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2. Dyrektor moze powierzy¢ prowadzenie zaje¢ dodatkowych nauczycielom zatrudnionym
w przedszkolu albo zatrudnia innych nauczycieli, posiadajacych odpowiednie
kompetencje do prowadzenia danych zaje¢.

3. Rodzaj zaje¢, organizacja i terminy zaje¢ dodatkowych ustalane sg przez dyrektora
przedszkola w porozumieniu z radg pedagogiczng i radg rodzicow.

4. Zajecia dodatkowe dla dzieci s3 finansowane z budzetu miasta i nie wigza si¢
z ponoszeniem dodatkowych optat przez rodzicow.

5. Rodzaj zaje¢ dodatkowych, ich czestotliwos¢ 1 forma organizacyjna uwzgledniajg
w szczegolnosci potrzeby 1 mozliwosci rozwojowe dzieci.

6. Czas trwania zaje¢ wynosi 0d 15 do 25 minut w zaleznosci od grupy wiekowe;.

Rozdzial 3

Zasady udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej

§ 18.
1. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna w przedszkolu udzielana jest dzieciom przez
nauczycieli, wychowawcéw grup wychowawczych oraz specjalistow wykonujacych w
przedszkolu zadania z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej, w szczegdlnosci
psychologéw, pedagogdw, pedagogdw specjalnych, logopeddw i terapeutow pedagogicznych.
2. W przedszkolu pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana w trakcie biezacej
pracy z dzieckiem oraz przez zintegrowane dziatania nauczycieli i specjalistow, a takze
w formach organizacyjnych wymienionych ust. 8.
3. Z wnioskiem o udzielenie pomocy psychologiczno-pedagogicznej dziecku mogg wystapic:
rodzice dziecka, dyrektor przedszkola, nauczyciel, wychowawca, specjalista prowadzacy
zajecia z dzieckiem, poradnia psychologiczno-pedagogiczna, pracownik socjalny, asystent
rodziny, kurator sadowy, organizacja pozarzagdowa lub inna instytucja badz podmiot
dziatajacy na rzecz rodziny, dzieci i mlodziezy,
4. Pomoc psychologiczno—pedagogiczna udzielana wychowankowi polega na rozpoznawaniu
I zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz rozpoznawaniu
indywidualnych mozliwosci psychofizycznych dziecka, wynikajacych w szczegdlnosci z:

1) niepetosprawnosci,

2) niedostosowania spotecznego,

3) zagrozenia niedostosowaniem spotecznym,

4) zaburzenia zachowania lub emocji,
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5) szczegdlnych uzdolnien,

6) specyficznych trudno$ci w uczeniu sie,

7) deficytow kompetencji i zaburzen sprawnosci jezykowej,

8) choroby przewlekte;j,

9) sytuacji kryzysowej lub traumatycznej,

10) niepowodzen edukacyjnych,

11) zaniedbania Srodowiskowego,

12) trudnosci adaptacyjnych,

13) innych.

5. Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej w przedszkolu jest dobrowolne
i nieodptatne.

6. Pomoc psychologiczno-pedagogiczng organizuje dyrektor przedszkola.

7. Pomocy psychologiczno-pedagogicznej w przedszkolu udzielaja wychowankowi
nauczyciele prowadzacy z nim zajecia oraz specjaliSci wykonujacy zadania z zakresu pomocy
psychologiczno-pedagogicznej, w szczegélnosci psycholodzy i logopedzi,  terapeuci
pedagogiczni we wspolpracy z:

1) rodzicami wychowanka,

2) poradniami psychologiczno-pedagogicznymi,

3) placéwkami doskonalenia nauczycieli,

4) innymi przedszkolami, szkotami,

5) organizacjami i instytucjami dziatajacymi na rzecz rodziny, dzieci i mtodziezy.

8. W przedszkolu pomoc psychologiczno - pedagogiczna jest udzielana w trakcie biezacej
pracy z dzieckiem oraz w formie:

1) zaje¢ indywidualnych rozwijajacych uzdolnienia (liczebno$¢ grupy: do 8 o0sob),
organizuje si¢ dla dzieci szczegodlnie uzdolnionych oraz prowadzi si¢ przy
wykorzystaniu aktywizujacych metod pracy.

2) zajgc specjalistycznych:

a) korekcyjno-kompensacyjnych (liczebnos¢ grupy: do 5 osob), organizuje si¢ dla dzieci
z zaburzeniami i odchyleniami rozwojowymi w tym specyficznymi trudno$ciami w
uczeniu si¢ oraz . prowadzi si¢ przy wykorzystaniu aktywizujacych metod pracy.

b) logopedycznych (liczebnos¢ grupy: do 4 0sob), organizuje si¢ dla dzieci z deficytami

kompetencji i zaburzeniami sprawnosci jezykowych;
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C) rozwijajacych kompetencje emocjonalno-spoteczne (liczebno$¢ grupy: do 10 0sob);
organizuje si¢ dla dzieci przejawiajacych trudnosci w funkcjonowaniu spotecznym
oraz prowadzi si¢ przy wykorzystaniu aktywizujacych metod pracy;

d) innych o charakterze terapeutycznym (liczebno$¢ grupy: do 10 osob), organizuje si¢
dla z zaburzeniami i odchyleniami rozwojowymi majacych problemy w
funkcjonowaniu w przedszkolu oraz z aktywnym i pelnym uczestnictwem w zyciu
przedszkola oraz prowadzi si¢ przy wykorzystaniu aktywizujacych metod pracy.

3) zindywidualizowanej S$ciezki realizacji obowigzkowego rocznego przygotowania
przedszkolnego; organizuje si¢ dla dzieci, ktore moga uczeszcza¢ do przedszkola, ale
ze wzgledu na trudnosci w funkcjonowaniu wynikajace w szczegdlnosci ze stanu
zdrowia, nie mogg realizowa¢ wszystkich zaje¢ wychowania przedszkolnego wspolnie
z oddziatem przedszkolnym 1 wymagaja dostosowania organizacji i procesu nauczania
do ich specjalnych potrzeb edukacyjnych; objecie dziecka zindywidualizowang
$ciezka wymaga opinii publicznej poradni, z ktorej wynika potrzeba objecia dziecka
pomoca w tej formie.

4) porad i konsultacji, pomoc psychologiczno- pedagogiczna udzielana w przedszkolu
rodzicom dzieci i nauczycielom polega na wspieraniu rodzicow i nauczycieli w
rozwigzywaniu probleméw wychowawczych i1 dydaktycznych oraz rozwijaniu ich
umiejetnosci wychowawczych w celu zwigkszania efektywnosci pomocy udzielanej
dzieci.

9. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna w  przedszkolu udzielana jest rodzicom
wychowankéw i nauczycielom w formie porad, konsultacji, warsztatow i szkolen.

10. Specjalisci, o ktorych mowa w ust. 1, z wyjatkiem pedagoga specjalnego,
w ramach tygodniowego obowiazkowego wymiaru godzin zaj¢¢ dydaktycznych,
wychowawczych 1 opiekunczych, prowadzonych bezposrednio z wychowankami
albo na ich rzecz, realizuja:

1) zajecia w ramach zadan zwigzanych z:

a) prowadzeniem badan i dzialan diagnostycznych dzieci, w tym badan
przesiewowych, diagnozowaniem indywidualnych potrzeb rozwojowych i
edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych dzieci w celu okre$lenia ich
mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien oraz przyczyn
niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu, w tym barier 1

ograniczen utrudniajacych im funkcjonowanie 1 uczestnictwo w zyciu przedszkola;
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b) udzielaniem uczniom lub wychowankom, rodzicom i nauczycielom pomocy
psychologiczno-pedagogicznej;

C) prowadzeniem dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych problemoéw
dzieci w tym dziatan majgcych na celu przeciwdziatanie pojawianiu si¢ zachowan
ryzykownych zwigzanych z uzywaniem przez nich srodkéw odurzajacych,
substancji psychotropowych, §rodkow zastepczych i nowych substancji
psychoaktywnych;

d) zajecia i dziatania w zakresie doradztwa zawodowego;

e) zajecia w ramach wczesnego wspomagania rozwoju dzieci.

11. Pedagodzy specjalni w ramach tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zajeé

dydaktycznych, wychowawczych 1 opiekunczych, prowadzonych bezposrednio z
wychowankami albo na ich rzecz,
1) realizuja zajecia w ramach zadan zwigzanych z:

a) rekomendowaniem dyrektorowi przedszkola, szkoty lub placowki do realizacji
dzialan w zakresie zapewnienia aktywnego i petnego uczestnictwa dzieci i
mtodziezy w zyciu przedszkola, szkoty 1 placowki oraz dostgpnosci, o ktorej
mowa w ustawie z dnia 19 lipca 2019 r. o zapewnianiu dostepnosci osobom ze
szczegOlnymi potrzebami;

b) prowadzeniem badan i dziatan diagnostycznych zwiazanych z rozpoznawaniem
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwos$ci
psychofizycznych wychowankéw w celu okreslenia mocnych stron,
predyspozycji, zainteresowan 1 uzdolnien wychowankow oraz przyczyn
niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu wychowankow, w
tym barier 1 ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznia lub wychowanka i
jego uczestnictwo w zyciu przedszkola we wspotpracy z nauczycielami;

c) wspieraniem nauczycieli w:

— rozpoznawaniu przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w
funkcjonowaniu wychowankow, w tym barier i ograniczen, utrudniajgcych
funkcjonowanie ucznia lub wychowanka i jego uczestnictwo w zyciu przedszkola,
— udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej w bezposredniej pracy z
wychowankiem,

— dostosowaniu sposobow i metod pracy do indywidualnych potrzeb

rozwojowych i1 edukacyjnych wychowanka oraz jego mozliwos$ci
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psychofizycznych,
— doborze metod, form ksztalcenia i srodkow dydaktycznych do potrzeb
wychowankéw;

d) rozwigzywaniem probleméw dydaktycznych i wychowawczych wychowankow;

e) okreslaniem niezb¢dnych do nauki warunkow, sprzetu specjalistycznego i
srodkow dydaktycznych, w tym wykorzystujacych technologie informacyjno-
komunikacyjne, odpowiednich ze wzglgdu na indywidualne potrzeby rozwojowe i
edukacyjne oraz mozliwos$ci psychofizyczne wychowanka;

f) udzielaniem wychowankom, rodzicom i nauczycielom pomocy psychologiczno-
pedagogicznej;

g) prowadzeniem zaj¢¢ rewalidacyjnych, resocjalizacyjnych i socjoterapeutycznych.

2) zajgcia w ramach wczesnego wspomagania rozwoju dzieci W przedszkolach;

3) zajgcia oraz specjalne dziatania opiekunczo-wychowawcze.

12. Do zadan nauczyciela logopedy nalezy:

1) Diagnozowanie logopedyczne, w tym prowadzenie badan przesiewowych w celu
ustalenia stanu mowy oraz poziomu rozwoju jezykowego dzieci;

2) Prowadzenie zajec¢ logopedycznych dla dzieci oraz porad i konsultacji dla rodzicow i
nauczycieli w zakresie stymulacji rozwoju mowy dzieci i eliminowania jej zaburzen;

3) Podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajacych powstawaniu zaburzen
komunikacji jezykowej we wspolpracy z rodzicami dzieci;

4) Wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych i innych specjalistow
w rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwos$ci psychofizycznych dzieci w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji,
zainteresowan 1 uzdolnien dzieci oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub
trudnosci w funkcjonowaniu dzieci, w tym barier 1 ograniczen utrudniajacych
funkcjonowanie dziecka 1 jego uczestnictwo w zyciu przedszkola oraz udzielaniu

pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.

13. Do zadan terapeuty pedagogicznego nalezy:

1) Prowadzenie badan diagnostycznych dzieci z zaburzeniami i odchyleniami
rozwojowymi lub specyficznymi trudnosciami w uczeniu si¢ w celu rozpoznawania

trudnosci oraz monitorowania efektow oddzialywan terapeutycznych;
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2) Rozpoznawanie przyczyn utrudniajacych dzieciom aktywne i pelne uczestnictwo w
zyciu przedszkola;

3) Prowadzenie zajg¢ korekcyjno-kompensacyjnych oraz innych zaje¢ o charakterze
terapeutycznym;

4) Podejmowaniec  dzialan  profilaktycznych  zapobiegajacych  niepowodzeniom
edukacyjnym dzieciom, we wspoétpracy z rodzicami dzieci;

5) Wspieranie nauczycieli, wychowawcow 1 innych specjalistbw w rozpoznawaniu
indywidualnych  potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych dzieci w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji,
zainteresowan i uzdolnien dzieci oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub
trudnosci w funkcjonowaniu dzieci, w tym barier i ograniczen utrudniajacych
funkcjonowanie dzieci 1 jego uczestnictwo w zyciu przedszkola oraz udzielaniu

pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.

14. Wsparcie merytoryczne dla nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych i

specjalistow w przedszkolu, na wniosek dyrektora przedszkola, zapewniajg poradnie oraz

placéwki doskonalenia nauczycieli.

§ 19.

1.

Do przedszkola, na wniosek rodzicow, przyjmuje si¢ dzieci posiadajace orzeczenie

o ksztalceniu specjalnym.

2. Wychowankowi objetemu ksztatlceniem specjalnym dostosowuje si¢ program nauczania
do indywidualnych potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych dziecka. Dostosowanie nastepuje na podstawie opracowanego dla
ucznia indywidualnego programu edukacyjno-terapeutycznego, o ktorym mowa w § 2
ust. 11.

§ 20.

1. Jezeli stan zdrowia dziecka uniemozliwia lub znacznie utrudnia uczg¢szczanie do

przedszkola, gdzie dziecko realizuje obowiazkowe roczne przygotowanie przedszkolne,
obejmuje si¢ go indywidualnym przygotowaniem przedszkolnym.

Objecie dziecka indywidualnym przygotowaniem przedszkolnym wymaga zgody organu
prowadzacego 1 jest udzielany na wniosek rodzicow.

Whiosek, o ktorym mowa W ust. 2, rodzice sktadaja do dyrektora przedszkola wraz z

orzeczeniem poradni psychologiczno-pedagogicznej o koniecznosci objgcia dziecka
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10.

11

12.

indywidualnym przygotowaniem przedszkolnym.

Indywidualne przygotowanie przedszkolne organizuje si¢ na czas okreslony, wskazany w
orzeczeniu o potrzebie indywidulnego przygotowania przedszkolnego.

Indywidualne przygotowanie przedszkolne organizuje si¢ w sposodb zapewniajacy
wykonani zalecen okreslonych w orzeczeniu, o ktérym mowa w ust. 4.

Zajecia indywidualnego przygotowania przedszkolnego sg prowadzone przez
nauczyciela lub dwoéch nauczyciel w indywidulanym i bezposrednim kontakcie z
wychowankiem.

W indywidualnym przygotowaniu przedszkolnym realizuje si¢ treSci wyikajace z
podstawy programowej wychowania przedszkolnego dostosowane do potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych dziecka.

Dyrektor przedszkola, na wniosek nauczyciela prowadzacego zaj¢cia indywidualnego
przygotowania przedszkolnego, moze zezwoli¢ na odstapienie od realizacji niektorych
tresci nauczania wynikajacych z podstawy programowej wychowania przedszkolnego,
stosowanie do mozliwosci psychofizycznych dziecka oraz warunkéw w miejscu,
w ktorym sg organizowane zaj¢cia indywidualnego przygotowania przedszkolnego.
Whniosek, o ktorym mowa w ust. 8, sktada si¢ w formie pisemnej. Wniosek zawiera
uzasadnienie.

Dziecku obje¢temu indywidualnym przygotowaniem przedszkolnym, dyrektor
przedszkola umozliwia udzial w zajgciach rozwijajacych zainteresowania i uzdolnienia,
uroczystosciach i imprezach przedszkolnych oraz udziela wsparcia psychologiczno-

pedagogicznego.

. Zindywidualizowang S$ciezk¢ realizacji obowiazkowego rocznego przygotowania

przedszkolnego organizuje si¢ dla dzieci, ktore moga uczeszczac do przedszkola, ale ze
wzgledu na trudnosci w funkcjonowaniu wynikajace w szczegdlnosci ze stanu zdrowia,
nie mogg realizowa¢ wszystkich zaje¢ wychowania przedszkolnego wspdlnie
z oddzialem przedszkolnym i wymagaja dostosowania organizacji i procesu nauczania
do ich specjalnych potrzeb edukacyjnych; objecie dziecka zindywidualizowang $ciezka
wymaga opinii publicznej poradni, z ktdrej wynika potrzeba objgcia dziecka pomoca
w tej formie.

Szczegotows organizacje indywidulanego rocznego przygotowania przedszkolnego
1 zindywidualizowanej S$ciezki realizacji rocznego obowigzkowego przygotowania
przedszkolnego dyrektor wskazuje w okreslonej procedurze wydanej stosownym

zarzadzeniem dyrektora.
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Rozdzial 4

Organizacja pracy w sytuacji czasowego zawieszenia dzialalnoS$ci przedszkola

§21

1. W okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania przedszkola na podstawie przepisow

wydanych przez ministra wlasciwego do spraw o$wiaty i wychowania, dyrektor odpowiada

za organizacj¢ realizacji zadan przedszkola z wykorzystaniem metod i1 technik ksztatcenia
na odlegtos$¢ lub innego sposobu realizacji tych zadan.

2. Dyrektor w szczegdlnosci:

1) ustala sposob i tryb realizacji zadan przedszkola w okresie czasowego ograniczenia
funkcjonowania przedszkola i przekazuje informacje na ten temat rodzicom,
nauczycielom i innym pracownikom;

2) koordynuje wspoOlprace nauczycieli z rodzicami, uwzgledniajac potrzeby edukacyjne
1 mozliwos$ci psychofizyczne dzieci, w tym dzieci objetych ksztatceniem specjalnym
i dzieci objetych wczesnym wspomaganiem rozwoju;

3) ustala sposob realizacji zadan przez statutowe organy przedszkola i zasady wspotpracy
pomiedzy nimi oraz koordynuje realizacje tych zdan w okresie czasowego ograniczenia
funkcjonowania przedszkola;

4) ustala sposob dokumentowania realizacji zadan przedszkola w tym okresie;

5) nadzoruje realizacj¢ zadan przedszkola.

3. Statutowe czynno$ci dyrektora 1 innych organéw, nauczycieli oraz pozostatych
pracownikow przedszkola moga by¢ podejmowane w sposob ustalony przez dyrektora
adekwatnie do sytuacji i biezacych potrzeb:

1) na terenie przedszkola;

2) za pomocg $rodkéw komunikacji elektronicznej lub za pomocg innych $rodkow
tacznosci, a przypadku rady pedagogicznej i rady rodzicow takze w trybie
obiegowym.

4. W okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania przedszkola rodzice i inne podmioty
srodowiska lokalnego wspolpracujace z przedszkolem moga komunikowacé si¢ i zatatwic¢

niezbedne sprawy drogg elektroniczng lub za pomocg innych srodkdéw tacznosci.
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Rozdzial 5

Skreslenie dziecka z listy dzieci ucze¢szczajacych do przedszkola

§22.

1.  Dyrektor przedszkola w porozumieniu z radg pedagogiczng moze podja¢ decyzje o
skresleniu dziecka z listy dzieci uczgszczajacych do przedszkola w przypadku:
1)zalegania przez rodzicow z odptatnoscia za przedszkole powyzej okresu platniczego;
2)nieusprawiedliwionej absencji dziecka trwajgcej ponad 1 miesiac;
3)zachowan dziecka, ktore zagrazajg bezpieczenstwu swojemu i innych wychowankow;
4)nieprzestrzegania przez rodzicOw postanowien niniejszego statutu.

2. Dyrektor przedszkola po uzyskaniu informacji o zaistnieniu okolicznosci, o ktorych
mowa w ust. 1 zwotuje posiedzenie rady pedagogicznej.

3. Rada pedagogiczna zostaje zapoznana przez nauczyciela lub dyrektora przedszkola z
podjetymi dziataniami w celu ustania przyczyn, o ktorych mowa w ust. 1.

4. Rada pedagogiczna po wnikliwym wystuchaniu informacji moze podjaé uchwale
w danej sprawie, zgodnie z regulaminem rady pedagogiczne;j.

5. Rada pedagogiczna powierza wykonanie uchwaty dyrektorowi przedszkola.

6.  Dyrektor przedszkola wykonuje uchwale rady pedagogicznej przez wydanie decyzji
administracyjnej, ktorg dorgcza rodzicom osobiscie lub listem poleconym
za potwierdzeniem odbioru

7. Rodzicom przystuguje odwotanie od decyzji dyrektora przedszkola do Kuratora
Oswiaty w ciggu 14 dni od jej otrzymania.

8. W trakcie postepowania odwotawczego dziecko ma prawo uczeszczaé do przedszkola,
chyba, ze decyzji nadano rygor natychmiastowej wykonalnosci. Rygor natychmiastowej
wykonalnosci obowigzuje w sytuacjach wynikajacych z art. 108 Kodeksu Postgpowania
Administracyjnego.

Rozdzial 6
Oplaty za przedszkole

§ 23.
1. W przedszkolach prowadzonych przez Miasto Poznan zapewnia si¢ bezptatne nauczanie,
wychowanie i opiek¢ w wymiarze 5 godzin dziennie. W Przedszkolu nr 30 w Poznaniu

ustalone sa godziny od 8.00 do 13.00.
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10.

11.

12.

13.

Ustalenie wysokos$ci optat za korzystanie z wychowania przedszkolnego w przedszkolach
prowadzonych przez gming nastepuje na podstawie aktualnej uchwaty Rady Miasta
Poznania w sprawie okreslenia czasu bezptatnego nauczania, wychowania i opieki oraz
optat za korzystanie z wychowania przedszkolnego w przedszkolach 1 oddziatach
przedszkolnych w szkotach podstawowych prowadzonych przez Miasto Poznan, zgodnie
z ktora poza czasem okre§lonym w ust. 1 korzystanie z wychowania przedszkolnego jest
odptatne.

Zgodnie z przepisem art. 52 ustawy o finansowaniu zadan o$wiatowych z dnia 27
pazdziernika 2017 r. zmienia si¢ charakter optat za pobyt dziecka w przedszkolu na
zobowigzanie publiczno-prawne, a wiec nie wymagajace umow o charakterze cywilno-
prawnym.

Rodzic/opiekun prawny zobowigzany jest do terminowego i kompletnego uiszczania
opfat.

Rodzice zobowigzani sg poinformowac przedszkole o nieobecnos$ci dziecka.

Nie pobiera si¢ lub obniza si¢ wysoko$¢ optaty, o ktoérej mowa w ust. 2 na podstawie
obowigzujacej uchwaty Rady Miasta Poznania.

Rodzice, opiekunowie prawni ubiegajacy si¢ o skorzystanie z ulg i zwolnieh w
odptatnosci za przedszkole, zobowigzani sg zlozy¢ wniosek, o$wiadczenie zawierajgce
niezbedne dane do ustalenia uprawnienia do tego zwolnienia, do dyrektora przedszkola.
Szczegotowe zasady zwigzane z wnoszeniem oplat za $wiadczenia wykraczajace ponad
czas przeznaczony na bezplatne nauczanie, wychowanie i opieke zawarte sg w Stosownej
deklaracji, ktorg rodzice (opickunowie prawni) podpisujg na poczatku roku szkolnego.

W przypadku ustania okolicznos$ci stanowigcych podstawe obnizenia lub zwolnienia z
optaty za $wiadczenia wykraczajace ponad czas przeznaczony na bezplatne nauczanie,
wychowanie i opieke, rodzice dziecka powinni niezwlocznie powiadomi¢ o tym fakcie
dyrektora przedszkola, w celu naliczenia optaty w petnej wysokosci.

W przypadku rezygnacji z przedszkola, rodzic zobowigzany jest powiadomi¢ przedszkole
na pismie.

Do korzystania z positkow w przedszkolu uprawnieni s3 wychowankowie i pracownicy
przedszkola.

Dzienna optata wyzywienia w przedszkolu ustalana jest na podstawie obowigzujacych cen
artykutow zywnosciowych, z uwzglednieniem norm zywieniowych.

Koszt positku uwzglednia jedynie koszt surowcow uzytych do przygotowania positku.

33 z 48



STATUT PRZEDSZKOLA NR 30 ,MALY OLIMPIICZYK”

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

Wysokos$¢ optaty za wyzywienie okresla dyrektor przedszkola w porozumieniu z rada
rodzicow po zatwierdzeniu przez organ prowadzacy, podajac do wiadomosci poprzez
stosowne zarzadzenie.

Optaty za korzystanie z wychowania przedszkolnego oraz za wyzywienie (dalej zwane
,halezno$ciami”) w Przedszkolu stanowig nieopodatkowane naleznosci budzetowe
o0 charakterze publicznoprawnym .

Informacja o ptatnos$ciach naleznos$ci biezacych, zalegtych oraz o naliczonych odsetkach z
tytulu zwloki w ich zaplacie podawana jest comiesi¢cznie rodzicom lub prawnym
opiekunom w systemie iPrzedszkole do 5 dnia kazdego miesigca.

Termin platnosci nalezno$ci ustala si¢ na 20 dzien kazdego miesigca, przy czym
o zachowaniu terminu decyduje data =zaksiggowania $rodkdw na wskazanym
do dokonywania ptatnosci rachunku bankowym Przedszkola.

Pracownik Przedszkola wyznaczony przez Dyrektora prowadzi ewidencje naleznosci na
biezaco, na podstawie wyciaggéw bankowych.

Naleznos$ci staja si¢ wymagalne w dniu nastgpnym po uplywie terminu ich ptatnosci,
chyba zZe dzien ten wypada w sobote lub dzien ustawowo wolny od pracy, to wowczas
termin ten ulega przesunig¢ciu na nastepny dzien, ktory nie jest dniem ustawowo wolnym
od pracy lub sobota.

W przypadku nieterminowego regulowania naleznosci naliczane sg odsetki za zwloke jak
dla naleznosci podatkowych. Odsetki oblicza si¢ za okres od dnia wymagalnosci do dnia
zaplaty, przy czym skierowanie dochodzenia naleznosci na droge postgpowania
egzekucyjnego nie zwalnia z obowigzku naliczania odsetek.

W Przedszkolu prowadzi si¢ na biezaco dziatania prewencyjne w celu zapobiegania
powstawaniu op6znien w platnosci naleznosci, w szczegdlnosci poprzez staly bezposredni
kontakt z zobowigzanymi do ich uiszczania oraz niezwlocznie podejmowane dziatania
informacyjnych w sytuacjach powstania op6znien.

W przypadku nieskutecznosci dziatan, o ktérych mowa w ust. 21 Dyrektor Przedszkola na
podstawie upowaznienia Prezydenta Miasta Poznania podejmuje dzialania zmierzajace do

egzekucji naleznosci.
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DZIAL V
NAUCZYCIELE | INNI PRACOWNICY PRZEDSZKOLA

Nauczyciele

§ 24.

1. W przedszkolu zatrudnieni sg nauczyciele z przygotowaniem pedagogicznym do pracy
z dzie¢mi w wieku przedszkolnym.

2. Nauczyciel przedszkola prowadzi prace wychowawcza, dydaktyczng i opickuncza
zgodnie z obowigzujaca podstawa programowa i dopuszczonymi przez dyrektora
przedszkola programami, odpowiada za jakos$¢ i wyniki tej pracy, szanuje godnosc
dziecka i respektuje jego prawa.

3. Obowiazki nauczycieli okresla ustawa Karta Nauczyciela.

4. Do zadan nauczyciela przedszkola nalezy w szczegolnoSci:

1) planowanie, organizowanie i prowadzenie pracy wychowawczo-dydaktycznej

W powierzonym oddziale opartej na znajomos$ci dziecka i zgodnej z programem

wychowania w przedszkolu;

2) wspieranie rozwoju psychofizycznego dziecka, jego zdolnosci i zainteresowan,
kierowanie si¢ w dziataniu dobrem dziecka i poszanowaniem jego godnosci;
3) prowadzenie  obserwacji  pedagogicznych  umozliwiajacych  poznanie

i zaspokajanie potrzeb rozwojowych dzieci oraz dokumentowanie tych obserwaciji;

4) prowadzenie analizy gotowosci dziecka do podjecia nauki w szkole (diagnoza
przedszkolna z poczatkiem roku poprzedzajacego rozpoczecie przez dziecko
nauki) w celu gromadzenia informacji, ktére moga pomoc:

a) rodzicom w zorientowaniu si¢ w poziomie przygotowania ich dziecka do
podjecia nauki w szkole podstawowej oraz uzyskania informacji w jakich
obszarach powinni wesprze¢ swoje dziecko,

b) nauczycielom w opracowaniu indywidualnego programu wspomagania
rozwoju dziecka w okresie poprzedzajacym rozpoczecie nauki w szkole,

c) pracownikom poradni psychologiczno-pedagogicznej, do ktorej zostanie
skierowane dziecko w razie potrzeby poglebionej diagnozy zwigzanej
ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi;

5) prawidlowa organizacja procesu dydaktycznego, stosowanie nowoczesnych metod

nauczania i wychowania;
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6) odpowiedzialno$¢ za zycie, zdrowie i bezpieczenstwo dzieci podczas pobytu
w przedszkolu i poza terenem w czasie wycieczek, spacerow itp.;

7) opracowanie lub wybor i przedstawienie programu wychowania przedszkolnego
dyrektorowi przedszkola;

8) wspolpraca ze specjalistami $wiadczacymi pomoc psychologiczng i logopedyczna;

9) doskonalenie umiejetnosci pedagogicznych — systematyczne podnoszenie
kwalifikacji poprzez uczestnictwo w réznych formach doskonalenia zawodowego;

10) tworzenie warsztatu pracy dydaktycznej, dbatos¢ o pomoce dydaktyczne,
wyposazenie przedszkola i wystrdj sali powierzonej opiece;

11) rzetelne przygotowywanie si¢ do pracy z dzie¢mi;

12) wspoéltdziatanie z rodzicami w sprawach wychowania i nauczania dzieci
Z uwzglednieniem prawa rodzicéw do znajomosci zadan wynikajacych z programu
wychowania przedszkolnego 1 uzyskiwania informacji dotyczacych rozwoju
dziecka;

13) organizowanie i prowadzenie zebran z rodzicami oraz indywidualnych kontaktow;

14) prowadzenie dokumentacji pedagogicznej zgodnie z obowigzujacymi przepisami;

15) aktywny udziat w zyciu przedszkola, inicjowanie i organizowanie imprez
o0 charakterze wychowawczym, kulturalnym lub rekreacyjno-sportowym;

16) przestrzeganie tajemnicy stuzbowej i dyscypliny pracy;

17) przestrzeganie zasad wspotzycia spotecznego i dbanie o wlasciwe relacje
pracownicze;

18) wykonywanie czynnos$ci administracyjnych dotyczacych powierzonego oddziatu,
zgodnie z zarzadzeniami i poleceniami dyrektora przedszkola oraz uchwatami
rady pedagogicznej;

19)udziat w pracach zespolow zadaniowych powotywanych w celu badania
i ewaluacji jako$ci pracy przedszkola;

20) realizowanie innych zadan zleconych przez dyrektora, wynikajagcych z biezacej
dziatalnosci placowki;

21) doskonalenie zawodowe, zgodnie z potrzebami przedszkola;

5. Szczegotowa organizacje zajec specjalistycznych oraz zasady prowadzenia dokumentacji

w tym zakresie okreslaja odrebne przepisy.
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§ 25.

1.

Nauczyciel w swojej pracy ma prawo korzysta¢ z pomocy merytorycznej i metodycznej
ze strony dyrektora przedszkola, rady pedagogicznej, opiekuna stazu, mentora doradcy
metodycznego, a takze wyspecjalizowanych w tym zakresie instytucji o$wiatowych
i naukowych.

Zasady etyki zawodowej, stosunek pracy, zasady wynagradzania oraz szczegdlne prawa
I obowiazki nauczycieli okresla ustawa Karta Nauczyciela i wydane na jej podstawie
przepisy wykonawcze.

Nauczyciel, podczas lub w zwiagzku z pelnieniem obowiazkow stuzbowych, korzysta
z ochrony przewidzianej dla funkcjonariuszy publicznych na zasadach okre§lonych
w ustawie z dnia 6 czerwca 1997 r. - Kodeks Karny. Dyrektor przedszkola i organ
prowadzacy przedszkole sg zobowigzani z urzedu wystepowa¢ w obronie nauczyciela,

gdy ustalone dla nauczyciela uprawnienia zostang naruszone.

§ 26.

1.

Nauczyciel odpowiada za bezpieczenstwo i zdrowie powierzonych jego opiece dzieci

w godzinach pracy przedszkola. Nauczyciel jest zobowigzany:

1) przestrzega¢ i stosowaé przepisy i zarzadzenia z zakresu bhp i p.poz., odbywac
wymagane szkolenia;

2) sprawdza¢ warunki prowadzenia zaje¢ z dzie¢mi w danym miejscu (sala, ogrod, plac
zabaw) przed rozpoczeciem tych zajec; jezeli warunki bezpieczenstwa nie sa
spelnione, nauczyciel ma obowigzek zawiadomi¢ o tym dyrektora przedszkola;
do czasu usunigcia zagrozenia nauczyciel ma prawo odmowi¢ prowadzenia zajgé
w danym miejscu;

3) niezwlocznie przerwaé zajecia i wyprowadzi¢ dzieci z zagrozonego miejsca, jezeli
zagrozenie powstanie lub ujawni si¢ w trakcie zaje¢;

4) przestrzega¢ ustalonych godzin rozpoczynania i konczenia zajeé;

5) dbac o czystos¢, tad 1 porzadek w czasie trwania zaj¢¢ 1 po ich zakonczeniu, usuwac
z sali uszkodzone zabawki i pomoce dydaktyczne, ktére moglyby zagraza¢ zdrowiu
dzieci;

6) udzieli¢ dziecku pierwszej pomocy w przypadku urazu lub wystgpienia choroby;

7) niezwlocznie zawiadomi¢ rodzicow i dyrektora przedszkola w przypadku

zauwazenia niepokojacych objawoéw chorobowych;
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2.

8) zglasza¢ dyrektorowi przedszkola wszystkie wyjécia z dzieCmi poza teren

przedszkola;

9) przestrzega¢ procedur obowigzujacych w przedszkolu, a zwlaszcza zasad odbierania
dzieci z przedszkola, postgpowania w sytuacjach kryzysowych okre$lonych w
procedurach wewnetrznych ,,.Bezpieczne Przedszkole”.

Za organizacje 1 zdrowie dzieci uczestniczacych w zajeciach dodatkowych odpowiadaja

osoby prowadzace te zajecia.

§ 27.

1.

2.

W przedszkolu moze by¢ utworzone stanowisko zastepcy dyrektora przedszkola.
Powotania i odwotania zastepcy dyrektora dokonuje dyrektor przedszkola, przy czym przy

powotaniu musi uzyskaé opini¢ rady pedagogicznej i organu prowadzacego.

Zastepca dyrektora wykonuje zadania zgodnie z ustalonym podziatem kompetencji

pomig¢dzy nim a dyrektorem przedszkola.

Rozdzial 2

Pracownicy samorzadowi

1.

§ 28.
W przedszkolu zatrudnieni sa pracownicy administracji i obstugi:
1) specjalista ds. kontaktéw z Centrum Ustug Wspolnych Jednostek Oswiatowych;
2) specjalista ds. administracyjno-kadrowych;
3) intendent;
6) pomoc nauczyciela;
8) kucharz;
9) pomoc kuchenna;
10) robotnik;
Ich podstawowym zadaniem jest zapewnienie sprawnego funkcjonowania przedszkola
jako instytucji publicznej oraz utrzymanie obiektu i jego otoczenia w czystoSci i
porzadku.
Pracownicy obstugi i administracji sg pracownikami samorzgdowymi i podlegaja
regulacjom ustawy o pracownikach samorzadowych.
Do podstawowych obowigzkéw pracownika samorzadowego nalezy w szczegolnosci:

1) przestrzeganie Konstytucji Rzeczpospolitej Polskiej i innych przepiséw prawa;
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1) dochowanie tajemnicy ustawowo chronionej;

1) wykonywanie zadan sumiennie, sprawnie i bezstronnie;

1) zachowanie si¢ z godno$cig w miejscu pracy i poza nim;

1) state podnoszenie umiejetnosci i kwalifikacji zawodowych;

1) zachowanie uprzejmosci i zyczliwosci w kontaktach z rodzicami, zwierzchnikami,
podwladnymi oraz wspotpracownikami;

1) udzielanie informacji organom, instytucjom i osobom fizycznym oraz udost¢pnianie
dokumentow znajdujacych si¢ w posiadaniu jednostki, w ktorej pracownik jest
zatrudniony, jezeli prawo tego nie zabrania;

1) ztozenie o$wiadczenia przez pracownikdOw na stanowiskach urzgdniczych
0 prowadzeniu dziatalno$ci gospodarczej, zgodnie z wymogami ustawy.

. Szczegbtowy zakres obowigzkdéw pracownikdéw niepedagogicznych oraz ich szczegdtowe

zadania ustala dyrektor placowki.

. Pracownik zatrudniony w przedszkolu zobowigzany jest do przestrzegania zakresu

obowigzkow na zajmowanym stanowisku.

. Stosunek pracy pracownikow administracji i obstugi reguluja przepisy ustawy - Kodeks

Pracy i wydane na tej podstawie przepisy wykonawcze.

§ 29.

Pomoc nauczyciela wspotpracuje z nauczycielkami przydzielonej grupy. Stanowisko
pracy podlega bezposrednio dyrektorowi.

Pomoc nauczyciela zna i respektuje prawa dziecka.

3. Do zadan pomocy nauczyciela nalezy:

1) spetnianie czynnosci opiekunczych w stosunku do dzieci: pomoc w rozbieraniu si¢
i ubieraniu, pomoc przy zabiegach higienicznych i korzystaniu z toalety oraz w innych
sytuacjach tego wymagajacych;

2) wspoétuczestniczenie w organizowaniu zabaw, zaje¢ w sali, w ogrodzie i poza terenem
przedszkola;

3) opieka nad dzie¢mi w czasie spacerow i wycieczek;

4) udziat w przygotowywaniu pomocy dydaktycznych i w dekorowaniu sali;

5) uzgadnianie z nauczycielem wszelkich podejmowanych dziatan na terenie grupy;

6) unikanie wchodzenia w kompetencje nauczyciela w sprawach dotyczacych
wychowankow, dyskrecja i przestrzeganie ochrony prywatnosci dzieci i ich rodzin;

7) pomoc w przygotowaniu sprzgtu do odpoczynku poobiedniego dzieci;
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8) dbatos¢ o zabawki, gry, ksigzki, pomoce dydaktyczne itp., w przydzielonej grupie;

9) w razie potrzeby petienie dyzuru w szatni;

10) utrzymywanie w czystosci przydzielonych pomieszczen;

11) podczas nieobecnosci innej pomocy przygotowanie sali do positkow i lezakowania
Oraz utrzymywanie jej w czystosci;

12) przestrzeganie przepisow bhp i p.poz., zabezpieczanie przed dzie¢mi s$rodkow
czystosciowych, zglaszanie zwierzchnikowi wszelkich zagrozen i uszkodzen sprzgtu;

13) przestrzeganie dyscypliny pracy, Regulaminu Pracy i wszelkich regulaminéw bhp
i p.poz.;

14) wykonywanie innych prac zleconych przez dyrektora przedszkola Iub nauczycielke

pracujaca razem w grupie, wynikajacych z organizacji pracy przedszkola.

§ 30.
1. Pracownicy przedszkola sa zobowigzani do przestrzegania Kodeksu Etyki Pracownikow
Przedszkola a w szczegdlnosci:
1) jednakowego traktowania wszystkich dzieci i rodzicow niezaleznie od ich
pochodzenia, stanu majatkowego, wyznania, statusu ekonomicznego itp.;
2) przestrzegania praw dziecka okreslonych w niniejszym statucie;
3) dbania o bezpieczenstwo wychowankows;
4) taktownego zachowania wobec przetozonych, innych pracownikéw placowki,
wychowankdéw przedszkola 1 ich rodzicOw oraz interesantow;
5) sumiennego wykonywania obowigzkow stuzbowych;

6) troski o tad, porzadek i mienie przedszkolne.

DZIAL VI
WYCHOWANKOWIE PRZEDSZKOLA

Rozdzial 1

Prawa i obowiazki dzieci w przedszkolu

§ 31.
1. Do przedszkola uczgszczaja dzieci w wieku od 3. do 7. roku zycia, czyli do momentu
rozpoczgcia przez nie nauki Szkolnej. W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach

dyrektor moze przyja¢ do przedszkola dziecko w wieku 2,5 lat.
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2.
3.

5.

Dziecko w wieku 6 lat ma obowigzek odbycia rocznego przygotowania przedszkolnego.
Dziecko w wieku powyzej 7 lat, ktoremu odroczono realizacj¢ obowiazku szkolnego,
moze uczeszczaé do przedszkola nie dtuzej niz do konca roku szkolnego w tym roku
kalendarzowym, w ktorym konczy 9 lat. Decyzj¢ o odroczeniu obowigzku szkolnego
podejmuje dyrektor wilasciwej obwodowo szkoly, po =zasiggnieciu opinii poradni
psychologiczno-pedagogiczne;.

Dziecko w przedszkolu ma wszystkie prawa wynikajace z Konwencji Praw Dziecka, a w
szczegbdlnosci prawo do:

1) wilasciwie zorganizowanego procesu opickunczo-wychowawczo-dydaktycznego,
zgodnego z zasadami bezpieczenstwa, odpowiadajagcego jego potrzebom,
zainteresowaniom i mozliwosciom psychofizycznym;

2) szacunku dla swoich potrzeb;

3) ochrony przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badz psychicznej;

4) poszanowania godnosci osobistej i wlasnosci intelektualnej;

5) zyczliwego i podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym;
6) swobodnego wyrazania swoich mysli i przekonan, z poszanowaniem zdania innych;
7) rozwijania cech indywidualnych i postaw tworczych;

8) ochrony zdrowia psychicznego i fizycznego.

W przedszkolu ustalane sag wspolnie z dzie¢mi normy zachowan. Dziecko w przedszkolu
ma obowiazek:

1) przestrzega¢ ustalonych zasad, zwlaszcza dotyczacych bezpieczenstwa,;

2) shuchac i reagowac na polecenia nauczyciela;

3) szanowac kolegow i wytwory ich pracy;

4) szanowac sprzety i zabawki znajdujace si¢ w przedszkolu;

5) dbac o estetyke i czystos¢ pomieszczen, w ktorych przebywa;

6) sygnalizowa¢ zte samopoczucie i potrzeby fizjologiczne.

Rozdzial 2

Nagrody i kary
§32.

1. Dziecko za dobre zachowanie i1 postepy w nauce moze by¢ w przedszkolu nagrodzone:

1) ustng pochwatg nauczyciela;
2) pochwatg do rodzicow;

3) pochwalg dyrektora przedszkola;
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4) nagroda rzeczowa.

2. Dziecko moze by¢ ukarane za $wiadome niestosowanie si¢ do obowigzujacych

w przedszkolu zasad:

1) ustng uwagg nauczyciela;

2) odsuni¢ciem od zabawy na krotki czas;

3) odebraniem dziecku przedmiotu niewtasciwej zabawy;

4) czasowym ograniczeniem uprawnien do wybranych zabaw.

3. W przedszkolu wyklucza si¢ wszelkie formy Kkar fizycznych i psychicznych.

4. Wychowankowie przejawiajacy zachowania agresywne zagrazajace zdrowiu innych
dzieci poddawani s3 wnikliwej obserwacji przez nauczycieli i psychologa, ktorzy
podejmuja decyzje o:

1) powiadomieniu dyrektora przedszkola;

2) powiadomieniu rodzicow dziecka;

3) spotkaniu nauczycieli i psychologa z rodzicami w obecnosci dyrektora przedszkola w
celu uzgodnienia wspdlnego kierunku oddzialywan wychowawczych;

4) skierowaniu dziecka do poradni psychologiczno—pedagogicznej w celu dokonania
diagnozy specjalistycznej i poddania ewentualnej terapii;

5) innych dziataniach podj¢tych w porozumieniu z rodzicami.

§ 33.

1. Dziecko powinno przyj$¢ do przedszkola czyste, starannie uczesane i ubrane w stroj
wygodny, umozliwiajacy samodzielne ubranie si¢ 1 rozebranie. Odziez wierzchnia
powinna by¢ dostosowana do warunkow atmosferycznych 1 umozliwia¢ codzienny pobyt
dziecka na $wiezym powietrzu. Ubran dziecka nie wolno spina¢ agratkami ani szpilkami.

2. Dziecko powinno mie¢ wygodne obuwie zmienne, chusteczki higieniczne do nosa,
przybory do mycia z¢gbdw, pidzame i1 poszwe (w przypadku lezakowania), worek
ze strojem gimnastycznym, komplet ubran na zmiang. Wszystkie rzeczy powinny by¢
podpisane i znane dziecku.

3. Dziecko moze przynies¢ swoja zabawke z domu w Dniu Ulubionej Zabawki, ktory

przypada w kazdy piatek. Przedszkole nie ponosi odpowiedzialnosci za rzeczy zepsute

lub zagubione.
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Rozdzial 3

Szczegolowe zasady przyprowadzania i odbierania dzieci

§ 34.

PRZYPROWADZANIE DZIECKA
. Dziecko przyprowadzane jest do Przedszkola przez rodzicow badz inne osoby przez nich

upowazniane. Niedopuszczalne jest, aby dziecko samodzielnie przychodzito do
przedszkola.

Osoba przyprowadzajaca dziecko do Przedszkola powinna w szatni przygotowac je do
pobytu w Przedszkolu, a nastepnie osobiscie przekaza¢ je pracownikowi przedszkola,
ktéry musi wiedzie¢ i widzie¢, kto przyprowadza i odbiera dziecko. Od momentu
przekazania dziecka odpowiedzialno$¢ za jego bezpieczenstwo ponosi Nauczyciel.

. Dziecko powinno by¢ przyprowadzone do Przedszkola w godzinach od
6.00 do 8.15. Potrzeb¢ pdzniejszego przyprowadzenia dziecka do Przedszkola nalezy
zglosi¢ nauczycielowi grupy osobiscie dzien wczesniej lub najpozniej telefonicznie w tym
samym dniu, ale nie pozniej niz do godziny 8.15.

. Dziecko przyprowadzane do Przedszkola powinno by¢ zdrowe, tzn. bez widocznych
objawow chorobowych takich jak: goraczka, kaszel, katar, wysypka, wymioty, biegunka
itp.

. W trosce o zdrowie innych dzieci nauczyciel, w wyniku podejrzen o chorobie dziecka, ma
prawo odmowy przyjecia dziecka do Przedszkola.

. Rodzic przyprowadzajacy dziecko ma obowigzek sprawdzi¢, czy dziecko nie przynosi ze

sobg przedmiotow lub zabawek, ktore mogg stanowi¢ zagrozenie dla innych dzieci.

ODBIOR DZIECKA

. Rodzice lub inne osoby przez nich upowaznione maja obowigzek odebraé dziecko
z Przedszkola najpozniej do okreslonego czasu funkcjonowania placowki.

. Rodzice lub osoby przez nich upowaznione zobowigzani sg odebra¢ dziecko osobiscie
od pracownika przedszkola petlnigcego dyzur w szatni lub od nauczyciela z ogrodu
przedszkolnego, doktadajac wszelkich staran, aby pracownik lub nauczyciel wiedziat
1 widzial kto odbiera dziecko. Od tego momentu osoba odbierajaca dziecko odpowiada za

jego bezpieczenstwo.
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10.

11.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

Obowigzkiem pracownika lub nauczyciela jest upewnienie si¢, ze dziecko jest odbierane
przez osobe wskazang w upowaznieniu.

Po odebraniu dziecka z przedszkola nie wolno rodzicowi pozostaé w ogrodzie
w momencie, gdy na terenie ogrodu sg inne dzieci z przedszkola pod opieka nauczycieli.
W czasie imprez o charakterze integracyjnym /festyny,  zabawy integracyjne/,

organizowanych przez przedszkole, odpowiedzialno$¢ za dzieci ponoszg rodzice.

OSOBY UPOWAZNIONE DO OBIORU DZIECKA Z PRZEDSZKOLA

Dziecko jest odbierane z Przedszkola przez swoich rodzicow.

Rodzice mogg upowazni¢ inng osob¢ do odebrania dziecka z Przedszkola tylko poprzez
pisemne os$wiadczenie skladane Dyrektorowi Przedszkola Ilub odpowiedniemu
nauczycielowi grupy.

W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach rodzice moga upowazni¢ do odbioru swojego
dziecka jego nieletnie rodzenstwo, ktére musi mie¢ skonczone przynajmniej 13 lat.
Upowaznienie powinno:

1) by¢ podpisane przez oboje rodzicéw dziecka, chyba ze ktore§ z nich ma ograniczone
prawa rodzicielskie,

2) by¢ ztozone co najmniej dzien przed terminem odbioru dziecka przez osobeg
upowazniong.

Upowaznienie jest wazne przez caly okres pobytu dziecka w przedszkolu lub do
odwotania . Odwotanie sktadane jest przez rodzicow w formie pisemne;.

Rodzicie mogg takze upowazni¢ okreslong osobg dorosta do jednorazowego

odebrania dziecka z Przedszkola, jednakze takie upowaznienie powinno nastgpic¢

w formie pisemnej.

Upowaznienie moze by¢ w kazdej chwili zmienione lub odwotane.

Upowaznienie powinno by¢ przechowywane przez odpowiedniego nauczyciela
w dzienniku zaje¢ grupy.
Rodzice podpisujac upowaznienie biorg petlng odpowiedzialnos¢ za Zycie

I bezpieczenstwo dziecka w czasie jego powrotu do domu z upowazniong osoba.
Na prosbe nauczyciela lub innego personelu Przedszkola osoba odbierajaca dziecko

z Przedszkola powinna okaza¢ dokument potwierdzajacy jej tozsamosc.
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DZIAL VII
RODZICE

Rozdzial 1
Obowiazki rodzicow

§ 35.

1.

2.

Zgodnie z Kodeksem Rodzinnym 1 Opiekunczym, a takze z Migdzynarodowa Konwencja

Praw Dziecka rodzice ponosza odpowiedzialnos¢ za ksztatcenie i wychowanie swoich

dzieci.

Do podstawowych obowigzkow rodzicow wychowanka przedszkola nalezy:

1) przestrzeganie niniejszego statutu;

2) wspoltpraca z nauczycielkami prowadzacymi grupe w celu ujednolicenia oddziatywan
wychowawczo-dydaktycznych rodziny i przedszkola;

3) przygotowanie dziecka do funkcjonowania w grupie przedszkolnej w zakresie
podstawowych czynno$ci samoobstugowych;

4) respektowanie uchwat rady pedagogicznej i rady rodzicow;

5) terminowe uiszczanie optat za pobyt dziecka w przedszkolu;

6) przyprowadzanie dziecka do przedszkola w dobrym stanie zdrowia;

7) rzetelne informowanie o stanie zdrowia dziecka szczegodlnie w przypadku, gdy moze
to by¢ istotne dla jego bezpieczenstwa, stosowanej diety;

8) bezzwloczne informowanie przedszkola o stwierdzeniu choroby zakaznej u dziecka;

9) zawiadamianie przedszkola o przyczynach dtugotrwatych nieobecnosci dziecka
(powyzej 1 miesigca);

10) przyprowadzanie i odbieranie dziecka z przedszkola osobiscie lub przez upowazniong
osobe zapewniajaca dziecku pelne bezpieczenstwo;

11) przestrzeganie godzin pracy przedszkola pobytu dziecka w przedszkolu oraz
ramowego rozkladu dnia;

12) zapewnienie dziecku warunkow do regularnego uczgszczania na zajecia;

13) zapewnienie dziecku niezbg¢dnego wyposazenia;

14) kontrolowanie, ze wzgledow bezpieczenstwa, co dziecko zabiera do przedszkola;

15) uczestniczenie w zebraniach organizowanych przez przedszkole;

16) bezzwloczne informowanie przedszkola o zmianach telefonu kontaktowego i adresu
zamieszkania;

17)$ledzenie na biezaco informacji umieszczanych na tablicach ogloszen, w systemie

iPrzedszkole oraz informacji przesytanych przez dyrektora i nauczycielki mailem.
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Rozdzial 2

Prawa rodzicow

§ 36.

1.

Rodzice 1 nauczyciele zobowigzani sg wspotdziata¢ ze sobg w celu skutecznego
oddziatywania wychowawczego na dziecko i okreslenia drogi jego indywidualnego
rozwoju.

Rodzice maja prawo do:

1) zapoznania si¢ z realizowanymi w przedszkolu programami oraz zadaniami
wynikajgcymi z rocznego planu pracy przedszkola i z planéw miesigcznych w danym
oddziale;

2) uzyskiwania na biezaco rzetelnych informacji na temat aktualnego stanu rozwoju
I postepow swojego dziecka;

3) uzyskiwania porad i wskazowek od nauczycieli, w celu rozpoznawania przyczyn
trudnosci wychowawczych oraz doboru metod udzielania dziecku pomocy;

4) wybierania swojej reprezentacji w formie rady rodzicow;

5) zapoznania si¢ ze statutem przedszkola oraz regulaminem rady rodzicow;

6) wyrazania i przekazywania nauczycielowi oraz dyrektorowi wnioskéw z obserwacji
pracy przedszkola;

7) wyrazania i przekazywania opinii na temat pracy przedszkola organowi
prowadzacemu i nadzorujgcemu prac¢ pedagogiczna, poprzez  sSwoje
przedstawicielstwo;

8) otrzymywania pomocy pedagogicznej, psychologicznej oraz innej, zgodnie z
potrzebami;

9) dokonywania wyboru zaje¢ dodatkowych;

10) udziatlu 1 organizowania wspdlnych spotkan z okazji uroczystosci i imprez
przedszkolnych;

11) zapoznawania si¢ z planowanym jadlospisem.

§ 37.

1.

Przedszkole wspotpracuje regularnie z rodzicami wychowankéw w celu wspodlnego

uzgadniania kierunku i1 zakresu dziatan wychowawczych.
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2. Czestotliwos¢ wzajemnych spotkan rodzicow i1 nauczycielek poswigconych wymianie
informacji 1 dyskusji na tematy wychowawcze zalezy od nauczyciela prowadzacego
oddziat i rodzicow.

3. Formy wspotpracy z rodzicami:

1) zebrania grupowe i zaj¢cia otwarte;

2) uroczystosci i spotkania okolicznosciowe, wycieczki, imprezy plenerowe i inne
Z udziatem rodzicoéw;

3) konsultacje i rozmowy indywidualne z dyrektorem przedszkola, nauczycielami,
specjalistami w zaleznosci od potrzeb;

4) pogadanki i zajgcia warsztatowe podnoszgce wiedze pedagogiczna;

5) tablice informacyjne, wystawy prac dzieci;

6) informacje umieszczane na stronie internetowej oraz przesytane mailem lub za
posrednictwem aplikacji iPrzedszkole;

7) imprezy o charakterze integracyjnym (np. festyny);

8) wspolpraca z Radg Rodzicow;

9) formuta ,,Teatr Rodzice — Dzieciom”;

10) zbieranie informacji — ankiety, kwestionariusze.

4. Po zakonczeniu rekrutacji dzieci na nastgpny rok szkolny, przedszkole organizuje
dziatania adaptacyjne dla dzieci nowoprzyjetych i ich rodzicéw w celu:

1) obnizenia poczucia Igku u dzieci i rodzicow zwigzanych z przebywaniem
poza domem;

2) poznania zasad organizacji pracy przedszkola i stosowanych w przedszkolu metod
pracy z dzieé¢mi,

3) obserwowania dzieci w kontaktach grupowych;

4) ogladu bazy lokalowej i wyposazenia sal.

5. W celu zapewnienia dziecku podczas pobytu w przedszkolu, odpowiedniej opieki,
odzywiania oraz metod opiekunczo-wychowawczych, rodzic dziecka przekazuje
dyrektorowi przedszkola uznane przez niego za istotne dane o stanie zdrowia, stosowanej
diecie i rozwoju psychofizycznym dziecka.

6. Z tytulu udostgpnienia rodzicom gromadzonych przez przedszkole informacji w zakresie
nauczania, wychowanie i opieki, dotyczacych ich dziecka, przedszkole nie pobiera

zadnych optat, bez wzgledu na postac 1 forme¢ przekazanych informac;ji.
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DZIAL VIII
POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 38.
1. Statut obowigzuje w réwnym stopniu wszystkich cztonkow spolecznosci przedszkolnej —
nauczycieli, rodzicéw i1 dzieci, pracownikdéw obstugi 1 administracji.
2. Wszelkie zmiany niniejszego statutu mogg zosta¢ wprowadzone na podstawie uchwat
rady pedagogicznej.
3. Dla zapewnienia znajomo$ci statutu zostanie on udost¢gpniony  wszystkim
zainteresowanym poprzez:
1) umieszczenie na tablicy ogloszen oraz stronie internetowej przedszkola;
2) udostepnianie zainteresowanym przez dyrektora przedszkola.
§ 39.
1. Przedszkole prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z aktualng instrukcja
kancelaryjng i odrebnymi przepisami.

2. Zasady gospodarki finansowej i materiatlowej przedszkola okreslajg odrebne przepisy.

§ 40.
1. Z dniem wejscia w Zycie niniejszego Statutu traci moc Statut Przedszkola nr 30 ,,Maly

Olimpijczyk” w Poznaniu z dnia 29.08.2024.

2. Statut Przedszkola nr 30 ,,Maty Olimpijczyk” w Poznaniu w powyzszym brzmieniu

wchodzi w zycie z dniem 1 wrze$nia 2025.

Dyrektor przedszkola

48 z 48



