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Zastosowane pojecia

Ilekro¢ w Statucie jest mowa bez blizszego okreslenia o:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)
8)

przedszkolu — nalezy przez to rozumie¢ Miejskie Przedszkole ,,Mali Odkrywcy” w
Etku;

ustawie — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 7 wrze$nia 1991 r. o systemie
o$wiaty (Dz. U. 2015 poz. 2156 ze zmianami);

statucie — nalezy przez to rozumie¢ Statut Miejskiego Przedszkola ,,Mali Odkrywcy”
w Elku;

dyrektorze, radzie pedagogicznej, radzie rodzicOw — nalezy przez to rozumie¢ organ :
Dyrektor Miejskiego Przedszkola ,,Mali Odkrywcy” w Elku,

Rada Pedagogiczna Miejskiego Przedszkola ,,Mali Odkrywcy” w Etku,

Rada Rodzicow Miejskiego Przedszkola ,,Mali Odkrywcy” w Etku.

wychowankach i rodzicach — nalezy przez to rozumie¢ wychowankow Miejskiego
Przedszkola ,,Mali Odkrywcy” w Etku, ich rodzicow i prawnych opiekunéw oraz
osoby sprawujace piecze zastepcza nad dzieckiem,

0 grupie - nalezy przez to rozumie¢ podstawowa jednostke organizacyjng Miejskiego
Przedszkola ,,Mali Odkrywcy” w Etku opisang w arkuszu organizacyjnym,

organie prowadzacym — nalezy przez to rozumie¢ Gmina Miasto Elku;

organie sprawujacym nadzor pedagogiczny — nalezy przez to rozumie¢ Warminsko-

Mazurskiego Kuratora Oswiaty w Olsztynie.
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10.

11.

12.

ROZDZIAL |

Postanowienia ogolne
§1
Miejskie Przedszkole ,,Mali Odkrywcy” w Elku, zwane dalej ,,przedszkolem” jest
placowka publiczna.
Pelna nazwa przedszkola brzmi: Miejskie Przedszkole ,,Mali Odkrywcy” w Etku
Siedziba przedszkola miesci si¢ w Etku w budynku znajdujgcym si¢ przy ulicy Michata
Kajki 8A.
Organem prowadzacym przedszkole jest Gmina Miasto Eik ul. Marszatka Jozefa
Pitsudskiego 4, 19-300 Etk.
Nadzor pedagogiczny nad przedszkolem sprawuje Warminsko-Mazurski Kurator
Oswiaty w Olsztynie.
Podstawowa jednostka organizacyjng przedszkola jest oddzial zlozony z dzieci
zgrupowanych wedhug zblizonego wieku, z uwzglednieniem ich potrzeb oraz mozliwosci
rozwojowych.
Przedszkole moze tworzy¢ oddziaty zamiejscowe.
Przedszkole uzywa pieczgci o tresci:
MIEJSKIE PRZEDSZKOLE
,MALI ODKRYWCY” w Etku
19-300 Etk ul. Michata Kajki 8A
tel.877326474...77
NIP: 8481847718 REGON: 280564754

W pismach uzywany jest skrot nazwy MP , Mali Odkrywcy”.

Na wniosek Rady Pedagogicznej Miejskiego Przedszkola ,,Mali Odkrywcy” i Rady
Rodzicow Miejskiego Przedszkola ,,Mali Odkrywcy” organ prowadzacy Gmina Miasto
Etk moze nada¢ przedszkolu imig.

Przedszkole prowadzi i przechowuje dokumentacjc na zasadach okre§lonych
w odrgbnych przepisach.

Przedszkole posiada urzedowa skrzynke e-Doreczenia z adresem do doreczen
elektronicznych:  AE:PL-96845-16186-DVSBR-20. Za pomoca tej  skrzynki,
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=

9.

odpowiednika listu poleconego za potwierdzeniem odbioru, mozna wygodnie i

bezpiecznie przekazywac korespondencje.

§2

Zasady rekrutacji oraz kryteria przyjecia dziecka do przedszkola okresla ustawa. Termin
I zasady rekrutacji oraz kryteria dodatkowe przyjecia dzieci do przedszkola okresla
corocznie organ prowadzacy.

W przypadku niewykorzystania wszystkich miejsc w przedszkolu, dzieci mogg by¢
przyjmowane w ciggu roku szkolnego.

Rok szkolny w Miejskim Przedszkolu ,,Mali Odkrywcy” rozpoczyna si¢ 1 wrze$nia
kazdego roku, a konczy 31 sierpnia roku nastepnego.

Dzienny czas pracy przedszkola wynosi 11 godzin.

Miejskie Przedszkole ,,Mali Odkrywcy” w Etku jest czynne od godziny 6.00 do godziny
17.00 od poniedziatku do piatku.

Przedszkole jest miejscem praktyk pedagogicznych dla studentoéw wyzszych uczelni.
Koszty zwigzane z praktykami pokrywa uczelnia kierujaca studenta.

Miejskie Przedszkole ,,Mali Odkrywcy” moze stwarza¢ warunki do dziatania w jednostce
stowarzyszen i innych organizacji, ktérych celem statutowym jest dziatalnos¢
wychowawcza lub rozszerzanie i1 wzbogacanie form dziatalno$ci dydaktycznej,
wychowawczej i opiekunczej jednostki.

Przedszkole posiada wtasne logo.

Hymn panstwowy jest od$piewywany przed uroczystoSciami | wydarzeniami

panstwowymi.
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ROZDZIAL 11

Cele i zadania Przedszkola

83

Przedszkole realizuje cele i zadania okreslone zgodnie z oczekiwaniami rodzicow i

wynikajace w szczegdlnosci z Ustawy o systemie oswiaty, Ustawy Prawo Os$wiatowe oraz

przepisow wydawanych na ich podstawie, a w szczegdlnosci w podstawie programowej

wychowania przedszkolnego.

§4

1. Nadrzgdnym celem Miejskiego Przedszkola ,,Mali Odkrywcy” jest wsparcie catoSciowego

rozwoju dziecka poprzez:

1.1.

1.2.

1.3.

14.

1.5.

1.6.

1.7.

1.8.

1.9.

wspomaganie dzieci w rozwijaniu uzdolnien oraz ksztattowanie czynnosci
intelektualnych potrzebnych im w codziennych sytuacjach i dalszej edukaciji;
budowanie systemu wartosci, w tym wychowywanie dzieci tak, zeby lepiej
orientowaly si¢ w tym, co jest dobre a co zle;

ksztaltowanie u dzieci odpornosci emocjonalnej koniecznej do racjonalnego radzenia
sobie w nowych i trudnych sytuacjach, w tym takze do tagodnego znoszenia Stresow
i porazek;

rozwijanie umiejetnosci spotecznych dzieci, ktére sa niezbedne w poprawnych
relacjach z innymi dzie¢mi i dorostymi;

stwarzanie warunkow sprzyjajacych wspdlnej 1 zgodnej zabawie oraz nauce dzieci
0 zréznicowanych mozliwos$ciach fizycznych i intelektualnych;

troska o zdrowie dzieci 1 ich sprawnos¢ fizyczng, zachecanie do uczestnictwa
w zabawach i grach sportowych;

budowanie dziecigcej wiedzy o $wiecie spotecznym, przyrodniczym i technicznym
oraz rozwijanie umiejetnosci prezentowania swoich przemyslen w sposob zrozumiaty
dla innych;

wprowadzenie dzieci w S$wiat wartosci estetycznych 1 rozwijanie umiejgtnosci
wypowiadania si¢ poprzez muzyke, mate formy teatralne oraz sztuki plastyczne;
ksztaltowanie u dzieci poczucia przynaleznosci spotecznej (do rodziny, grupy

rowiesniczej i wspolnoty narodowej) oraz postawy patriotycznej;
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1.10. zapewnienie dzieciom lepszych szans edukacyjnych poprzez wspieranie ich
ciekawosci, aktywno$ci i samodzielnosci, a takze ksztaltowanie tych wiadomosci
i umiejetnosci, ktore sg wazne w edukacji szkolnej:

1.11. umozliwienie dzieciom podtrzymania poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej,
jezykowej i religijnej;

1.12. organizowanie opieki nad dzie¢émi niepelnosprawnymi, jezeli takie zostang

zakwalifikowane do przedszkola.

85

1. Do zadan Miejskiego Przedszkola ,,Mali Odkrywcy” nalezy:

1.1. wspieranie wielokierunkowej aktywno$ci dziecka poprzez fachowa organizacje
warunkow  sprzyjajacych nabywaniu doswiadczen we wszystkich obszarach
rozwojowych dziecka;

1.2. wspieranic aktywnosci dziecka podnoszacej poziom  integracji sensorycznej
1 umiejetnosci korzystania z rozwijajacych sie¢ procesOw poznawczych;

1.3. zapewnienie prawidlowe] organizacji warunkdéw sprzyjajacych nabywaniu przez
dzieci doswiadczen, ktore umozliwiajg im ciggtos¢ procesOw adaptacji oraz pomoc
dzieciom rozwijajagcym si¢ w sposob nicharmonijny, wolniejszy lub przyspieszonys;

1.4. organizowanie zaje¢, zabaw 1 odpoczynku z wykorzystaniem tre$ci adekwatnych do
poziomu rozwoju dzieci, ich mozliwosci percepcyjnych, wyobrazen i rozumowania,
z poszanowaniem indywidualnego, naturalnego tempa rozwoju, wspierajacych
indywidualno$¢ lub oryginalno$¢ dziecka, wzmacniajacych poczucie wartosci oraz
potrzebe uczestnictwa w grupie;

1.5. organizowanie zajg¢ rozwijajacych nawyki 1 zachowania prowadzace do
samodzielnosci, dbania o0 zdrowie, sprawnos¢ ruchowg i bezpieczenstwo;

1.6. organizowanie zaje¢ z wykorzystaniem tresci adekwatnych do intelektualnych
mozliwo$ci 1 oczekiwan rozwojowych dzieci, prowadzacych do rozumienia emoc;ji,
uczu¢ wiasnych i innych ludzi oraz zdrowia psychicznego;

1.7. organizowanie zaj¢¢ budujacych wrazliwos¢, w tym wrazliwo$¢ estetyczna,
w odniesieniu do wielu sfer aktywnosci cztowieka;

1.8. organizowanie zaje¢ pozwalajacych na bezpieczng, samodzielng eksploracje

otaczajacej dziecko przyrody, rozwijajacych wrazliwo$¢ i umozliwiajacych poznanie
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warto$ci oraz norm odnoszacych si¢ do srodowiska przyrodniczego, adekwatnych do
mozliwych do etapu rozwoju dziecka;

1.9. organizowanie zaje¢ umozliwiajacych samodzielng eksploracje elementow techniki
w otoczeniu, konstruowania, majsterkowania, planowania i podejmowania
intencjonalnego dziatania, prezentowania wytworow swojej pracy;

1.10. organizowanie zaje¢ prowadzacych do poznania norm spotecznych, ktorych zrodtem
jest rodzina, grupa w przedszkolu, inne doroste osoby w otoczeniu dziecka a takze
rozwijania zachowan wynikajacych z warto$ci mozliwych do zrozumienia na tym
etapie rozwoju;

1.11. systematyczne uzupetnianie, za zgoda rodzicow, realizowanych tresci
wychowawczych o nowe, wynikajace si¢ z naglego pojawienia si¢ w otoczeniu
dziecka sytuacji lub zagrozen, w tym =zagrozen cywilizacyjnych, takich jak
patologiczne zjawiska spoteczne, psychologiczna ingerencja mediow w rozwoj
dziecka, nieodpowiedzialne korzystanie z technologii, ubezwtasnowolnienie reklama,
moda, katastrofy, zdarzenia traumatyczne;

1.12. systematyczne wspieranie i1 rozwijanie mechanizmow uczenia si¢ prowadzace do
osiggnigcia przez dziecko poziomu rozwoju umozliwiajagcego podjecie nauki w
szkole;

1.13. organizowanie zaje¢ — zgodnie z potrzebami- umozliwiajacych dziecku poznawanie
kultury 1 jezyka mniejszosci narodowej lub etnicznej lub jezyka regionalnego.

1.14 przedszkole ma za zadanie uwzglgednia¢ zasady bezpieczenstwa oraz promocji
i ochrony zdrowia dzieci;

1.15 zadania przedszkola moga by¢ realizowane z wykorzystaniem metod i technik

ksztatcenia na odlegtosé.

§6
1. Cele i zadania Miejskiego Przedszkola ,,Mali Odkrywcy” w Etku realizowane sg podczas
zaje¢ grupowych i indywidualnej pracy z dzieckiem poprzez:
1.1. wlasciwa organizacj¢ procesu nauczania z dostosowaniem pomocy dydaktycznych,
tresci, metod 1 form pracy do mozliwosci psychofizycznych dzieci;
1.2. umozliwianie korzystania z opieki psychologiczno- pedagogicznej: psychologa,

pedagoga specjalnego, logopedy innych terapeutow;
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1.3.

14.

1.5.

1.6.

1.7.

organizowanie nauki religii zgodnie z odr¢bnymi przepisami;

organizacje zaje¢ dodatkowych;

organizacj¢ zaje¢ indywidualnych lub w zespotach dla dzieci ze specjalnymi
potrzebami oraz wspieranie dzieci uzdolnionych;

stalty kontakt z rodzicami, prowadzenie zaje¢ otwartych, warsztatéw, prelekcji,
konsultacji;

prowadzenie przez nauczycieli dziatalnosci diagnostycznej dotyczacej rozwoju dzieci.

la. W przedszkolu moga by¢ prowadzone zaj¢cia z wykorzystaniem metod i technik

ksztalcenia na odlegto$¢ ktore organizuje sie W oddziatach, grupie oddziatowej, grupie

migdzyoddziatowe;.

1b. Zajecia, o ktérych mowa w pkt. 1a. realizuje si¢ w razie wystapienia:

1)

2)

3)
4)

zagrozenia bezpieczenstwa dzieci przedszkolnych w zwigzku =z organizacja
i przebiegiem imprez og6lnopolskich lub migdzynarodowych,

temperatury zagrazajacej zdrowiu dzieci na zewnatrz lub w pomieszczeniach,
w ktorych sa prowadzone zajecia z dzieémi,

zagrozenia zwigzanego z sytuacja epidemiologiczna,

nadzwyczajnego zdarzenia zagrazajacego bezpieczenstwu lub zdrowiu dzieci innego
niz okreslone w pkt 1-3, w przypadkach i trybie okreslonych w rozporzadzeniu
Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 31 grudnia 2002 r. w sprawie

bezpieczenstwa i higieny w publicznych i niepublicznych szkotach i placdwkach.

1c. W okresie organizacji zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosé

monitorowanie postepéw dzieci odbywa si¢ na biezaco w formie przekazywania

informacji o postepach ich rodzicom (opiekunom prawnym) droga elektroniczng

(e-mail) lub telefoniczng regularnie i terminowo z zachowaniem poufnosci.

2. Wobec rodzicow przedszkole petni funkcje doradczg i wspomagajaca:

2.1. pomaga w rozpoznawaniu mozliwosci i potrzeb rozwojowych dziecka oraz podjeciu

wczesnej interwencji specjalistycznej,

2.2. informuje na biezaco o postepach dziecka, uzgadnia wspodlnie z rodzicami Kierunki i

zakres zadan realizowanych w przedszkolu,
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2.3. przygotowuje dzieci do podjecia nauki w szkole, organizujagc tok edukacji

przedszkolnej, umozliwiajacy osiagnigcie dojrzatosci szkolnej w aspekcie rozwoju

fizycznego, umystowego, emocjonalnego i spotecznego.

3. W przedszkolu w celu podniesienia jakosci procesoOw edukacyjnych analizuje si¢ wyniki

badan zewnetrznych i wewnetrznych dotyczacych wspomagania rozwoju i edukacji

dzieci. Nauczyciele planuja i podejmuja dziatania dydaktyczno-wychowawcze z

uwzglednieniem wynikow oraz wnioskow z badan.

87

Statutowe cele i zadania realizuje dyrektor Miejskiego Przedszkola ,Mali Odkrywcy”,

nauczyciele i zatrudnieni pracownicy niepedagogiczni we wspotpracy z rodzicami, poradnig

pedagogiczno-psychologiczng, z organizacjami i instytucjami gospodarczymi, spotecznymi

1 kulturalnymi, a takze w porozumieniu z organem prowadzacym jednostke.

88

1. Swiadczenia udzielane w Miejskim Przedszkolu ,,Mali Odkrywcy” w Elku - w zakresie

przekraczajacym realizacj¢ podstawy programowej wychowania przedszkolnego -

obejmuja organizacj¢ 1 prowadzenie zajg¢ opiekunczo-wychowawczych wspierajacych

prawidtowy rozwoj dziecka, a w szczegolnosci:

1.1.

1.2.

1.3.

14.

1.5.

dziatania opiekuncze dostosowane do wieku, potrzeb i mozliwosci dziecka,
zapewniajace mu bezpieczne funkcjonowanie podczas zaje¢ w przedszkolu i poza
nim;

dziatania korekcyjno- kompensacyjne, umozliwiajgce dziecku osiggnigcie dojrzatosci
szkolnej;

dziatania przygotowujace dzieci do udziatu w przedszkolnych oraz srodowiskowych
konkursach, imprezach artystycznych 1 okoliczno$ciowych;

dziatania umozliwiajgce nauczycielom realizacje programoéw wiasnych i projektow
poszerzajacych podstawe programows;

gry i zabawy wspomagajace rozwoj fizyczny i psychofizyczny dziecka, usprawniajace
1 korygujace wady wymowy dziecka, rozwijajace zainteresowanie dziecka

otaczajagcym go §wiatem oraz umozliwiajgce wlasciwy rozwoj emocjonalny
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I Spoteczny.

2. Szczegbtowe zadania Miejskiego Przedszkola ,,Mali Odkrywcy” w Etku i sposob ich

realizacji okres$la si¢ w Rocznym Planie Pracy Przedszkola.

89

1. W ramach posiadanych mozliwosci przedszkole udziela i organizuje dzieciom

uczeszczajacym do  placdwki  pomoc psychologiczno-pedagogiczng na zasadach

okreslonych przepisami prawa. Potrzeba objecia wychowanka pomoca psychologiczno-

pedagogiczng w przedszkolu wynika w szczegolnosci:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)

Z niepetnosprawnosci,

Z niedostosowania spotecznego,

Z zagrozenia niedostosowaniem spolecznym,

Z zaburzen zachowania lub emoc;ji,

ze szczeg6lnych uzdolnien,

ze specyficznych trudnosci w uczeniu sie,

z deficytow kompetencji i zaburzen sprawnosci jezykowych,
z choroby przewlekte;j,

z sytuacji kryzysowych lub traumatycznych,

10) z niepowodzen edukacyjnych,

11) z zaniedban srodowiskowych zwigzanych z sytuacja bytowa dziecka,

12) z trudnosci adaptacyjnych zwigzanych z réznicami kulturowymi lub ze zmiang

srodowiska edukacyjnego, w tym zwigzanych z wcze$niejszym ksztatceniem za

granicg.

2. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest organizowana w formie dziatan i zajec

specjalistycznych, dziatan majacych na celu rozpoznanie zainteresowan wychowankéw,

w tym uzdolnien oraz zaplanowanie wsparcia majacego na celu rozwijanie ich

zainteresowan i uzdolnien, a szczegolnie:

2.1. dziatan pedagogicznych majacych na celu rozpoznanie indywidualnych potrzeb

edukacyjnych i mozliwos$ci psychofizycznych wychowankéw oraz planowanie

sposobdw ich zaspokojenia,

2.2. zindywidualizowanej pracy z dzieckiem na zajg¢ciach ogolnych i specjalistycznych

zajeciach edukacyjnych,

2.3. zaje¢ specjalistycznych: korekcyjno-kompensacyjnych, logopedycznych,

terapeutycznych,

Statut Miejskiego Przedszkola ,, Mali Odkrywcy” w Etku 11



2.4. porad, konsultacji warsztatow dla rodzicow i nauczycieli,

2.5. dziatan na rzecz zorganizowania pomocy materialnej wychowankom znajdujacym

si¢ w trudnej sytuacji zyciowej.
2.6. zindywidualizowanej $ciezki realizacji obowigzkowego rocznego przygotowania
przedszkolnego.
2a. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana jest dzieciom, ich rodzicom oraz
nauczycielom przedszkola.

3. Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej w przedszkolu jest dobrowol

1 nieodptatne. Prowadzenie dziatalnosci diagnostycznej oraz objecie dziecka zajeciami

korekcyjno-kompensacyjnymi wymaga zgody rodzicow.

4. Zadania z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej realizowane sg we wspotpracy

ne

z rodzicami, poradnig pedagogiczno-pedagogicznymi i innymi  poradniami

specjalistycznymi, nauczycielami i innymi wspotpracownikami oraz podmiotami

dziatajacymi na rzecz rodziny, dziecka.

5. W przedszkolu moga by¢ prowadzone badania pedagogiczno-psychologiczne przez
uprawnionych do tych badan specjalistow, pracownikéw  pedagogiczno-

psychologicznych. Osoby z zewnatrz mogg prowadzi¢ badania po wyrazeniu zgody przez

rodzicoéw (opiekundéw prawnych) wychowankow.

6. Przedszkole wspoétpracuje z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi oraz innymi

instytucjami, ktore wspieraja dziatalno$¢ edukacyjna, wychowawcza i opiekuncza oraz
wspomagaja wszechstronny rozwoj dziecka w wieku przedszkolnym. Poradnie
psychologiczno-pedagogiczne realizujg zadania dydaktyczne, wychowawcze i opiekuncze
zgodnie z zapisami rozporzadzenia w sprawie szczegotowych zasad dziatania publicznych

poradni psychologiczno-pedagogicznych, w tym publicznych poradni specjalistycznych.

7. Zakontakt z poradnig odpowiada pedagog specjalny zatrudniony w przedszkolu.

8. W sytuacji uzasadnionej stanem zdrowia dziecka, dyrektor przedszkola moze

zorganizowa¢ dziecku zindywidualizowang Sciezke realizacji obowigzkowego rocznego

przygotowania przedszkolnego zgodnie z obowigzujacymi przepisami.

9. Roczne indywidualne przygotowanie przedszkolne na wniosek rodzica w uzasadnionych

przypadkach moze odbywac si¢ zdalnie lub hybrydowo, w porozumieniu z dyrektorem.
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ROZDZIAL 111

Opieka nad dzie¢mi

§10

1. Sprawowanie opieki nad dzieckiem w przedszkolu odbywa si¢ poprzez:

1.1.

1.2.

1.3.

1.4.

1.5.

1.6.

1.7.

poznanie i przestrzeganie przez dzieci zasad bezpieczenstwa na terenie przedszkola
I poza nim z uwzglednieniem elementarnych zasad bezpieczenstwa poruszania si¢
po drogach publicznych,

wyrabianie wlasciwych nawykow zwigzanych z ochrong zdrowia, higieng osobistg
1 kulturg zachowania na co dzien;

poznawanie i przestrzeganie przez dzieci zasad ochrony przyrody i ksztattowanie
postaw proekologicznych wobec §rodowiska, w ktorym zyjemy;

wdrazanie do samoobstugi, rozwijanie samodzielnosci w mysleniu i1 dziataniu,
uczenie samokontroli;

rozwijanie ekspresji i sprawnosci ruchowej poprzez zabawy i ¢wiczenie ruchowe
organizowane na §wiezym powietrzu i w pomieszczeniach przedszkola;
umozliwienie dzieciom codziennego wyjscia na S$wieze powietrze, zgodnie
z warunkami i sposobami realizacji zawartymi w podstawie programowej
wychowania przedszkolnego;

przyprowadzanie i odbieranie dzieci z przedszkola przez rodzicéw (opiekunéw
prawnych) lub upowazniona przez nich osobe zapewniajaca dziecku pelne

bezpieczenstwo.

§11

2. Przy przyprowadzaniu dzieci do przedszkola w celu zapewnienia bezpieczenstwa dzieciom

stosuje si¢ nastepujace zasady:

2.1. przyprowadzanie dzieci do przedszkola odbywa si¢ w godzinach od 6.00 do 8.30,

odbieranie dzieci z przedszkola trwa do godz. 17.00,

2.2. w przypadku doraznego, pozniejszego przyprowadzenia dziecka do przedszkola

rodzice majg obowigzek do godz. 8.30 powiadomi¢ o tym zamiarze nauczyciela,

ktory odpowiedzialny jest za prawidtowe dokumentowanie frekwencji.

2.3. dzieci przyprowadzaja i odbieraja rodzice,

2.4. 0soba przyprowadzajaca dziecko jest zobowigzana przekaza¢ dziecko bezposrednio

pod opieke nauczyciela,
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2.5. rodzice moga upowazni¢ na pismie osobe petnoletnig do przyprowadzania i
odbierania dziecka z przedszkola. W sytuacjach wyjatkowych po uzyskaniu zgody
dyrektora dziecko moze by¢ odbierane przez osobg niepetnoletnia, ktora ukonczyta
15 lat. Upowaznienie w formie pisemnej zawiera: nazwisko i imi¢ osoby
upowaznionej, adres zamieszkania.

2.6. nauczyciel ma obowigzek osobiscie sprawdzi¢ kto odbiera dziecko z przedszkola,

2.7. rodzice przejmuja odpowiedzialno$¢ prawng za bezpieczenstwo dziecka odbieranego
z przedszkola przez upowazniong przez nich osobe,

2.8. nauczyciel moze odmowi¢ wydania dziecka rodzicowi, osobie upowaznionej w
przypadku gdy stan osoby odbierajacej dziecko bedzie wskazywat, ze nie moze ona
zapewni¢ dziecku bezpieczenstwa ( jest pod wplywem alkoholu lub srodkow
odurzajacych),

2.9. pracownicy przedszkola nie ponosza odpowiedzialnos$ci za bezpieczenstwo dziecka
pozostawionego poza terenem przedszkola tj., przed budynkiem, w ogrodzie,

w szatni, poza godzinami pracy przedszkola i po odebraniu dziecka z przedszkola.

2.10. zyczenia rodzicéw dotyczace kontaktow czy nieodbierania dziecka z przedszkola

przez jednego z rodzicdw musi by¢ poswiadczone pismem sgdowym.

3. Do Miejskiego Przedszkola ,,Mali Odkrywcy” przyprowadzane sa dzieci zdrowe, bez
objawdw chorobowych:
3.1. nie przyjmuje si¢ dzieci z objawami chorobowymi
3.2. stan zdrowia dziecka przyprowadzanego do przedszkola nie moze zagrazac
bezpieczenstwu fizycznemu dziecka oraz innym osobom przebywajacym w jego
otoczeniu,
3.3.  w przypadku zaobserwowania objawdw chorobowych nauczyciel kontaktuje sie z
rodzicami dziecka w celu odebrania go z przedszkola,
3.4. powiadomieni rodzice s3 zobowigzani do niezwlocznego odebrania dziecka
z przedszkola.
4. W przedszkolu nie mogg by¢ podawane dziecku zadne leki.
5. W Miejskim Przedszkolu ,Mali Odkrywcy” nie wykonuje si¢ zadnych zabiegdw
lekarskich, poza udzieleniem pomocy w naglych wypadkach.
6. W przypadku stwierdzenia zagrozenia zycia dziecka, nauczyciel wzywa pogotowie

ratunkowe nastgpnie powiadamia rodzicéw i dyrektora.
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Szczegdlowe zapisy dotyczace sytuacji z pkt. 6 znajduja si¢ w procedurze zaistnienia

wypadku w przedszkolu.

§12

Przedszkole prowadzi edukacj¢ dla bezpieczenstwa m.in. poprzez tematy kompleksowe,
bajkoterapi¢ z zastosowaniem réznorodnych form 1 metod. Tematyka dotyczy
bezpieczenstwa na drodze, sposobu korzystania z urzadzen, narzgdzi i przyborow,
bezpieczenstwa w relacjach z nieznajomymi, ro$§linami i zwierzetami, zagrozen
zwigzanych z lekami, srodkami chemicznymi i inne.

W celu zapewnienia bezpieczenstwa dzieciom przedszkole wspolpracuje z rdznymi
podmiotami: policja, strazg pozarna, strazg miejska.

Przedszkole organizuje wycieczki i inne wyjazdy z uwzglednieniem odrebnych
przepisoOw. Program wycieczki winien by¢ dostosowany do wieku, potrzeb, mozliwosci i
zainteresowan dzieci.

W zakresie organizacji imprez, wycieczek stosuje si¢ regulamin organizacji

krajoznawstwa i turystyki w MP ,,Mali Odkrywcy” w Eiku.

§13

Nauczyciel zobowigzany jest do poinformowania dyrektora przedszkola o odebraniu
dziecka przez rodzicow lub osobe upowazniong po wyznaczonym czasie,
. W przypadku, gdy sytuacja, o ktoérej mowa w ust.1, nie ma charakteru sporadycznego,
przedszkole podejmuje dziatania interwencyjne, wiacznie z powiadomieniem rodzicow
o wystgpieniu z wnioskiem do sadu rodzinnego i nieletnich o zbadanie sytuacji rodzinnej
wychowanka przedszkola.
. W sytuacji, gdy dziecko nie zostalo odebrane z przedszkola w wyznaczonym czasie,
nauczyciel podejmuje nastepujace dzialania:
3.1. kontaktuje si¢ telefonicznie z rodzicami dziecka,
3.2. w przypadku braku kontaktu telefonicznego z rodzicami przez okres jednej godziny
oczekuje z dzieckiem na rodzicow lub upowazniong do odbioru dziecka osobe,
3.3. jezeli w tym czasie rodzice lub upowazniona do odbioru dziecka osoba nie zglosza
si¢ po dziecko, nauczyciel powiadamia dyrektora oraz policje o niemozliwosci

skontaktowania si¢ z rodzicami / opiekunami dziecka.
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4. Przedszkole ma prawo odméwi¢ rodzicowi odebrania dziecka z przedszkola w sytuacii

kiedy sad wydal orzeczenie o ograniczeniu lub pozbawieniu wiadzy rodzicielskiej

ktoremus$ z rodzicow.

§14

1. Przedszkole zapewnia dziecku bezpieczenstwo poprzez:

1.

10.
11.
12.

13.

umieszczenie plandéw ewakuacji przedszkola w widocznym miejscu, w sposéb
zapewniajacy tatwy do nich dostep oraz ogrodzenie terenu przedszkola,
przeprowadzanie prac remontowych, naprawczych i instalacyjnych
w pomieszczeniach przedszkola pod nieobecnos¢ dzieci w tychze pomieszczeniach,
zapewnienie na terenie przedszkola wlasciwego o$wietlenia, rowng nawierzchni¢ drog
1 przej$¢ oraz instalacji do odprowadzania $ciekow 1 wody deszczowej, zakrycie
otworéw kanalizacyjnych, studzienek i innych zaglebien odpowiednimi pokrywami
lub trwale zabezpieczenie w inny sposéb,

oczyszczanie w okresie zimowym przejs¢ na terenie przedszkola ze $niegu i lodu,
utrzymywanie urzadzen higieniczno-sanitarnych w czystosci i w stanie pelnej
sprawnosci technicznej,

zapewnienie w pomieszczeniach przedszkola wlasciwego oswietlenia, wentylacji
| ogrzewania;

dostosowanie sprzetu, z ktorego korzystaja dzieci, do wymagan ergonomii,
utrzymywanie kuchni w czystosci, a jej wyposazenia we wilasciwym stanie
technicznym zapewniajagcym bezpieczne uzywanie,

wietrzenie pomieszczen w czasie przerw w zajegciach przeprowadzanych z dzieé¢mi,
a W razie potrzeby takze w czasie zajec,

zapewnienie opieki podczas zaj¢é prowadzonych przez przedszkole;

zapewnienie w pomieszczeniach przedszkola temperatury, co najmniej 18°;
wyposazenie przedszkola w niezbedne $rodki do udzielania pierwszej pomocy wraz
z instrukcja o zasadach jej udzielania,

zapewnienie dzieciom odpowiedniej liczby nauczycieli oraz wilasciwego sposobu
zorganizowania im opieki podczas wyjs¢ i wycieczek poza teren przedszkola,
z zastrzezeniem niedopuszczalnego realizowania wycieczek podczas burz, $niezyc

1 gotoledzi,
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14.

zapewnienie opieki dziecku ulegtemu wypadkowi, sprowadzenia fachowej pomocy

medycznej oraz udzielania pierwszej pomocy.

ROZDZIAL IV

Formy wspoldzialania z rodzicami

§15

1. Przedszkole oferuje rodzicom nastepujace formy wspotdziatania:

1.1.
1.2.
1.3.
1.4.
1.5.

1.6.
1.7.
1.8.
1.9.
1.10.

konsultacje pedagogiczne - w miar¢ biezacych potrzeb;

zebrania ogdlne i grupowe organizowane co najmniej dwa razy w roku szkolnym;

zajecia integracyjne dla dzieci 1 rodzicow;

warsztaty dla rodzicow z udziatem dzieci - w zaleznosci od potrzeb;

pogadanki w zakresie zagadnien interesujacych rodzicéw, rozwigzywania problemow
wychowawczych;

kontakty indywidualne;

zajecia otwarte dla rodzicow;

spotkania okoliczno$ciowe z okazji uroczystosci przedszkolnych;

wycieczki, festyny;

spotkania adaptacyjne,

2. Rodzice majg mozliwos¢ otrzymania informacji o dziecku w godzinach pracy przedszkola

w sposob bezposredni lub telefoniczny oraz podczas spotkan z nauczycielkami oddziatu.

§16

1. Zakres zadan przedszkola zwigzanych ze wspoéldziataniem z rodzicami w sprawach

wychowania i nauczania dzieci obejmuje:

1.1
1.2.
1.3.

1.4.

uzgodnienie celdw oraz sposobOw wspotpracy nauczycieli i rodzicow,

rozpoznanie i ustalenie potrzeb rozwojowych dziecka,

zapewnienie indywidualnej opieki kazdemu wychowankowi poprzez dostosowanie
metod i sposobéw oddziatywan odpowiednio do jego wieku, mozliwosci rozwojowych
oraz potrzeb srodowiska,

udzielanie rodzicom pomocy w rozwigzywaniu problemoéw wychowawczych,
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1.5. zapoznawanie rodzicow z zadaniami wynikajgcymi z programu wychowania
przedszkolnego realizowanego w danym oddziale,
1.6. przekazywanie informacji dotyczacych dziecka, jego zachowania i rozwoju,
1.7. angazowanie rodzicow w dziatalno$¢ Miejskiego Przedszkola ,,Mali Odkrywcy”
poprzez:
a) wspolne urzadzanie kacikow zainteresowan i tematycznych w salach,
b) udziat i pomoc w organizacji imprez i uroczystosci przedszkolnych,
C) pelienie okazjonalnych dyzurow przez rodzicow w ramach pomocy
nauczycielkom podczas wycieczek, zajec, uroczystosci przedszkolnych, olimpiad,
d) pomoc w przygotowywaniu kostiumow, rekwizytéw i scenografii do prezentacji
przedszkola na zewnatrz,

e) udziat w akcjach, spotkaniach organizowanych na terenie przedszkola i poza nim.

§17

Dyrektor przedszkola powierza poszczegolne oddzialy opiece jednego lub dwu
nauczycieli w zalezno$ci od czasu pracy oddziatu lub realizowanych zadan.

W celu zapewnienia cigglosci i skutecznos$ci pracy wychowawczej i dydaktycznej
przynajmniej jeden nauczyciel opiekuje si¢ danym oddzialem przez caly okres
uczeszezania dzieci do przedszkola.

Zmiana nauczyciela opiekujacego si¢ danym oddzialem moze nastapi¢ w szczeg6lnie
uzasadnionych przypadkach z inicjatywy dyrektora przedszkola lub na umotywowany
wniosek rodzicow.

Informacje o sposobie rozpatrzenia wniosku, o ktorym mowa w ust.3, dyrektor

przedszkola przekazuje rodzicom w terminie 14 dni od dnia ztozenia wniosku.
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ROZDZIAL V
Organy Przedszkola

§18

1. Organami Przedszkola sa:

1) Dyrektor Przedszkola

2) Rada Pedagogiczna

3) Rada Rodzicow
2. Wszystkie organy pracujg na rzecz przedszkola — zobowigzane sg one do wspotpracy,
wzajemnego wspierania si¢ w realizacji $cisle okreslonych zadan, umozliwiajac
podejmowanie decyzji zgodnie ze swoimi kompetencjami, przyjmujac zasady wspotdziatania
w duchu porozumienia 1 wzajemnego szacunku. Zasada rozwigzywania sporéw jest

postgpowanie mediacyjne.

§19

1. Kompetencje dyrektora przedszkola obejmuja w szczegdlnosci:
1.1.  kierowanie dziatalnoscig przedszkola i reprezentowanie go na zewnatrz;
1.2. sprawowanie nadzoru pedagogicznego zgodnie z odrebnymi przepisami;
1.3.  sprawowanie opieki nad wychowankami oraz stwarzanie im warunkéw zgodnych
z celami statutowymi przedszkola, w tym:
a) organizowanie indywidualnego rocznego przygotowania przedszkolnego na
zasadach okreslonych w odrgbnych przepisach,
b) udzielanie zezwolenia na spelnianie rocznego przygotowania przedszkolnego
poza przedszkolem, w trybie odrebnych przepisow,
1.4. realizowanie lub wstrzymywanie uchwat rady pedagogicznej podjetych w ramach ich
kompetencji stanowigcych,
1.5. dysponowanie $rodkami finansowymi okreslonymi w planie finansowym przedszkola,
1.6. organizowanie administracyjnej, finansowej i gospodarczej obstugi przedszkola,
1.7. wspoéldziatanie ze szkotami oraz zaktadami ksztatcenia nauczycieli przy organizacji
praktyk pedagogicznych odbywanych w przedszkolu w celu wzbogacenia form opieki
I wychowania przedszkolnego,
1.8. dopuszczenie programdw oraz przedstawienie radzie pedagogicznej propozycji
programow wiasnych, projektéw edukacyjnych oraz innowacji pedagogicznych,

1.9. organizowanie i przeprowadzanie rekrutacji dzieci do przedszkola,
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1.10.

1.11.

1.12.

1.13.

1.14.

1.15.

1.16.

1.17.

1.18.

dokonywanie w drodze decyzji administracyjnej skreslenia wychowanka z listy
wychowankow przedszkola w przypadkach okreslonych w § 44 niniejszego
Statutu Miejskiego Przedszkola ,,Mali Odkrywcy”;
zatrudnianie i zwalnianie nauczycieli oraz innych pracownikdw przedszkola zgodnie
z odrgbnymi przepisami;
przyznawanie nagréd i wymierzanie kar porzadkowych nauczycielom i pozostalym
pracownikom przedszkola;
wystepowanie z wnioskami w sprawie odznaczen, nagrod i1 innych wyroznien.
dokonywanie oceny pracy nauczyciela;
przydzielanie nauczycieli do tzw. ,,zespotow zadaniowych” do realizacji zadan
zwigzanych z pracg przedszkola
zapewnienie funkcjonowania adekwatnej, skutecznej i efektywnej kontroli
zarzadczej;
analizowanie wynikow badan wewnetrznych i zewnetrznych oraz wykorzystywania
ich w doskonaleniu jakos$ci pracy przedszkola,

wykonywanie innych zadan wynikajacych z przepisow szczego6lnych.

2. Dyrektor Przedszkola:

1.1.

1.2.
1.3.

14.

1.5.
1.6.

w wykonywaniu swoich zadan wspotpracuje z rodzicami, radg pedagogiczna, organem
prowadzacym oraz instytucjami nadzorujacymi i kontrolujacymi, zwiazkami
zawodowymi wskazanymi przez pracownikdow,

stwarza warunki bezpiecznego pobytu dzieciom oraz pracownikom przedszkola,
inspiruje i wspomaga nauczycieli w spetnianiu przez nich wymagan w zakresie
podnoszenia jakosci pracy przedszkola oraz w podejmowaniu nowatorstwa
pedagogicznego,

przedstawia radzie pedagogicznej nie rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym ogdlne
wnioski wynikajace ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz informacje
o dziatalnosci przedszkola,

jest przewodniczacym rady pedagogicznej,

Dyrektor przedszkola ponosi odpowiedzialnos¢ za wilasciwe prowadzenie
i przechowywanie dokumentacji przebiegu nauczania, dziatalno$ci wychowawczej
i opiekunczej oraz innej dokumentacji kancelaryjno-archiwalnej, zgodnie

z obowigzujacymi przepisami.
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1.7. W przypadku nicobecnos$ci dyrektora przedszkola zastepuje go nauczyciel przedszkola
wyznaczony przez organ prowadzacy.
2a. W przypadku zawieszenia zaj¢¢ na okres powyzej dwoch dni dyrektor przedszkola
organizuje dla dzieci zajecia z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odleglos¢, nie
p6zniej niz od trzeciego dnia zawieszenia zaj¢c.
2a.1. Zajgcia z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odleglo$¢ organizuje si¢ z
uwzglednieniem w szczegdlnosci:
1) réwnomiernego obcigzenia dzieci zajeciami w poszczegdlnych dniach tygodnia,
2) zrdznicowania zaje¢ w kazdym dniu,
3) mozliwosci psychofizycznych dzieci do podejmowania intensywnego wysitku
umystowego w ciagu dnia,
4) laczenia przemiennego ksztalcenia z uzyciem monitorow ekranowych i bez ich uzycia,
5) ograniczen wynikajacych ze specyfiki zaj¢é,
6) konieczno$ci zapewnienia bezpieczenstwa wynikajacego ze specyfiki zajeé.
2a.2 W okresie prowadzenia zaj¢¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na
odlegto$¢, dyrektor, w porozumieniu z rada pedagogiczng, moze czasowo
modyfikowac:
1) tygodniowy zakres tre$ci nauczania z zaje¢ wynikajacych z ramowego rozktadu dnia
przedszkola,
2) tygodniowy rozktad zaje¢ w zakresie prowadzonych w przedszkolu zaje¢ z
wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢.
2a.3. Dyrektor organizuje zajg¢cia na terenie przedszkola dla dziecka, ktore z uwagi na
trudng sytuacje rodzinng nie moze realizowaé zaje¢ z wykorzystaniem metod
1 technik ksztatcenia na odlegto$¢ w miejscu zamieszkania, na wniosek rodzicow
dziecka.
2a.4. W uzasadnionych przypadkach, w szczegolnosci gdy nie jest mozliwe zapewnienie
bezpiecznych i higienicznych warunkdéw nauki na terenie przedszkola, dyrektor w
porozumieniu z organem prowadzacym moze zorganizowa¢ dla dziecka, Kktore
z uwagi na rodzaj niepelnosprawnosci nie moze realizowac¢ zaje¢ z wykorzystaniem
metod i technik ksztalcenia na odlegto$¢ w miejscu zamieszkania, zajecia na terenie
innego, wskazanego przez organ prowadzacy przedszkole.
2a.5. W okresie prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na
odlegto$¢ dyrektor koordynuje wspdiprace nauczycieli z dzieémi i rodzicami,
uwzgledniajgc potrzeby edukacyjne i mozliwosci psychofizyczne dzieci.
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2a.6. W szczego6lnie uzasadnionych przypadkach dyrektor przedszkola za zgoda organu

prowadzacego 1 po uzyskaniu pozytywnej opinii organu sprawujacego nadzor
pedagogiczny moze odstgpi¢ od organizowania dla dzieci zaje¢ z wykorzystaniem

metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢.

2a.7. W przypadku odstgpienia od organizowania zaj¢¢ z wykorzystaniem metod i1 technik

2a.8.

ksztalcenia na odleglto$¢ nauczyciele mogg w okresie zawieszenia zaje¢ w
przedszkolu informowa¢ rodzicow oraz dzieci o dostgpnych materiatach i mozliwych
sposobach utrwalania wiedzy i rozwijania zainteresowan przez dziecko w miejscu
zamieszkania.

O sposobie realizacji zajg¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na
odleglos¢, jak rowniez o modyfikacji tygodniowego zakresu tre§ci nauczania z zajeé
oraz tygodniowego rozktadu zaje¢, dyrektor przedszkola informuje organ

prowadzacy i organ sprawujacy nadzOr pedagogiczny.

§20

1. W przedszkolu dziata rada pedagogiczna, ktdéra jest kolegialnym organem przedszkola

w zakresie realizacji jej statutowych zadan dotyczacych ksztalcenia, wychowania i opieki.

W sktad rady wchodza dyrektor oraz wszyscy nauczyciele zatrudnieni w Miejskim
Przedszkolu ,,Mali Odkrywcy”.

2. Do kompetencji stanowigcych rady pedagogicznej nalezy:

2.1.
2.2.
2.3.
2.4.

2.5.

2.6.

2.7.

zatwierdzanie planéw pracy przedszkola,

podejmowanie uchwat dotyczacych pracy przedszkola,

ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego w przedszkolu,

przygotowanie projektu nowego statutu albo projektu zmian statutu i uchwalanie
projektu,

wystgpienie z wnioskiem o odwotanie nauczyciela ze stanowiska dyrektora
przedszkola,

ustalenie sposobu wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego, w tym
sprawowanego nad przedszkolem przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny,
w celu doskonalenia pracy przedszkola,

podejmowanie uchwat w sprawach skre$lenia dzieci z listy wychowankow

przedszkola.

3. Rada Pedagogiczna opiniuje w szczego6lnosci:
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3.1. organizacje pracy przedszkola na dany rok szkolny w tym tygodniowy rozktad zajec
uwzgledniajacy potrzeby i zainteresowania dzieci,

3.2. projekt planu finansowego przedszkola,

3.3. wnioski dyrektora przedszkola o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrdd i innych
wyrdznien,

3.4. propozycje dyrektora przedszkola o przyznanie nauczycielom stalych prac i zajeé
w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo platnych zajec
wychowawczych, dydaktycznych i opiekunczych;

3.5. dopuszczenie do uzytku w przedszkolu zaproponowanych przez nauczycieli programoéw
wychowania przedszkolnego.

4. Uchwaly rady pedagogicznej podejmowane sg zwykla wigkszo$cig gtosow, w obecnosci
co najmniej potowy liczby jej cztonkdw.

5. Tryb podejmowania uchwat odbywa si¢ w drodze gtosowania jawnego lub tajnego, jezeli
dotyczy spraw osobowych.

6. Osoby biorace udziat w zebraniach rady pedagogicznej zobowigzane sg do nieujawniania
spraw poruszanych na zebraniach, ktére moga naruszy¢ dobro osobiste dzieci lub ich
rodzicow, a takze nauczycieli i innych pracownikow Miejskiego Przedszkola ,,Mali
Odkrywcey”.

7. Posiedzenia rad pedagogicznych sg protokotowane.

8§21
Strukture rady pedagogicznej, jej zadania, procedure przygotowywania i uchwalania decyzji
oraz stanowisk przez rad¢ pedagogiczng, ramowy plan zebran, ramowy porzadek zebrania
oraz sposdb protokotowania zebran okresla regulamin rady pedagogicznej MP , Mali

Odkrywcy”.

§22
1. W przedszkolu dziata rada rodzicow — organ kolegialny ktéry stanowi reprezentacje
rodzicow wychowankow uczeszczajacych do przedszkola.
2. Czlonkowie rady rodzicow wybierani sg co roku podczas zebran oddziatow, po jednym
przedstawicielu rad oddziatowych.
3. Rada rodzicéw wykonuje swoje zadania zgodnie z uchwalonym przez siebie regulaminem
rady rodzicow. Regulamin okresla strukture i tryb pracy rady, tryb przeprowadzania

wyboréw do rad oddzialowych oraz ich przedstawicieli do rady rodzicow.

Statut Miejskiego Przedszkola ,, Mali Odkrywcy” w Etku 23



§23
1. Do kompetencji rady rodzicow nalezy w szczegdlnosci:
1.1. uchwalenie regulaminu swojej dziatalnosci, ktory nie moze by¢ sprzeczny
Z niniejszym statutem;
1.2. opiniowanie projektu planu finansowego;
1.3. opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztaltcenia lub

wychowania przedszkola, o ktorym mowa w odrebnych przepisach.

§24
1. Rada Rodzicow moze wystepowac do rady pedagogicznej, dyrektora przedszkola, organu
prowadzacego oraz organu sprawujacego hadzor pedagogiczny z  wnioskami
i opiniami dotyczacymi wszystkich spraw przedszkola.
2. W celu wspierania dziatalnosci statutowej Miejskiego Przedszkola ,,Mali Odkrywcy”,
rada rodzicéw moze gromadzi¢ fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicow oraz z innych
zrodet.

3. Zasady wydatkowania funduszy rady rodzicéw okresla regulamin rady rodzicéw.

§25

1. Organy przedszkola maja prawo do dziatania i podejmowania decyzji w granicach swoich
kompetencji.

2. Organy przedszkola sg zobowigzane do wspotdziatania w zakresie planowania i realizacji
celéw i zadan przedszkola.

3. Wspotdziatanie organéw przedszkola obywa si¢ wedtug nastepujacych zasad: pozytywnej
motywacji, partnerstwa, wielostronnego przeptywu informacji, aktywnej i systematycznej
wspolpracy, rozwigzywania sporéow w drodze mediacji.

4. Koordynatorem wspoétdziatania organdéw jest dyrektor przedszkola ktéry zapewnia
kazdemu z organow mozliwo$¢ swobodnego dziatania i podejmowania decyzji w ramach
swoich kompetencji i umozliwia biezacg informacje.

5. Formy, sposoby i terminy komunikowania si¢ organow przedszkola ustala dyrektor

przedszkola.
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§ 26

1. Organy migdzy sobg ustalaja formy rozstrzygania sporOw poprzez:

1.1. dopuszczenie mozliwosci powotania komisji, w ktorej sklad wchodzi mediator

zaakceptowany przez strony sporu,

1.2. komisja, o0 ktdérej mowa po zapoznaniu si¢ z istota sprawy ma prawo do

przeprowadzenia postepowania wyjasniajacego wedtug ustalonych przez siebie zasad,

1.3. rozstrzygnigcia komisji sg wigzace dla stron sporu,

1.4. w przypadku wyczerpania mozliwo$ci rozwigzania sporu na terenie przedszkola kazda

1.

1a.

ze stron ma prawo odwota¢ si¢ do organu prowadzacego lub sprawujacego nadzor

pedagogiczny, w zalezno$ci od wlasciwosci rzeczowej przedmiotu sporu.

ROZDZIAL VI

Organizacja pracy przedszkola

§ 27
Podstawowg jednostkg organizacyjng Miejskiego Przedszkola ,,Mali Odkrywcy” jest
grupa obejmujaca dzieci w zblizonym wieku z uwzglgdnieniem ich potrzeb,
zainteresowan i uzdolnien.
Decyzje dotyczace organizacji pracy przedszkola, w tym podziatu dzieci na grupy
mieszane wiekowo nalezg wylacznie do kompetencji dyrektora przedszkola. Dobierajac
dzieci do grup mieszanych, uwzglgdnia on kryteria organizacyjne, liczbe dzieci w
poszczegolnych rocznikach oraz takie czynniki jak wiek, potrzeby, zainteresowania,
uzdolnienia dzieci oraz ewentualny rodzaj niepetnosprawnosci. Ze wzgledow
organizacyjnych dyrektor w uzgodnieniu z radg pedagogiczng moze przyjac¢ inne zasady
grupowania dzieci w oddziatach, w zaleznosci od potrzeb 1 mozliwosci organizacyjnych
przedszkola oraz realizacji zatozen programowych.
Liczba dzieci w grupie nie przekracza 25 wychowankdw.
Przedszkole jest wielooddziatowe.
Praca wychowawczo — dydaktyczna i opiekuncza prowadzona jest na podstawie
przyjetych programéw wychowania przedszkolnego, podstawy programowej wychowania

przedszkolnego oraz na podstawie rocznego planu pracy przedszkola.
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5. Realizacja podstawy programowej wychowania przedszkolnego odbywa si¢ w czasie
catego pobytu dzieci w przedszkolu.
6. Godzina zaje¢ nauczania, wychowania i1 opieki w przedszkolu trwa 60 minut

z  zastrzezeniem  wyjatkow  dotyczacych  organizacji  zaje¢  dodatkowych

i specjalistycznych oraz ksztalcenia na odleglosé.

6.a. W realizacji zaje¢ prowadzonych metodami i technikami ksztalcenia na odleglto$é
nauczyciele korzystaja z technologii informacyjno-komunikacyjnych takich jak:

1) informatyczne narz¢dzia wskazane przez Ministra Edukacji i Nauki, zapewniajace:

a) ochrone przed nieuprawnionym dost¢pem,

b) integralno$¢ danych,

C) przeciwdziatanie uszkodzeniom,

d) rozliczalno$¢ dziatan dokonywanych na przetwarzanych danych,

2) komunikatory: Facebook/Messenger, e-mail lub $rodki komunikacji elektroniczne;j
zapewniajagce wymian¢ informacji migdzy nauczycielem, dzieckiem i1 rodzicem,
aplikacje zgodnie z preferencjami nauczycieli,

3) podejmowane przez dziecko lub rodzicow dziecka aktywnosci okreslone przez
nauczycieli potwierdzajace zapoznanie si¢ ze wskazanym materiatem lub wykonanie
okreslonych dziatan,

4) inne niz wskazane w pkt 1-3, umozliwiajace kontynuowanie procesu ksztalcenia i
wychowania.

6a.1. Godzina zaje¢ edukacyjnych prowadzonych przez nauczyciela z wykorzystaniem metod
1 technik ksztatcenia na odleglo$¢ trwa nie krocej niz 15 minut i1 nie dluzej niz 30 minut.
W uzasadnionych przypadkach dyrektor moze dopusci¢ prowadzenie tych zaje¢ przez
nie krocej niz 30 minut i nie dhuzej niz 60 minut.

6a.2. W okresie prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na
odlegtos¢ w przedszkolu moga by¢ organizowane dla dzieci wycieczki krajoznawcze,
zgodnie z przepisami rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 25 maja
2018 r. w sprawie warunkOw i sposobu organizowania przez publiczne przedszkola,
szkoty 1 placowki krajoznawstwa 1 turystyki, o ile nie jest zagrozone bezpieczenstwo
lub zdrowie ucznidw.

7. Czas trwania zaje¢ dydaktycznych prowadzonych w Miejskim Przedszkolu ,,Mali

Odkrywcey” dostosowuje si¢ do mozliwosci rozwojowych dzieci:

7.1. z dzie¢mi w wieku 3 — 4 lat — okoto 15 minut;

7.2. z dzieémi w wieku 5- 6 lat — okoto 30 minut.
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10.

Przedszkole na wniosek rodzicow (prawnych opickunéw) organizuje nauke religii.

W przypadku nieuczeszczania dziecka na zajecia religii, ma ono zapewniong opieke.
Nauka religii odbywa si¢ w przedszkolu w wymiarze dwoch zaje¢ przedszkolnych w
tygodniu po 0,5 godz. dla dzieci 5-6-cio letnich oraz dwoch zaje¢ po 15 min dla dzieci 3-4
letnich w tygodniu.

Do realizacji zadan statutowych Miejskie Przedszkola ,,Mali Odkrywcy” posiada:

9.1. sale do zaje¢,

9.2. sale do zaj¢c¢ rekreacyjno-ruchowych i korekcyjno-kompensacyjnych,
9.3. szatnie dla dzieci,

9.4. pomieszczenia administracyjno-gospodarcze,

9.5. pomieszczenia bloku zywieniowego,

9.6. ogrdd przedszkolny.

Sposdéb dokumentowania prowadzonych w przedszkolu zaje¢ okreslajg odrebne przepisy.

§28
Dyrektor moze podja¢ decyzj¢ o prowadzeniu zaje¢ opiekunczo- dydaktyczno —
wychowawczych w grupach miedzyoddziatowych.
Grupy migdzyoddziatowe sg tworzone na okres roku szkolnego w godzinach porannych
i popotudniowych w celu zapewnienia opieki nad dzie¢mi przyprowadzanymi o godz.
6.00 rano i odbieranymi okoto 17.00.
Ilo$¢ dzieci w grupie migdzyoddziatowej nie moze przekracza¢ 25 wychowankow.
W okresach niskiej frekwencji dzieci (ferie zimowe, okresy przedswigteczne, wysoka
zachorowalnos¢, tzw. dlugie weekendy) lub innych zaistniatych sytuacjach dyrektor
przedszkola moze zleci¢ taczenie oddziatdow z zachowaniem liczebnosci w grupie, czyli
nie wiecej niz 25 wychowankow. Nauczyciele w tym czasie mogg wykorzysta¢ urlopy
badz wykonywac¢ inne czynnosci zlecone im przez dyrektora.
Wycieczki, wyjazdy do teatru i inne formy wyjazdowe zaje¢ moga odbywaé si¢
w grupach o strukturze miedzyoddzialowe;j, zgodnie z zasadami organizacji wycieczek.
Przedszkole funkcjonuje przez caly rok szkolny, z wyjatkiem przerw ustalonych przez
organ prowadzacy, na wniosek dyrektora w uzgodnieniu z rada pedagogiczng i rada

rodzicow.
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§29
Dodatkowe informacje o organizacji pracy przedszkola umieszczone sa w szczegotowym
rozktadzie dnia kazdego oddziatu na dany rok szkolny.
Przedszkole organizuje na wniosek rodzicow zajecia dodatkowe z uwzglednieniem

potrzeb 1 mozliwosci rozwojowych dziecka

§30

Szczegdtowa organizacj¢ wychowania, nauczania i opieki w danym roku szkolnym
okresla arkusz organizacji przedszkola opracowany przez dyrektora przedszkola zgodnie z
odrebnymi przepisami.

. W arkuszu organizacji przedszkola zamieszcza si¢ w Szczegblnosci: liczbe i czas pracy
poszczegdlnych oddziatow, liczbe pracownikow przedszkola, w tym pracownikow
zajmujacych stanowiska kierownicze, liczbe dzieci, oraz ogo6lng liczbg zajec
finansowanych ze $§rodkow przydzielonych przez organ prowadzacy, liczbg godzin zajeé¢

prowadzonych przez poszczegolnych nauczycieli.

§31

Organizacj¢ pracy przedszkola okresla ramowy rozktad dnia ustalony przez dyrektora
przedszkola na wniosek rady pedagogicznej z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia
i higieny nauczania, wychowania i opieki, potrzeb, zainteresowan, uzdolnien oraz rodzaju
niepetnosprawnosci, a takze oczekiwan rodzicow.
. Na podstawie ramowego rozkladu dnia nauczyciele ustalaja dla swojego oddziatu
szczegotowy rozktad dnia, z uwzglednieniem potrzeb i zainteresowan dziecCi.
. Rozktad dnia kazdej grupy uwzglednia:

3.1. planowane dzialania i swobodng zabawe dziecka,

3.2. odpoczynek w zaleznos$ci od indywidualnych potrzeb dziecka,

3.3. potrzebe codziennego przebywania na powietrzu,

3.4. godziny positkow.
Swiadczenia udzielane w przedszkolu w zakresie podstawy programowej wychowania
przedszkolnego, realizowane sa bezptatnie w wymiarze 5 godzin dziennie w godzinach
08.00- 13.00 na zasadach okreslonych w statucie przedszkola.
. Na podstawie ramowego rozkladu dnia nauczyciele, ktorym powierzono opieke nad
danym oddziatem, realizujag dla tego oddzialu szczegdlowy rozktad dnia, oparty na

miesiecznych planach pracy z uwzglednieniem potrzeb 1 zainteresowan dzieci.
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10.

Rozktad dnia w miare potrzeby moze by¢ zmieniony w ciggu dnia.

Praca wychowawczo-dydaktyczna i opiekuncza prowadzona jest w oparciu o podstawe
programowg oraz dopuszczone do uzytku przez dyrektora programy wychowania
przedszkolnego.

W przedszkolu nauczyciele mogg wykorzystywaé w swojej pracy wychowawczo-
opiekunczo- dydaktycznej programy wilasne dopuszczone przez dyrektora.

Zajecia dodatkowe moga odbywac si¢ na sali zaje¢ poszczegdlnych grup lub poza terenem
przedszkola, ponadto rodzaj zaj¢¢ dodatkowych ich czestotliwo$¢ i forma organizacyjna
zaleza od wyboru rodzicow, zainteresowan, predyspozycji i potrzeb wychowankow.
Przedszkole organizuje zajecia logopedyczne, korekcyjno-kompensacyjne, rozwijajace

uzdolnienia i inne terapeutyczne.

§32
Do przedszkola moga uczgszczaé dzieci z alergiami pokarmowymi i alergiami skornymi.
Rodzice przedstawiaja nauczycielkom za$wiadczenie lekarskie o0 rodzaju alergii oraz
informacj¢ dotyczacea uczulajacego alergenu.
Dla dzieci z alergiami  przedszkole stosuje diet¢ pokarmowa opartg
0 przedszkolny jadtospis (ulozony przez intendenta $cisle wspotpracujacego z kuchnia)
wykluczajaca z przygotowywanych positkow alergeny ( np. mleko, kakao, orzechy).
W wyjatkowych sytuacjach na podstawie zaswiadczenia lekarskiego (catkowita dieta
specjalistyczna) warunki pobytu i organizacji positkdw dla dziecka, wspdlnie ustalajg
dyrektor, intendent, nauczyciel grupy i rodzic w ramach mozliwo$ci organizacyjnych
przedszkola.
Dopuszcza si¢ za zgoda dyrektora przynoszenie przez rodzicow produktow, gotowych
positkow, potraw przygotowanych poza przedszkolem, ale tylko i wylgcznie w Sytuacjach
bardzo wyjatkowych i szczegélnie uzasadnionych. Nie dopuszcza si¢ wynoszenia

przygotowanych przez kuchni¢ positkow poza przedszkole.

§33
W przedszkolu moze by¢ utworzone stanowisko zastepcy dyrektora lub nauczyciela
wyznaczonego do zastgpowania dyrektora podczas jego nieobecnosci.
Do zakresu kompetencji zastgpcy dyrektora lub nauczyciela wyznaczonego nalezy:

1.1. Prowadzenie ewidencji godzin nadliczbowych i przekazywanie ich dyrektorowi
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1.2. Prowadzenie ksiegi zastepstw i wyznaczanie nauczycieli na zast¢pstwo

1.3. Wspoétudzial w opracowaniu projektu planu pracy na kazdy rok szkolny

1.4. Kierowanie dziatalno$cia przedszkola w czasie nieobecnosci dyrektora.

1.5. Wspottworzenie arkusza organizacji pracy przedszkola.

1.6. Uczestnictwo w realizacji planu nadzoru pedagogicznego.

1.7. Kontrola nad praca nauczycieli w czasie nicobecnosci dyrektora.

1.8. Reprezentacja dyrektora na zewnatrz podczas jego nieobecnos$ci czy w innych
uzasadnionych przypadkach.

1.9. Bezposredni nadzor nad prawidtowoscig realizacji zadan zleconych nauczycielom.

1.10. Egzekwowanie przestrzegania przez pracownikow, dzieci i rodzicow postanowien
statutu przedszkola.

1.11. Kontrola i akceptacja dokumentow finansowo-ksigegowych.

1.12. Prowadzenie zaje¢ dydaktycznych w wymiarze okre§lonym przepisami.

1.13. Wykonywanie innych zadan biezacych zleconych przez dyrektora.

ROZDZIAL VII

Nauczyciele i inni pracownicy przedszkola

§34

. W przedszkolu zatrudnia si¢ nauczycieli wychowania przedszkolnego, nauczycieli
specjalistow oraz pracownikéw administracji i obstugi.

Nauczycieli oraz pracownikéw, o ktérych mowa w ust.l, zatrudnia i zwalnia
z zachowaniem odrebnych przepiséw dyrektor przedszkola.

Pracownicy pedagogiczni oraz pozostali pracownicy przedszkola sg zatrudniani wedtug
potrzeb na podstawie zatwierdzonego na dany rok szkolny arkusza organizacyjnego.
Szczegotowe zadania pracownikéw pedagogicznych oraz administracyjno-obstugowych

okresla dyrektor przedszkola w zakresach czynnosci.

§35

Nauczyciel Miejskiego Przedszkola ,,Mali Odkrywcy” jest odpowiedzialny za zycie,
zdrowie i bezpieczenstwo dzieci przebywajacych pod jego opieka. Naczelng zasada jego
pracy jest dobro dziecka i poszanowanie jego godnos$ci osobiste;.
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2. Do kompetencji nauczycieli zwigzanych z zapewnieniem bezpieczenstwa dzieciom

w czasie zaje¢ organizowanych przez Miejskie Przedszkole ,,Mali Odkrywcy” nalezy

w szczegolnosci:

2.1.

2.2.
2.3.
2.4.
2.5.
2.6.

sprawowanie bezposredniej opieki nad powierzonymi dzie¢mi w czasie pobytu
W przedszkolu oraz w trakcie zaje¢ poza jego terenem,

systematyczne kontrolowanie miejsc, w ktorych prowadzone sg zajecia,
powiadamianie o uszkodzonych elementach w salach lub sprzgtach,

kontrola obecnos$ci dzieci na zajeciach,

powiadomienie dyrektora przedszkola o wypadku dziecka,

organizowanie wycieczek i spacerdw zgodnie z obowigzujacym w przedszkolu

regulaminem wycieczek.

3. Nauczycieli w wykonywaniu zadan, o ktorych mowa w ust.1, wspomagaja pracownicy

niepedagogiczni Miejskiego Przedszkola ,,Mali Odkrywcy”.

§ 36

1. Zakres kompetencji nauczycieli zwigzanych ze wspotdziataniem z rodzicami w sprawach

wychowania i nauczania dzieci obejmuje:

1.1.
1.2.
1.3.

14.

1.5.
1.6.

1.7.
1.8.
1.9.

uzgodnienie celéw oraz sposobdw wspotpracy nauczycieli i rodzicow,

rozpoznanie i ustalenie potrzeb rozwojowych dziecka,

zapewnienie indywidualnej opieki kazdemu wychowankowi poprzez dostosowanie
metod i sposobow oddziatywan odpowiednio do jego wieku, mozliwosci rozwojowych
oraz potrzeb Srodowiska,

ustalenie  w porozumieniu z rodzicami okreslonych form oddziatywan
wychowawczych,

udzielanie rodzicom pomocy w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych,
zapoznawanie rodzicow z zadaniami wynikajgcymi z programu wychowania
przedszkolnego realizowanego w danym oddziale,

przekazywanie informacji dotyczacych dziecka, jego zachowania i rozwoju,
opracowanie protokotow spotkan z rodzicami,

angazowanie rodzicow w dziatalnos$¢ przedszkola.
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1.1.

1.2.
1.3.
1.4.
1.5.

1.6.

1.7.

1.8.

1.9.

1.10.

1.11.

1.12.
1.13.
1.14.

1.15.
1.16.

§37

Zakres kompetencji nauczycieli zwigzanych z planowaniem i prowadzeniem pracy
wychowawczo-dydaktycznej oraz odpowiedzialnoscig za jej jako$¢ obejmuje:
opracowywanie planéw pracy dla oddziatu z uwzglednieniem planu pracy przedszkola
oraz podstawy programowej wychowania przedszkolnego i programu wychowania
przedszkolnego realizowanego w oddziale,

udzial w opracowywaniu rocznego planu pracy przedszkola,

uczestnictwo w ewaluacji wewnetrznej podejmowanej w przedszkolu,

wybor programu wychowania przedszkolnego,

prowadzenie dokumentacji pedagogicznej oddziatu oraz innej dokumentacji zleconej
przez dyrektora przedszkola zgodnie z przepisami prawa.

przeprowadzenie analizy gotowosci dziecka do podjecia nauki w szkole w roku
poprzedzajacym nauk¢ w klasie pierwszej szkoty podstawowej oraz sporzadzenie
informacji dla rodzicow;

wspieranie rozwoju psychofizycznego dziecka, jego zdolno$ci, zainteresowan oraz
niwelowanie deficytow rozwojowych dziecka;

kierowanie dziatalno$cig dziecka poprzez organizowanie srodowiska wychowujacego
I tworzenie sytuacji edukacyjnych;

stosowanie tworczych i nowoczesnych metod nauczania i wychowania;

zapewnienie bezpieczenstwa dzieciom w czasie zaje¢ organizowanych przez
Przedszkole, nie pozostawiania dzieci bez opieki osoby dorostej- w razie koniecznosci
prosba o pomoc pracownika obstugi,

systematyczne doskonalenie swoich kompetencji zawodowych oraz podnoszenie
swoich  kwalifikacji zawodowych do zajmowania stanowiska nauczyciela
w przedszkolu, ktore okreslajg odrebne przepisy,

dbatos¢ o estetyke pomieszczen,

czynny udziat w pracach rady pedagogicznej, realizacja postanowien i uchwat,
inicjowanie i organizowanie imprez o charakterze dydaktycznym, wychowawczym,
kulturalnym lub rekreacyjno-sportowym,

mozliwos¢ realizowania zajg¢ w ramach roznorodnych projektow i programow,
Czynny udzial w zespotach tematycznych tworzonych przez dyrektora do realizacji

zadan zwigzanych z pracg przedszkola.
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§38

1. Zakres kompetencji nauczycieli zwigzanych =z prowadzeniem obserwacji
pedagogicznych majacych na celu poznanie 1 zabezpieczenie potrzeb rozwojowych
dzieci oraz dokumentowanie tych obserwacji obejmuje:

1.1. rozpoznanie i zabezpieczenie potrzeb rozwojowych dzieci,

1.2. prowadzenie biezacej diagnostyki,

1.3. wspieranie rozwoju dziecka poprzez organizowanie pracy indywidualnej z dzieckiem
potrzebujacym pomocy, ustalenia kierunkow pracy z dzieckiem,

1.4. dokumentowanie prowadzonych czynnosci zgodnie ze sposobem okreslonym przez

rade pedagogiczna.

§39

1. Zakres kompetencji nauczycieli zwigzanych ze wspolpraca ze specjalistami
$wiadczacymi pomoc psychologiczno-pedagogiczna, opieke zdrowotng i inng
obejmuje w szczegodlnosci:

1.1. organizowanie spotkan dla rodzicow ze specjalistami (psycholog, pedagog, logopeda,
dietetyk),
1.2. udziat w omowieniu pracy z logopeda, psychologiem i innym nauczycielem

specjalista.

§ 39a

1.Zakres kompetencji nauczycieli specjalistow w zakresie pomocy psychologiczno-
pedagogicznej obejmuje:
1.1 rozpoznawanie indywidualnych potrzeb rozwojowych, edukacyjnych oraz
mozliwos$ci psychofizycznych dzieci,
1.2 okreslanie mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien wychowankow,
1.3 rozpoznawanie przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w
funkcjonowaniu dzieci w zyciu przedszkola,
1.4. podejmowanie dzialan sprzyjajacych rozwojowi kompetencji oraz potencjatu
wychowankéw w celu podnoszenia efektywno$ci uczenia si¢ i poprawy ich

funkcjonowania,
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15. wspodlpracy z poradniag w procesie diagnostycznym 1 postdiagnostycznym
w szczegoOlnosci w zakresie oceny funkcjonowania dzieci, barier i ograniczen
w $rodowisku utrudniajacych funkcjonowanie dzieci i ich uczestnictwo w Zyciu
przedszkola oraz efektow dziatah podejmowanych w celu poprawy ich
funkcjonowania oraz planowaniu dalszych dziatan.
2. Zatrudnieni w przedszkolu nauczyciele majacy kwalifikacje z zakresu pedagogiki
specjalnej w celu wspotorganizowania ksztatcenia dzieci niepelnosprawnych:
2.1. prowadza wspolnie z innymi nauczyciclami zajecia edukacyjne oraz wspOlnie
z innymi specjalistami realizujg zintegrowane dziatania i zajecia okreslone w IPE-T,
2.2. prowadzg wspollnie z innymi nauczycielami i specjalistami prac¢ wychowawcza
z dzieckiem niepetnosprawnym,
2.3. udzielajg pomocy nauczycielom prowadzacym zajecia edukacyjne oraz nauczycielom
i specjalistom realizujagcym zaje¢cia okreslone w IPE-T, w doborze form i metod
pracy z dzieckiem niepelnosprawnym,
2.4. prowadzg inne zajecia odpowiednie ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe

i edukacyjne w szczegolnosci zajecia rewalidacyjne.

3. Do zadan pedagoga i psychologa zatrudnionego w przedszkolu w zakresie pomocy
psychologiczno-pedagogicznej nalezy w szczegolnosci:

3.1. prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych dzieci, w tym diagnozowanie
indywidualnych  potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych wychowankdw,

3.2. diagnozowanie sytuacji wychowawczych w przedszkolu w celu rozwigzywania
probleméw wychowawczych,

3.3. udzielanie dzieciom pomocy psychologiczno-pedagogicznej,

3.4. inicjowanie 1 prowadzenie dzialan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach
kryzysowych,

3.5. pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych
mozliwosci, predyspozycji i uzdolnien dzieci,

3.6. wspieranie nauczycieli i innych specjalistow.

4. Do zadan logopedy zatrudnionego w przedszkolu w szczegolnosci nalezy:
4.1. diagnozowanie logopedyczne w tym prowadzenie badan przesiewowych w celu

ustalenia stanu mowy oraz poziomu rozwoju jezykowego dzieci,
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4.2. prowadzenie zaje¢ logopedycznych dla wychowankéw oraz porad i konsultacji dla
rodzicow i nauczycieli,

4.3. podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajacych powstawaniu zaburzen
komunikacji jezykowej we wspotpracy z rodzicami dzieci,

4.4. wspieranie nauczycieli i innych specjalistdw w udzielaniu pomocy psychologiczno-

pedagogiczne;j.

5. Do zadan terapeuty pedagogicznego zatrudnionego w przedszkolu nalezy w szczegdlnos$ci:

5.1. prowadzenie badan diagnostycznych dzieci z zaburzeniami 1 odchyleniami
rozwojowymi lub specyficznymi trudno$ciami w uczeniu sig,

5.2. rozpoznawanie przyczyn utrudniajacych dzieciom aktywne i pelne uczestnictwo w
zyciu przedszkola,

5.3. prowadzenie zaje¢ korekcyjno-kompensacyjnych oraz innych zaje¢ o charakterze
terapeutycznym,

5.4. prowadzenie dziatan profilaktycznych zapobiegajacych  niepowodzeniom
edukacyjnym dzieci, we wspotpracy z rodzicami,

5.5. wspieranie nauczycieli i innych specjalistow.

8§ 39b

1. W okresie prowadzenia zajg¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odlegtosé
nauczyciele przedszkola i specjalisci monitorujg postepy dziecka na biezaco i przekazuja
rodzicom informacje w ustalonej przez dyrektora formie, regularnie i terminowo, z
zachowaniem poufnosci.

2. W okresie prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na
odlegtos¢ dyrektor przekazuje dzieciom, rodzicom 1 nauczycielom informacje
0 sposobie i trybie realizacji zadan w zakresie organizacji ksztalcenia specjalnego,
pomocy psychologiczno-pedagogicznej, indywidualnego obowigzkowego rocznego
przygotowania przedszkolnego czy zaje¢¢ rewalidacyjno-wychowawczych.

3. Dyrektor organizuje zajgcia na terenie przedszkola dla dziecka, ktore z uwagi na rodzaj
niepelnosprawnosci nie moze realizowaé zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik
ksztalcenia na odlegto§¢ w miejscu zamieszkania, na wniosek rodzicOwW. Zajecia te

organizuje si¢ w bezposrednim kontakcie z nauczycielem lub inng osoba prowadzaca
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zajecia lub z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odlegto$¢ — o ile mozliwe
jest zapewnienie bezpiecznych i higienicznych warunkow nauki na terenie przedszkola
oraz na danym terenie nie wystgpuja zdarzenia, ktére mogg zagrozi¢ bezpieczenstwu lub
zdrowiu dziecka.

Ze wzgledu na wystgpienie zagrozenia zwigzanego z sytuacjg epidemiologiczng lub
nadzwyczajnego zdarzenia zagrazajgcego bezpieczenstwu lub zdrowiu dzieci, o ktérych
mowa w rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 31 grudnia 2002 r.
w sprawie bezpieczenstwa i higieny w publicznych i niepublicznych szkotach i
placowkach, dyrektor organizuje zajecia pomocy psychologiczno-pedagogicznej,
rewalidacyjne i wychowawcze rowniez z wykorzystaniem metod 1 technik ksztatcenia na

odlegtos¢.

§40

Nauczyciel ma prawo korzysta¢ w swojej pracy z pomocy merytorycznej i metodycznej
ze strony dyrektora przedszkola, wyspecjalizowanych placowek i instytucji naukowo-
o$wiatowych.

. Nauczyciel zobowigzany jest wykonywaé¢ inne czynnosci zlecone przez dyrektora
przedszkola wynikajace z dziatalnos$ci przedszkola, w tym bra¢ udzial i pracowac
w zespolach nauczycieli.

. Nauczyciel prowadzi zaj¢cia indywidualnego przygotowania przedszkolnego, jezeli
zachodzi ich konieczno$¢, zgodnie z odrgbnymi przepisami.

Nauczyciel ma prawo przedstawienia wiasnego programu przedszkolnego, ktory
opracowat samodzielnie lub we wspolpracy z innymi nauczycielami.

Nauczyciel moze zaproponowaé program opracowany przez innego autora (autorOw) wraz
z dokonanymi zmianami. Zaproponowany przez nauczyciela program wychowania
przedszkolnego powinien by¢ dostosowany do potrzeb mozliwosci dzieci, dla ktorych jest
przeznaczony.

Nauczyciel ma prawo wprowadza¢ innowacje pedagogiczne, wlasny program autorski
pod warunkiem doktadnej realizacji minimum programowego (po przedstawieniu radzie

pedagogicznej i zapoznaniu z celami, zatozeniami i sposobami realizacji).
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§41

1. Nauczyciel w godzinach swojej pracy jest zobowigzany do:

1.1.

1.2.

1.3.

1.4.
1.5.
1.6.
1.7.

1.8.
1.9.

1.10.

1.11.

1.12.

1.13.

1.14.
1.15.

1.16.

1.17.
1.18.

cigglej obecnosci przy dzieciach, moze opusci¢ miejsce pracy po przekazaniu grupy
drugiemu nauczycielowi,

nierozpoczynania zajeé, jezeli w pomieszczeniu lub innym miejscu, w ktorym majg
by¢ prowadzone zajg¢cia stan znajdujacego si¢ wyposazenia Stwarza jakiekolwiek
zagrozenie,

niezwlocznego przerwania zaje¢ i wyprowadzenia dzieci, jezeli stan zagrozenia
powstanie lub ujawni si¢ w pomieszczeniu, w ktorym przebywaja wychowankowie,
przestrzegania ustalonego ramowego rozktadu dnia,

dokumentowania pracy dydaktyczno- wychowawczo-opiekuncze;j,

dokumentowania wspotpracy z rodzicami,

usuwania z sali uszkodzonych zabawek i pomocy dydaktycznych mogacych
spowodowac skaleczenie lub zagrozenie zdrowia dzieci,

prowadzenia dokumentacji rejestrowej wypadkdw,

zwracania uwagi na przedmioty przynoszone przez dzieci z domu, tj. na ich
bezpieczenstwo w uzytkowaniu,

zapewnienie odpowiedniej opieki w czasie pobytu poza przedszkolem: w czasie
spacerow i pieszych wycieczek nauczycieli wspierajg pracownicy obstugi lub rodzice,
zglaszania do dyrektora i wpisywania do rejestru wyj$¢ poza teren przedszkola,
wypetniania karty wycieczki,

przywotania innego pracownika przedszkola do pomocy w czasie zabaw i zajec
wymagajacych szczegolnej ostroznosci,

obdarzania uwaga kazdego dziecka, kontrolowania jego samopoczucia i postawy,
obserwowania dzieci podczas zabaw, wdrazania ich do pokojowego rozwigzywania
konfliktéw, pomagania im,

przestrzegania regulaminéw i procedur obowigzujacych w przedszkolu dot. m.in.
zasad odbierania dzieci z przedszkola, postgpowania na wypadek choroby dziecka,
organizowania wycieczek, bhp i p/poz.,

dbania o czystos¢, tad i porzadek w miejscu pracy,

kierowania si¢ w swoim dziataniu dobrem dziecka i poszanowaniem jego godnoSci

osobistej.
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§42

1. Pracownik na stanowisku niepedagogicznym jest obowigzany wykonywaé prace
sumiennie i starannie oraz stosowac¢ si¢ do polecen przetozonych, ktdre dotycza pracy,
jezeli nie sg one sprzeczne z przepisami prawa lub umowg o prace.

2. Podstawowym zadaniem pracownikdw niepedagogicznych jest zapewnienie sprawnego
dziatania przedszkola jako instytucji publicznej, utrzymanie obiektu i jego otoczenia w
tadzie i czysto$ci.

3. Pracownik na stanowisku niepedagogicznym jest obowigzany w szczegdlnosci:

3.1. przestrzega¢ czasu pracy ustalonego w zaktadzie pracy,

3.2. przestrzega¢ regulaminu pracy i ustalonego w zaktadzie pracy porzadku,

3.3. przestrzegaé przepisow oraz zasad bezpieczenstwa i higieny pracy, p/poz,

3.4. dbac o dobro zaktadu pracy, chroni¢ jego mienie,

3.5. przestrzega¢ tajemnicy okreslonej w odrgbnych przepisach,

3.6. przestrzega¢ w zaktadzie pracy zasad wspolzycia spotecznego,

3.7. przestrzega¢ zasad zawartych w kodeksie etycznym pracownika samorzadowego.

4. Pracownicy niebgdacy nauczycielami maja rowniez obowigzek dbania o bezpieczenstwo
dzieci na terenie przedszkola.

5. Pracownik niepedagogiczny wspomaga nauczycieli i wspoéldziata z nimi w celu
zapewnienia dzieciom bezpiecznych warunkéw pobytu w przedszkolu, m.in.:

5.1. zglasza wszelkie nieprawidtowosci w dzialaniu urzadzen 1 wyposazeniu ,
5.2. wspomaga nauczyciela w opiece nad dzieémi w sali, lazience, ogrodzie, na
spacerze, wycieczce i w innych sytuacjach,

6. Szczegdlowy zakres obowigzkoéw pracownikdéw niebedacych nauczycielami ustala
dyrektor przedszkola. Zakres obowiazkow okreslony jest w Regulaminie organizacyjnym

placéwki.

ROZDZIAL VIII

Wychowankowie

8§43
1. Przedszkole stwarza warunki w zakresie realizacji praw dziecka, w szczegdlnosci do:
1.1. zyczliwego i podmiotowego traktowania,

1.2. zabawy i dziatania w bezpiecznych warunkach,
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1.3. przebywania w spokojnej, pogodnej atmosferze z wykluczeniem pospiechu,

1.4.  spokoju i samotnosci, gdy tego potrzebuje,

1.5.  wypoczynku, jesli jest zmeczone,

1.6. zabawy i wyboru towarzyszy zabawy,

1.7. badania i eksperymentowania,

1.8. doswiadczania konsekwencji wtasnego zachowania,

1.9. rozwoju z uwzglgdnieniem zainteresowan, mozliwosci 1 potrzeb,

1.10. aktywnej dyskusji z dzie¢mi i dorostymi,

1.11. wyboru zadan i sposobu ich rozwigzania,

1.12. nagradzania wysitku,

1.13. formutowania wlasnych ocen, zadawania trudnych pytan,

1.14. ciaglej opieki ze strony nauczyciela,

1.15. wspotpracy nauczyciel — dziecko opartej si¢ na poszanowaniu praw i godnoS$ci

osobistej dziecka,

1.16. ochrony przed wszelkimi formami wyrazania przemocy fizycznej badz psychiczne;j,

1.17. nauki regulowania wtasnych potrzeb,

1.18. spetniania obowigzku rocznego przygotowania przedszkolnego,

1.19. mozliwo$ci spelniania obowigzku rocznego przygotowania przedszkolnego poza
przedszkolem, tzw. edukacji domowej, zgodnie z odrgbnymi przepisami,

1.20. pomocy  psychologiczno-pedagogicznej ~w  przypadku  zdiagnozowania
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci

psychofizycznych dziecka.

2. Do kompetencji dziecka nalezy:
2.1. przestrzeganie ustalonych regut wspotzycia w grupie,
2.2. przestrzeganie zasad bezpieczenstwa i zdrowia,
2.3. przestrzegania higieny osobistej,
2.4. poszanowanie godnosci rowiesnikow i dorostych,
2.5. pelnienie dyzurow,
2.6. wykonywanie czynno$ci samoobstlugowych i1 porzadkowych w miar¢ swoich

mozliwosci.

3. W przypadku naruszenia praw dziecka przez przedszkole rodzic ma prawo wniesienia

skargi do wychowawcy oddziatu lub dyrektora przedszkola wedtug okreslonej procedury:
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3.1. skargi przyjmuje i rozpatruje dyrektor przedszkola,

3.2. odpowiedz udzielana jest pisemnie do 14 dni w formie pisemnej,

3.3. w przypadku niezadowalajacego rozpatrzenia skargi rodzic ma prawo ponownego

jej skierowania do organu prowadzacego Ilub organu sprawujgcego nadzor

pedagogiczny.

§ 44

1. Dyrektor przedszkola moze, w drodze decyzji, skresli¢ dziecko z listy wychowankdw
w przypadku:

1.1. niedostosowania dziecka do grupy zagrazajacego zdrowiu

1.2.

1.3.

14.

1.5.
1.6.

1.7.

1 bezpieczenstwu innych dzieci i1 braku mozliwo$ci udzielania pomocy w ramach
srodkow, jakimi dysponuje Miejskie Przedszkole ,,Mali Odkrywcy”,

uchylania si¢ rodzicow od wspoéldziatania z nauczycielem oddzialu w zakresie
ustalenia zasad oddziatywania wychowawczego,

braku mozliwo$ci okres§lenia form pomocy i opieki dziecku wynikajacego z odmowy
podjecia wspotpracy ze specjalistami poradni psychologiczno-pedagogicznej lub innej
poradni specjalistycznej,

Skresleniu z listy wychowankéw nie podlegaja dzieci realizujace w przedszkolu
obowigzek rocznego przygotowania przedszkolnego.

Skreslenie nastgpuje na podstawie uchwaty rady pedagogicznej przedszkola.

Decyzje o skre$leniu dziecka z listy wychowankoéw przedszkola przekazuje sie
rodzicom lub przesyta na adres podany przez rodzicow.

Rodzice maja prawo odwotac si¢ od decyzji dyrektora dotyczacej skres§lenia dziecka
z listy wychowankow w ciagu 14 dni od daty jej otrzymania do organu prowadzacego

lub organu nadzoru pedagogicznego

§45

1. W przypadku zalegtosci w wysokosci trzymiesiecznej optaty za przedszkole, dyrektor

przedszkola po uprzednim bezskutecznym wezwaniu rodzicow dziecka do zaptaty,

wykresla dziecko z rejestru przedszkola.

2. Informacje o wykresleniu dziecka z Rejestru Dzieci Miejskiego Przedszkola ,,Mali

Odkrywcy” w formie pisemnej dyrektor przedszkola przekazuje rodzicom.
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3. Podstawe do wykreslenia dziecka z rejestru dzieci przedszkola stanowi takze:

3.1. rezygnacja rodzica z ustug przedszkola,

3.2. zakwalifikowanie dziecka do innej formy wychowania i opieki,

3.3. umieszczenie dziecka w innym przedszkolu,

3.4. niezgtoszenie si¢ dziecka w okresie dwoch tygodni po rozpoczgciu roku szkolnego.

1.2.
1.3.

14.
1.5.

1.6.

1.7.

1.8.

1.9.

ROZDZIAL IX

Kompetencje rodzicow

8§ 46
Rodzice dzieci uczeszczajacych do przedszkola majg prawo do:
zapoznawania si¢ z zadaniami wynikajacymi z planu pracy przedszkola oraz programu
wychowania przedszkolnego w danym oddziale,
uzyskiwania na biezaco rzetelnych informacji na temat swojego dziecka,
uzyskiwania porad i wskazéwek od nauczycieli, psychologa, pedagoga w
rozwigzywaniu probleméw wychowawczych, doborze metod udzielania pomocy,
przekazywanie dyrektorowi przedszkola wnioskow dotyczacych pracy przedszkola,
przekazywanie opinii na temat pracy przedszkola organowi prowadzacemu i organowi
sprawujacemu nadzor pedagogiczny poprzez swoich przedstawicieli,
prowadzenia tzw. edukacji domowej, rozumianej jako zezwolenie na spetnianie przez
dziecko obowigzku rocznego przygotowania przedszkolnego poza przedszkolem w
trybie odrebnych przepiséw,
realizacji indywidualnego obowiazkowego rocznego przygotowania przedszkolnego
ich dziecka w trybie odrebnych przepisow.
Korzystania z pomocy psychologiczno-pedagogicznej organizowanej przez
przedszkole,
W okresie organizowania zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na
odlegtos¢ w razie potrzeby dzieciom moze by¢ wypozyczony sprzet elektroniczny
niezbedny do kontynuowania nauki w domu na podstawie umowy uzyczenia

podpisywanej z rodzicem (opiekunem prawnym) jesli placowka taki posiada.
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§ 47
1. Do podstawowych obowigzkoéw rodzicow nalezy:
1.1. przestrzeganie postanowien Statutu przedszkola,
1.2. przyprowadzanie do przedszkola dziecka bez objawdw chorobowych,
1.3. przyprowadzanie i odbieranie dzieci z przedszkola w godzinach ustalonych przez
przedszkole,
1.4. zapewnienie dziecku zaopatrzenia w niezbedne przedmioty, przybory i pomoce,
1.5. terminowe uiszczanie odptatno$ci za korzystanie z ustug przedszkola,
1.6. odbieranie dziecka z przedszkola przez upowaznione do tego osoby zapewniajgce

dziecku pelne bezpieczenstwo.

ROZDZIAL X

Zasady odplatnosci za pobyt i wyzywienie dzieci w przedszkolu

§48
Zasady odptatnosci rodzicow za ustugi $wiadczone przez przedszkole ustala organ
prowadzacy w oparciu o przepisy oswiatowe W tym zakresie.
Miejskie Przedszkole ,,Mali Odkrywcy” zapewnia bezptatne nauczanie, wychowanie
i opieke w wymiarze 5 godzin dziennie. Swiadczenia udzielane w przedszkolu w zakresie
przekraczajacym realizacj¢ podstawy programowej wychowania przedszkolnego
podlegajg optacie w wysokos$ci ustalonej przepisami prawa oraz Uchwalg Rady Miasta
Etku.
Odptatno$¢ za wyzywienie i pobyt dzieci w przedszkolu naliczana jest przez intendenta
Miejskiego Przedszkola ,,Mali Odkrywcy” zgodnie z miesigcznymi zliczeniami podanymi
przez nauczycielki na podstawie prowadzonej ewidencji pobytu dziecka w przedszkolu
w kazdym oddziale. Rodzice otrzymuja informacje na piSmie o naliczonej kwocie
(ogolem za ustugi oraz wyzywienie).
Rodzicom wychowankéw Miejskiego Przedszkola ,,Mali Odkrywcy” posiadajacym
,Efcka Karte Rodziny 3+” zgodnie z Uchwata Rady Miasta, po ztozeniu do dyrektora
przedszkola o§wiadczenia o posiadaniu karty przystuguje 25% znizki za godzing zajec.

Ulga nie dotyczy optaty za wyzywienie dziecka.
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5. Warunki korzystania z wyzywienia w przedszkolu, wtym wysokos¢ optat za positki
ustala dyrektor w porozumieniu z organem prowadzacym. Koszt wyzywienia pokrywaja
rodzice wychowankdw.

6. Czas pobytu dziecka w przedszkolu okreslajg rodzice w zawartym wniosku o przyjecie do

przedszkola.

§ 49

1. Optate za ustugi przedszkola wnosi si¢ do 15-go dnia kazdego miesigca, nastepujgcego po
miesigcu pobytu dziecka w przedszkolu. W przypadku, gdy dzieh ten jest ustawowo
wolny od pracy, za ostatni dzien ptatnosci uwaza si¢ najblizszy dzien powszedni.

2. Termin i sposdb wnoszenia optat za przedszkole:

2.1. Rodzice zobowigzani sg do terminowego dokonywania wptat za przedszkole do 15
dnia kazdego miesiaca,

2.2. Za zwlok¢ we wnoszeniu oplat za wyzywienie i ustugi przedszkola w czasie
przekraczajacym realizowanie podstawy programowej, przedszkole moze naliczy¢
odsetki ustawowe zgodnie z odrgbnymi przepisami, o czym pisemnie s3
informowani rodzice,

2.3. Optlaty dokonuja rodzice przelewem na konto bankowe przedszkola,

2.4. Wysoko$¢ optaty za przedszkole podawana jest rodzicom pierwszego dnia
roboczego kazdego miesigca,

2.5. W przypadku nieobecnosci dziecka w przedszkolu optaty za wyzywienie i za
pobyt dziecka zastaje pomniejszona.

2.6. Oplaty za przedszkole ponoszone sg z dotu po zakonczeniu miesigca. W grudniu
optata bgdzie pobierana dwa razy.

3. Nieobecnos¢ w danym dniu powinna zosta¢ zgloszona do godziny 8:30 w formie
telefonicznej, badz osobiscie. Rodzice zobowigzani sg do poinformowania przedszkola o
nieobecnosci dziecka trwajgcej dtuzej niz 2 tygodnie i przewidywanym czasie jej trwania.
Po kazdej nieobecnosci dziecka trwajacej dluzej niz 2 tygodnie czy tez spowodowanej
chorobg zakazng rodzice zobowigzani sa do przedtozenia zas§wiadczenia lekarskiego
potwierdzajacego zakonczenie leczenia. W przypadku stwierdzenia u dziecka alergii,
ktora objawia si¢ przewleklym katarem, kichaniem, uczuleniami, izawieniem oczu, itp.
rodzice s3 zobowigzani do przedlozenia zaswiadczenia lekarskiego od lekarza alergologa

stwierdzajacego alergie powodujaca takie objawy.
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§ 50
1. Rezygnacje z przedszkola rodzice sktadaja na pismie u dyrektora przedszkola do konca
miesigca poprzedzajacego miesiac, od ktérego nastepuje rezygnacja lub w innym czasie

w przypadkach szczegdlnych

ROZDZIAL XI

Postanowienia koncowe

§51
1. Projektowanie zmiany statutu dokonuje si¢ w przypadku:
1.1. zmian zachodzacych w przepisach prawa powszechnego lub lokalnego,
1.2. potrzeby nowych rozwigzan organizacyjnych lub usprawnienia funkcjonowania
spotecznosci przedszkolne;j,
1.3. ograniczenia lub utrudnienia w podejmowaniu dziatan przez okreslony organ
przedszkola,

1.4. zalecenia organow kontrolnych.

2. Zmiana statutu nastepuje w trybie przewidzianym dla jego nadania.

3. Przedszkole prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrgbnymi przepisami.

§ 52
Statut obowigzuje w réwnym stopniu wszystkich czlonkéw spotecznosci przedszkolnej:
dyrektora, nauczycieli, specjalistow, pracownikow administracji i obstugi, rodzicow oraz
dzieci.

§53
W sprawach nieuregulowanych w Statucie Miejskiego Przedszkola ,,Mali Odkrywcy” w Etku

obowigzuja przepisy ustawy o systemie o$wiaty, prawo oswiatowe 1 wydane do tej ustawy

przepisy wykonawcze oraz inne przepisy prawa.
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§ 54

1. Wprowadza si¢ tekst jednolity Statut Miejskiego Przedszkola ,,Mali Odkrywcy” w Etku
stanowiacy zalacznik do uchwaty Rady Pedagogicznej Miejskiego Przedszkola
,Mali Odkrywcey” w Etku .

2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Dyrektorowi Miejskiego Przedszkola ,,Mali Odkrywcy”
w Elku .

3. Statut Miejskiego Przedszkola ,,Mali Odkrywcy” w Etku wchodzi w zycie

z dniem 1 wrze$nia 2022 roku.
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