WNIOSEK O PRZYJECIE DZIECKA DO PRZEDSZKOLA/ODDZIALU PRZEDSZKOLNEGO
W SZKOLE PODSTAWOWEJ W JOZEFOWIE NA ROK SZKOLNY 2025/2026

Placowka pierwszego wyboru jest: .........ccevevieninnnne. S AAIES: L

Pola oznaczone (*) sa obowigzkowe

DANE OSOBOWE KANDYDATA

PESEL*

W przypadku braku numeru PESEL - seria i numer
paszportu lub innego dokumentu potwierdzajacego

tozsamos¢é
Imie* Drugie Imie
Nazwisko* Data urodzenia*

ADRES MIEJSCA ZAMIESZKANIA KANDYDATA

Wojewodztwo* Powiat*

Gmina* Miejscowos¢*
. Nr domu*/Nr

Ulica* /

mieszkania

Kod pocztowy*

DODATKOWE INFORMACJE O KANDYDACIE

Dziecko posiada orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego TAK NIE
Dziecko z odroczonym obowigzkiem szkolnym TAK NIE
Whniosek bedzie podpisany przez obojga rodzicow/opiekundw prawnych TAK NIE
Whniosek bedzie podpisany przez jednego rodzica/opiekuna prawnego TAK NIE

DANE OSOBOWE MATKI/OPIEKUNKI PRAWNEJ

Opiekun Rodzic Opiekun prawn Nie udzielit Nie zvie Rodzic mieszka za
(niepotrzebne skresli¢) P P y informacji v granicg
Imie* Nazwisko*
ADRES MIEJSCA ZAMIESZKANIA MATKI/OPIEKUNKI PRAWNE]
Wojewodztwo* Powiat*
Gmina* Miejscowos¢*
*

Ulica* N|: domu _/Nr

mieszkania
Kod pocztowy*
DANE KONTAKTOWE MATKI/PRAWNEJ OPIEKUNKI
Telefon do kontaktu*
Adres poczty elektronicznej
DANE OSOBOWE OJCA/PRAWNEGO OPIEKUNA
Opiekun Rodzic Obiekun prawn Nie udzielit Nie zvie Rodzic mieszka za
(niepotrzebne skreslic¢) P P Y informacji v granicq
Imie* Nazwisko*

ADRES MIEJSCA ZAMIESZKANIA OJCA/OPIEKUNA PRAWNEGO

Wojewoddztwo*

Powiat*

Gmina¥*

Miejscowos¢*
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Ulica*

Nr domu*/Nr
mieszkania

Kod pocztowy*

DANE KONTAKTOWE OJCA/PRAWNEGO OPIEKUNA

Telefon do kontaktu*

Adres poczty elektronicznej

** Adres e-mail wykorzystywany jest do przestania nowego hasta w przypadku zagubienia, poinformowania o statusie

whiosku w systemie oraz do przestania informacji o wynikach rekrutacji. Nadawca informacji przestanej poczta,

internetowg nie gwarantuje jej skutecznego dostarczenia do skrzynki pocztowej adresata.

WYBRANE PRZEDSZKOLA/ODDZIALY PRZEDSZKOLNE W SZKOLACH

(Nalezy wpisa¢ placowki w kolejnosci od najbardziej do najmniej preferowanych.)

Kolejnosc
preferencji

Nazwa przedszkola/szkoty/Grupa rekrutacyjna/Adres placéwki

1.

2.

3.

KRYTERIA NABORU

prosze zaznaczy TAK przy kryteriach, ktére spetnia kandydat)

1

Wielodzietnoé¢ rodziny kandydata (co najmniej troje dzieci)
Wymagane dokumenty: Oswiadczenie rodzica/opiekuna prawnego

TAK

NIE

Niepetnosprawnos$¢ kandydata

Wymagane dokumenty: Orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane ze
wzgledu na niepetnosprawnosé, orzeczenie o niepetnosprawnosci lub o stopniu
niepetnosprawnosci lub orzeczenie rownowazne w rozumieniu przepiséow ustawy o
rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu osdb niepetnosprawnych.

TAK

NIE

Niepetnosprawnos$¢ jednego z rodzicdw kandydata

Wymagane dokumenty: Orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane ze
wzgledu na niepetnosprawnos¢, orzeczenie o niepetnosprawnosci lub o stopniu
niepetnosprawnosci lub orzeczenie rownowazne w rozumieniu przepisow ustawy o
rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych.

TAK

NIE

Niepetnosprawnos$¢ obojga rodzicéw kandydata

Wymagane dokumenty: Orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane ze
wzgledu na niepetnosprawnos¢, orzeczenie o niepetnosprawnosci lub o stopniu
niepetnosprawnosci lub orzeczenie rownowazne w rozumieniu przepiséow ustawy o
rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych.

TAK

NIE

Niepetnosprawnos$¢ rodzenstwa kandydata

Wymagane dokumenty: Orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane ze
wzgledu na niepetnosprawnos¢, orzeczenie o niepetnosprawnosci lub o stopniu
niepetnosprawnosci lub orzeczenie rownowazne w rozumieniu przepisow ustawy o
rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych.

TAK

NIE

Samotne wychowywanie kandydata w rodzinie

Wymagane dokumenty: Prawomocny wyrok sadu rodzinnego orzekajacy rozwdd lub
separacje lub akt zgonu oraz o$wiadczenie o samotnym wychowywaniu dziecka oraz
niewychowywaniu zadnego dziecka wspdlnie z jego rodzicem

TAK

NIE

Objecie kandydata pieczg zastepcza,

Wymagane dokumenty: Dokument poswiadczajacy objecie dziecka piecza zastepcza
zgodnie z ustawg z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepczej.

TAK

NIE

Kandydat, ktérego rodzice (opiekunowie prawni), w zeznaniu o wysokosci osiggnietego
dochodu w ubiegtym roku podatkowym, wskazali Miasto Jozefow, jako miejsce
zamieszkania.

Wymagane dokumenty: Kopia pierwszej strony zeznania o wysokosci osiggnietego
dochodu w ubiegtym roku podatkowym potwierdzona przez wtasciwy Urzad Skarbowy lub
potwierdzona elektronicznie

oboje rodzicow

TAK

NIE

jeden rodzic

TAK

NIE
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Kandydat, ktérego obydwoje rodzice (prawni opiekunowie) sg zatrudnieni: na podstawie
umowy o prace, umowy cywilnoprawnej, prowadzg dziatalno$¢ gospodarcza\rolniczg lub sg
studentami dziennych studiéw stacjonarnych

Wymagane dokumenty: Oswiadczenie o aktualnym zatrudnieniu na podstawie umowy o
prace, umowy cywilnoprawnej; prowadzeniu dziatalnosci gospodarczej/rolniczej oraz o
fakcie studiowania na dziennych studiach stacjonarnych

TAK NIE

Kandydat, ktéry jest wychowywany w rodzinie objetej nadzorem kuratorskim lub
wsparciem asystenta rodziny

10 Wymagane dokumenty: Kserokopia postanowienia saqdu o objeciu rodziny nadzorem TAK NIE
kuratorskim lub kserokopia decyzji administracyjnej o objeciu rodziny wsparciem asystenta
rodziny.

Kandydat, ktérego rodzenstwo w roku szkolnym, na ktory prowadzony jest nabédr, bedzie
11 kontynuowato wychowanie przedszkolne w tym samym przedszkolu TAK NIE
Wymagane dokumenty: Oswiadczenie rodzica/opiekuna prawnego

Kandydat, objety obowigzkowym rocznym przygotowaniem przedszkolnym, zamieszkaty w
12 obwodzie szkoty, w ktorej zostat zorganizowany oddziat przedszkolny TAK NIE
Wymagane dokumenty: Informacje zawarte we wniosku rekrutacyjnym

Kandydat, ktérego rodzenstwo uczeszcza lub bedzie uczeszczato w roku szkolnym, na ktory
13 prowadzony jest nabdr, do szkoty w ktérej zorganizowany jest oddziat przedszkolny TAK NIE
Wymagane dokumenty: Oswiadczenie rodzica/opiekuna prawnego

Przewodniczacy komisji rekrutacyjnej, w kazdym ze wskazanych na liscie preferencji przedszkoli/szkét podstawowych moze
zada¢ od rodzicow/prawnych opiekunéw przedstawienia dokumentéw potwierdzajgcych okolicznoéci zawarte w

oswiadczeniach.

Informacja o przetwarzaniu danych osobowych na podstawie rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i
Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016r. w sprawie ochrony o0s6b fizycznych w zwiazku z
przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46 /WE (ogdlnego rozporzadzenia o ochronie danych), Dz.U.UE.L.2016.119.1 (dalej: RODO))

informujemy, ze:

1) Administratorami danych osobowych przetwarzanych w ramach procesu rekrutacji sq przedszkola/szkoty wybrane przez
rodzicéw/opiekunoéw prawnych kandydata we wniosku (dane kontaktowe do kazdego przedszkola/szkoty znajdujg sie w
czesci wniosku ,WYBRANE PRZEDSZKOLA/ODDZIALY PRZEDSZKOLNE W SZKOLACH ".

2) Kontakt z inspektorem ochrony danych u kazdego Administratora - w kazdej placéwce - mozliwy jest przy uzyciu danych
kontaktowych placéwki; nalezy pamieta¢, iz powyzsze dane stuza wytacznie do kontaktu w sprawach zwigzanych
bezposrednio z przetwarzaniem danych osobowych, a inspektor ochrony danych nie posiada i nie udziela informacji
dotyczacych przebiegu procesu rekrutacji, w szczegdlnosci informacji o ofercie placoéwki, statusie wniosku, punktacji,
kryteriach i wynikach rekrutacji.

3) Dane osobowe kandydatow oraz rodzicow lub opiekundw prawnych kandydatow beda przetwarzane w celu
przeprowadzenia postepowania rekrutacyjnego, o ktérym mowa w art. 130 ust 1 ustawy Prawo os$wiatowe (Dz. U. z 2024
r., poz. 737) na podstawie art. 6 ust. 1 lit. c oraz art. 9 ust. 2 lit. g RODO w zwigzku z art. 149 i 150 ustawy z dnia 14
grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe, ktory okresla tre$¢ wniosku o przyjecie do przedszkola/szkoty oraz wykaz zataczanych
dokumentow potwierdzajacych spetnianie kryteriow rekrutacyjnych, art. 127 ust. 1, 4 i 14, ktory okresla sposob
organizowania i ksztatcenia dzieci niepetnosprawnych, a takze art. 160 ustawy Prawo oswiatowe, ktory okresla zasady
przechowywania danych osobowych kandydatow i dokumentacji postepowania rekrutacyjnego.

4) Odbiorcg danych osobowych zawartych we wniosku moze by¢: organ prowadzacy w zakresie zapewnienia miejsca
realizacji wychowania przedszkolnego, organy administracji publicznej uprawnione do uzyskania takich informacji na
podstawie przepiséw prawa.

5) Informacje dotyczace prowadzonego postepowania rekrutacyjnego, w tym w szczegdlnosci informacje o fakcie
zakwalifikowania i przyjecia kandydata moga zosta¢ wykorzystane przez przedszkola/szkoty wskazane we wniosku w czesci
+~WYBRANE PRZEDSZKOLA/ODDZIALY PRZEDSZKOLNE W SZKOLACH", w celu usprawnienia procesu rekrutacji i
wyeliminowania zjawiska blokowania miejsc.

6) Dane osobowe nie bedg przekazywane do panstwa trzeciego ani do organizacji miedzynarodowej.
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7) Dane beda przechowywane przez okres wskazany w art. 160 ustawy Prawo oswiatowe, z ktédrego wynika, ze dane
osobowe kandydatéw zgromadzone w celach postepowania rekrutacyjnego oraz dokumentacja postepowania
rekrutacyjnego sa przechowywane nie dtuzej niz do konca okresu, w ktdrym dziecko korzysta z wychowania przedszkolnego
w danym publicznym przedszkolu, oddziale przedszkolnym w publicznej szkole podstawowej lub publicznej innej formie
wychowania przedszkolnego, za$ dane osobowe kandydatéw nieprzyjetych zgromadzone w celach postepowania
rekrutacyjnego sg przechowywane w przedszkolu lub w szkole, przez okres roku, chyba, ze na rozstrzygniecie dyrektora
przedszkola, lub szkoly zostata wniesiona skarga do sadu administracyjnego i postepowanie nie zostato zakornczone
prawomocnym wyrokiem.

8) Rodzicom Ilub opiekunom prawnym przystuguje prawo dostepu do danych osobowych dotyczacych ich dziecka
(kandydata), zadania ich sprostowania lub usuniecia. Wniesienie zadania usuniecia danych jest réwnoznaczne z rezygnacjg
z udziatu w procesie rekrutacji. Ponadto rodzicom lub opiekunom prawnym przystuguje prawo do zadania ograniczenia
przetwarzania w przypadkach okreslonych w art. 18 RODO.

9) W ramach prowadzenia procesu rekrutacji dane nie sg przetwarzane na postawie art. 6 ust. 1 lit. e) lub f) RODO zatem
prawo do wniesienia sprzeciwu na podstawie art. 21 RODO nie przystuguje. Podobnie ze wzgledu na fakt, iz jedyng podstawa
prawng przetwarzania danych w procesie naboru jest art. 6 ust. 1 lit. ¢) RODO nie przystuguje prawo do przenoszenia
danych na podstawie art. 20 RODO.

10) W trakcie przetwarzania danych na potrzeby procesu rekrutacji nie dochodzi do wytgcznie zautomatyzowanego
podejmowania decyzji ani do profilowania, o ktérych mowa w art. 22 ust. 1 i 4 RODO. Oznacza to, ze zadne decyzje
dotyczace przyjecia do przedszkola/szkoty nie zapadajq automatycznie oraz ze nie buduje sie zadnych profili kandydatow.
11) Rodzicom lub opiekunom prawnym kandydata, jezeli twierdza, ze przetwarzanie danych w procesie rekrutacji narusza
obowigzujace przepisy prawa, przystuguje prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego, zgodnie z art. 77 RODO. W
Polsce organem nadzorczym jest Prezes Urzedu Ochrony Danych Osobowych (adres siedziby: ul. Stawki 2, 00-193
Warszawa), z tym, ze prawo wniesienia skargi dotyczy wylacznie zgodnosci z prawem przetwarzania danych osobowych,
nie dotyczy za$ przebiegu procesu rekrutacji, dla ktdérego Sciezke odwotawcza przewiduja przepisy Prawa o$wiatowego.
12) Podanie danych zawartych w niniejszym wniosku i dotaczonych dokumentach nie jest obowigzkowe, jednak jest
warunkiem umozliwiajacym udziat w postepowaniu rekrutacyjnym do przedszkola/szkoty oraz umozliwiajagcym korzystanie
z uprawnien wynikajacych z kryteriow rekrutacji, co wynika w szczegdlnosci z przepiséw wskazanych w pkt 3. Oznacza to,
ze podanie danych zawartych we wniosku jest konieczne do uczestniczenia w procesie rekrutacji do przedszkola/szkoty,
natomiast podanie danych (w tym dotaczenie stosownych dokumentdw) potwierdzajacych spetnianie poszczegdlnych

kryteridw obowigzujacych w rekrutacji jest konieczne, aby mdc korzystac z tych kryteriow.

Oswiadczam, ze podane we wniosku oraz zatacznikach do wniosku dane sg zgodne z aktualnym stanem TAK |NIE
faktycznym.*
Miejscowos¢, data Czytelny podpis matki/opiekunki prawnej Czytelny podpis ojca/opiekuna prawnego

DO WNIOSKU DOLACZAM DOKUMENTY POTWIERDZAJACE SPELNIANIE KRYTERIOW, KTORE ZOSTALY
ZAZNACZONE W CZESCI "KRYTERIA NABORU" ORAZ INNE DOKUMENTY WYMAGANE W PROCESIE
REKRUTACII :
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