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Umowa nr  ….…/…….
dotycząca przyjęcia dziecka do

NIEPUBLICZNEGO INTEGRACYJNEGO PRZEDSZKOLA BALONIK
	Data zawarcia umowy
	01.09.2024 r.

	Usługodawca
	

	Usługobiorca
	Imię, nazwisko
	

	
	Seria numer dowodu osobistego
	

	
	PESEL
	

	
	Adres zamieszkania
	

	
	Adres zameldowania
	

	
	Telefon
	

	
	E-mail
	

	Dane drugiego rodzica/ opiekuna
	Imię, nazwisko
	

	
	Seria i numer dowodu osobistego
	

	
	PESEL
	

	
	Adres zamieszkania
	

	
	Adres zameldowania
	

	
	Telefon
	

	
	E- mail
	

	Dziecko
	Imię, nazwisko
	

	
	Data urodzenia
	

	
	Miejsce urodzenia
	

	
	Adres zamieszkania
	

	
	Adres zameldowania
	

	
	PESEL
	

	Umowa zostaje zawarta na czas określony
	31.08.2025


§ 1
Przedmiotem umowy jest świadczenie przez Usługodawcę usług wychowawczych, opiekuńczych i dydaktycznych oraz żywienia dziecka.

§ 2
W ramach niniejszej umowy Usługodawca zobowiązuje się do:

1) stworzenia warunków do realizacji podstawy programowej wychowania przedszkolnego wymaganej przez Ministra Edukacji Narodowej, w szczególności:

a) zapewnienia kształcenia, opieki i wychowania przez wykwalifikowaną kadrę pedagogiczną,

b) organizacji przestrzeni edukacyjnej służącej swobodnej, bezpiecznej zabawie w pomieszczeniach przedszkola oraz na placu zabaw,

c) zapewnienia bezpieczeństwa fizycznego i psychicznego;

2) przygotowania dziecka do podjęcia nauki w szkole zgodnie z jego możliwościami psychofizycznymi, pod warunkiem regularnego uczęszczania dziecka do przedszkola do roku, w którym realizuje się obowiązkowe przygotowanie przedszkolne; 

3) zapewnienia wyżywienia zgodnie z obowiązującymi normami żywieniowymi i przepisami higieniczno‑sanitarnymi;

4) współdziałania z Usługobiorcą w zakresie kształcenia, opieki i wychowania w celu wspomagania wychowawczej roli rodziny. 
§ 3
Usługobiorca zobowiązuje się do:

1) respektowania postanowień niniejszej umowy;

2) terminowego wnoszenia ustalonych opłat;

3) współdziałania z przedszkolem w zakresie kształcenia, opieki i wychowania dziecka;

4) powiadomienia Usługodawcy w momencie podpisania umowy o konieczności zorganizowania specjalnych warunków kształcenia, opieki lub wychowania wynikających ze specyficznych trudności rozwojowych dziecka stwierdzonych na podstawie orzeczenia do kształcenia specjalnego, orzeczenia o niepełnosprawności, opinii o wczesnym wspomaganiu rozwoju lub innego dokumentu potwierdzającego stan rozwoju psychofizycznego dziecka; 

5) odbierania dziecka z przedszkola najpóźniej o godzinie zamknięcia. 

6) zgłaszania nieobecności dziecka zgodnie z zasadą opisaną w § 4 pkt 4;

7) osobistego przyprowadzania i odbierania dziecka z przedszkola lub pisemnego upoważnienia innej osoby pełnoletniej do wykonywania tych czynności; 

8) Usługobiorca upoważnia do odbierania dziecka z przedszkola osoby wskazane pisemnie w załączniku nr 1 stanowiącym integralną część niniejszej umowy. 
§ 4
1. Czesne za przedszkole wynosi 200,00 zł. (dwieście złotych 00/100) miesięcznie, płatne z góry za każdy miesiąc w terminach określonych w umowie. W uzasadnionych przypadkach dyrektor może pomniejszyć wysokość czesnego. W danym roku szkolnym  wysokość stawki żywieniowej wynosi 20 zł (5,00 zł. śniadanie, 12 zł. obiad, 3,00 podwieczorek). Za nieobecność dziecka w przedszkolu przysługuje odpis żywieniowy, odliczany w następnym miesiącu, pod warunkiem zgłoszenia nieobecności dziecka najpóźniej do godziny 7.00 rano tego samego dnia. Zgłoszenia przyjmowane są tylko poprzez dziennik elektroniczny INSO. Niezgłoszenie nieobecności dziecka do wyznaczonej godziny rozumiane jest jako zamiar przyprowadzenia dziecka. Niedopełnienie obowiązku zgłoszenia nieobecności dziecka według powyższej zasady powoduje utratę odpisu żywieniowego dziennego, w wysokości 20 złotych.
2. Należności za przedszkole należy uiścić do 10 dnia każdego miesiąca. 

3. W przypadku przekroczenia powyższego terminu Usługodawca może naliczyć odsetki ustawowe.

4. Usługodawca zastrzega sobie prawo zmiany wysokości czesnego w  czasie obowiązywania umowy jedynie w przypadku niedającej się przewidzieć w dniu zawarcia umowy zmiany stosunków gospodarczych (m.in. wysoka inflacja, znaczny wzrost cen towarów i usług). O ewentualnej zmianie Usługodawca powiadomi rodziców bądź opiekunów prawnych dziecka najpóźniej w terminie jednego miesiąca przed wprowadzeniem zmiany. W przypadku nieakceptacji zmiany wysokości czesnego Usługobiorca może zrezygnować z umowy bez zachowania okresu wypowiedzenia. 

5. Czesne za przedszkole można uiszczać gotówką w siedzibie przedszkola lub przelewem na wskazane przez Usługodawcę konto bankowe.

6. Usługodawca i Usługobiorca mogą ustalić inne warunki pobierania opłat, w szczególności termin płatności i wysokość opłaty, jedynie w przypadku zaistnienia poważnych przyczyn udowodnionych przez Usługodawcę lub Usługobiorcę.
§ 5
1. Usługodawca zapewnia codzienne zajęcia edukacyjne w ramach programu wychowania przedszkolnego oraz naukę języka obcego, gimnastyki, zajęcia logopedyczne, wycieczki, teatrzyki, koncerty, imprezy plenerowe i inne przedsięwzięcia związane z opieką, kształceniem i wychowaniem dzieci wynikające z programu wychowania przedszkolnego i koncepcji pracy przedszkola. 

2. Usługodawca zapewnia zajęcia adaptacyjne przed rozpoczęciem nowego roku szkolnego, w ramach, których dziecko może uczestniczyć w zajęciach wraz z rodzicem lub inną przez niego upoważnioną osobą. Godziny organizacji zajęć są podane do wiadomości na tablicy informacyjnej przedszkola.
3. Przedszkole jest czynne od godz. 730 do 1630, od poniedziałku do piątku, przez cały rok, za wyjątkiem przerwy wakacyjnej, 1 tygodnia ferii zimowych, świąt ustawowych oraz dodatkowych dni wolnych od zajęć dydaktyczno- wychowawczych pozostających w dyspozycji dyrektora w roku kalendarzowym wskazanym przez dyrektora placówki. W roku szkolnym 2023/2024 ustala się przerwę wakacyjną w okresie od 14.07. 2025r. do 10.08.2025r. oraz przerwę feryjną w okresie od 10.02. 2025r. do 16.02.2025r.
4. Dyrektor zastrzega zmianę godzin pracy przedszkola lub całkowite wyłączenie pracy przedszkola spowodowane obostrzeniami i wytycznymi epidemiologicznymi w kraju.
§ 6
1. Usługodawca i Usługobiorca mają prawo rozwiązać umowę za wypowiedzeniem w dowolnym momencie. Okres wypowiedzenia obejmuje jeden pełny miesiąc kalendarzowy ze skutkiem na koniec miesiąca. Za okres wypowiedzenia należy uiścić opłatę w wysokości czesnego za miesiąc. 

2. Usługodawca może rozwiązać umowę w przypadku: 

a) naruszenia przez Usługobiorcę postanowień umowy,

b) dwumiesięcznej zaległości w opłacie czesnego po uprzednim skutecznym wezwaniu do zapłaty (pisemnie, SMS, e-mail), 

c) choroby dziecka będącej zagrożeniem bezpieczeństwa własnego i innych dzieci po wyczerpaniu wszystkich możliwości pomocy dziecku i rodzicom w wyeliminowaniu zagrożenia. 

3. Usługobiorca może rozwiązać umowę w przypadku niespełnienia postanowień niniejszej umowy, w szczególności określonych w § 2.

§ 7
Niniejsza umowa nabiera mocy z dniem podpisania przez obie strony.
§ 8
W sprawach nieuregulowanych umową mają zastosowanie przepisy Kodeksu cywilnego.
§ 9
Usługobiorca i Usługodawca zobowiązują się rozpatrywać wszystkie spory polubownie. W razie braku możliwości polubownego rozstrzygnięcia sporu właściwym do jego rozstrzygnięcia będzie Sąd cywilny w Jeleniej Górze.
§ 10
Umowa sporządzona jest w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach, po jednym dla każdej ze stron.
§ 11

Usługobiorca oświadcza, że podane w umowie dane osobowe są zgodne z prawdą, jednocześnie zobowiązuje się do podania Usługodawcy zmian zaistniałych w czasie obowiązywania umowy, szczególnie w zakresie zamieszkania dziecka. Zmiany umowy wymagają formy pisemnej.


§ 12

Usługodawca oświadcza, że zebrane w umowie dane osobowe będą przetwarzane wyłącznie w celu realizacji usługi kształcenia, opieki i wychowania oraz rozliczania płatności, jednocześnie zobowiązuje się do ochrony zawartych w umowie danych osobowych zgodnie z obowiązującym prawem. 

Usługodawca informuje, że administratorem danych osobowych jest Niepubliczne Przedszkole Integracyjne BALONIK. Dane osobowe będą przetwarzane w siedzibie przedszkola. Powierzenie przetwarzania danych osobowych innym podmiotom (np. organizatorowi konkursu, w którym dziecko będzie brało udział) będzie wymagało oddzielnej zgody. 

Usługodawca oświadcza, iż dane osobowe zawarte w umowie będą przechowywane do czasu ustania roszczeń wynikających z umowy. 

§ 13

Oświadczenie Usługobiorcy dotyczące zgody na przetwarzanie danych osobowych

Wyrażam zgodę na przetwarzanie danych osobowych (danych dziecka) podanych w niniejszej umowie w celu jej realizacji. Zgodę wyrażam dobrowolnie. Wiem, że w każdej chwili mogę odwołać zgodę przez złożenie pisemnego oświadczenia. 

Wyrażam zgodę/nie wyrażam zgody (wybrać odpowiednio) na zamieszczanie wizerunku mojego dziecka na stronie internetowej oraz profilu na portalu Facebook przedszkola. Zgodę wyrażam dobrowolnie. Wiem, że w każdej chwili mogę odwołać zgodę przez złożenie pisemnego oświadczenia. 
§ 14
Wyrażam zgodę na wykonywanie czynności statutowych przez kadrę zarządzającą i wszystkich pracowników przedszkola wynikających z ich obowiązków oraz wszelkich przedsięwzięć podejmowanych w przedszkolu pod warunkiem zachowania bezpieczeństwa fizycznego i psychicznego dziecka, właściwych norm współżycia społecznego oraz wartości uniwersalnych. 

Oświadczam, iż będę współpracować z kadrą pedagogiczną i pomocniczą przedszkola w celu ujednolicenia oddziaływań wychowawczych zapewniających dziecku zdrowy, harmonijny rozwój. 

………………………………................................. 

……………………….…………………………......... 
podpis 
data, podpis
/Usługodawca/ 





/Usługobiorca/
	


Załącznik nr 1

z dnia 01.09.2024 r.
do umowy dotyczącej przyjęcia dziecka do
Przedszkola Balonik
1. Imię i nazwisko rodzica lub opiekuna prawnego: 
2. Imię i nazwisko dziecka: 
Usługobiorca upoważnia niżej wskazane osoby do przyprowadzania i odbioru dziecka z przedszkola, jednocześnie oświadcza, iż wskazane poniżej osoby są zdolne zapewnić dziecku pełne bezpieczeństwo.

Oświadczam, że udostępniam dane dobrowolnie w celu wypełnienia postanowień statutowych przedszkola. 
	Lp.
	Nazwisko, imię osoby upoważnionej
	Nazwa i nr dowodu tożsamości (ze zdjęciem)
	Numer telefonu
	Stopień pokrewieństwa lub powiązania w stosunku do dziecka

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


……………………………………………………………………………
data i podpis rodzica/opiekuna prawnego

