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Wstep

Prezentowany raport jest rezultatem ewaluacji zewnetrznej przeprowadzonej w przedszkolu przez wizytatoréw

do spraw ewaluacji. Raport z ewaluacji problemowej dotyczy jednego lub kilku z przedstawionych ponizej

wymagan panstwa.

Ewaluacja zewnetrzna polega na zbieraniu i analizowaniu informacji na temat funkcjonowania przedszkola

w obszarach wyznaczonych przez wymagania panstwa:

-

- A
-
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Przedszkole realizuje koncepcje pracy ukierunkowang na rozwoj dzieci.

Procesy wspomagania rozwoju i edukacji dzieci sq zorganizowane w sposob sprzyjajacy uczeniu sie
Dzieci nabywajg wiadomosci i umiejetnosci okreslone w podstawie programowej.

Dzieci sq aktywne.

Respektowane sg normy spoteczne.

Przedszkole wspomaga rozwdj dzieci, z uwzglednieniem ich indywidualnej sytuacji

Nauczyciele wspotpracujg w planowaniu i realizowaniu proceséw edukacyjnych.

Promowana jest wartos¢ wychowania przedszkolnego.

Rodzice sg partnerami przedszkola.

Wykorzystywane sg zasoby przedszkola i Srodowiska lokalnego na rzecz wzajemnego rozwoju.
Przedszkole w planowaniu pracy uwzglednia wnioski z analizy badan zewnetrznych i wewnetrznych.

Zarzadzanie przedszkolem stuzy jego rozwojowi.

Ewaluacja ma takze nacelu ustalenie poziomu spetniania przez przedszkole wymagan zawartych

w rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej z dnia 7.10.2009r. wraz ze zmianami z dnia 10.05.2013r.

Przedszkole moze spetnia¢ te wymagania na pieciu poziomach:

Poziom E - oznaczajacy niski stopien wypetniania wymagania przez przedszkole.

Poziom D - oznaczajacy podstawowy stopien wypetniania wymagania przez przedszkole.
Poziom C - oznaczajacy $redni stopien wypetniania wymagania przez przedszkole.
Poziom B - oznaczajacy wysoki stopien wypetniania wymagania przez przedszkole.

Poziom A - oznaczajacy bardzo wysoki stopien wypetniania wymagania przez przedszkole.
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Opis metodologii

Badanie zostato zrealizowane w dniach 24-06-2014 - 03-07-2014 przez zespo6t wizytatorow ds. ewaluacji,
w skiad ktorego weszli: Stanistaw Matoga, Jadwiga Sadowska. Badaniem objeto 6 dzieci ( wywiad grupowy), 53
rodzicow (ankieta i wywiad grupowy) i4 nauczycieli (ankieta i wywiad grupowy).Przeprowadzono wywiad
indywidualny z dyrektorem placéwki, grupowy z przedstawicielami samorzadu lokalnego i partneréw
szkoty,grupowy z pracownikami niepedagogicznymi, a takze obserwacje lekcji, placdwki i analize dokumentacji.
Na podstawie zebranych danych zostat sporzadzony raport, ktéry obejmuje podstawowe obszary dziatania
Placéwki.
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Obraz przedszkola

Przedszkole Samorzadowe w Skomielnej Biatej zostato utworzone 15 sierpnia 1956 roku. Do 2003 roku miescito
sie w budynkach prywatnych. Od 1 wrzesnia 2003 roku zostato przeniesione do budynku Szkoty Podstawowej
w Skomielnej Biatej. W tym samym budynku funkcjonuje réwniez Gimnazjum im. Henryka tasaka. Przedszkole
Samorzadowe jest placdwka publiczng, a jego organem prowadzacym jest Gmina Lubien.

Placéwka dysponuje 4 salami zaje¢ i posiada wtasny ogrdd przedszkolny. Ponadto korzysta z placu zabaw
pozyskanego w ramach projektu "Radosna Szkota" oraz boiska sportowego nalezgcego do szkoty. Wszystkie
sale zabaw i pomieszczenia sg estetycznie i funkcjonalnie urzadzone. Kaciki zainteresowan sg dostosowane
do potrzeb i zainteresowan dzieci, umozliwiaja pobudzanie aktywnosci wychowankéw w réznych sferach
rozwoju. Nauczyciele i Dyrektor wykazujg duza troske o zagospodarowanie i wzbogacanie przestrzeni
edukacyjnej Placowki.W biezagcym 2013/2014 roku funkcjonujg 4 oddziaty wychowankow. Przedszkole zatrudnia

5 nauczycieli oraz 2 pracownikdw niepedagogicznych.

Przedszkole aktywnie wspotpracuje z rodzicami. Rodzice s zaangazowani w zycie Placdwki, uczestnicza
w roznych formach wspédtpracy, angazujg sie w dziatania dydaktyczne, wychowawcze i organizacyjne.
Przedszkole uwzglednia w swoich dziataniach potrzeby $rodowiska. Wspdtpracuje z instytucjami lokalnymi:
szkotami, instytucjami kultury, instytucjami wspierajacymi rozwdj dziecka, stuzbami mundurowymi. Angazuje
przedstawicieli ww. instytucji do wigczania sie w proces edukacyjny i dziatania na rzecz Przedszkola.
Zaangazowanie, wspotpraca i systematyczne doskonalenie zawodowe catej kadry wpltywa na wysoka jakos¢
pracy placéwki i kreowanie pozytywnego wizerunku Przedszkola w $rodowisku.Przedszkole integruje dzieci,
rodzicow, srodowisko lokalne podczas organizowanych uroczystosci przedszkolnych oraz prowadzonych dziatan:
Dzien Babci i Dziadka; Jasetka, Dzien Mamy i Taty, Dzien Dziecka - Olimpiada Sportowa. Realizuje tzw."
Kolorowe Dni".

Przedszkole organizuje dla dzieci réznorodne =zajecia, rozwijajace ich zdolnoséci oraz promuje talenty
i zainteresowania dzieci: jezyk angielski, nauka tafnca towarzyskiego, zajecia plastyczno - techniczne, taneczno
- wokalne oraz literacko - teatralne. Dzieci uczestniczg w konkursach, w ktérych zdobywajg nagrody
i wyrdznienia: Przeglad Piesni Patriotycznej "Z nami mestwo, nad nami Bog - wyroznienie; Powiatowy Konkurs
Recytatorski "Na face" - II miejsce; Wojewddzki Konkurs Ekologiczny "Na Ratunek Ziemi" - II miejsce.
Przedszkole rozwija zainteresowania dzieci poprzez organizowanie wycieczek do Krakowa - Ogrdéd Zoologiczny;
Wieliczki, Bochni - Kopalnia Soli; Zatora - Kraina Dinozaurdw; Szczyrzyca -Wioska Indianska, Opactwo Ojcow

Cysterséw; Rabki - Teatr Rabcio, Muzeum Etnograficzne im. Wtadystawa Orkana.

Placowka realizuje projekty i programy, ktére rozwijaja zainteresowania dzieci, uatrakcyjniaja zajecia oraz
pozwalajg na osiqganie lepszych efektéw w pracy: "Kubusiowi Przyjaciele Natury", "Czyste powietrze wokédt
nas", "5 porcji warzyw, owocow lub soku"; "Natura 2000". Korzysta z zaje¢ w Zespole Regionalnym "Korpiotki"
i zajecia prowadzonych w Remizie Strazackiej. Ponadto Przedszkole realizowato Projekt "U nas pieknie u nas
zdrowo" - Piknik Rodzinny, wspétfinansowany ze srodkéw Unii Europejskiej.
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Informacja o placowce

Nazwa placowki

Samorzadowe Przedszkole

Patron

Typ placowki Przedszkole
Miejscowos¢ Skomielna Biata
Ulica

Numer 1

Kod pocztowy 32-434

Urzad pocztowy Skomielna Biata
Telefon 182687149

Fax 182687149
Www pskomielna.dlaprzedszkoli.eu
Regon 35673105000000
Publicznos¢ publiczna

Kategoria uczniow

Dzieci lub mtodziez

Charakter brak specyfiki
Uczniowie, wychow., stuchacze 100
Oddziaty 4
Nauczyciele petnozatrudnieni 5.00
Nauczyciele niepetnozat. (stos.pracy) 1.00
Nauczyciele niepetnozat._(w etatach) 0.00

Srednia liczba uczacych sie w oddziale 25

Liczba uczniéyv przypadajacy_ch na jednego 20
petnozatrudnionego nauczyciela

Wojewodztwo MALOPOLSKIE
Powiat myslenicki
Gmina Lubien

Typ gminy gmina wiejska
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Poziom spetniania wymagan panstwa

Procesy wspomagania rozwoju i edukacji dzieci sa zorganizowane w sposo6b sprzyjajacy B
uczeniu sie

Procesy wspomagania rozwoju i edukacji dzieci sa podporzadkowane indywidualnym potrzebom
edukacyjnym i rozwojowym oraz mozliwosciom psychofizycznym dzieci. Stosowane metody pracy sa,
dostosowane do potrzeb dzieci i grupy przedszkolnej (D)

Procesy wspomagania rozwoju i edukacji dzieci s planowane, monitorowane i doskonalone. Wnioski z
monitorowania sg wykorzystywane w planowaniu i realizowaniu tego procesu. (D)

Wdrazane wnioski z monitorowania procesu wspomagania rozwoju i edukacji dzieci podnosza efektywnos¢
tego procesu. (B)

W przedszkolu stosuje sie nowatorskie rozwigzania stuzace rozwojowi dzieci. (B)

Dzieci nabywaja wiadomosci i umiejetnosci okreslone w podstawie programowej B

Podstawa programowa wychowania przedszkolnego jest realizowana z wykorzystaniem zalecanych
warunkow i sposobdw jej realizacji. (D)

W przedszkolu monitoruje sie i analizuje osiggniecia kazdego dziecka, uwzgledniajac jego mozliwosci
rozwojowe, formutuje sie i wdraza wnioski z tych analiz. (D)

Wdrozone wnioski z monitorowania i analizowania osiggniec dzieci przyczyniajg sie do rozwijania ich
umiejetnosci i zainteresowan. (B)

Modyfikowane w przedszkolu programy wychowania przedszkolnego uwzgledniaja wnioski z
monitorowania i analizowania osiagnie¢ dzieci oraz rozwdj ich zainteresowan. (B)

Respektowane sa normy spoteczne. B

Relacje miedzy wszystkimi cztonkami przedszkolnej spotecznosci sq oparte na wzajemnym szacunku i
zaufaniu. Dzieci w przedszkolu czujq sie bezpiecznie. (D)

Dzieci wiedzg, jakich zachowan sie od nich oczekuje. (D)

Podejmuje sie dziatania wychowawcze majace na celu eliminowanie zagrozen oraz wzmacnianie
wiasciwych zachowan. (D)

W przedszkolu ksztattuje sie postawe odpowiedzialnosci dzieci za dziatania wiasne i dziatania
podejmowane w grupie. (D)

Podejmowane dziatania wychowawcze sg monitorowane i modyfikowane w razie potrzeb. (D)

W przedszkolu, wspdlnie z rodzicami, analizuje sie podejmowane dziatania wychowawcze, w tym majace
na celu eliminowanie zagrozen oraz wzmacnianie wiasciwych zachowan. Ocenia sie ich skutecznos¢ oraz
modyfikuje w razie potrzeb. (B)

Dzieci wykazuja sie odpowiedzialnoscig w dziataniu i relacjach spotecznych. (B)
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Whnioski

1. Nauczyciele pozyskujg informacje o potrzebach, mozliwosciach i zainteresowaniach dzieci, wspodtpracujg
w tym zakresie ze specjalistami, prowadza systematycznie obserwacje oraz diagnozy, na bazie ktérych planujg
wspomaganie wszechstronnego rozwoju dzieci.

2. Poprzez réznorodne dziatania, formy i metody pracy ksztattujg u dzieci wtasciwe postawy prospoteczne,
rozwijajq ich zainteresowania, wspomagajq rozwdj poznawczy, emocjonalny, ruchowy, rozwdj mowy i myslenia.

3. Wdrazane wnioski z monitorowania i analizowania osiggnie¢ dzieci zostaty wykorzystane do wzbogacenia
oferty edukacyjnej i stuzg rozwojowi Placowki.

4. W opinii niemal wszystkich respondentéw, dzieci chetnie uczestniczg w zajeciach organizowanych
w Przedszkolu, podczas ktérych nauczyciele zachecajq do podejmowania réznorodnej aktywnosci, zgodnie z ich
potrzebami i zainteresowaniami. Przedszkole pomaga rozwija¢ muzyczne, plastyczne, jezykowe, recytatorskie,
teatralne, taneczne zainteresowania dzieci.

5. Rodzice wyrazajg swoje zadowolenie z konsekwencji i skutecznosci nauczycieli w podejmowanych dziataniach
wychowawczych. Powszechnym dziataniem w Przedszkolu jest wdrazanie dzieci do samodzielnosci i aktywnosci.

6. Wyniki i wnioski z nadzoru pedagogicznego sa wykorzystywane do planowania pracy Przedszkola oraz
przyczyniaja sie do wprowadzania prorozwojowych zmian w jego funkcjonowaniu.

7.Przedszkole daje dzieciom poczucie bezpieczenstwa, a jego dziatania przyczyniajg sie do zaspokajania potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych wychowankdéw. W Przedszkolu panuje klimat otwartosci dla wprowadzania zmian.

8.Przedszkole poprzez liczne dziatania ksztattuje umiejetnosci spoteczne oraz jezykowe i artystyczne dzieci.
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Wyniki ewaluacji

Wymaganie:

Procesy wspomagania rozwoju i edukacji dzieci sq zorganizowane w sposob sprzyjajacy uczeniu
sie

Zajecia prowadzone w przedszkolu wynikajq z rozpoznanych indywidualnych potrzeb dzieci i stuzg ich
wszechstronnemu rozwojowi angazujac je w ten proces. Nauczyciele systematycznie doskonalg przebieg zajec
opierajac sie na wnioskach z monitorowania osiggnie¢ dzieci i ewaluacji wtasnej pracy. JakosSci zajeé stuzg

nowatorskie dziatania nauczycieli, oparte na najnowszej wiedzy pedagogicznej.

Poziom spetnienia wymagania: B

Nauczyciele rozpoznajq indywidualne potrzeby i mozliwosci dzieci, m.in. poprzez obserwacje zabaw
i zaje¢, analize osiagniec¢ oraz diagnoze. W celu wsparcia ich indywidualnych potrzeb prowadzone sa
zajecia jezyka angielskiego, taneczne, plastyczne, teatralne. Prowadzone sa ponadto zajecia
korekcyjno-kompensacyjne, logopedyczne. ¥ Wdrazane wnioski z monitorowania procesu
wspomagania rozwoju i edukacji dzieci sa wykorzystywane do okreslenia kierunkéw dalszej pracy
Przedszkola oraz indywidualnej pracy z dzieckiem. Nowatorskim rozwigzaniem w Przedszkolu jest
na przykitad realizacja zaje¢ w ramach Dni Kolorowych oraz wspoétpraca z zespotem regionalnym
"Korpiotki". Wzbogacaja one wiedze o doswiadczenia, rozwijaja tworcze myslenie i dziatanie, ucza

wspoétdziatania oraz rozwijaja wrazliwosé artystyczna.

Obszar badania: Procesy wspomagania rozwoju i edukacji dzieci sa podporzadkowane
indywidualnym potrzebom edukacyjnym i rozwojowym oraz mozliwosciom psychofizycznym

dzieci. Stosowane metody pracy sa dostosowane do potrzeb dzieci i grupy przedszkolnej

Przedszkole posiada bardzo dobra baze lokalowg oraz jest systematycznie doposazanie w niezbedne pomoce
dydaktyczne. Dzieci majg do dyspozycji jasne kolorowe sale, meble dostosowane do ich wieku. Plac zabaw
przy Przedszkolu jest wyposazony w nowoczesne i estetyczne urzadzenia. Nauczyciele na biezaco zbieraja
informacje na temat potrzeb edukacyjnych, rozwojowych oraz mozliwosci psychofizycznych dzieci, wspotpracuja,
z rodzicami oraz instytucjami wspierajacymi. W zgodnej opinii Dyrektora, nauczycieli i rodzicow praca z dzie¢mi
zorganizowana jest w sposob, ktéry odpowiada ich potrzebom i mozliwosciom. Organizowane sg zajecia zgodne
z zalecanymi warunkami podstawy programowej, a takze zajecia wspierajace indywidualny rozwdj dziecka,
w tym zajecia taneczne, plastyczno-techniczne, teatralne, jezykowe, logopedyczne itp. Zdecydowana wiekszos¢
rodzicow stwierdza, iz posiada informacje jak ich dzieci funkcjonuja w Przedszkolu. Z obserwacji zaje¢ wynika,

ze nauczyciele dajg dzieciom zadania o réznym stopniu trudnosci i rozwijajg ich aktywnosc.
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Obszar badania: Procesy wspomagania rozwoju i edukacji dzieci sq planowane, monitorowane
i doskonalone. Wnioski z monitorowania sg wykorzystywane w planowaniu i realizowaniu tego

procesu.

Nauczyciele oraz Dyrektor informuja, ze w Przedszkolu monitoruje sie proces wspomagania i rozwoju dzieci
m.in. poprzez: prowadzenie obserwacji pedagogicznej, diagnozy stuzacej planowaniu dalszej pracy z dzie¢mi.
Monitoringiem objeta jest rowniez realizacja miesiecznych plandéw pracy, prowadzenie kart obserwacji dziecka
(diagnoza gotowosci szkolnej), udziat dzieci w konkursach wewnetrznych i zewnetrznych, prowadzony jest
monitoring realizacji podstawy programowej, obserwacja zaje¢ i kontrola dokumentacji, rozmowy z rodzicami
w poszczegoélnych grupach wiekowych. Bada sie, czy dzieci osiggaja umiejetnosci okreslone w podstawie
programowej, postep umiejetnosci dzieci, metody i formy pracy, stwarzanie mozliwosci i warunkéw do rozwoju
zainteresowan i zdolnosci dzieci. W zgodnej opinii Dyrektora i nauczycieli wyniki monitoringu wykorzystywane
sg do zmian metod i form pracy z dzie¢mi, do planowania pracy korekcyjno - kompensacyjnej, doskonalenia
konkretnych umiejetnosci, opracowania i realizacji programoéw witasnych (program adaptacyjny, program zajec
dodatkowych w ramach két zainteresowan) i podejmowania wspélnych dziatan z rodzicami. Zwraca sie uwage
na planowanie sytuacji edukacyjnych o wyzszym stopniu trudnosci lub zajecia w petni dostosowane
do mozliwosci i zainteresowan dzieci i konkretnej grupy.

Obszar badania: Wdrazane wnioski z monitorowania procesu wspomagania rozwoju i edukacji

dzieci podnoszg efektywnos¢ tego procesu.

Zdaniem Dyrektora rezultatem dziatan podjetych na podstawie wnioskéw z monitorowania sg: osigganie przez
dzieci umiejetnosci okreslonych w podstawie programowej, rozwdj zainteresowan i zdolnosci dzieci, wysoki
stopien osiggniecia przez dzieci dojrzatosci szkolnej, wzbogacenie i modyfikacja oferty zaje¢ dodatkowych,

wdrazanie nowych dziatan i programdw, promocja Placowki oraz indywidualizacja w pracy z dzieémi.

Obszar badania: W przedszkolu stosuje sie nowatorskie rozwigzania stuzace rozwojowi dzieci.

W Przedszkolu dostrzega sie elementy nowatorskie m.in. zajecia dodatkowe w kotach zainteresowan wedtug
wiasnych programéw nauczycieli (plastyczne, taneczno-wokalne, literacko-teatralne), Piknik Rodzinny dla
srodowiska lokalnego, Dni Otwarte dla rodzicow dzieci przyjetych do Przedszkola, Dni Kolorowe np. Biaty -
Dzien Stuzby Zdrowia oraz zajecia Zespotu Regionalnego ,Korpiotki”. W opinii Dyrektora nowatorstwo poszerza
oferte edukacyjna, aktywizuje dzieci, uczy kreatywnosci, samodzielnosci i wspoétdziatania w zespole oraz
pobudza naturalng ciekawos¢. W trakcie obserwacji zaje¢ zauwazono stosowanie nowatorskich rozwigzan np.
elementy jezyka angielskiego w zabawie ruchowej, wykonywanie pracy plastycznej z wykorzystaniem roznych
technik i materiatow; zabawy konstrukcyjne, zabawy pantomimiczne. Brak jest natomiast innowagcji

pedagogicznych w Placowce.
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Wymaganie:

Dzieci nabywaja wiadomosci i umiejetnosci okreslone w podstawie programowej

Zmiany w zewnetrznym Swiecie powodujq koniecznos¢ witasciwego przygotowania dzieci do nowej
rzeczywistosci, dlatego dla sukcesu indywidualnego i spotecznego dzieci uczeszczajgce do przedszkola nabywajg
kompetencje okreslone w podstawie programowej. Stopien, w jakim sq one nabywane, zalezy od skutecznosSci
monitorowania tego procesu oraz pozyskania wiedzy o indywidualnych potrzebach rozwojowych i mozliwosciach

kazdego dziecka.

Poziom spetnienia wymagania: B

Podstawa programowa wychowania przedszkolnego jest realizowana z wykorzystaniem zalecanych
warunkow i sposobow jej realizacji. Nauczyciele systematycznie monitoruja osiagniecia kazdego
dziecka. Wdrazane wnioski sa wykorzystywane do opracowania programoéw, planéw i wzbogacenia
oferty Placowki. Zdaniem wszystkich ankietowanych rodzicow Przedszkole rozwija réznorodne

zainteresowania dzieci.

Obszar badania: Podstawa programowa wychowania przedszkolnego jest realizowana z

wykorzystaniem zalecanych warunkoéw i sposobow jej realizacji.

Nauczyciele i Dyrektor zgodnie informuja, ze w Przedszkolu wykorzystuje sie wilasciwe proporcje
gospodarowania czasem, prowadzi obserwacje pedagogiczne w celu poznania potrzeb i mozliwosci rozwoju
dzieci, wprowadza sie elementy edukacji zdrowotnej, rozwija wspoiprace z rodzicami, analizuje podstawe
programowg klas I-III. Nauczyciele wskazuja, ze ksztattujg umiejetnosci spoteczne, wspomagaja rozwoj
uzdolnien i zainteresowan, ksztattujg gotowos$¢ do czytania i pisania, wypowiadania sie poprzez muzyke, taniec,
ksztattujg takze umiejetnosci samoobstugowe. Obserwacja zaje¢ wskazuje na wykorzystywanie przez

nauczycieli zalecanych warunkéw i sposobdw realizacji podstawy programowej.
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Obszar badania: W przedszkolu monitoruje sie i analizuje osiggniecia kazdego dziecka,

uwzgledniajac jego mozliwosci rozwojowe, formutuje sie i wdraza wnioski z tych analiz.

W zgodnej opinii Dyrektora i nauczycieli monitoruje sie i analizuje osiggniecia wszystkich dzieci m.in. poprzez:
rozmowy z dzie¢mi i rodzicami, gromadzenie informacji zwrotnych, analize wytwordw dzieci. Wykorzystuje sie
ponadto diagnozy pedagogiczne zaréwno wstepne, jak ikoncowe, analize postepdw i aktywnosci dzieci,
monitoring uczestnictwa dzieci w uroczystosciach przedszkolnych, ewaluacje programéw dodatkowych, analize
wynikow badan psychologicznych i pedagogicznych. Wyniki monitoringu i prowadzonych analiz stuzg
nauczycielom do: organizacji pomocy psychologiczno - pedagogicznej, realizacji zalecen Poradni, ustalenia form
i metod pracy z dzie¢mi, organizacji zaje¢ dodatkowych i wspomagajacych, planowania pracy na kolejny rok,
organizowania spotkan z ciekawymi ludzmi, realizacji uroczystosci, imprez i projektow itp. W trakcie

obserwowanych zaje¢ wszyscy nauczyciele na biezagco monitorujg nabywanie umiejetnosci przez dzieci.

Obszar badania: Wdrozone wnioski z monitorowania i analizowania osiagnie¢ dzieci

przyczyniajg sie do rozwijania ich umiejetnosci i zainteresowan.

Nauczyciele informuja, ze wnioski z monitorowania rozwoju dzieci korzystnie wptywaja na ich rozwéj i wzrost
zainteresowan. Zajecia z logopedii maja wptyw na rozwdj mowy, zajecia muzyczne, taneczne, plastyczne
rozwijaja zdolnosci wokalne, manualne, stuza promocji talentéw. Udzial w réznorodnych imprezach
artystycznych i konkursach ksztattuje umiejetnosci spoteczne, uczy wspoétdziatania w grupie i stymuluje petny
rozwéj dzieci w réznych sferach. Wszyscy ankietowani rodzice przekonuja, ze Przedszkole pomaga lub raczej

pomaga rozwijac¢ zainteresowania dzieci.

Obszar badania: Modyfikowane w przedszkolu programy wychowania przedszkolnego
uwzgledniajg wnioski z monitorowania i analizowania osiagnie¢ dzieci oraz rozwdj ich

zainteresowan.

W zgodnej opinii Dyrektora i nauczycieli wdrozone wnioski z monitorowania osiggnie¢ dzieci wptywajg na rozwaj
umiejetnosci opisanych w podstawie programowej. Udziat dzieci w zajeciach dodatkowych, uroczystosciach,
konkursach, wystepach, wystawach prac plastycznych oraz modyfikacja form i metod pracy z dzie¢mi (metody
aktywizujace) w znaczacy sposob wplywaja na umiejetnoéci samoobstugowe, sprawnos$é fizyczna, rozwijajq
koordynacje wzrokowg i ruchowa, ksztattujg zainteresowania, pomagajg w przezwyciezaniu nieémiatosci i maja,

wptyw na petny rozwdj dzieci we wszystkich sferach.
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Wymaganie:

Respektowane s normy spoteczne.

Przedszkola powinny ksztattowaé postawy zgodne z wartosciami i normami spoteczeristwa demokratycznego.
Poznawanie zasad i rozumienie ich znaczenia dla funkcjonowania spotecznosci przedszkolnej i spoteczeristwa
stanowi element rozwoju. Swiadomo$¢ tego, jak wazne jest przestrzeganie wspdinie ustalonych reguf, decyduje
0 sukcesie grup. Waznym zadaniem przedszkola jest tworzenie poczucia bezpieczenstwa fizycznego i

psychicznego, a takze klimatu sprzyjajacego rozwojowi dzieci.

Poziom spetnienia wymagania: B

Wszyscy rozmoOwcy uczestniczacy w badaniu bardzo dobrze oceniaja relacje pomiedzy dzieémi,
rodzicami i nauczycielami, ktore w ich opinii oparte sa na wzajemnym szacunku i zaufaniu, bardzo
dobrej komunikacji, wzajemnym wspieraniu sie¢ w dziatlaniach wychowawczych. Powyzsze relacje
maja wptyw na poczucie bezpieczenstwa dzieci i che¢ angazowania sie rodzicéw. Dzieci potrafig
wiasciwie zachowywac sie w Przedszkolu, poniewaz s jasno informowane o obowiazujacych
zasadach. Zdaniem wszystkich rozméwcéw nauczyciele i pozostali pracownicy reaguja na wszelkie
zachowania niezgodne z zasadami. W trakcie badan nie zaobserwowano niewlasciwych zachowan
wséréod dzieci. Rodzice podkreslaja konsekwencje nauczycieli w dziataniach wychowawczych.
Ksztaltowana jest postawa odpowiedzialnosci, umiejetno$¢ wspotpracy i dokonywania samooceny.
Monitorowane sa dziatania wychowawcze w celu okreslenia potrzeb dzieci. Rodzice wiaczani sa

w nie, w celu eliminowania zagrozen i wzmacniania wlasciwych zachowan.

Obszar badania: Relacje miedzy wszystkimi cztonkami przedszkolnej spotecznosci sg oparte

na wzajemnym szacunku i zaufaniu. Dzieci w przedszkolu czuja sie bezpiecznie.

W zgodnej opinii Dyrektora, nauczycieli, pracownikdédw niepedagogicznych, rodzicow i partneréow relacje
pomiedzy réznymi podmiotami w Przedszkolu oparte sg na wzajemnym szacunku i zaufaniu. Zaréwno relacje
pomiedzy nauczycielami i Dyrektorem, nauczycielkami i dzie¢mi, pracownikami Przedszkola i rodzicami majq
charakter podmiotowy, cechuje je zyczliwos¢ tolerancja, petne zrozumienie, serdeczno$¢. Zwraca uwage
stosowanie form grzecznosciowych, otwarto$é¢, poszukiwanie kompromisu, poszanowanie godnosci, petne
respektowanie przyjetych zasad itp. Przedszkole w powszechnej opinii stwarza w peilni wysoki poziom
bezpieczenstwa fizycznego i psychicznego dzieci. Zdaniem rodzicow i pracownikéw niepedagogicznych
nauczycielki tworza sprzyjajacq atmosfere stuzacg emocjonalnemu bezpieczenstwu dzieci. Dzieci lubig chodzi¢
do Przedszkola, przebywaé ze soba; zdaniem dzieci nauczycielki ,pomagaja nam, kochajg nas, ucza

do konkursu, ttumacza, bawia sie z nami, sa mite i cierpliwe".
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Obszar badania: Dzieci wiedzg, jakich zachowan sie od nich oczekuje.

Zdaniem wszystkich rodzicéw dzieci w Przedszkolu sg jasno informowane, jakich zasad postepowania nalezy
przestrzega¢. W opinii pracownikéow niepedagogicznych dzieci znajg zasady postepowania, sg kontrolowane,
zachowujq sie prawidtowo na zajeciach, spacerach, pomagajq sobie, wspodtpracuja, sq aktywne, sprzatajq po
sobie. Na obserwowanych zajeciach dzieci bawig sie wspdlnie, potrafia sie wyciszy¢, potrafig wystuchaé
instrukcji do zadania i zabawy oraz pomagaja sobie wzajemnie. Z rozmowy z dzie¢mi wynika, ze znaja zasady

obowigzujace w Placéwce i wiedzq jakich zachowan sie od nich oczekuje.

Obszar badania: Podejmuje sie dziatania wychowawcze majgce na celu eliminowanie zagrozen

oraz wzmacnianie wtasciwych zachowan.

W opinii rodzicéw i pracownikdw niepedagogicznych nauczyciele wtasciwie reagujg na niepozadane zachowania
dzieci. Nauczyciele informujgq, ze wzmacniaja pozadane zachowania dzieci poprzez: pochwaty stowne,
indywidualne i przed cata grupa, pochwaly przed rodzicami, nagrody rzeczowe, nagradzanie brawami,
przydzielanie funkcji dodatkowych. Prowadzona jest systematycznie wspotpraca z rodzicami majaca na celu
ujednolicenie dziatan wychowawczych, organizowana jest takze pedagogizacja rodzicow. W trakcie
obserwowanych zaje¢ nauczycielki wzmacniajg pozadane zachowania dzieci iwfasciwie reagujg na ich

nieprzestrzeganie.

Obszar badania: W przedszkolu ksztaltuje sie postawe odpowiedzialnosci dzieci za dziatania
wiasne i dziatania podejmowane w grupie.

Wszyscy nauczyciele zgodnie informuja, ze w Przedszkolu ksztattuje sie postawy odpowiedzialnosci dzieci za
podejmowane dziatania wtasne i dziatania w grupie. W rézny sposdb uczy sie dzieci, jakich zasad i norm nalezy
przestrzega¢. Wspodlnie z dzie¢mi stworzono Kodeksy Grupowe, zorganizowano kacik ,Wspdlne zasady dla
naszej ogtady”, poprzez pozytywne wzmocnienia i udziat w réznorodnych uroczystosciach oraz zajeciach
stwarza sie dzieciom mozliwosci dokonywania wyboru i podejmowania decyzji dotyczacych rodzaju zabaw
i sposobow pracy, uczy sie tolerancji i akceptacji, empatii i wspdtdziatania. Zwraca sie uwage na przewidywanie
skutkow okreslonych zachowan. Dzieci uczestniczg w imprezach, konkursach, przedstawieniach, dbajg o wystréj
sal, kaciki tematyczne, petniq dyzury. Obserwacje zaje¢ wskazuja, ze dzieci majg mozliwo$¢ wyboru rodzaju
zabawy i podejmowania decyzji w okreslonych sprawach.
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Obszar badania: Podejmowane dziatania wychowawcze sa monitorowane i modyfikowane w
razie potrzeb.

Zdaniem Dyrektora prowadzony jest monitoring dziatan wychowawczych poprzez: obserwacje zachowan dzieci
podczas pobytu w Przedszkolu ipoza nim przez wszystkich pracownikéow; rozmowy z rodzicami i dzie¢mi;
ewaluacje wewnetrzna, ankiety dla rodzicdw, nauczycieli (zachowanie dzieci, problemy w stosowaniu kar
i nagrod w wychowaniu). W wyniku monitorowania okreslono potrzeby w zakresie pracy wychowawczej
Przedszkola dotyczace m.in. kulturalnego zachowania sie dzieci, umiejetnosci wspotdziatania w grupie,
ujednolicenia oddziatywan wychowawczych, doskonalenia umiejetnosci radzenia sobie w trudnych sytuacjach
oraz indywidualizacji oddziatywan wychowawczych. Nauczyciele informujg, ze zintensyfikowano kontakty
z rodzicami, udoskonalono system kar inagrod, zorganizowano szkolenie dla kadry irodzicow dotyczace
radzenia sobie ztzw. "trudnymi dzie¢mi". Dyrektor dodaje ponadto, ze wprowadzono jednolity ,Kodeks
zachowan” dzieci w domu i w Przedszkolu.

Obszar badania: W przedszkolu, wspdlnie z rodzicami, analizuje sie podejmowane dziatania
wychowawcze, w tym majgce na celu eliminowanie zagrozen oraz wzmacnianie witasciwych

zachowan. Ocenia sie ich skutecznos¢ oraz modyfikuje w razie potrzeb.

W zgodnej opinii Dyrektora i nauczycieli rodzice wiaczani sg do analizy, oceny i modyfikacji dziatan
wychowawczych, majacych na celu eliminowanie zagrozen iwzmacnianie wifasciwych zachowan poprzez:
informowanie rodzicow o sukcesach i trudnosciach dzieci, wtaczanie ich do wspierania osiggnie¢ rozwojowych
oraz fagodzenia trudnosci na jakie natrafiajg; tworzenie z rodzicami systemu nagradzania i pozytywnych
wzmocnien, pozadanych zachowan, zbieranie opinii na tematy wychowawcze poprzez ankiety. Rodzice majg
mozliwo$¢ wypowiadania sie na temat metod wychowawczych i ich skutecznosci, gtdéwnie w kontekscie systemu
stosowanych nagrod, podejmowanych akcji charytatywnych, tworzenia oferty zaje¢ dodatkowych, zasad
obowigzujacych w Przedszkolu. Maja wptyw na imprezy, wycieczki, Dni Kolorowe, Piknik Rodzinny, zbiérke
nakretek, Dni Otwarte itp. Rodzice deklarujg, ze w kazdej sytuacji maja prawo do posiadania wtasnego zdania,

wyrazenia opinii i zgtoszenia propozycji w zakresie dziatan wychowawczych.
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Obszar badania: Dzieci wykazuja sie odpowiedzialnoscig w dziataniu i relacjach spotecznych.

Na obserwowanych zajeciach dzieci sa samodzielne w doborze kolezanek i kolegéw do zabawy, na ogdt sg takze
samodzielne w wyborze sposobu odpoczywania i w wyborze sposobu w jaki beda pracowaty, zas przynajmniej
w niektorych sytuacjach majq pozostawiong przestrzen do wiasnej samodzielnosci. Z rozmowy z dzie¢mi

wynika, ze opiekuja sie one kacikami przyrodniczymi w salach i uczestnicza w akcjach charytatywnych.
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Raport sporzadzili

e Stanistaw Matoga

o Jadwiga Sadowska
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