Data wplywu...ccoovieiiiiiiiiiiiiiiiienne,

Dyrektor

Przedszkola Samorzadowego
»Kujawiaczek”

w Piotrkowie Kujawskim

WNIOSEK O PRZYJECIE DZIECKA DO PRZEDSZKOLA SAMORZADOWEGO
W PIOTRKOWIE KUJAWSKIM NA ROK SZKOLNY 2021/22

. Dane osobowe dziecka i rodzicow/ opiekunéw prawnych
1. Nazwisko dziecka........ooviiiiii e
2. IMIQ AZIGCKA ...\t e

3. Dataurodzenia ..............c.coeiiiiiinn... Miejsce urodzenia............c.oooeevieiieannnnn

4. PESEL!

5. Adres zamieszKania dzZieCKa. .......oer e

6. Imig¢ i nazwisko rodzicow/opiekuna prawnego

9. Deklarowane godziny pobytu dziecka w przedszkolu: 5 godz. 9 godz.

' w przypadku braku PESEL serie i numer paszportu lub innego dokumentu potwierdzajacego tozsamos¢
Zgodnie z art. 131 ustawy Prawo oswiatowe, do publicznego przedszkola, oddziatu przedszkolnego w publicznej szkole podstawowej lub

publicznej innej formy wychowania przedszkolnego przyjmuje sie kandydatéw zamieszkatych na obszarze danej gminy. Zgodnie z art. 25 Kodeksu
cywilnego, miejscem zamieszkania osoby fizycznej jest miejscowos¢, w ktérej osoba ta przebywa z zamiarem statego pobytu.



I1. Informacja o spelnianiu kryteriow okreslonych w ustawie prawo o§wiatowe
i zalgcznikach do wniosku potwierdzajacych ich spelnianie3

*), Jezeli chcesz by komisja rekrutacyjna wzieta pod uwage spetnianie danego kryterium,
w kolumnie trzeciej tego kryterium, napisz TAK i zgodnie z instrukcja w kolumnie drugiej, dotgcz
do wniosku dokumenty potwierdzajace spetnianie tego kryterium

1. Wielodzietnos¢ rodziny kandydata.
zatacznik: o§wiadczenie o wielodzietnosci rodziny kandydata

2. Niepelnosprawnos¢ kandydata.

zalacznik: orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze
wzgledu na niepelnosprawnos¢, orzeczenie o niepelnosprawnosci lub o
stopniu niepelnosprawnosci lub orzeczenie rownowazne w rozumieniu
przepisow ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. rehabilitacji zawodowej 1
spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepelnosprawnych (Dz. U. z 2011 r. nr
127, poz. 721 ze zm.)

3. Niepelnosprawnos¢ jednego z rodzicow kandydata.

zalacznik:  orzeczenie o  niepelnosprawnosci  lub o  stopniu
niepetnosprawnosci lub orzeczenie rownowazne w rozumieniu przepisoOw
ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. rehabilitacji zawodowej i spotecznej
oraz zatrudnianiu oséb niepelnosprawnych (Dz. U. z 2011 r. nr 127, poz.
721 ze zm.)

4. Niepelnosprawnosé¢ obojga rodzicow kandydata.

zalgcznik:  orzeczenie o  niepelnosprawnosci  lub o  stopniu
niepetnosprawnosci lub orzeczenie rownowazne w rozumieniu przepisoOw
ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. rehabilitacji zawodowej i spotecznej
oraz zatrudnianiu 0s6b niepetnosprawnych (Dz. U.

22011 r. nr 127, poz. 721 ze zm.)

5. Niepelnosprawnos¢ rodzenstwa kandydata.

zalacznik: orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze
wzgledu na niepelnosprawnos¢, orzeczenie o niepetnosprawnosci lub o
stopniu niepetnosprawnosci lub orzeczenie rownowazne w rozumieniu
przepisow ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. rehabilitacji zawodowej i
spotecznej oraz zatrudnianiu osob niepetnosprawnych (Dz. U. z 2011 r. nr
127, poz. 721 ze zm.)

6. Samotne wychowywanie kandydata w rodzinie.

zalgcznik: prawomocny wyrok sagdu rodzinnego orzekajacy rozwod lub
separacj¢ lub akt zgonu oraz o$wiadczenie o samotnym wychowywaniu
dziecka oraz niewychowywaniu zadnego dziecka wspolnie z jego
rodzicem; zaswiadczenie z Urzgdu Miasta i Gminy o stanie cywilnym

7. Objecie kandydata pieczg zastepcza.

zalacznik: dokument potwierdzajacy objecie dziecka piecza zastepcza
zgodnie z ustawg z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i
systemie pieczy zastepczej (Dz. U. z 2015 r. poz.332 ze zm.).

3 Zgodnie z art. 131 ust. 2 i 3 ustawy Prawo oswiatowe, w przypadku wiekszej liczby kandydatéw spetniajacych warunek zamieszkania na obszarze
danej gminy, niz wolnych miejsc w pierwszym etapie postepowania rekrutacyjnego sg brane pod uwage kryteria wymienione w tabeli. Kazde z
kryteriéw ma jednakowa wartosé.



Informacja o spelnianiu kryteriow ustalonych przez dyrektora w uzgodnieniu
z burmistrzem®

*) Jezeli chcesz by komisja rekrutacyjna wzigta pod uwage speinianie danego kryterium,
w kolumnie trzeciej tego kryterium, napisz TAK i dotacz do wniosku o$wiadczenie
potwierdzajace spetnianie tego kryterium

1. Ustawowe prawo dziecka do korzystania z wychowania przedszkolnego
w danym roku rekrutacyjnym.
Whniosek o przyjecie dziecka do przedszkola

2. Oboje rodzicow (prawnych opiekunow) kandydata pracuje zawodowo,
prowadzi gospodarstwo rolne, prowadzi pozarolniczg dziatalnos¢
gospodarczg lub uczy si¢ w trybie stacjonarnym.

Pisemne oswiadczenie rodzicow/ prawnych opiekunow

3. Kandydat, ktory posiada opini¢ Poradni Psychologiczno-Pedagogiczne;.
Opinia poradni Psychologiczno-Pedagogicznej

4, Zdeklarowanie przez rodzicow (prawnych opiekundéw)pobytu kandydata
powyzej 5 bezptatnych godzin, w ktorych realizowana jest podstawa
programowa.

Deklaracja rodzicow (prawnych opiekunow) okreslajgca ilos¢ godzin
pobytu kandydata w przedszkolu pkt. 11 wniosku

5. Kandydat z rodziny obje¢tej nadzorem kuratorskim lub wsparciem
asystenta rodziny.

Orzeczenie sqdy rodzinnego umozliwiajgce nadzor kuratora lub jego
kopia, zaswiadczenie wydane przez osrodek pomocy spolecznej o objeciu
rodziny wsparciem asystenta

6 Kandydat, ktorego rodzenstwo uczgszcza do tego przedszkola.
Pisemne oswiadczenie rodzicow/ prawnych opiekunéw

Laczna liczba punktow

1. Spehianie przez kandydata kryteriow okreslonych przez dyrektora w uzgodnieniu z organem
prowadzacym jest potwierdzane oswiadczeniami.
2. Do wniosku dotgczam o$wiadczenia o spetnianiu kryteriow wymienionych w punkcie .........

INFORMACJA DLA RODZICOW

Na podstawie art. 13 ust.1 i ust.2 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679
z 27.04.2016r. W sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych 1 w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE (dalej: RODO), informuje ze:

1. Administratorem podanych przez Panig/ Pana danych osobowych jest Przedszkole
Samorzadowe w Piotrkowie Kujawskim z siedziba na ul. Poznanskiej 21A, 88-230 Piotrkow
Kujawski, tel. 54 2654169, e-mail: przedszkole@piotrkowkujawski.pl.

2. Administrator danych osobowych wyznaczyt Inspektora Ochrony Danych, z ktorym mozna

* Zgodnie z art. 131 ust. 4 ustawy z 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe, w przypadku réwnorzednych wynikéw uzyskanych na pierwszym etapie
postepowania rekrutacyjnego lub jezeli po zakoriczeniu tego etapu dane publiczne przedszkole, oddziat przedszkolny w danej publicznej szkole
podstawowej albo dana publiczna inna forma wychowania przedszkolnego nadal dysponuje wolnymi miejscami, na drugim etapie postepowania
rekrutacyjnego sg brane pod uwage kryteria okreslone przez organ prowadzacy, z uwzglednieniem zapewnienia jak najpetniejszej realizacji
potrzeb dziecka i jego rodziny, zwtaszcza potrzeb rodziny, w ktdrej rodzice albo rodzic samotnie wychowujgcy kandydata muszg pogodzi¢
obowigzki zawodowe z obowigzkami rodzinnymi, oraz lokalnych potrzeb spotecznych


mailto:przedszkole@piotrkowkujawski.pl

skontaktowa¢ si¢ za posrednictwem adresu e-mail: iodzeas@piotrkowkujawski.pl, tel.
601772433, listownie na adres: Inspektor Ochrony Danych, Zespot Ekonomiczno-
Administracyjny Szkoét, ul. Wioctawska 37, 88-230 Piotrkéw Kujawski.

3. Administrator danych osobowych przetwarza dane osobowe na podstawie art. 6 ust. 1 pkt a,
b, ¢, e Rozporzadzenia tj.

1. Panstwa dane osobowe przetwarzane beda w celu realizacji czynnosci urzgdowych tj.:
Osoba, ktorej dane dotycza wyrazita zgode na przetwarzanie danych osobowych
w jednym Ilub wigkszej liczbie okreslonych celow na podstawie art.
6 ust.1 lit. a Rozporzadzenia,

2. przetwarzanie jest niezbedne do wykonania umowy, ktorej strong jest osoba, ktorej
dane dotycza, lub do podjecia dziatan na zadanie osoby, ktérej dane dotycza, przed
zawarciem umowy na podstawie art.6 ust.1 lit. b Rozporzadzenia;

3. wypetniania obowigzku prawnego cigzacego na Administratorze na podstawie art.
6 ust. 1 lit. ¢ Rozporzadzenia,

4. przetwarzanie jest niezb¢dne do wykonania zadania realizowanego w interesie
publicznym lub w ramach sprawowania wladzy publicznej powierzonej
administratorowi na podstawie art.6 ust.1 lit. e Rozporzadzenia

4. Dane osobowe przetwarzane bedg w celach:
a) rekrutacji dzieci do przedszkola;
b) ewidencji dzieci;
c¢) realizacji zadan dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych, w tym prowadzenia
dokumentacji przebiegu nauczania, dziatalnosci wychowawczej i opiekuncze;j;
d) w celach sprawozdawczych;
f) w pozostalych przypadkach wylacznie na podstawie wczesniej udzielonej zgody
w zakresie i celu okreslonym w tresci zgody.
5. W zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych w celach o ktéorych mowa w pkt
4 odbiorca danych osobowych bedzie:
a) organ prowadzacy Przedszkole Samorzadowe ,Kujawiaczek” oraz organy sprawujace
nadzor nad dzialalnoscig przedszkola;
b) podmioty zewngtrzne, ktorym Administrator danych osobowych przekazuje dane
osobowe na podstawie delegacji zawartych w powszechnie obowigzujacych przepisach
prawa, w tym zawartych w ustawie z dnia 7 wrze$nia 1991 r. o systemie o$wiaty oraz
w ustawie z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe;
¢) podmioty wspotpracujace z przedszkolem w zakresie edukacji, opieki i wychowania;
d) wykonawca ustugi fotografowania na terenie przedszkola
6. Pani/Pana dane osobowe beda przechowywane przez okres niezbedny do realizacji celow
okreslonych w pkt 4, a po tym czasie przez okres oraz w zakresie wymaganym przez przepisy
powszechnie obowigzujacego prawa.
7. W zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych przystuguje Pani/Panu prawo dostepu do
tresci swoich danych, do ich sprostowania, usunigcia, ograniczenia ich przetwarzania
1 przenoszenia, a takze prawo do wniesienia sprzeciwu, oraz inne uprawnienia w tym zakresie
wynikajace z obowiazujacych przepisOw prawa.
8. W przypadku gdy przetwarzanie danych osobowych odbywa si¢ na podstawie art. 6 ust. 1 lit a
Rozporzadzenia (zgoda na przetwarzanie danych osobowych), przystuguje Pani/Panu prawo do
cofniecia tej zgody w dowolnym momencie, bez wpltywu na zgodno$¢ przetwarzania, ktorego
dokonano na podstawie zgody przed jej cofnieciem, z obowigzujacym prawem.
9. W przypadku powziecia informacji o niezgodnym z prawem przetwarzaniu danych osobowych
w przedszkolu  przystuguje Pani/Panu prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego
wlasciwego w sprawach ochrony danych osobowych.
10. Podanie przez Pania/Pana danych osobowych jest wymogiem ustawowym. Konsekwencja
niepodania danych osobowych jest uniemozliwienie dziatalno$ci statutowej przedszkola wobec
Pani/Pana dziecka.
11. Pani/Pana dane nie bedg przetwarzane w sposob zautomatyzowany 1 nie beda profilowane.
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OSWIADCZENIA WNIOSKODAWCY:

1. Oswiadczam, ze podane we wniosku oraz zalgcznikach do wniosku dane sg zgodne

z aktualnym stanem faktycznym®.

2. Wyrazam zgode na przetwarzanie danych osobowych zawartych w niniejszym wniosku

i zalacznikach do wniosku dla potrzeb zwigzanych z postepowaniem rekrutacyjnym do
przedszkola oraz zgodnie z przepisami Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady
(UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych
oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE, zwanego dalej RODO. zgodnie z wnioskiem oraz
zgodnie z przepisami ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych

(tekst jedn.: Dz.U. z 2016 r. poz. 922).
3. Oswiadczam, ze zapoznatem/am si¢ z klauzulg informacyjng w sprawie przetwarzania

danych osobowych.

Data Podpis rodzicéw/ opiekundéw

Decyzja Komisji Rekrutacyjnej Przedszkola Samorzadowego
w Piotrkowie Kujawskim:
1. Komisja Rekrutacyjna na posiedzeniu W dnitl ............oeoiiiiiiiiiniiiiniiiineineeanen.
A .Zakwalifikowata ww. dziecko do przedszkolana ............ godzin od 1.09.20......... r.
B. Skierowata dZieCKo dO .........oiiiiiii e

C. Nie zakwalifikowata ww. dziecka do przedszkola z powodu ................oooiiiiiiin. .

oooooooooooooooooooooooooooooo

® Zgodnie z art. 233. § 1 ustawy z 6 czerwca 1997 r. Kodeks karny (tekst jedn.: Dz.U. z 2016 r. poz. 1137 ze zm.) - kto, sktadajac zeznanie majace
stuzy¢ za dowdd w postepowaniu sgdowym lub w innym postepowaniu prowadzonym na podstawie ustawy, zezna nieprawde lub zataja
prawde, podlega karze pozbawienia wolnosci do lat 3.



