REGULAMIN BEZPIECZENSTWA
I HIGIENY
PRZEDSZKOLA MIEJSKIEGO NR 8
IM. JANA BRZECHWY
W ZAMOSCIU

Podstawa prawna:

Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo o$wiatowe ( t.j. Dz.U. 2018 poz 966).
Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 31 pazdziernika 2018 r. zmieniajace
rozporzadzenie w sprawie bezpieczenstwa i higieny w publicznych szkotach i placowkach
(Dz.U. 2018 poz 2140 z p6zn. zm).

Rozporzadzenie Ministra Zdrowia z dnia 26 sierpnia 2009 r. w sprawie przygotowania
nauczycieli do prowadzenia zaj¢¢ edukacyjnych w zakresie udzielania pierwszej pomocy

(Dz. U. 2009 r. Nr. 139 poz. 1132),

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 25 maja 2018r w sprawie warunkow i
sposobu organizowania przez publiczne przedszkola, szkoty i placowki krajoznawstwa i
turystyki ( Dz.U z 2018r poz.1055)

Statut Przedszkola Miejskiego Nr 8 im. Jana Brzechwy w Zamosciu

Przepisy ogdlne

§1
llekro¢ w niniejszym regulaminie jest mowa o ,,dyrektorze” rozumie si¢ przez to dyrektora
przedszkola.

§2
Dyrektor zapewnia dzieciom i pracownikom bezpieczne i1 higieniczne warunki pobytu
w przedszkolu 1 poza jego terenem.

§3
1. Po przerwie wakacyjnej dyrektor wraz z powotang komisjg dokonuje kontroli budynku
1 ogrodu przedszkolnego pod katem zapewnienia bezpiecznych 1 higienicznych warunkow
korzystania z placowki.

2. Po przeprowadzeniu kontroli sporzadza si¢ protokot, ktéry podpisuja osoby biorace w niej
udziat. Kopi¢ protokotu dyrektor przekazuje organowi prowadzacemu.

§4
Tygodniowy rozktad zaje¢ wychowawczo-dydaktycznych dzieci powinien uwzgledniac:
1)réznorodno$¢ form i metod w pracy,
2)roznicowanie zaje¢ w kazdym dniu,
3)przestrzeganie czasu organizacji zaje¢ w poszczegolnych grupach wiekowych.

§5
1. Plan ewakuacji przedszkola umieszcza si¢ na tablicy ogtoszen dla personelu.
2. Drogi ewakuacyjne oznacza si¢ W sposob wyrazny i trwaty.



§6

1.Prace remontowe, naprawcze i instalacyjne w pomieszczeniach przedszkola przeprowadza

si¢ pod nieobecno$¢ w tych pomieszczeniach osob.

2.7Zajecia poza pomieszczeniami przedszkola nie moga sie odbywaé¢ w tych miejscach, w

ktorych prowadzone sg prace wymienione w ust. 1.

3.W przypadku konieczno$ci przeprowadzania prac remontowych, naprawczych lub

instalacyjnych w czasie funkcjonowania przedszkola prace te organizuje si¢ w sposob

nienarazajacy osob pozostajacych w przedszkolu na niebezpieczenstwo i ucigzliwos$ci
wynikajagce z przeprowadzonych prac oraz z zastosowaniem szczegdélnych srodkow

ostroznosci.

4. Miejsca prowadzenia prac o ktorych mowa w ust.1 nalezy zabezpieczy¢ przed dostepem 0sob

=

=

nieuprawnionych , w szczegdlnosci dzieci.

§7
1. Teren przedszkola musi by¢ ogrodzony.
2. Na terenie przedszkola zapewnia sie:
® wlasciwe o$wietlenie;
® ro6wng nawierzchni¢ drog, przejs¢ 1 ogrodu;
e instalacje do odprowadzania $ciekow 1 wody deszczowe;j.
3. Otwory kanalizacyjne i studzienki na terenie przedszkola musza by¢ zabezpieczone
pokrywami.
4. Szlak komunikacyjny wychodzacy poza teren przedszkola uniemozliwia bezposrednie
wyjscie na jezdnig.
5. W czasie opadoéw $niegu przejécia na terenie przedszkola oczyszcza si¢ ze $niegu i lodu
oraz zabezpiecza przed poslizgiem.

§8
Urzadzenia higieniczno-sanitarne sg utrzymywane w czystosci 1 sprawne technicznie.
Srodki czysto$ci sg przechowywane w miejscu niedostepnym dla dzieci.

§9
Pomieszczenia przedszkolne sa wlasciwie oswietlone, ogrzane 1 wentylowane.

Sprzet, z ktorego korzysta personel obstugowy, jest zgodny z wymaganiami ergonomii.
Stoliki i krzesta sa dostosowane do wzrostu dzieci.
Sprzet 1 wyposazenie muszg posiada¢ odpowiednie atesty lub certyfikaty.

§10
Kuchnia powinna by¢ utrzymana w czysto$ci oraz wyposazona w sprzgt sprawny technicznie
1 bezpieczny.
Gorgce positki podaje si¢ dzieciom w salach, w ktoérych umozliwione jest bezpieczne 1
higieniczne spozywanie positkow. Dzieci majg dostep do napojow w ciggu catego dnia.

§11

Przedszkole jest podtaczone do miejskiej sieci wodociggowej, z woda zdatng do picia.

§12

Sale zaje¢ wietrzy si¢ podczas pobytu dzieci w ogrodzie, a w razie potrzeby takze podczas
zajgc.



§13
Niedopuszczalne jest prowadzenie jakichkolwiek zaje¢ bez nadzoru upowaznionej do tego
osoby. W zadnym momencie dnia dzieci nie moga pozostawaé bez opieki oséb do tego
upowaznionych.

§ 14
Pomieszczenia, do ktérych wzbroniony jest dostep osobom nieuprawnionym, sg odpowiednio
oznakowane i zabezpieczone przed swobodnym do niej dostepem.

§ 15

Dyrektor za zgoda organu prowadzacego moze zawiesi¢ zaj¢cia na czas oznaczony:
1) jezeli temperatura zewngtrzna mierzona o godz. 21 w dwodch kolejnych dniach
poprzedzajacych zawieszenie zaje¢ wynosi —15°C lub jest nizsza;
2) jezeli na terenie przedszkola nastgpily zdarzenia, ktore mogg zagrozi¢ zdrowiu dzieci.
3) jezeli w salach w ktorych odbywaja si¢ zajecia temperatura jest nizsza niz 18°C

§16
1. Jezeli sale, w ktorych majg byé prowadzone zajecia, lub stan znajdujgcego si¢ w nich
wyposazenia zagraza bezpieczenstwu, nauczyciel nie moze rozpoczaé zajec.
2. Jezeli zagrozenie bezpieczenstwa pojawi si¢ w czasie zaje¢, nauczyciel niezwlocznie je
przerywa i wyprowadza dzieci z sali informujac dyrektora placowki.

§17
W kuchni i w poszczeg6lnych salach przedszkola znajduja si¢ apteczki zaopatrzone w $rodki
niezbedne do udzielania pierwszej pomocy i instrukcje o zasadach udzielania tej pomocy.

§18
Wszyscy pracownicy w przedszkolu podlegaja przeszkoleniu w zakresie udzielania pierwszej
pomocy. Dyrektor przedszkola organizuje okresowe szkolenie w zakresie bezpieczenstwa
1 higieny pracy dla wszystkich pracownikow.

§19
1. Stopien trudnoéci i intensywnoséci éwiczen podczas prowadzonych zaje¢ ruchowych
dostosowuje si¢ do wieku dzieci i ich sprawnosci fizyczne;.

2. Dziecko skarzace sie na dolegliwosci zdrowotne nie bierze udziatu w zajeciach ruchowych,
o czym nalezy poinformowac¢ rodzicow (prawnych opiekundéw).

3. Cwiczenia i zabawy ruchowe prowadzone s3 z zastosowaniem metod i urzadzen

zapewniajacych pelne bezpieczenstwo dzieci.

Stan techniczny urzadzen i sprz¢tu gimnastycznego sprawdza si¢ przed kazdymi zaj¢ciami.

Nauczyciele zapoznaja dzieci z zasadami bezpiecznego wykonywania ¢wiczen oraz
uczestniczenia w grach 1 zabawach.
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§20
Przy organizacji imprez i wycieczek poza teren przedszkola powinien by¢ zapewniony
1 opiekun na 15 dzieci. W kazdej imprezie 1 wycieczce uczestniczy wozna grupy.

§21
1. Opiekun wycieczki sprawdza stan liczbowy dzieci przed wyruszeniem z kazdego miejsca
pobytu, przejazdu, zwiedzania oraz po przybyciu do punktu docelowego. Nauczyciele
zabieraja ze sobg liste imienng uczestnikow , kazde wyjscie jest zapisywane w rejestrze wyjsé
grupowych.
2. Niedopuszczalne jest realizowanie wycieczek podczas burzy, $niezycy i gotoledzi.

§22
Pracownik przedszkola, ktory pierwszy zauwazyl wypadek, niezwlocznie zapewnia
poszkodowanemu opieke, zawiadamia dyrektora, nastepnie sprowadza fachowa pomoc
medyczng, a w miar¢ mozliwos$ci udziela poszkodowanemu pierwszej pomocy.

§23
1. O kazdym wypadku zawiadamia si¢ niezwlocznie:
1) rodzicow (prawnych opiekundéw) poszkodowanego,
2) organ prowadzacy przedszkole,
3) pracownika shuzby bhp,
4) spotecznego inspektora pracy.
5) rade rodzicow
2. O wypadku $miertelnym, cigzkim i zbiorowym zawiadamia si¢ niezwlocznie prokuratora
1 organ sprawujacy nadzor pedagogiczny. .
3. O wypadku, do ktérego doszto w wyniku zatrucia, zawiadamia si¢ niezwtoczne inspektora
sanitarnego.
4. Zawiadomien, o ktérych mowa w ust. 1-5, dokonuje dyrektor bagdz upowazniony przez niego
pracownik przedszkola.
5. Do czasu rozpoczecia pracy przez zespol powypadkowy dyrektor zabezpiecza miejsce
wypadku lub osoba upowazniona np: pracownik stuzby BHP.

§24
1. Cztonkow zespotu powypadkowego powotuje dyrektor.
2. Zespo6l przeprowadza postepowanie powypadkowe i sporzadza dokumentacje
powypadkowa.
3. W sktad zespotu wchodzi specjalista do spraw BHP, dyrektor, nauczyciel przedszkola lub
osoba przeszkolona.
4. W sprawach spornych , cztonek zespotu, ktory nie zgadza si¢ ze stanowiskiem
przewodniczacego moze zlozy¢ zdanie odrgbne, ktore bedzie zapisane w protokole.
5. Przewodniczacy zespotu poucza poszkodowanego lub reprezentujace go osoby o
przystugujacych im prawach w toku postepowania powypadkowego.

§25

1. Z trescig protokotu powypadkowego zaznajamia sig:



2. poszkodowany ( jesli jest petnoletni)

rodzicéw ( opiekundow prawnych) matoletniego

4. rodzicéw ( opiekunow) osoby pelnoletniej, gdy stan zdrowia osoby poszkodowanej nie
pozwala na zapoznanie si¢ lub osoba zmarta.

w

§26
1. Protokot powypadkowy dorgcza si¢ osobom uprawnionym do zapoznania si¢ z
materialami postepowania powypadkowego.
Jeden egzemplarz protokotu powypadkowego pozostaje w placowce.
3. Organowi prowadzacemu i kuratorowi o§wiaty protokot powypadkowy dorecza
si¢ na ich wniosek.
4. Protokot powypadkowy podpisuja: dyrektor oraz cztonkowie zespotu
powypadkowego.
5. W ciagu 7 dni od dnia dorgczenia protokotu powypadkowego osoby uprawnione
mogg zlozy¢ zastrzezenia do ustalen protokotu.
6. Zastrzezenia sktada si¢ w formie pisemnej lub ustnej do przewodniczacego
zespotu.
7. Zastrzezenia rozpatruje organ prowadzacy i moga dotyczy¢:
1) niewykorzystania wszystkich srodkow dowodowych niezbednych dla
ustalenia stanu faktycznego,
2) sprzecznosci istotnych ustalen protokotu z zebranym materiatem
dowodowym.
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§27
Po rozpatrzeniu zastrzezen organ prowadzacy moze:
1) zleci¢ dotychczasowemu zespotowi wyjasnienie ustalen protokotu lub
przeprowadzenie okreslonych czynnosci dowodowych;
2) powotaé nowy zespot celem ponownego przeprowadzenia postgpowania
powypadkowego.

§28
1.Rejestr wypadkow prowadzi dyrektor.
2. Dyrektor omawia z pracownikami przedszkola okolicznosci i przyczyny wypadku oraz
ustala $rodki niezbedne do zapobiegania im.
3. w sprawach nieuregulowanych stosuje si¢ odpowiednie przepisy dotyczace okolicznosci i
wypadku przy pracy.

§29

o

Pracodawca ponosi odpowiedzialno$¢ za stan bezpieczenstwa 1 higieny pracy w przedszkolu.
6. Pracodawca jest zobowigzany chroni¢ zdrowie i zycie pracownikOw poprzez zapewnienie
bezpiecznych 1 higienicznych warunkow pracy przy odpowiednim wykorzystaniu osiggnig¢
nauki 1 techniki.
7. Pracodawca ma obowigzek skierowania pracownika (osoby przyjmowanej do pracy) na
wstepne badania lekarskie, na okresowe i kontrolne badania lekarskie w godzinach pracy z
zachowaniem prawa do wynagrodzenia, za wyjatkiem osoby przyjmowanej do pracy.
8. Koszt badan lekarskich ponosi pracodawca.



§ 30
Pracownicy zobowigzani sg do:
— poddawania si¢ wstepnym, okresowym i kontrolnym badaniom lekarskim,
— udziatu w szkoleniach z zakresu bhp oraz ochrony przeciwpozarowej,
— przestrzegania zasad 1 przepisOw bhp oraz ochrony przeciwpozarowe;.

§ 31
1.Pracownikowi przystuguje nieodptatnie zaopatrzenie w srodki ochrony indywidualnej oraz
odziez, obuwie robocze wedtug tabeli norm przydziatu.
2. Pracownikom administracji i obstugi oraz nauczycielom przystuguje nieodptatnie herbata.

§32

Traci moc Regulamin bezpieczenstwa i higieny Przedszkola Miejskiego Nr 8 im. Jana
Brzechwy w Zamosciu z dnia 14 listopada.2017r.

§33

Regulamin wchodzi w Zycie z dniem ogloszenia, z mocg od 28 listopada 2018r.



