Co to jest TUS ?

Trening Umiejetnosci Spolecznych ( TUS ) to terapia skierowana do dzieci
wykazujacych zaburzenia w zakresie funkcjonowania spotecznego, ktora skupia si¢
na rozwijaniu umiejetnosci spotecznych, rozwoju emocjonalnym, rozwijaniu empatii,

poprawie umiejetnosci interpersonalnych i rozwijaniu umiejetnosci wspoétdziatania.

W naszym przedszkolu zajecia te powstaly z potrzeby niesienia pomocy dzieciom

o specjalnych potrzebach edukacyjnych, posiadajacych orzeczenie o potrzebie
ksztalcenia specjalnego, u ktorych rézne deficyty rozwojowe powodujg utrudnienia
w funkcjonowaniu w grupie spolecznej, sprawiaja, ze dzieci te czgsto nie potrafig
zainicjowac zabawy, zgodnie w niej wspotdzialaé, czgsto bawig same, obok

rowiesnikOw a nie z nimi.

Na czym polega?

Zajecia maja charakter grupowy, prowadzimy go w kregu, ktory umozliwia
wszystkim uczestnikom bezposrdeni kontakt wzrokowy, sprzyja nawigzaniu kontaktu
emocjonalnego. Na kazdych zajgciach prowadzona jest rundka jako technika
dzielenia si¢ swoimi doswiadczeniami, pomaga zwerbalizowa¢ swoje odczucia, na
ogot prowadzona jest na poczatku 1 na koncu zaje¢. Moze polega¢ na konczeniu
rozpoczgtego zdania czy udzielaniu odpowiedzi na postawione pytanie. Rundka
oznacza, ze kazdy ma prawo (nie obowigzek) wypowiedzie¢ si¢, gdy inni stuchaja

1 nie komentujg wypowiedzi.

Kolejng technika wykorzystywang podczas zaje¢ jest wykonywanie instrukcji.
Kazda z ¢wiczonych umiejetnosci rozpisywana jest w formie instrukcji ,,Krok po
kroku.” Przedstawiona jest ona w formie obrazkowej i1 pisana prostym jezykiem.
Rozpisang umiejetnos¢ w postaci instrukcji przedstawionej ,.krok po kroku”
¢wiczymy podczas odgrywania scenek. Tematem inscenizacji sg rzeczywiste

problemy czlonkow grupy. Odgrywanie scenek umozliwia wczucie si¢ w sytuacje



innej osoby 1 jej zrozumienie, poruszenie waznego problemu, odreagowanie
emocjonalne ze zwrotng informacjg od cztonkow grupy.

Informacja zwrotna dotyczaca wykonania to dostarczenie dziecku wiedzy na
temat tego, jak dobrze mu poszto podczas odgrywania roli. Uznanie spoleczne jest
uznawane za szczegdlnie wplywowe na zmiang¢ zachowania.

Dzieci podczas treningu umiejetnosci spoltecznych uczg si¢ odpowiednich zachowan
poprzez modelowanie, ktore jest okreslane jako uczenie si¢ przez nasladownictwo,
poprzez ukazanie przyktadu i1 czerpanie wzorca odpowiedniego zachowania.
Glownym celem naszych zaje¢ jest przetozenie wyuczonych 1 wycéwiczonych

podczas zaje¢ zachowan do rzeczywistosci.

Tematyka zajeé

Tematyka zaje¢ dostosowywana jest do aktualnych potrzeb dzieci, gtownie dotyczy
nastepujacych zagadnien: ,, Witamy si¢ — pozdrawiamy”, ,, Zapraszanie do zabawy”,

., Rozwijanie umiejetnosci uwaznego stuchania”, , Poznawanie czyichs uczuc”,
:Ofiarowanie pomocy”, ,,Czy lubimy sie kioci¢c?- sposoby rozwigzywania
konfliktow”, ,,Magiczne stowa trzy — rozwijanie umiejgtnosci stosowania zwrotow
grzecznoSciowych”, ,,Jak radzi¢ sobie z problemami?- proszenie o pomoc”,
,Radzenie sobie z dokuczaniem.”

Pierwsze spotkania poswigcone sg co roku budowaniu klimatu bezpieczenstwa

1 zaufania, integrowaniu si¢ grupy oraz wprowadzeniu dzieci w normy grupy

w oparciu o okreslone zasady. W trakcie zaje¢ swosowane sg metody behawioralne
takie jak pochwala za kazdy przejaw pozadanego zachowania oraz punkty
przyklejane pod imieniem kazdego dziecka na specjalnie przygotowanej planszy. Pod
koniec zaje¢ punkty sg zliczane 1 dzieci nagradzane sg naklejkami, kolorowankami
oraz dyplomami za opanowanie danej umiejetnosci, co znaczgco motywuje dzieci do
dalszej wspotpracy. Na ogél trzy spotkania poswigcone sg na realizacje jednego

tematu, podczas ktorego ¢wiczymy dang umiejetnos$¢ celem jej utrwalenia.



Cel

Zajecia maja na celu poprawe funkcjonowania w sytuacjach spotecznych poprzez
zmian¢ zachowan nieakceptowanych na pozadane 1 akceptowane spotecznie. Staramy
sie, by zajecia byly prowadzone w sposob atrakcyjny dla dzieci, dostosowany do ich

mozliwosci, w czasie zaje¢ staramy si¢ taczy¢ zabawe z nauka.



