[image: image1.emf]Przedszkole nr 5 w Sokółce

Osiedle Centrum 18

 16-100 Sokółka

 tel :85-711-25-39
NIP 545-180-60-15, REG.200415781
 www.przedszkole5.sokolka.blizej.info

Wyniki i wnioski  z realizacji nadzoru pedagogicznego  sprawowanego przez dyrektora przedszkola w roku szkolnym 2013/2014
Nadzór pedagogiczny w Przedszkolu nr 5 w Sokółce prowadzony był zgodnie z rocznym planem nadzoru  pedagogicznego na rok szkolny 2013/14, który został opracowany na podstawie wytyczonych kierunków realizacji polityki oświatowej Ministra Edukacji, Podlaskiego Kuratora Oświaty oraz wniosków z nadzoru w poprzednim roku szkolnym. Przedmiotem tegorocznego nadzoru była ocena stanu funkcjonowania przedszkola i wspomaganie nauczycieli w ich działaniach
Wnioski z poprzedniego roku  zrealizowano w 100 %Zaplanowano konkursy dla rodziców 
i dzieci, zorganizowano Dzień Rodziny oraz wyjazd do Fikolandu. Kontynuowano programy: Bezpieczny Przedszkolak , Klub Czytających Przedszkoli, Kubusiowi Przyjaciele Natury oraz realizowano program Przedszkole w ruchu zdobywając certyfikat 
Informacje ogólne o przedszkolu

Liczba dzieci: 76
Liczba oddziałów: 3
Liczebność oddziałów: 26,23,27
Liczba nauczycieli: 6- w tym  dyrektor

I Ewaluacja
 W roku szkolnym 2013/2014 badane były dwa obszary do ewaluowania , a mianowicie :

· WYMAGANIE  9: RODZICE SĄ PARTNERAMI SZKOŁY LUB PLACÓWKI
Wnioski:

1. Przedszkole współpracuje z rodzicami wychowanków. Zakres tej współpracy jest bardzo szeroki i obejmuje różnorodne formy.

2. Rodzice współdecydują w sprawach przedszkola i uczestniczą w podejmowanych przez placówkę działaniach (organizację uroczystości i imprez, udział w nich, oraz działalność Rady Rodziców)

3.Nauczyciele są zadowoleni z kontaktów z rodzicami a pozyskiwane informacje wykorzystują do pracy dydaktyczno – wychowawczej. Nauczyciele analizują działania wychowawcze i wysuwają wnioski do dalszej pracy.

4. Rodzice są zadowoleni z kontaktów i współpracy z przedszkolem. Chętnie uczestniczą w imprezach i uroczystościach szkolnych organizowanych przez nauczycieli.

Rekomendacje:

1. Należy utrzymać dotychczasowy  poziom współpracy przedszkola z rodzicami i stale poszerzać go o nowe formy. 

2.W przyszłości warto zwiększyć zaangażowanie rodziców w prace na rzecz przedszkola.
Mobilizowanie rodziców do pozyskiwania dodatkowych funduszy na bogacenie wyposażenia placówki i przeprowadzenia drobnych napraw i remontów.
· WYMAGANIE 2: PROCESY WSPOMAGANIA ROZWOJU I EDUKACJI DZIECI SĄ ZORGANIZOWANE W SPOSÓB SPRZYJAJĄCY UCZENIU SIĘ.
Wnioski:

· Procesy zachodzące w przedszkolu są zorganizowane w sposób sprzyjający uczeniu się. 

· Stosowane metody pracy są dostosowane do potrzeb dzieci i grupy przedszkolnej. W przedszkolu nauczyciele dostosowują metody pracy do indywidualnych potrzeb i możliwości rozwojowych dziecka.

· Podstawa programowa wychowania przedszkolnego jest na bieżąco monitorowana przez nauczycieli , co ma potwierdzenie w dokumentacji przez nich prowadzonej (z wpisy miesięcznych planach pracy. Monitorując procesy edukacyjne nauczyciele zwracają uwagę czy program jest właściwie dobrany do potrzeb i możliwości dzieci, jaki jest poziom umiejętności dzieci w poszczególnych sferach rozwojowych, czy wszystkie dzieci w grupie osiągnęły taki sam poziom rozwoju, które umiejętności należy nadal rozwijać u dzieci, jakie podjąć działania wspólnie z innymi nauczycielami aby wspierać rozwój dziecka. Przy wyborze programów wychowania przedszkolnego nauczyciele analizują przede wszystkim ich zgodność z podstawą programową, dostosowanie do możliwości i potrzeb dzieci, spójność z koncepcją pracy przedszkola. 

· Warunki lokalowe i wyposażenie przedszkola odpowiadają  potrzebom dzieci. Sale dydaktyczne są czyste i przestronne oraz wyposażone w zabawki i pomoce dydaktyczne. 

· We wszystkich grupach prowadzi się obserwacje rozwoju dziecka, natomiast w grupie dzieci 5  -letnich dokonuje się diagnozy pedagogicznej gotowości szkolnej. Uzyskane wyniki wykorzystuje się do ustalania wniosków do dalszej pracy oraz określenia słabych i mocnych stron dziecka, w tym indywidualizacji pracy z dziećmi. 

· Monitorowanie procesów edukacyjnych odbywa się poprzez analizę prac dzieci, obserwację rozwoju dziecka w grupach młodszych i diagnozę w grupach starszych. Obserwację sytuacji wychowawczych, udział dzieci w uroczystościach, konkursach, informacje pozyskane od rodziców rozmowy indywidualne z rodzicami i dziećmi. 

· Procesy wspomagania rozwoju i edukacyjne są przez wszystkich nauczycieli planowane, co ma potwierdzenie w dokumentacji przedszkola . Opracowana została koncepcja pracy przedszkola, a na jej podstawie roczny plan pracy, z którego następnie wynikają plany miesięczne. Wszyscy nauczyciele planują działania edukacyjne w oparciu o podstawę programową wychowania przedszkolnego. Większość w planowaniu swoich działań uwzględnia zainteresowania i potrzeby dzieci. 

· Wdrażane wnioski z monitorowania procesu wspomagania rozwoju i edukacji dzieci podnoszą efektywność tego procesu.

· W przedszkolu stosuje się nowatorskie rozwiązania służące rozwojowi dzieci. Nauczyciele w tym roku szkolnym realizują programy autorskie jak i własne. Powstały koła zainteresowań: ,,Gaduła”- koło logopedyczne; Koło języka angielskiego; Program- ,,Co warto jeść”; Koło plastyczne; taneczne; badawcze; teatralne.

· Przedszkole modyfikuje ofertę zajęć dodatkowych zgodnie oczekiwaniami rodziców i potrzebami dzieci. Daje możliwość odkrywania i rozwijania zainteresowań i talentów dzieci: teatralnych, plastycznych, tanecznych, kucharskich, językowych.

·  Działania nowatorskie poprawiają jakość pracy przedszkola, zezwalają dzieciom na pewną swobodę działania, dokonywania wyborów, rozwijają zdolności twórczego myślenia. Dzięki tym działaniom wzbogacona zostaje również oferta przedszkola i wzrasta wizerunek placówki.

· Dla dzieci potrzebujących wsparcia prowadzone są dodatkowe zajęcia z zakresu logopedii. Zajęcia logopedyczne nastawione są na wspieranie edukacyjne dzieci z problemami logopedycznymi, ze zwróceniem uwagi na zakres zaburzeń, potrzeby i ich możliwości. Dzieci z deficytami objęte są pomocą psychologiczno-pedagogiczną. 

· Dzieci szczególnie uzdolnione mają możliwość zaprezentowania swoich umiejętności i wiedzy w trakcie zajęć występów, konkursów, uroczystości przedszkolnych. Dzieci chętnie uczestniczą w zajęciach tanecznych, maja większą koncentrację uwagi, potrafią wypowiedzieć się w różnych technikach plastycznych. Komunikować się w języku angielskim: poznają zasady zdrowego żywienia.  

· Procesy wspomagania rozwoju i edukacji dzieci są podporządkowane indywidualnym potrzebom edukacyjnym i rozwojowym oraz możliwościom psychofizycznym dzieci.

· Pobyt dziecka w przedszkolu jest zorganizowany według ściśle zalecanych i przestrzeganych proporcji zagospodarowania czasu.

· W ustalonym rytmie dnia dziecka w przedszkolu w odniesieniu do ramowego rozkładu dnia przewidziany jest czas na aktywność i wyciszenie dzieci. Uwzględniony jest czas na odpoczynek dzieci, przewidziany jest czas na zabawy ruchowe, zabawy sprzyjające rozwojowi zainteresowań dzieci i ich aktywności, w tym na świeżym powietrzu. 

· Wyjścia do zakładów pracy, instytucji; wycieczki dają możliwość poznania różnych zawodów, jak i wzbogacają wiedzę dziecka. 

· Stwarza się dzieciom możliwość edukacji teatralnej wspomagają w tym 

działaniu aktorzy odwiedzający placówkę , którzy umożliwiają dzieciom

kontakt z żywym aktorem lub kukiełką. Dzieci mają możliwość zaprezentowania swoich zdolności aktorskich podczas wystąpień na uroczystościach przedszkolnych. 

  Rekomendacje: 

1.Stworzyć własną innowację, mającą na celu podniesienie jakości pracy przedszkola i wzmocnienie szans edukacyjnych dzieci.

2.Zapoznać rodziców z działalnością kół zainteresowań funkcjonujących w przedszkolu. 

3.Zorganizować szkolenie na temat innowacyjnych programów dla przedszkoli.

Z przeprowadzonej ewaluacji sporządzono raport końcowy.
II  Kontrola

 1. Przepisy Prawa

Wewnętrzne uregulowania i procedury zawarte w Statucie odpowiadają przepisom prawa i są zgodne z działalnością przedszkola. Zarówno Statut jak i inne dokumenty regulujące zasady jej funkcjonowania są dostępne społeczności przedszkolnej na stronie internetowej przedszkola i w gabinecie dyrektora

Nauczyciele na bieżąco prowadzą ewidencję obecności dzieci. W przypadku stwierdzenia dłuższej nieobecności natychmiast powiadamiani są o tym fakcie dyrektor i kontaktują się z rodzicami.
Przedszkole współpracuje z Poradnią Psychologiczno-Pedagogiczna, Ośrodkiem Pomocy Społecznej oraz Policją.

W przedszkolu przestrzegane są prawa dziecka . Dzieci mają prawo do własnego zdania i obrony swoich praw zgodnie z obowiązującym Programem Wychowawczym oraz Statutem. Wszystkie działania w przedszkolu są zgodne z Konwencją Praw Dziecka.

Przedszkole zapewnia równe szanse rozwoju uczniom o specjalnych potrzebach edukacyjnych, wychowawczych i opiekuńczych. Nauczyciele ściśle współpracują z PPP, rodzicami w celu wyeliminowania lub zmniejszenia deficytów rozwojowych, które powodują zaburzenia przyswajania wiedzy lub stosowaniu podstawowych norm współżycia społecznego.
2. Dokumentacja przedszkolna
Dokumentacja  prowadzona jest zgodnie z przepisami prawa oświatowego i uwzględnia realizację podstawowych praw dziecka. Przedszkole posiada zestaw programów nauczania opracowany zgodnie z obowiązującymi przepisami i zatwierdzony przez Radę Pedagogiczną. W wybranych i realizowanych programach nauczania uwzględnione są treści zawarte w podstawie programowej wychowania przedszkolnego. 
W przedszkolu powołane zostały zespoły zadaniowe nauczycieli do realizacji wybranych zadań dydaktyczno-wychowawczych . Odbyło się 8 obserwacji zajęć w 3 grupach. W jednym przypadku wydano zalecenie.
Zaplanowane cele i główne założenia zajęć  realizowane są prawidłowo w zasadzie przez wszystkich nauczycieli : 
· wszyscy nauczyciele prawidłowo i bez opóźnień realizują przyjęte programy 
· nauczycieli bez zastrzeżeń realizują plany pracy miesięcznej 
· dzieci zawsze są bardzo dobrze przygotowani do imprez i uroczystości , potwierdzają w ten sposób swoje duże umiejętności i osiągnięcia, 
· przedszkolaki zazwyczaj są aktywni na zajęciach, ich zachowanie i postawy nie budzą żadnych zastrzeżeń, 
· nauczyciele starają się  wyrównywać szanse rozwojowe szczególnie podczas prowadzenia zabaw indywidualnych z dziećmi
Nauczyciele dzielą się wiedzą i umiejętnościami z innymi pracownikami organizując cykl zajeć koleżeńskich w roku szkolnym 2013/2014 zgodnie z harmonogramem
3. Promocja przedszkola
Osiągnięcia dzieci i ważne wydarzenia w przedszkolu są opisywane na stronie internetowej przedszkola,  która jest systematycznie aktualizowana Nauczyciele wpływają korzystnie na wizerunek przedszkola w środowisku angażując się społecznie w działalność przedszkola i środowiska. Chętnie uczestniczą w formach integracyjnych i kulturalnych organizowanych na terenie gminy- Dni Sokółki
Przedszkole– nauczyciele i rodzice - nieustannie poszukują i pozyskują sojuszników wspierających jej działalność dydaktyczno-wychowawczą jak i wspomagają materialnie. Z tych środków zakupiono różnorodne pomoce dydaktyczne wspomagające rozwój dzieci przedszkolnych.
4. Dziecko zdolne w przedszkole

Przedszkole zapewnia możliwość rozwoju dzieciom szczególnie uzdolnionym. Dla tych dzieci organizowane są dodatkowe zajęcia w kołach plastycznych, teatralnych, w których wykazują uzdolnienia. 
5. BHP w przedszkolu
Przedszkole wypełnia warunki bezpieczeństwa, higieny pracy i nauki. Potwierdzają to kontrole przeprowadzone przez organy zewnętrzne. Cała społeczność szkolna dba o ład, czystość i estetykę swoich pomieszczeń. Obiekty szkolne, ich wyposażenie oraz organizacja zajęć odpowiadają wymogom bhp. Przedszkole rozpoznaje potencjalne zagrożenia bezpieczeństwa oraz podejmuje działania zapewniające bezpieczeństwo i higienę pracy. Świadczy o tym brak wypadków dzieci i pracowników na terenie placówki.
Podczas zajęć organizowanych przez przedszkole wszystkie dzieci mają zapewnioną opiekę przez nauczycieli i rodziców sprawujących opiekę na danej imprezie. Na terenie przedszkola nie doszło do żadnych wypadków z udziałem dzieci, czy nauczycieli.. Wszystkie przepisy w zakresie bhp są przestrzegane.
Z podsumowań przedstawionych przez poszczególnych nauczycieli grup wynika:
1. Dzieci uczestniczyły w różnych programach i uroczystościach:
W grupie Bratków dzieci brały udział w 23 wycieczkach, 16 spotkań z rodzicami oraz  26 ważne wydarzenia grupowe
W grupie Maczków odbyło się 32 wycieczki, 16 spotkań z rodzicami oraz 50 ważnych wydarzeń z życia grupy

W grupie Stokrotek odbyło się 18 wycieczek, 22 spotkań z rodzicami oraz 40 ważnych wydarzeń z życia grupy.

……………………………………………………………………………………………………………

Frekwencja grup w roku szkolnym 2013/2014:
	Grupa
	IX
	X
	XI
	XII
	I
	II
	III
	IV
	V
	VI

	Bratki
	48
	58
	56
	46
	47
	35,8
	46,6
	56,4
	45
	50,9

	Maczki 
	85
	86
	91
	70
	65
	62
	70
	79
	81
	72

	Stokrotki
	75
	79
	86
	65
	65
	47
	58
	76
	78
	69


III Wspomaganie
W  roku szkolnym 2013/14 odbyły się szkoleniowe rady pedagogiczne na temat:

1. Matematyczne uzdolnienia dzieci: mity, wyniki badań i wnioski 3 godziny
2. Techniki plastyczne w wychowaniu przedszkolny-materiał samokształceniowy opracowany przez dyrektora- 3 godziny

3. Trudna sztuka nauki czytania i pisania 22 maj 2014 PWN
4. Wielokierunkowy rozwój dziecka a gotowość do uczenia się czytania 9 czerwiec 2014
 Nauczyciele chętnie uczestniczą w różnych formach doskonalenia, zarówno w konferencjach, kursach, warsztatach  jaki i szkoleniach zewnętrznych

W bieżącym roku szkolnym nauczyciele , zgodnie z Kartami samokształceniowymi , uczestniczyli w  formach doskonalących:
· Dębko Małgorzata-144 godzin+97 godzin=241
· Kozłowska Joanna 155 godzin 

· Agnieszka Olechno-126 godzin+ 108=234
· Anna Klim-17 godzin+153
· Lucyna Szymańska-269 godzin

· Lucyna Śliżewska + 32+240=272
W ramach wewnątrzszkolnego doskonalenia nauczycieli są organizowane i przeprowadzane zajęcia koleżeńskie otwarte  ( wniosek z ubiegłego roku)

Wszystkie informacje na temat szkoleń nauczyciele otrzymywali bezpośrednio podpisując się ,że zapoznał się  z informacją oraz na stronie dyrektora przedszkola.

Wnioski z nadzoru pedagogicznego z roku 2013/2014
1. Pedagogiczna dokumentacja przedszkolna była prowadzona w miarę prawidłowo,

rzetelnie i zgodnie z prawem oświatowym i ustaleniami wewnętrznymi.

2. Wszystkie dzienniki zajęć zawierają dane dziecka, które określone są w przepisach prawa oświatowego.

3. Na bieżąco dokonywana jest kontrola nieobecności dzieci. Fakt długiej, nieusprawiedliwionej nieobecności dziecka 5-letniego zostały zgłoszone do dyrektora i wyjaśnione z rodzicami/usprawiedliwione choroba 

dziecka/.

4. Dzienne zapisy pracy wych- dydaktycznej oraz czynności dzieci w dziennikach zajęć należy dokonywane systematycznie i na bieżąco. 

7. Proszę przestrzegać  wymaganej polityką bezpieczeństwa oraz ochroną danych osobowych  zmiany haseł dostępu 

Nauczyciele pamiętają o przedstawianiu karty wycieczki do  akceptacji dyrektorowi przedszkola co najmniej jeden  dzień przed planowana wycieczką i odkładaniu karty wycieczki po jej zakończeniu do segregatora 

znajdującego się w sekretariacie przedszkola.
 IV Wnioski do dalszej pracy:

Sprawozdanie ,  wyniki i wnioski przedstawiono na Radzie Pedagogicznej dnia 29 sierpnia 2014 roku
1
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